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| PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES / BASE DEL LLAMADO

Jurisdiccién o Entidad Contratante: Ministerio de Desarrollo Social

Denominacién de la UOC: Direccién de Patrimonio y Suministros

Domicilio: Avda. 9 de Julio 1925 — piso 19

Correo Electrénico: mdscompras@desarrollosocial.gob.ar

Fax: 4383-1448 / 4384-0694

Tipo de Procedimiento: Contratacién Directa con
Efectores Sociales. Segun arts. 19, 29 y 146 del _ ;
Anexo al Decreto N° 893/2012 y modificatorios y art | N° 199 Ejercicio: 2015
25 inc. d) ap. 10) del Decreto N° 1023/2001 y
modificatorios

Clase / causal de procedimiento: Sin Clase

Modalidad: Sin modalidad

N° de Expediente: E-16477 | Ejercicio: 2015

Rubro: mantenimiento, reparacién y limpieza.

Objeto: Remodelacion del edificio sito en la calle Roldan N° 4415, C.A.B.A. con el efector social
Coop de Trabajo Buenas Tareas Ltda.

ACTO DE APERTURA

Lugar: Avda. 9 de Julio 1925 - piso 'f9

Dia: 19/05/2015

Hora: 13:00 hs.

PRESENTACION DE OFERTAS

Lugar: Avda. 9 de Julio 1925 — piso 19

Plazo: 10 a 18 hs. hasta la fecha de apertura

Horario: 10 a 18 hs. hasta la fecha de apertura

RETIRO, ADQUISICION O VISTA DEL PLIEGO / BASES DEL LLAMADO

Lugar: Avda. 9 de Julio 1925 — piso 19

Plazo: hasta la fecha y hora fijadas para el acto de apertura

Horario: 10 a 18 hs.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

SR IR ___N° Catalogo - . - Unidad de :
N ':I__!er'l:glén “IPP [ '"Clasa |. item 5| - Descripcién Medida Cantidad

Provision de materiales, realizacion de tareas,
Y enseres necesarios para la ejecucion del

solado del patio, segun descripcion de traba-
1 %31 05235 oo jos y condiciones detalladas en el Anexo A
para el edificio ubicado en Roldan N° 4415 -
C.A.B.A., en uso por este Ministerio.

Servicio 1

CONDICIONES GENERALES:

1 - Responsabilidad del Adjudicatario:
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1.1 El adjudicatario sera responsable de los dafios y/o perjuicios que por causas imputables a él o a sus dependientes
y en ocasién de las tareas, pudieran sufrir los bienes de este Ministerio, el personal de la misma y sus bienes y/o ter-
ceros y sus bienes. Asimismo sera responsable por la desaparicién, robo, hurto y dafios intencionales y/o accidentales
a objetos del Ministerio y/o su personal, como asi también por los hechos que dafen al edificio ylo a las instalaciones
en si, en el periodo de prestacién del servicio. El Oferente asume la responsabilidad de su personal y se obliga a repa-
rar y/o reponer todo elemento de propiedad de este Ministerio que resultara dafado o destruido por accién u omision
de su personal, durante su permanencia en ésta. Este Organismo no admitira interrupcién alguna por vacaciones u
otras causas, debiéndose realizar la atencién del mismo en forma permanente. De suscitarse huelgas y/o conflictos
parciales o totales, o cualquier otra situacion con el personal empleado por el Adjudicatario, sera obligacién de éste
procurar una solucion en un plazo no mayor de CUARENTA Y OCHO (48) horas, a partir del momento en que este
organismo labre un acta, para documentar la situacién creada, en caso contrario se podra decidir, por ese solo hecho,
la rescision del contrato. El personal empleado por el proveedor no tendra ningun tipo de relacion de dependencia con
el Organismo contratante. El personal afectado, sera provisto con elementos de seguridad personal (cascos, guantes,
botas, mascaras, anteojos, cinturones, etc.). Asimismo, se deberan instalar los elementos de seguridad colectiva (ma-
tafuegos, disyuntores, botiquin, sefializacién, etc.) que por su indole correspondan, siendo responsable la cooperativa
de los accidentes ocasionales o agravados por la falta o mal uso de los elementos arriba indicados.

El adjudicatario no podra emplear menores de DIECIOCHO (18) afios para la realizacion del trabajo. Queda bajo la
exclusiva responsabilidad del Adjudicatario todo accidente de trabajo que involucre a su personal o a terceros, vincu-
lados con la prestacién del servicio, como asi mismo del cumplimiento de todas las obligaciones determinadas por las
leyes laborales sin excepci6n.,

El contratista podra realizar subcontratos o cesiones, con autorizacion previa del Comitente, las que no podran superar
el VEINTICINCO POR CIENTO (25%).

1.2 Documentacion obligatoria a presentar por el adjudicatario:

Dentro del TERCER (3°) dia habil administrativo previo al comienzo de los trabajos, el adjudicatario deber4 presentar
ante el Departamento de Servicios Generales una Péliza de Seguros por Accidentes Personales por la suma asegura-
da de PESOS DOSCIENTOS MIL ($200.000.-), por cada uno de los “efectores” sociales involucrados en las tareas
contratadas, con clausula de no repeticion ante el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion; y la Responsabilidad
Civil extracontractual sobre las actividades de la Cooperativa, incluiran al Ministerio de Desarrollo Social de La Nacién
como asegurado adicional especificando la ubicacion del riesgo, el monto total serd de PESOS UN MILLON
($ 1.000.000.-), desde el inicio de los trabajos hasta la recepcion Definitiva establecida en la Clausula N° 11de las
Condiciones Particulares del presente Pliego.

1.3 Rescision del contrato.

El Comitente tendra derecho a rescindir el Contrato en los siguientes casos:

a) Si el adjudicatario no diera comienzo a los trabajos dentro del plazo fijado a tal efecto

b) Por falta reiterada al cumplimiento de las érdenes emanadas del Departamento de Servicios Generales.

¢) Por interrupcién o abandono sin causa justificada por un plazo mayor de TRES (3) dias consecutivos en tres oca-
siones, o cuando el abandono o interrupcién sean continuados por el término de DIEZ (10) dias corridos.

d) Por cualquier infraccion a las Leyes de trabaijo.

e) Cuando cediese el contrato en todo o en parte o subcontratase sin consentimiento del Comitente.

f) Por incumplimiento de la entrega de las Pélizas de Seguros por Accidentes Personales, y de Responsabilidad Civil
oportunamente especificada, en los términos del Punto 1.2 de las Condiciones Generales.

1.4-Organizacién de higiene y seguridad en el trabajo.

El objetivo de este rubro tiene como misién fundamental determinar, promover y mantener adecuadas condiciones
ambientales en los lugares de trabajo, y el mas alto nivel de seguridad para el personal propio del Contratista, del
Ministerio o terceros.

Para el cumplimiento de este objetivo el Contratista debera ajustarse a lo que en la materia dispone la Ley Nacional
19587/72, su Decreto Reglamentario 351/79, la Resolucién 1069/91 y demas disposiciones que resulten aplicables.
Legislacion de aplicacion:

Para la organizacion de la seguridad de los trabajos se tendra en cuenta la siguiente legislacién:

* Ley Nacional 24028 de Riesgos de Trabajo.

Ley Nacional 19587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Decreto 911/96.

AUSULAS PARTICULARES:
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1. Presentacion de la oferta - Obligaciones del oferente:

La oferta se debera presentar por duplicado debidamente firmada en todas sus hojas. Podra presentarse hasta la
fecha y hora indicada, en sobre cerrado, con identificacion de la presente contratacion. Debera ser formulada en
moneda nacional, sin discriminar el .V.A, y no podra referirse, en ningtin caso, a la eventual fluctuacion de su valor.
No se aceptarén propuestas en moneda extranjera.

2. Contenido de la Oferta: La oferta econdémica debera ser presentada con:

a) Documentacién que acredite su inscripcién en el Registro Nacional de Efectores.

b) Constancia de Inscripcion al Sistema de Proveedores (SIPRO)

c¢) Constancia de Inscripcién ante la AFIP.

d) Domicilio Especial: Es requisito imprescindible constituir domicilio especial, correo electrénico y fax, donde seran
validas todas las comunicaciones que se cursen.

3. Forma de cotizacion:

La cotizacion sera hecha por item, consignandose el precio unitario. Segln Anexo B.

El Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién, no reconocera ningin adicional, ni gasto que no haya sido debida-
mente explicitado en su Presupuesto.

4. Plazo de mantenimiento de oferta: SESENTA (60) dias corridos: dicho plazo sera prorrogado automaticamente
por sucesivos lapsos iguales al inicial en caso que el oferente no manifieste en forma fehaciente su voluntad de no
renovar la oferta con una antelacion minima de DIEZ (10) dias corridos al vencimiento de cada plazo.

S. Plazo de inicio del servicio: Dentro de los CINCO (5) dias de la notificacién fehaciente de la Orden de Compra,
se labrara un Acta de Inicio de actividades, entre el adjudicatario y el area requirente. La Cooperativa debera presen-
tar un cronograma de tareas con las fechas maximas de ejecucién, el cual debera ser aprobado por el Departamento
de Servicios Generales.

6. Plazo de Ejecucion: Sera de CIENTO VEINTE (120) dias corridos, contados a partir de la fecha de labrada el
Acta de Inicio, establecida en la Clausula anterior.

7. Visita al edificio: Es condicion del llamado la visita del proponente al edificio donde se realizaran las tareas, a fin
de interiorizarse de todo cuanto pueda influir en la justa cotizacion de los servicios que se solicitan. El oferente debe-
ra coordinar la visita con el drea requirente, Departamento de Servicios Generales, Tel.: (011) 4379-3857/58.

8. Lugar de prestacion del servicio: Las tareas se desarrollaran en el inmueble en uso por el Ministerio de Desa-
rrollo Social, sito en la calle Roldan N° 4451 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

9. Forma de prestacion del servicio: Sera segin la descripcion de trabajos y condiciones detalladas en el Anexo
A.

10. Adjudicacion: Se realizara teniendo en cuenta el precio, la calidad, la idoneidad del oferente, y demas condicio-
nes de la oferta.

11. Certificaciones provisorias: Las dos primeras certificaciones se haran cada SIETE (7) dias corridos desde el
comienzo de las tareas, y luego se haran cada QUINCE (15) dias corridos.

La Comisién de Recepcién Definitiva: tomara intervencién en cada una de las certificaciones, emitiendo el Acta de
Recepcion Definitiva correspondiente al porcentaje correspondiente de las tareas.

12. Conformidad de la recepcion: la recepcion definitiva se llevara a cabo dentro de los DIEZ (10) dias corridos
de completada la entrega de los bienes o la prestacion del servicio, instancia en la cual la Comisién de Recepcién
Definitiva labrara el acta correspondiente.

13. Facturacién:
13.1 Lugar de presentacion de las facturas: seran presentadas en la Mesa de Entradas del Ministerio de Desarro-

llo Social, ubicada en la planta baja del edificio de la Av. 9 de Julio 1925 (esq. Moreno) — C.A.B.A., en el horario de
10:00 a 18:00 hs.

13.2 Forma y tiempo de presentacion: se indicara en cada factura:
a) Numero y fecha de la Orden de Compra;
) Numero del expediente;
¢) Numero y fecha de los remitos de entrega debidamente conformados;
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d) Numero, especificacion e importe de cada renglon facturado;

e) Importe total bruto de la factura;

f) Monto y tipo de descuentos, de corresponder;

g) Importe neto de la factura.

h) Debera acompariarse conjuntamente con la factura, la constancia de validez que emite la A.F.I.P. En caso de
tratarse de facturas tipo “C", debera acompaiiarse la constancia de inscripcion respectiva, en la A.F.|.P.

13.3 Se abonara un anticipo del TREINTA POR CIENTO (30%) del monto total de la Orden de Compra, el cual se
hara efectivo dentro de los quince dias corridos de la fecha de presentacion de la factura, contra presentacion de un
Pagaré por el monto total del adelanto, y a la orden del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

El saldo restante se liquidara conforme a las certificaciones de avance de tareas establecidas en la clausula N° 11,
las que contemplaran el descuento proporcional del anticipo efectuado y una deduccion transitoria adicional equiva-
lente al CINCO POR CIENTO (5%) de la certificacién, a los fines de garantizar la correcta realizacién de las tareas.
Esta deduccion adicional sera liquidada contra la emisién del acta establecida en la clausula N° 12. Sélo seran abo-
nados los servicios efectivamente prestados y recibidos de conformidad.

13.4 Informacién de cuenta bancaria - Alta de beneficiario: A los efectos de percibir el pago la Cooperativa
debera informar su nimero de cuenta bancaria en moneda nacional, debiendo el adjudicatario concurrir a este
Ministerio Nacional, Dpto. Contabilidad, Av. 9 de Julio N° 1.925 18° Piso C.A.B.A., Tel.: 4379-3813 en el horario de
9:00 a 17:00 hs. con el fin de obtener el Alta de Beneficiario. En caso de poseer niimero de Alta de beneficiario
presentado ante otros Organismos, debera adjuntar fotocopia de C.U.I.T.

13.5 Moneda de pago: La moneda de pago sera la de curso legal en el pais.

14. Pago: Dentro de los TREINTA (30) dias cormidos, contados a partir del dia siguiente al de la incorporacién por parte
de la Direccién de Programacion y Ejecucién Presupuestaria del Acta emitida por la Comisién de Recepcion Definitiva,
de acuerdo a lo indicado en la Clausula N° 12.

15. A todos los efectos legales emergentes de la presente contratacién/licitacion seran competentes los Juzgados
Nacionales en lo Contencioso Administrativo Federal con asiento en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

A los efectos del seguimiento de novedades que puedan producirse respecto de la presente contratacidon e
independientemente de la nofificacién que le cursemos, se recomienda visitar la pagina de Intemnet:
-argentinacompra.gov.ar, “OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES”
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Contratacion de profesional con incumbencia: El adjudicatario sera responsable de la
contratacién de profesionales con incumbencia en el nivel de tareas contratadas, y con
antecedentes e idoneidad a plena satisfaccion del coordinador de trabajos; los mismos deberan
certificar mediante su firma el cumplimiento parcial o total de las tareas ejecutadas y ejercer el
control permanente de la ejecucién y el cumplimiento de los aspectos técnicos, reglamentarios,
legales y administrativos, que rijan para la actividad.

Actuara con el caracter de Representante Técnico:

Un arquitecto o ingeniero civil para la ejecucion de las tareas del Renglén 1.

Se entregara al Ministerio una notificacion en la cual se detalla apellido, titulo obtenido y
numero de matricula vigente de los mismos.

GENERALIDADES Y TRABAJOS PRELIMINARES:

Lirﬁpieza

La cooperativa procedera a la limpieza de los locales a realizar trabajos en la primera etapa
antes de iniciar las tareas; para ello se retiraran todos los residuos, materiales en desuso y
equipamiento no utilizados y se lo dejara en condiciones favorables para la buena marcha de
los trabajos.

Locales para acopio de materiales

La cooperativa debera implementar las medidas necesarias con el fin de acopiar los materiales
destinados a la realizacion de los trabajos de manera de protegerlos del sol, lluvia, heladas,
etc. El piso del local que se disponga para tal fin sera apropiado al material que se acopia.

No se permitira acopiar materiales a la intemperie y/o con recubrimientos de emergencia.

Elementos de seguridad

Todas las tareas seran realizadas por personal idéneo para las tareas a ejecutar. El mismo
debera contar con los elementos de seguridad y proteccion necesarios que cumplan con la
normativa vigente como ser casco, arnés, ropa de trabajo, zapatos de seguridad, antiparras,
guantes y todo otro elemento que sea necesario acorde a los trabajos a realizar.

Personal de seguridad e Higiene

Se adjudicara personal del Ministerio de Desarrollo Social capacitado en Seguridad e Higiene,
la responsabilidad de controlar el sector de las tareas a realizar, con el fin de hacer cumplir con
las reglamentaciones vigentes. El mismo efectuara periddicas y metodicas inspecciones a los
inmuebles donde se desarrollan las actividades. Se tendra especial consideracién en los
siguientes puntos abajo descriptos.

Decreto N° 911/96

-Capacitacion a los operarios en materia de higiene y seguridad y en la prevencion de
enfermedades y accidentes de trabajo, de acuerdo a las caracteristicas y riesgos propios,
generales y especificos de las tareas que cada uno de ellos desempenia. Art. 8, 10 y 11
-Proteccion contra la caida de personas — Articulo 52

-Trabajo con riesgo de caida a distinto nivel — Articulos 54 a 57

-Sefalizacion en la construccion — Articulos 66 y 69

-Equipos y elementos de proteccion personal — Articulos 98,99y 112

-Normas de prevencion en las instalaciones y equipos de obra — Articulos 221 y 222

-/ Materiales
Normas generales
Calidad

A
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Los materiales, seran en general, de la mejor calidad en su clase y sus caracteristicas
responderan a las normas y/o condiciones minimas especificadas en cada caso.

Muestras

La cooperativa debera presentar muestras de todo material o elemento antes de su colocacién
en el edificio. Una vez verificado el cumplimiento de las especificaciones contractuales, dichos
materiales seran aprobados por la inspecciéon. Todas las muestras se devolveran a la
cooperativa una vez finalizadas las tareas, en caso de no ser afectadas por los ensayos que se
practiquen, sin derecho de reclamo de adicional alguno.

Ensayos

El Departamento de Servicios Generales podra ordenar la ejecucion de ensayos sobre los
materiales que considere conveniente a efectos de determinar su calidad. Para tal fin, se
extraeran muestras de cada una de las partidas ingresadas al edificio, debiéndose
individualizar en forma segura las pertenecientes a cada una de ellas. Estara a cargo de la
cooperativa el pago de todas las obligaciones emergentes del ensayo (materiales, ejecucion de
tareas, transporte, aranceles, etc.).

Materiales envasados

Se entregaran en el edificio, en sus envases originales, perfectamente cerrados, rotulados de
fabrica. Cuando se prescriba el uso de materiales "aprobados”, deberan llevar la constancia de
dicha aprobacion en el rétulo respectivo o donde correspondiera. Ningin material envasado,
podra ser retirado del envase, hasta su colocacion definitiva.

Almacenamiento

Todos los materiales embolsados (cales, cementos, yesos, pinturas, revestimientos, etc.), se
acopiaran en lugares cubiertos. Cualquier excepcion a esta norma debe ser aprobada
expresamente por el Departamento de Servicios Generales.

GENERALIDADES Y TRABAJOS PRELIMINARES:

Limpieza.

La cooperativa procedera a la limpieza de los locales a realizar trabajos en la primera etapa
antes de iniciar las tareas; para ello se retiraran todos los residuos, materiales en desuso y
equipamiento no utilizados y se lo dejara en condiciones favorables para la buena marcha de
los trabajos.

Locales para acopio de materiales.

La cooperativa debera implementar las medidas necesarias con el fin de acopiar los materiales
destinados a la realizacion de los trabajos de manera de protegerlos del sol, lluvia, heladas,
etc. El piso del local que se disponga para tal fin sera apropiado al material que se acopia.

No se permitira acopiar materiales a la intemperie y/o con recubrimientos de emergencia.

Elementos de seguridad.

Todas las tareas seran realizadas por personal idéneo para las tareas a ejecutar. EI mismo
debera contar con los elementos de seguridad y proteccion necesarios que cumplan con la
normativa vigente como ser casco, arnés, ropa de trabajo, zapatos de seguridad, antiparras,
guantes y todo otro elemento que sea necesario acorde a los trabajos a realizar.

Personal de seguridad e Higiene.

2




“2015-ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES"

O Moniitbrser b irnmottt Hccird
ANEXO A

Se adjudicara personal del Ministerio de Desarrollo Social capacitado en Seguridad e Higiene,
la responsabilidad de controlar el sector de las tareas a realizar, con el fin de hacer cumplir con
las reglamentaciones vigentes. El mismo efectuara periédicas y metédicas inspecciones a los
inmuebles donde se desarrollan las actividades. Se tendra especial consideracién en los
siguientes puntos abajo descriptos.

Materiales.

Normas generales.

Calidad.

Los materiales, seran en general, de la mejor calidad en su clase y sus caracteristicas
responderan a las normas y/o condiciones minimas especificadas en cada caso.

Muestras.

La cooperativa debera presentar muestras de todo material o elemento antes de su colocacién
en el edificio. Una vez verificado el cumplimiento de las especificaciones contractuales, dichos
materiales serén aprobados por la inspeccién. Todas las muestras se devolveran a la
cooperativa una vez finalizadas las tareas, en caso de no ser afectadas por los ensayos que se
practiquen, sin derecho de reclamo de adicional alguno.

Ensayos.

El Departamento de Servicios Generales podra ordenar la ejecucion de ensayos sobre los
materiales que considere conveniente a efectos de determinar su calidad. Para tal fin, se
extraeran muestras de cada una de las partidas ingresadas al edificio, debiéndose
individualizar en forma segura las pertenecientes a cada una de ellas. Estara a cargo de la
cooperativa el pago de todas las obligaciones emergentes del ensayo (materiales, ejecucion de
tareas, transporte, aranceles, etc.).

Materiales envasados.
Se entregaran en el edificio, en sus envases originales, perfectamente cerrados, rotulados de
fabrica. Cuando se prescriba el uso de materiales "aprobados", deberan llevar la constancia de
dicha aprobacién en el rétulo respectivo o donde correspondiera. Ningin material envasado,
podra ser retirado del envase, hasta su colocacién definitiva.

Almacenamiento.

Todos los materiales embolsados (cales, cementos, yesos, pinturas, revestimientos, etc.), se
acopiaran en lugares cubiertos. Cualquier excepcién a esta norma debe ser aprobada
expresamente por el Departamento de Servicios Generales.

ITEM N°1- SOLADO DE PATIO

1.1 Ejecucion de suelo cemento de 0.15m de espesor

Para comenzar las tareas de colocacién de piso, se realizara previamente una capa de suelo
cemento. Una vez retirada la capa asféltica y los adoquines se utilizara la tierra, arena y
escombros de granulometria chica provenientes del desmonte anteriormente realizado para
proceder a ser mezclado en proporciones adecuadas segin normas con cemento portland
(variando entre un 7 y 12 %).

Una vez obtenida dicha mezcla se distribuird por toda la superficie del suelo manteniendo y
respetando los niveles adecuados.
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Luego se procedera a la compactacion, la cual es de gran importancia, por lo que se debera
realizar con la maquinaria o herramientas adecuadas para tal fin. Teniendo ademas los
controles necesarios en el control de humedad del suelo que se esté trabajando.

Una vez finalizado la mezcla, nivelacion y compactacion del material se debe realizar el
tratamiento para evitar la evaporacién del agua y mantener su nivel hidrico durante al menos un
periodo inicial d 7 dias. Para ello se realiza el curado con agua durante la jornada de ejecucion.
Se debera prohibir el paso de vehiculos pesado durante los primeros tres dias.

1.2 Ejecucion de cama de arena

Los espesores que se manejen para la capa de arena, deberan estar comprendidos de manera
uniforme aproximadamente 10cm luego de vibrada y compactada la capa de rodamiento.

La arena debera ser gruesa con granulometria de 2 a 6 mm, sin mas de 3 % de materia
organica y arcilla, manteniendo un contenido de humedad uniforme.

Una vez nivelada la arena no debera pisarse, procediendo a colocar los adoquines a medida
que se extiende la misma, de modo que ésta quede el menor tiempo posible descubierta.

El objetivo basico de esta capa es servir de base para la colocacién de los adoquines y proveer
material para el sellado de las juntas, en su parte inferior.

Debe extenderse y nivelarse en forma cuidadosa, con el fin de conseguir una capa de espesor
uniforme, para ello se puede utilizar una regla de nivelacién con guias longitudinales.

1:3 Contrapiso de cascote:

Se debera realizar el contrapiso de manera tal de salvar las diferencias de nivel en el sector,
siendo el minimo 10 cm.

La mezcla a emplear sera:

1/4parte de cemento

1 parte de cal hidraulica

4 partes de arena mediana

6 cascotes

1:4 Colocacion de adoquin intertrabado:

Los adoquines deben colocarse en seco sin ninglin tipo de cementante entre las juntas y
aproximadamente entre 1,5 a 2 cm. sobre la cota del proyecto, pues la compactacién posterior
llevara al pavimento al nivel de proyecto.

En tramos rectos el ancho de juntas entre adoquines no excedera los 5 mm., en tramos curvos
se podra llegar a 10 mm. Si alguna drea de adoquines mostrara juntas abiertas excediendo los
valores antedichos, o juntas no uniformes, serd desmontada y vuelta a ejecutar en la forma
correcta.

Las separaciones contra los confinamientos no superiores a los 15 mm seran tratadas como
juntas, las que se sellaran con arena. Las separaciones mayores a 15 mm y menores a un
cuarto (1/4) de adoquin se rellenaran con mortero de cemento (1:3). Las separaciones iguales
6 mayores a un cuarto (1/4) de adoquin se completaran con piezas provenientes del corte de
adoquines.

Una vez colocados los adoquines es necesario compactar el pavimento sin arena de sello, para
ello se usara la placa vibradora.

Esta operacion es muy importante para garantizar un correcto comportamiento del pavimento.
Se realiza extendiendo sobre el pavimento arena fina, que debe estar seca en el momento de
su colocacion.

Posteriormente, con una escoba dura 6 un cepillo se barre para que la arena penetre en los
espacios entre adoquines a la vez que se realiza un vibrado final que asegura un mejor llenado
de las juntas. Una vez que las juntas estén completamente llenas, la arena sobrante debe
retirarse mediante un barrido y no por lavado con agua.

V4
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1.5 Guardaganado metalico.

La cooperativa debera realizar el siguiente trabajo: un marco metélico angulo de medidas: 1 %”
x 1/8", el cual servira de borde para la colocacion de la rejilla. La rejilla se realizara mediante
planchuela de 1"x3.16". La misma se colocara sobre el bastidor metalico y se podra retirar para
su limpieza.

1.6 Viga de H°A”°:

Se debera realizar una viga de hormigén armado con malla cima del 06 y refuerzos de hierro
del O8. La medida total sera de 0.35m de alto por 0.40m de ancho y un espesor de 10cm.
Encofrado

Todos los moldes deberan ejecutarse respetando estrictamente las dimensiones y formas
indicadas en los planos. La Cooperativa sera responsable y debera arreglar o reconstruir a su
exclusivo cargo las tareas que fueran rechazadas por no cumplir este requisito. Los moldes
seran planos y rigidos. Se asegurara su estabilidad, resistencia y mantenimiento de su forma
correcta durante el hormigonado arriostrandolos adecuadamente para que puedan resistir el
transito sobre ellos y el colado del hormigén. Los moldes se armaran a nivel y a plomo, bien
alineados, sin partes alabeadas o desuniones.

Colocacién de las armaduras

Previamente a la colocacion de las armaduras se limpiara cuidadosamente el encofrado, La
armadura debera ser doblada y colocada asegurando mantener la posicién indicada en los
planos, debiendo respetarse los recubrimientos y separaciones minimas en todas las barras.
Las barras se colocaran limpias, rectas y libres de 6xido. La forma de las barras y su ubicacién
seran las indicadas en los planos correspondientes.

Podran ejecutarse empalmes o uniones de barras, no debiendo existir m&s de uno en una
misma seccion de estructura sometida a esfuerzo de traccién y ninguno en la de tensiones
maximas.

Si el empalme se hace por yuxtaposicion de las barras, la longitud de superposicién debera ser
cuarenta veces el diametro de la misma. El doblado, ganchos y empalmes se regiran por el
Reglamento CIRSOC 201. Se tendra el maximo cuidado de no aplastar o correr la posicion de
los hierros durante la ejecucion de la armadura, debiendo verificarse su correcta posicién antes
de hormigonar.

Colado de hormigén

El hormigén se colara sin interrupcion inmediatamente después de haber sido amasado. En
casos de excepcion podra transcurrir hasta el colado no mas de una hora desde la terminacion
del amasado. El hormigon se vertera cuidadosamente en los moldes, debiendo ser éstos
golpeados y aquél apisonado en forma de asegurar un perfecto llenado. En el caso de
columnas y tabiques que por su altura o densidad de armadura lo hagan necesario, el
hormigén debera ser conducido mediante tubos de bajadas. La cooperativa debera observar
todas las especificaciones de los reglamentos y de la buena técnica para asegurar un perfecto
curado del hormigén armado.

Desencofrado

Cuando al realizar el desencofrado aparezcan defectos inadmisibles a juicio de la supervision,
sera ésta quien decida como se procedera para subsanar o rehacer la estructura. Debera
llevarse en el lugar un registro de fechas de las hormigonadas de cada parte de la estructura,
para controlar las fechas de desarme del encofrado; la supervisién controlara éste registro.
Pruebas, ensayos y control

Cuando corresponda y cuando la supervision lo requiera se efectuaran los ensayos de
consistencia, resistencia de compresion, flexion, analisis granulométrico de los aridos,
determinacion de su grado de humedad, etc. y pruebas que la misma crea conveniente realizar -
a efectos de comprobar si los materiales usados llenan las exigencias del Reglamento CIRSOC
201. Las pruebas se realizaran en el Instituto del Cemento Pértland, INTI, Laboratorio de
Ensayo de Materiales de la C.B.A. u otro laboratorio reconocido. La supervision esta facultada
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para realizar ensayos de control en laboratorios de su eleccion, sin costo adicional. De optar la
Cooperativa para la realizacion de los ensayos de las probetas de hormigén por otro laboratorio
debera presentar los antecedentes respectivos ante la Supervision quien decidira sobre el
tema.

Hormigén a la vista

Las estructuras de hormigon visto deberan ejecutarse con cemento de una misma marca y
agregados inertes de un mismo tipo y procedencia, a los efectos de asegurar al maximo la
uniformidad de color. La ejecucién de los encofrados debe responder al disefio indicado en los
respectivos planos. En caso de no estar ello determinado, la cooperativa debe someter a
aprobacion de la Supervisién, los planos de encofrado con el disefio de juntas, de tablas,
buias, distribucion y forma de ejecucion de los separadores, etc. en escala adecuada. La
textura superficial estara determinada por el tipo de material a utilizar en el encofrado, pero
cuidando la ejecucién ya que no podra retocarse con posterioridad (armadura a la vista,
oquedades, nidos, etc.). De emplearse encofrados de madera, la misma no contendra resinas
que pueden manchar la superficie del hormigon y se saturaran en agua antes de la colada.
Segun el acabado que se pretende lograr, las tablas deberan colocarse entre si,
machihembradas, a tope, o0 con pequefas separaciones entre ellas de manera tal que faciliten
el escurrimiento del agua excedente. Segun la textura a obtener, las tablas se utilizaran al
natural o cepilladas, no quedaran rebabas ni resaltos, admitiéndose sélo diferencias que no
superan los dos milimetros. El ancho de las tablas sera constante y cuando la medida de los
elementos a construir no sea multiplo, se ajustara a la medida con las dos extremas. El largo de
la tabla sera de una pieza y de ser necesario un agregado, la Supervisién determinara a que
altura se realizara el empalme. En todos los casos los clavos se colocaran con la cabeza
rehundida y posteriormente masillada. En caso de autorizarse otros materiales para encofrado,
como ser, paneles de madera, metdlicos o plasticos se observarda un criterio similar al
enumerado en el parrafo precedente. En los cantos se aceptaran chanfles de hasta 15mm. Se
utilizaran hormigones de una relacién agua-cemento no mayor a 0,50 y un asentamiento al
cono de Abrahms del orden 12,5 cm., si el hormigén es compacto y de 7,5 cm. si el hormigén
es vibrado.

Acero

Los aceros a utilizar tendran una tension caracteristica de fluencia ADN 420.

Cada partida de acero entregada en el lugar estara acompafada por el certificado de calidad o
garantia emitido por la firma fabricante, de acuerdo con lo especificado en el Reglamento
CIRSOC y el CEGCBA.

Hormigon a emplear

El hormigén a emplear sera como minimo H 21 y el calculo de la estructura debera responder a
este tipo de hormigén. En cuanto a los materiales a emplear, produccién del hormigon,
colocacién, curado y resistencia se debera cumplir con el Reglamento CIRSOC 201. Se
utilizara hormigén elaborado in situ y se extraeran 3 probetas. Uno a 7 dias y las dos restantes
a 28 dias. El contenido minimo de cemento sera de 300 kg./m*. No se permitira el uso de
aditivos sin autorizacion previa de la Supervision.

INSTALACION PLUVIAL
iTEM 1.7
Instalacién pluvial
Desagiies pluviales
Las caiierias pluviales seran de los siguientes materiales:
Carios y accesorios de polipropileno para desaglie cloacal domiciliario, linea 2.7 mm, con
junta elastica, debiendo ser los elementos a unir de la misma marca, la que sera ser Amanco,
Acuaduct o Duratop.
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¢ Rejilla guardaganado de hierro de fundicion de 10cm de ancho, con marco. Realizada en
planchuela y metal desplegado

Instalacion pluvial

Método constructivo

Desagiies y ventilaciones

Posicion

Desagiies enterrados: Las caferias principales y horizontales de columnas cloacal y pluvial se
ubicaran en zanjas del ancho estrictamente necesario. Si el terreno a nivel de apoyo de la
caiieria no fuera suficientemente consistente a juicio exclusivo de la Inspeccién, sobre el fondo
de la excavacion se asentara un cimiento artificial y sobre éste la caferia que se calzara
conforme Art. Fijacion de las Caiierias.

Inspecciones y pruebas

El Cooperativa deberd realizar todas las inspecciones y pruebas que correspondan
reglamentariamente. Las Inspecciones y pruebas mencionadas y las restantes que figuran en
este articulo las preparara el Cooperativa y se practicaran en presencia de la Inspeccion
poniendo en conocimiento de la misma con una anticipacion de 48 hs. el dia y hora en que
decida llevarlas a cabo.

La Inspeccién exigira que se practiquen como las siguientes pruebas seglin corresponda:
1)Materiales en el lugar

2)Zanjas y excavaciones

4)Lechos de asiento para cafierias

13) Inspeccién general.

14) Cumplimiento de lo ordenado en la Inspeccion General si hubiere lugar.

16) Tramitacion y obtencion del "Certificado Final".

Para todas las pruebas e inspecciones se tendran en cuenta las instrucciones que figuran en el
"Reglamento de Inspecciones e Instalaciones Sanitarias Domiciliarias e Industriales”

Ademas de las inspecciones y pruebas numeradas precedentemente, la Inspeccidén podra
exigir la realizacion de otras que estime necesarias y la repeticion de aquellas que juzgue
conveniente se aclara que la Inspeccion podra exigir estas inspecciones aln estando algunas
de ellas en la actualidad.

Garantia

Durante un lapso de 10 dias en que la cooperativa considere concluidos los trabajos, podra
solicitarle a la inspeccién, la Recepcion Provisoria de los trabajos.

La cooperativa dara una garantia de 12 meses a partir de la recepcion provisoria que cubrira
cualquier falla proveniente de toda pieza o parte del sistema que presente vicios de fabricacion
0 que no cumpla adecuadamente la funcion. La misma sera reemplazada o reparada, con
todos los trabajos que demande su instalacién, a cargo de la cooperativa.

N°2 Varios

item 2:1.- Varios

Limpieza periédica

La Cooperativa debera organizar su trabajo de modo que los residuos provenientes de todas
las tareas correspondientes, sean retirados inmediatamente del 4rea de los trabajos, para evitar
perturbaciones en la marcha de los mismos. Estara terminantemente prohibido arrojar residuos
desde el recinto al exterior. Los residuos deberén bajarse por medios mecanicos o embolsarse
y bajarse con cuidado por las escaleras o por los medios mecanicos de elevacién fuera del
horario de trabajo del personal del edificio.

Se debera tomar el mayor cuidado para proteger y limpiar todas las carpinterias, removiendo el
material de colocacién excedente y los residuos provenientes de la ejecucion de trabajos de
albaiileria, revoques y revestimientos. Asimismo se efectuara la limpieza, rasqueteo y barrido
de materiales sueltos e incrustaciones en contrapasos, carpetas y capas aisladoras. Las
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protecciones que deban efectuarse para evitar dafios en pisos, escaleras, mesadas, artefactos,
etc. seran retiradas al efectuar la limpieza final.

Se entiende por limpieza periodica que al final de la jornada laboral los locales que fueron
tratados quedaran en condiciones de limpieza para las tareas siguientes.

Limpieza final

a) La cooperativa debera entregar el sitio en perfectas condiciones de habitabilidad.

b) Debera procederse al retiro de cada maquina utilizada durante la construccion y el acarreo
de los desmontes y limpieza, hasta el destino que el Depto. de Servicios Generales disponga.
c) Todos los trabajos se realizaran por cuenta de la Cooperativa, quien también proveera las
herramientas y materiales que se consideren para la correcta ejecucién de las citadas tareas.

d) La Cooperativa sera responsable por las roturas de vidrios o por la pérdida de cualquier
elemento, artefacto o accesorio, que se produjera durante la realizacion de los trabajos como
asimismo por toda falta y/o negligencia que a juicio del Depto. de Servicios Generales se
hubiera incurrido.

Al completar los trabajos inherentes a su contrato, la Cooperativa retirara todos sus
desperdicios y desechos del lugar de los trabajos y el entorno de la misma. Asimismo retirara
todas sus herramientas, maquinarias, equipos, andamios, puntales, enseres y material
sobrante, dejando los trabajos "a escoba" o su equivalente.

Ay
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ANEXO B
La cotizacion del proponente se ajustara al siguiente detalle

11 Ejecucién de suelo cemento. 0,15 m m2 |[1110,00

Ejecucion de cama de arena para apoyo de ladrillos
de hormigén. Espesor: 0,10 m

1,3 Provision y ejecucién de contrapiso de cascote m2 |1110,00

Colocacion de adoquin intertrabado. Medidas: 115 x
225 x 80 mm (No incluye provision)

Provision y colocacién de guardaganado metalico.
1,5 Marco metalico 1,1/4"x1/8" y rejilla (planchuela de 1" x| ml 205,15

1.2 m2 |1110,00

3,16")
Provision y ejecucion de guardaganado de hormigén
1,6 armadn m3 19,15
17 Provision y colocacién de cafios de pvc, pluviales GL
! desde guardaganado hasta cordon-vereda

4 TG

*Los precios deben ser con IVA incluido
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HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABA1O

Decreto 911/96

Apruébase el Reglamento para la industria de la Construccién.
Bs. As., 5/8/96

Ver Antecedentes Normativos

VISTO las Leyes N° 19,587, 22.250 y. 24.557, y

CONSIDERANDO:

Que existe Interés en los sectores sindical y empresarial, en actualizar la reglamentaclén de la Ley de Seguridad e Higiene en el
Trabajo N¢ 19.587, adecuando sus disposiciones a la Ley sobre Rlesgos del Trabajo N® 24.557 a fin de aplicaria a las relaclones de
trabajo regidas por la Ley N° 22.250.

Que el mentado Interés se plasmé en el acuerdo arribado en el mbito del MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, entre los

representantes de la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.0.C.R.A.), por el sector sindical, y la
UNION ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (U.A.C.) y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (C.A.C.), por el sector empresarial.

Que en la industria de la construccién deben contemplarse situaciones especiales, en razén de modalidades de contratacién
especificas, la existencla de plantas méviles, la actuacién en dmbitos geogréficos dispersos, el desarrollo de actividades en lugares
privados y del dominio publico y la ejecucién de obras en terrenos propios o de terceros, entre otros. ’

Que dentro de las particularidades de la Industria de la construccién, se destaca la coexistenda dentro de una misma obra, de

personal dependiente del comitente, y de uno o mds contratistas o subcontratistas, lo que genera situaciones espedales respecto a
la determinacién de la responsabilidad en el cumplimlento de las normas de seguridad e higiene en el trabajo.

Que, los procesos operativos de la industria de la construcdén Iknpllcan importantes camblos cualitativos y cuantitativos, tanto en los
planteles del personal obrero y de conduccién, como asl también en la entrada y salida de diversos contratistas y subcontratistas, lo
que complica la determinacién de las responsabilidades emergentes.

Que la industria de que se trata genera riesgos especificos cuya variedad y secuencia, exige un tratamiento diferendado.

Que los trabajadores de la Industria de la construccién poseen una elevada movilidad y rotacién, lo que determind la creacién de un
régimen especial instituido por la Ley N° 22,250, :

Que el presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99 inciso 2) de la CONSTITUCION NACIONAL.

Porello,
EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA

DECRETA:

Articulo 1° — hpruébase el Reglamento de Higiene y Seguridad para la industria de la construccién que, como ANEXO, forma parte
integrante del presente Decreto. _

Art. 2° — A partir del dictado del presente no serén de aplicacién a la Industria de la construcdién las disposiciones del Decreto N°

351 de fecha 5 de febrero de 1979, la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1.069 de fecha 23 de
diciembre de 1991 y toda otra norma que se oponga al presente.

Art. 3° — Faciltase. a la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO a otorgar plazos, modificar valores, condicionamientos y

requisitos establecidos en el anexo, que se aprueba por el presente Decreto, mediante resolucién fundada, y a dictar normas
complementarias. - ;

(Articulo sustituido por art. 4° del Decreto N° 1057/2003 B.0. 13/11/2003).

Art. 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficlal y archivese. — MENEM, — Jorge A. Rodriguez, —
José A. Caro Figueroa. )

ANEXO
CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 1° — La presente reglamentacién serd de aplicacién en todo el dmbito del territorio de la Republica Ar

desarrollen su actividad los trabajadores definidos en el articulo 3°, indsos c) y d) del presente, en rela?:i&n ?e dz;::l;:ﬂg:n::
empresas constructoras, tanto en el drea fisica de obras en construccién como en los sectores, fundones y dependencias conexas
tales como obradores, depdsitos, talleres, servicios auxffiares y oficinas técnicas y administrativas. !

ALCANCE

ARTICULO 2° — A los efectos de este Decreto, se incluye en el concepto de obra de construccién a todo trabajo de in ;
arquitectura realizado sobre Inmuebles, proplos o de terceros, publicos o privados, comprendiendo excavadur{es. denﬁ?clli::sy
construcciones, remodelaciones, mejoras, refuncionalizaciones, grandes mantenimientos, montajes e Instalaciones de equipos y.
toda otra tarea que se derive de, o se vincule a, la actividad principal de las empresas constructoras.
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SUJETOS OBLIGADOS

ARTICULC 3° — Los empleadores y los trabajadores comprendidos en el dmbito definido en el articulo 19 estin sometidos al
cumplimlento de todas las obligaciones y responsabilidades emergentes de la Ley N® 19.587 y esta reglamentacién.

A tales efectos, se encuentran encuadrados en este régimen:

a) El empleador que tenga como actividad la construcdén de obras, asi como la elaboracién de elementos, o que efectde trabajos
exclusivamente para dichas obras en instaladones y otras dependencias de cardcter translitorio establecidas para ese fin, bien sea

como contratistas o subcontratistas,

b) El empleador de las industrias o de las actividades complementarias o subsidiarias de la Industria de Ia censtruccién propiamente
dicha, sélo en relaclén al personal que contrate exdusivamente para ejecutar trabajos en las obras mencionadas en el inciso a).

¢) El trabajador dependiente de los referidos empleadores que, cualquiera fuere la modalidad o denominadién que se aplique a su
contiatacién o la forma de su remuneracén, desempefie sus tareas en forma permanente, temporaria, eventual o a plazo fijo en las
obras o en los lugares definidos en los incisos a) y b). Asimismo, el trabajador que se desempefia en talleres, en depdsitos o en
parques, en operacién de vehiculos de transporte, en lugares y actividades conexas a la actividad principal de la construccién.

d) Todo otro trabajador encuadrado en el régimen de la Ley N° 22,250,

ARTICULO 4° — El Comitente serd solidarlamente respansable, juntamente con el o los Contratistas, del cumplimiento de las normas
del presente Decreto.

ARTICULO 5° — El Comitente de toda obra de construcdén, definida en el articulo 2° del presente, deberd incluir en el respectivo
contrato la obligatoriedad del Contratista de acreditar, antes de la inidadédn de la misma, la contratacion del seguro que cubra los
rlesgos de trabajo del personal afectado a la misma en los términos de la Ley N° 24.557 o, en su caso, de la existencia de
autoseguro y notificar oportunamente a la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAIO (SRT) el eventual incumplimiento de dicho

requisito. '
ARTICULO 6° — En los casos de obras donde desarrollen actividades simultineamente dos o mas contratistas o subooﬁu—atistas, la
toordinacién de las actividades de Higlene y Seguridad y de Medicina del Trabajo estard bajo la responsabilidad del contratista

principal, si lo hublere, o del Comitente, si existiera pluralidad de contratistas. En los instrumentos de dicha coordinadén deberd
contar la obligacién de todos los responsables respecto al cumplimiento de la normativa espedifica y de los planes de mejoramiento,

si los hublere.

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR

ART]CleO 7° — El empleador es el principal y directo responsable, sin perjulcio de los distintos niveles jerdrquicos y de autoridad de
cada empresa y de los restantes obligados definidos en la normativa de aplicacién, del cumplimiento de los requisitos y deberes
consignados en el presente decreto. Estardn a su cargo las acclones y la provisién de los recursos materiales y humanos para el
cumplimlento de los siguientes objetivos: .

a) Creacién y mantenimiento de Condidenes y Medio Ambiente de Trabajo que aseguren la proteccién fisica y mental y el blenestar
de los trabajadores.

b) Reduccién de la siniestralidad laboral a través de la prevencién de los riesgos derivados del trabajo y de la capadtacién especifica.

ARTICULO 8° — Los empleadores deberdn instrumentar las acciones necesarias y suficientes para que la prevencidn, la higiene y la
seguridad sean actividades Integradas a las tareas que cada trabajador desarrolie en la empresa, contratando la asignacién de las
mismigtsay de los principios que las sustentan a cada puesto de trabajo y en cada linea de mando, seglin corresponda, en forma
explidta. ' .
ARTICULO 9° — Los empleadores deberén adecuar las instalaciones de las obras que se encuentren en construccién y los restantes
dmbltos de trabajo de sus empresas a lo establedido en la Ley N° 19,587 y esta reglamentacién, en los plazos y condiciones que a
tal efecto establecerd la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAIO (SRT).

ARTICULO 10. — Los empleédores deberdn capacitar a.sus trabajadores en materia de Higlene y Seguridad y en la prevencién de
enfermedades y accidentes del trabajo, de acuerdo a las caracteristicas y riesgos propios, generales y especlficos de las tareas que
cada uno de ellos desempeiia.

La capacitacién del personal se efectuard por medio de dases, cursos y otras acciones eficaces y se completardn con material
didactico gréfico y escrito, medios audiovisuales, avisos y letreros Informativos.

ARTICULO 11. — Los programas de capacitacién laboral deben Induir a todos los sectores de la empresa, en sus distintos niveles:
a) Nivel superior: direccién, gerenda y jefatura.

b) Nivel intermedio: supervisares, encargados y capataces.

c) Nivel operativo: trabajadores de producdén y adminlstrativos.

I_'._a capacitacién debe ser programada y desarrollada con intervendén de los Servicios de Higlene y Seguridad y de Medicina del
rabajo.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES

ARTICULO 12. — El trabajador tiene los siguientes derechos y obligaciones:

a) Gozar de Condiciones y Medio Amblente de Trabajo que garanticen la preservacién de su salud y su seguridad.
b) Someterse a los exdmenes penriédicos de salud establecidos en las normas de aplfmdén.

:L I}ﬁc!bir informacién completa y fehaciente sobre los resultados de sus exdmenes de salud, conforme a las reglas que rigen la ética
ca.

d) Someterse a los procesos terapéuticos prescriptos para el tratamiento de enfermedades y |
consecuencias, e Y B rmeda Y lesiones del trabajo y sus
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e) Cumplir con las normas de prevendén establecidas legalmente Y en los planes y programas de prevencidn.

f) Asistir a los cursos de capacitacién que se dicten durante las horas de trabajo.

g) Usar los equipos de proteccién personal o colectiva y observar las medidas de prevencidn.

h) Utllizar en forma correcta los materiales, mdquinas, herramientas, dispositivos y cualquier otro medio o elemento con que se
desarrolle su actividad laboral.

i) Observar las indicaciones de los carteles y avisos que indiquen medidas de proteccion y colaborar en el cuidado de los mismos.
j) Colaborar en la organizacién de programas de formacién y educacén en materla de salud y seguridad.
k) Informar al empleador todo hecho o circunstanda riesgosa inherente a sus puestos de trabajo.

CAPITULO 2

PRESTACIONES DE MEDICINA Y DE HIGIENE Y SEGURIDAD.

SERVICIOS

ARTICULO 13. — A los efectos del cumplimiento del articulo 5°, inciso a) de la Ley 19.587, las prestaciones en materia de medicina y
de Higiene y Seguridad en el Trabajo deberdn ser realizadas por los Servicios de Medicina del Trabajo y de Higlene y Seguridad en el
Trabajo. Dichos servidos estardn bajo la responsabilidad de graduados universitarios, de acuerdo al detalle que se fija en esta
reglamentacién.

Los objetivos fundamentales de los servicios serdn, en sus respectivas areas, la prevenddn de todo dafio que pudiere causarse a la
vida y a la salud de los trabajadores por las condiciones de su trabajo y la creacién de las condiciones para que la Higiene y
Seguridad sea una responsabilidad del conjunto de la organizacion.

ARTICULO 14. — A los fines de la aplicacion del presente Decreto se define como “cantidad de trabajadores equivalentes” a la
cantidad que resulte de sumar el nimero de trabajadores dedicados a tareas de produccién, méas el CINCUENTA POR CIENTO (50 %)

del nimero de trabajadores asignados a tareas administrativas.
CAPITULO 3
PRESTACIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
ARTICULO 15. — El servidio de prestacién de Higlene y Seguridad en el Trabajo tiene como misién fundamental implementar la politica
fijada por el establecimiento en la materia, tendiente a determinar, promover y mantener adecuadas condiciones ambientales en los

lugares de trabajo y el més alto nivel de seguridad compatible con la naturaleza de las tareas.

ARTICULO 16. — Las prestaciones de Higiene y Seguridad deberén estar dirigidas por graduados universitarios, a saber:
2) Ingenieros Laborales,

b) Licenclados en Higiene y Seguridad en el Trabajo,

c) Ingenieros; Quimicos y Arquitectos con cursos de posgrado en Higiene y Seguridad en el Trabajo de no menos de CUATROCIENTAS
(400) horas de duradén, autorizados por los organismos oficiales con competencia desarrollados en Universidades estatales o
privadas,

d) Los graduados universitarios que a la fecha del dictado de.la presente reglamentacion posean incumbendcias profesionales
habilitantes para el ejercicio de dicha funcién, o

e) Los Técnicos en Higiene y Seguridad reconocidos por la Resolucién M.T.S.S. N° 313 de fecha 11 de mayo de 1983,

El ejercicio de la direccién de las prestaciones de Higiene y Seguridad serd incompatible con el desempefio de cualquier otra
actividad o funcién en la misma obra en construccién.

(Articulo sustituide por art. 1° de la Resolucién N° 1830/2005 de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo B.O. 26/9/2005)

ARTICULO 17. — Estard a cargo del empleador la obligadén de disponer la asignacdidn de la cantidad de horas-profesionales
mensuales que, en funcién del nimero de trabajadores, de la categoria de la actividad y del grado de cumplimiento de las normas
espedficas de este reglamento, correspondan a cada establecimiento. Las pautas para su determinacién serdn establecidas por la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (SRT).

El empleador debera prever la aslignacién de Técnicos en Higiene y Seguridad, con titulo habilitante reconocido por la autoridad
competente, en fundon de las necesidades de cada establecimiento, como auxiliares de los responsables cltados en el articulo 16.

ARTICULO 18. — Los profesionales que dirijan las prestaciones de Higiene y Seguridad en el Trabajo, serdn responsables de las
obligaciones fijadas porla Ley y esta reglamentacién en lo que hace a su misién y funciones especificas, sin perjuicio de obligaciones
proplas del empleador y restantes responsables definidos en los articulos 39, 4°, 50 y 69,

ARTICULO 19, — Se define como:

a) Prestacién de Higiene y Seguridad en el Trabajo Interno: es el servicio Integrado a la estructura de la empresa, dirigido por los
graduados universitarios enumerados en el articulo 16, con capacidad operativa suficente en personal, instalaciones y medilos para
atender las misiones y fundones que la presente reglamentacién les asigne. Este servicio podra limitarse a una obra determinada y
a'::s dependencias y serviclos auxiliares o extender su drea de responsabilidad a todos los dmbitos de trabajo de una misma
empresa.

b) Prestacion de Higiene y Seguridad en el Trabajo Extemno: es el servicio que asume la responsabilidad establecida por la Ley N°
rlni.;sigz y esta reglamentacion, para prestar servicios a las empresas, con capaddad operativa sufidente en personal, instalaciones y

CAPITULO 4
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LEGAJO TECNICO DE HIGIENE Y SEGURIDAD

ARTICULO 20. — El Legajo Técnico estara constituido por la documentacién generada por la Prestacion de Higiene y Seguridad para
el contro| efectivo de los riesgos emergentes en el desarrolio de la obra. Contendrd informacién suficente, de acuerdo a las
caracteristicas, volumen y condicones bajo las cuales se desarrollardn los trabajos, para determinar los riesgos mas significativos en
cada etapa de los mismos.

Ademds, debera actualizarse incorporando las modificaciones que se introduzcan en la programacién de las tareas que signifiqguen
alteraciones en el nivel o caracteristicas de los riesgos para la seguridad del personal.

Deberd estar rubricado por el Responsable de Higiene y Seguridad y serd exhibido a la autoridad competente, a su requerimiento.
CAPITULO 5
SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA DE OBRA
TRANSPORTE DEL PERSONAL
ARTICULO 21. — Los vehiculos utilizados para el transporte deberdn cumplir con los siguientes requisitos:
a) serdn cublertos.
b) dispondrdn de asientos fijos.
¢) serédn acondicionados e higienizados adecuadamente.

d) no transportardn simultdneamente, en un mismo habitdculo, trabajadores y materiales o equipos, salvo que existan separaciones
adecuadas para uno u otro fin.

e) cumplirdn con lo establecido en el capitulo "Vehlculos y Maquinarias de Obra" del presente Decreto reglamentario.
f) dispondrén de escaleras para ascenso y descenso de los trabajadores.
VIVIENDAS PARA EL PERSONAL

ARTICULO 22, — El empleador proveerd alojamiento adecuado para aquellos trabajadores que se encuentren alejados de sus
viviendas permanentes a una distancla que no les permita regresar diarlamente a ellas. Dichas instalaciones y equipamiento
deberan satisfacer las siguientes condidones:

a) Los dormitorios alojaran un maximo de dos trabajadores por unidad. Podrdn ser modulares o mampuestos, con una altura minima
de DOS CON SESENTA METROS (2,60m.) y una superficie minima de SEIS METROS CUADRADOS (6m?) para dormitorio Individual y de
NUEVE METROS CUADRADOS (9m?) para dormitorio doble.

b) Las terminaciones de pisos, paredes y techos, deben estar resueltos con materiales que permitan una fadl limpieza y
desinfeccién. .

c) Dispondrén de extintores de incendio en cantidad y calidad adecuadas a los posibles riesgos de incendio y a las caracteristicas
constructivas del alojamiento.

d) La limpieza diarla del alojamiento y la desinfeccién general del mismo estard a cargo del empleador.
e) Contaradn con iluminacién natural y artificial adecuada.

f) El drea de ventilacién tendrd una superficie minima equivalente a una octava parte de la del dormitorio. Se asegurard que en los
locales se produzcan cuatro renovaciones de aire por hora.

g) Todas las aberturas al exterlor deberdn cerrar de modo tal de evitar filtraciones de aire y agua.
h) Deberdn construlrse y equiparse tomando adecuadas precauciones de confort, en funcién de la zona geogréfica de ublcacion.

i) Las habitaciones contardn con el amoblamiento adecuado e individual, con su ropa de cama y aseo, que asegure el buen descanso
e higlenizacibn de sus ocupantes.

j) La ropa de cama que hubiere utllizado algln trabajador afectado de enfermedad infecto contagiosa debera Incinerarse.
k) Se efectuardn tareas de control y lucha contra roedores y vectores, asi como de enfermedades transmisibles.
INSTALACIONES SANITARIAS

ARTICULO 23. — Todos los &mbitos de trabajo: frentes de obra, talleres, oficinas, campamentos y otras instalaciones, deberdn
disponer de servicios sanitarios adecuados e independientes para cada sexo, en cantidad suficiente y proporcionales al nimero de
personas que trabajen en ellos,

ARTICULO 24. — Los servicios sanitarios deben contar con la siguiente propordién de artefactos cada QUINCE (15) trabajadores:
a) UN (1) inodoro a la turca.

b) UN (1) mingitorio.

c) DOS (2) lavabos.

d) CINCO (5) duchas con agua caliente y fria,

En el caso de obras extendidas, la provisién minima serd de un retrete y lavabo con agua fria en cada uno de sus frentes.
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ARTICULO 25, — Cuando la obra posea alojamiento temporario y todos los trabajadores vivan en la misma, no serd exigible la
Inclusién de duchas en los servicios sanitarios de obra (frentes de obra y servicios auxillares), admitiéndose que las mismas formen
parte del grupo sanitario de los alojamientos. No obstante, si los trabajadores estuvieran expuestos a sustandias téxicas o irritantes
para la piel y las mucosas, se deberan instalar duchadores de agua fria.

ARTICULO 26. — Caracteristicas de los servicios sanitarlos:

a) Caudal de agua suficiente, acorde a la cantidad de artefactos y de trabajadores.

b) Pisos lisos, antideslizantes y con desagiie adecuado.

c) Paredes, techos y pisos de material de facll limpieza y desinfeccién.

d) Puertas con herrajes que permitan el cierre interior y que aseguren el cierre del vano en las tres cuartas partes de su altura.
e} lluminacién y ventllacién adecuadas.

f) Limpieza diaria, desinfeccién periddica y restantes medidas que impidan la proliferacién de enfermedades Infecto-contagiosas y
transmisibles por via dérmica.

ARTICULO 27. — Cuando los frentes de obra sean méviles debe proveerse obligatoriamente, servicios sanitarios de tipo desplazable,
provistos de desinfectantes y cuyas caracteristicas de terminacion cumplan con lo establecido en el articulo anterior.

VESTUARIOS

ARTICULO 28. — Cuando el personal no viva al pie de obra, se instalardn vestuarios dimensionados gradualmente, de acuerdo a la
cantidad de trabajadores. Los vestuarios deben ser utllizados Unicamente para los fines previstos y mantenerse en adecuadas
condiciones de higiene y desinfeccién.

ARTICULO 29. — Los vestuarios deben equiparse con armarios individuales incombustibles para cada uno de los trabajadores de la
obra, Los trabajadores afectados a tareas en cuyos procesos se utllicen sustancias toxicas, irritantes o agresivas en cualquiera de
sus formas o se las manipule de cualquier manera, dispondrdn de armarios individuales dobles, destindndose uno a la ropa y equipo
de trabajo y el otro a la vestimenta de calle. El disefio y materiales de construccion de los armarios deberdn permitir la conservacién

de su higlene y su fadl limpieza.

COMEDOR

ARTICULO 30. — El Contratista deberd proveer locales adecuadas para comer, provistos de mesas y bancos, acordes al nimero total
de personal en obra por turno y a la disposicién geogréifica de la obra, los que se mantendrin en condiciones de higlene y
desinfecddn que garanticen la salud de los trabajadores.

COCINA

ARTICULO 31. — En caso de existir cocina en la obra, ésta deberd cumplir las medidas de higlene y limpieza que garanticen la calidad
de la comida de los trabajadores. Las cocinas deberdn estar equipadas con mesada, bacha con agua fria y caliente, campana de
extraccién de humos y heladeras.

ARTICULO 32. — Los trabajadores a cargo de la preparacion de alimentos deben contar con el apto otorgado por el Servicio de
Medidna del Trabajo 2 través de exdmenes periédicos. Se les proveerd de delantal, gorro, guantes y barbljo cuando asi
corresponda.

DESECHOS CLOACALES U ORGANICOS

ARTICULO 33. — La evacuacién y disposidén de desechos doacales y aguas servidas debe efectuarse a redes de coleccién con
bocas de registro y restantes instalaciones apropiadas a ese fin, debiendo evitarse:

a) la contaminadén del suelo.
b) la contaminadén de las fuentes de abastecimientos de agua.
c) el contacto directo con las excretas.

Cuando el nimero de personas no justifique la instalacién de una planta de tratamiento, la disposidén final se podré realizar a pozo
absorbente, previo pasaje por cdmara séptica.

ARTICULO 34. — El tratamiento de los residuos sélidos hasta su disposicion final debe respetar las tres etapas:
a) almacenamiento en el lugar donde se produjo el residuo.

b) recoleccién y transporte.

c) efiminacién y disposicién final.

ARTICULO 35. — Se deben proveer recipientes adecuados, con tapa, resistentes a la corrosién, ficiles de llenar, vadar y tapar,
ubicdndose los mismos en lugares acceslbles, despejados y de facil limpieza. Los desperdicios de origen orgdnico que puedan estar
en estado de descomposicidn deben ser dispuestos en bolsas u otros envases de material plastico.

ARTICULO 36. — La recoleccién se debe realizar por lo menos una vez al dia Y en horario regular, sin perjuicio de una mayor
exigenda especificamente establecida en el presente Reglamento, debiendo los trabajadores que efectien la tarea estar protegidos
con equipamiento apropiado. La operacién se efectuard tomando precauciones que impidan derramamientos, procediéndose
posteriormente al lavado y desinfectado de los equipos utilizados.

AGUA DE USQO Y CONSUMO HUMANO

ARTICULO 37. — Se entiende por agua para uso y consumo humano la que se emplea para beber, higienizarse y preparar alimentos.
Debe cumplir con les requisitos establecidos para el agua potable por las autoridades competentes. En caso de que el agua
suministrada provenga de perforaciones o de otro origen que no ofrezca suficientes garantias de calidad, deberdn efectuarse
andlisis fisico-quimicos y bacterioldgicos al comienzo de la actividad, bacteriolégicos en forma semestral y fisico-quimicos en forma
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ARTICULO 38. — Se debe asegurar en forma permanente el suministro de agua potable a todos los trabajadores, cualquiera sea el
lugar de sus tareas, en condiciones, ubicacién y temperatura adecuados.

ARTICULO 39. — Los tanques de reserva y bombeo deben estar construldos con materiales no téxicos adecuados a la funcién,
contando con vélvulas de limpieza y se les efectuara vaciado e higlenizacién periédica y tratamiento bactericida.

ARTICULO 40. — Cuando el agua no pueda ser suministrada por red, deberd conservarse en depésitos cerrados provistos de grifos
ubicados en cada frente de obra, los que serdn de material inoxidable no téxico, de cierre hermético y de facil limpieza.

ARTICULO 41. — El agua para uso Industrial debe ser claramente identificada para evitar su ingesta.
CAPITULO 6
NORMAS GENERALES APLICABLES EN OBRA
CONDICIONES GENERALES DEL AMBITO DE TRABAJO

ARTICULO 42. — Las condiciones generales del ambito donde se desarrollen las tareas deberdn ser adecuadas segln su ubicacién
geogréfica y caracteristicas climdticas existentes en el mismo, como asi también segin la naturaleza y duracidn de los trabajos.

Cuando existan factores meteoroldgicos o de otro origen, tales como lluvias, vientos, derrumbes, etc., de magnitud que
comprometan la seguridad de los trabajadores, se dispondra la interrupcién de las tareas mientras subsistan dichas condiciones.

MANIPULACION DE MATERIALES

ARTICULO 43, — Los trabajadores encargados de manipular cargas o materiales, deben recbir capadtacién sobre el modo de
levantarias y transportarias para no comprometer su salud y seguridad. El responsable de la tarea verificard la aplicacién de las
medidas preventivas.

ARTICULO 44. — Cuando se manipulen productos de aplicacién en caliente, los tanques, cubas, marmitas, calderas y otros
reciplentes que se utilicen para calentar o transportar alquitrdn, brea, asfalto y otras sustanclas vituminosas deberdn:

a) ser resistentes a la temperatura prevista.
b) poseer cierres que eviten derrames.
¢) estar disefiados con aptitud para sofocar el fuego que se pueda producir dentro de dichos reciplentes.

d) cumplir con lo establecido en el capitulo correspondiente a: instalaciones de presién, proteccibn contra incendio y riesgos
eléctricos.

ALMACENAMIENTO DE MATERIALES
ARTICULO 45. — En el almacenamiento de materiales deben cumplirse las sigulentes condiciones:

a) Las dreas afectadas serdn adecuadas a las caracteristicas de los materiales y en las mismas deberdn observarse limpieza y
orden, de manera que se proteja la seguridad de los trabajadores.

b) Contardn con vias de cdirculacién apropiadas.
¢) Los materiales a almacenar se dispondrédn de modo tal de evitar su deslizamlento o caida.
d) Las operaciones de retiro de materiales de las estibas no deben comprometer la estabilidad de las mismas.

e) Cuando se estiben materiales en hileras, se debe dejar una drculacién entre ellas cuyo ancho dependerd de las caracteristicas
del material, fijdndose un minimo de SESENTA CENTIMETROS (60 ¢cm.).

f) Cuando se almacenen materiales en bolsas, deben trabarse en forma tal de evitar su deslizamiento o caida.

g) Los ladrillos, tejas, bloques, etc., deben apllarse sobre una base sélida y nivelada, sean un piso plano o tarima. Cuando supere
UN METRO (1 m.) de altura, deben escalonarse hacia adentro trabandose las "camadas" entre si.

h) Las barras de hierro deben sujetarse firmemente para evitar que rueden o se desmoronen.
i) Cuando se almacene material suelto como tierra, grava, arena, etc. no se deberd afectar el trdnsito del personal.
i) Los cafos que se estiben deben afirmarse mediante cufias o puntales.

k) Cuando materiales pulvurulentos sueltos deban almacenarse en silos, tolvas o redpientes andlogos, éstos cumplirdn lo
establecido en el capitulo "Silos y Tolvas".

I) Se debe proveer medios adecuados y seguros para acceder sobre las estibas.
ORDEN Y LIMPIEZA EN LA OBRA

ARTICULO 46. — Serd obligatorio el mantenimiento y control del orden y limpieza en toda obra, debiendo disponerse los materiales,
herramientas, desechos, etc., de modo que no obstruyan los lugares de trabajo y de paso.

Deben eliminarse o protegerse todos aquellos elementos punzo-cortantes como hierros, davos etc., que signifiquen resgo para la
seguridad de los trabajadores. ) ’ onifa o

CIRCULACION

ARTICULO 47. — En la programaci6én de la obra, deben tenerse en cuenta drculaciones peatonales y vehiculares en lo que hace a su



Serd obligatorio proveer medios seguros de acceso y salidas en todos y cada uno de los lugares de trabajo. Los trabajadores deben
utllizar estos medios obligatoriamente en todos los casos.

trazado y delimitacién.

ARTICULO 48. — Para el caso de obra lineal y para aquellos lugares de trabajo 2 los que se acceda 2 través de predios de terceros,
se analizara cada situacién en particular, tendiendo a cumplimentar lo establecldo en el articulo anterior.

CALEFACCION, ILUMINACION Y VENTILACION

ARTICULO 49. — Cuando en los lugares de trabajo existan calefactores los mismos deben cumplir los siguientes requisitos:

a) no seran de llama abierta.

b) los calefactores por combustién deben apoyarse sobre superficies o asientos Incombustibles que cubran un espacio suficiente a
su alrededor y mantenerse alejados de materiales combustibles.

c) los calefactores por combustién utilizados que se usen en lugares cerrados deben contar con dispositivos para evacuar los gases
al exterior, aislados térmicamente cuando estén en contacto con materiales combustibles, aun tratdndose de instalaciones

provisorias.
PROTECCION CONTRA CAIDA DE OBJETOS Y MATERIALES

ARTICULO 50. — Cuando por encima de un plano de trabajo se estén desarrollando tareas con riesgos de caida de objetos o
materiales, serd obligatorio proteger a los trabajadores adoptando medidas de segurdad adecuadas a cada situacién. La
determinacién de las mismas serd competencia del responsable de Higiene y Seguridad, estando la verificacién de su correcta
aplicacién a cargo del responsable de la tarea.

ARTICULO 51. — El transporte y traslado de los materiales y demas insumos de obra, tanto vertical como horizontal, se hara
observando adecuadas medidas de seguridad.

PROTECCION CONTRA LA CAIDA DE PERSONAS
ARTICULQ 52. — El riesgo de caida de personas se debe prevenir como sigue:
a) Las aberturas en el piso se deben proteger por medio de:

— cublertas sélidas que permitan transitar sobre ellas y, en su caso, que soporten el paso de vehiculos. No constituirdn un obstéculo
para la circulacién, deblendo sujetarse con dispositivos eficaces que impidan cualquier desplazamiento accidental. El espacio entre
las barras de las cublertas construidas en forma de reja no superard los CINCO CENTIMETROS (S5 cm.).

— barandas de sufidente estabilidad y resistencia en todos los lados expuestos, cuando no sea posible el uso de cublertas. Dichas
barandas serén de UN METRO (1 m.) de altura, con travesaiios intermedios y zcalos de QUINCE CENTIMETROS (15 cm.) de altura.

- cualquier otro medio eficaz.
b) Aberturas en las paredes al exterior con desnivel:

— las aberturas en las paredes que presenten riesgo de caida de personas deben estar protegidas por barandas, travesafios Yy
zdbcalos, segun los descripto en el ftem a).

— cuando existan aberturas en las paredes de dimensiones reducidas y se encuentren por encima del nivel del piso a UN METRO
(1m.) de altura como maximo, se admitird el uso de travesafios cruzados como elementos de proteccidn.

¢) Cuando los pardmetros no hayan sido construidos y no se utilicen barandas, travesafios y zécalos como proteccién contra la caida
de personas, se Instalardn redes protectoras por debajo del plano de trabajo. Estas deben cubrir todas las posibles trayectorias de
caldas. Estas redes salvavidas tendrén una resistenda adecuada en funcién de las cargas a soportar y serdn de un material cuyas
caracteristicas resistan las agresiones amblentales del lugar donde se instalen. Deberdn estar provista de medios seguros de
anclaje a punto de amarre fijo.

Se colocardn como maximo a TRES METROS (3 m.) por debajo del plano de trabajo, medido en su flecha maxima.

d) Es obligatoria la identificacién y sefializadon de todos los lugares que en obra presenten riesgo de caida de personas y la
instaladdn de adecuadas proteccones.

PROTECCION CONTRA LA CAIDA DE PERSONAS AL AGUA

ARTICULO 53. — Cuando exista riesgo de calda al agua, sers obligatorio proveer a los trabajadores de chalecos salvavidas y demds
elementos de proteccion personal que para el caso se consideren apropiados. Se prevera la existencia de medios de salvamento, en
Su caso, tales como redes, botes con personal a bordo y boyas salvavidas.

TRABAJO CON RIESGO DE CAIDA A DISTINTO NIVEL

ARTICULO 54. — Se entenderd por trabajo con riesgo de calda a distinto nivel a aquellas tareas que involucren dircular o trabajar a
un nivel cuya diferencia de cota sea igual o mayor a DOS METROS (2 m.) con respecto del plano horizontal inferior mas préximo.

ARTICULO 55. — Es obligatoria la instalacién de las protecciones establecidas en el articulo 52, como asi también la supervisién
directa por parte del responsable de Higlene y Seguridad, de todos aquellos trabajos que, aun habiéndose adoptado todas las
medidas de seguridad correspondientes, presenten un elevado riesgo de accidente para los trabajadares.

ARTICULO 56. — Todas las medidas anteriormente citadas se adoptaran sin perjuicio de la obligatoriedad por parte del empleador
de la provisién de elementos de proteccidn personal acorde al riesgo y de acuerdo a lo estipulado en el Capitulo "Equipos y
elementos de proteccidn personal”.

ARTICULO 57. — Cuando la tarea sea de corta duraclén y no presente un elevado riesgo a juicio del responsable de Higiene y

guridad, las medidas de seguridad colectivas anteriormente citadas no serdn de aplicacién obligatoria. En estos casos, los
cnturones de seguridad andados en puntos fijos y la permanencla en el lugar de trabajo de dos trabajadores y la directa
supervisidn del responsable de la tarea, serdn las minimas medidas de seguridad obligatorias a tomar.
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TRABAJOS EN POZOS DE ASCENSORES, CAJAS DE ESCALERAS Y PLENOS

ARTICULO 58. — Durante la instalacién o el camblo de ascensores, o cualquier otro trabajo efectuado en una caja o pozo, serd
obligatorio Instalar una cubierta a un piso por encima de aquél donde se efectiia el trabajo, para proteger a los trabajadores contra
la caida de objetos. Dicha cublerta protegera toda abertura y tendra adecuada resistencla mecénica.

ARTICULO 59. — Sera obligatorio instalar una red protectora o0 elemento de similares caracteristicas acorde a lo establecido en el
capitulo "Lugares de trabajo", item "Proteccidn contra la caida de personas", asi como la provisién de equipos y elementos de
proteccion personal acorde al flesgo y de acuerdo a lo estipulado en el capitulo correspondiente.

ARTICULO 60. — Si existiere un ascensor contiguo, serd obligatorio colocar una separacién eficaz para impedir cualquier contacto
accidental con dicho ascensor y su contrapeso.

TRABAJOS EN LA VIA PUBLICA

ARTICULO 61. — Todas las tareas que se realicen en la via publica, respetardn las medidas de seguridad estipuladas en este
Reglamento en sus distintos capitulos.

Deberdn sefalizarse, vallarse o cercarse las areas de trabajo para evitar que se vea afectada la seguridad de los trabajadores por
el trdnsito de peatones y vehiculos.

Para ello, se utilizarén los medios Indicados en el capltulo "SeRalizacién™ de esta Reglamentacion.

ARTICULO 62. — Antes de comenzar las tareas, el responsable de las mismas debera verificar que las sefializadones, vallados y
cercos existentes en obra se encuentren en buenas condiciones de uso y en los lugares preestablecidos. En caso de que el riesgo lo
justifique, se asignarén sefaleros, a quienes se les proveerd de los elementos de proteccién personal descriptos en el capitulo
correspondiente en lo concerniente a sefiales reflexivas.

ARTICULO 63. — Cuando se realicen trabajos nocturnos, serd obligatorio entregar a todos los trabajadores elementos reflectivos de
alta visibilidad, de acuerdo a lo establecido en el capitulo de Equipos y Elementos de Proteccién Personal. Se proveerd ademds, de
elementos de iluminacién.

ARTICULO 64. — En la realizadén de trabajos cercanos a lineas de servidos de Infraestructura (electricidad, gas, etc.) se deberan
tomar medidas que garanticen la sequridad de los trabajadares. Cuando dichos trabajos Impliquen un alto rlesgo (gasoducto de alta
presién, lineas de alta y media tensidn aérea o subterrdnea, etc,) serad obligatoria la supervisién de los trabajos en forma directa por
parte del responsable de |a tarea, observando las indicaciones especificas del Servicio de Higiene y Seguridad.

ARTICULO 65. — Cuando existan factores tales como lHuvias, viento, derrumbes u otros, que comprometan la seguridad de los
trabajadores, se interrumpirdn las tareas mientras subsistan dichas condiciones.

SENALIZACION EN LA CONSTRUCCION

ARTICULO 66. — El responsable de Higiene y Seguridad Indicar4 los sitios a sefialar y las caracteristicas de la sefializacién a colocar,
segun las particularidades de la obra.
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Estos sistemas de seiializacién (carteles, vallas, balizas, cadenas, sirenas, tarjetas, etc.), se mantendrdn, modificardn y adecuaran
seglin la evolucién de los trabajos y sus riesgos emergentes, de acuerdo a normas nacionales o internacionales reconocidas.

ARTICULO 67. — Todas las herramientas, equipos y maquinarias deberdn contar con sefialamlento adecuado a los resgos que
genere su utllizacién, para prevenir la ocurrencia de accidentes.

ARTICULO 68, — Las sefiales visuales serdn confeccionadas en forma tal que sean faclimente visibles a distancdia y en las condiciones
que se pretenden sean observadas.

Se utllizardn leyendas en Idloma espafiol, pictogramas, ideogramas, etc,, que no ofrezcan dudas en su Interpretacién y usando
colores contrastantes con el fondo.

ARTICULO 69. — La sefializacién de los lugares de acceso, caminos de obra, salidas y rutas de escape deberén adecuarse al avance
de la obra.

ARTICULO 70. — Los trabajadores ocupados en la construccién de carreteras en uso deben estar provistos de equipos de alta
visibilidad de acuerdo a lo estableddo en el Capitulo de "Equipos y elementos de proteccién personal” y protegldos de la circulacién
vehicular mediante vallados, sefiales, luces, viglas u otras medidas eficaces.

ARTICULO 71. — Cuando vehiculos y miquinas de obra deban trabajar maniobrande con ocupacién pardal o total de la via publica
habilitada al transito, ademds de instalar sefiales fonoluminosas se deben asignar sefialeros en la medida de lo necesario.

ARTICULO 72. — Las partes de mdquinas, equipos y otros elementos de obra, asi como los edifidos pertenecientes a la obra en
forma permanente o transitoria, cuyos colores no hayan sido establecidos, se pintardn de cualquier color que sea suficientemente
contrastante con los de seguridad y no provoque confusiones.

Las partes méviles de maquinas y equipos de obra serdn sefializadas de manera tal que se advierta ficlmente cudl es la parte en
movimiento y cudl la que permanece en reposo.

ARTICULO 73. — Las cafierias por las que circulen fluidos se pintardn con los colores establecidos en |a Norma IRAM correspondiente.
INSTALACIONES ELECTRICAS

ARTICULO 74. — Niveles de tensién:

A los efectos de la presente reglamentacién se consideran los sigulentes niveles de tensién:

a) Muy baja tension de seguridad (MBTS). En los ambientes secos y himedos se considerard como tensién de sequridad hasta
VEINTICUATRO (24) voltios respecto a tierra. En los mojados o impregnados de liquidos conductores, la misma sera dl?termlnada en
cada caso por el responsable de Higiene y Seguridad, no debiéndose superar en ningdn caso la MBTS,

b) Baja tensién (BT): tensién de hasta MIL (1000) voltios (valor eficaz) entre fases (Norma IRAM 2001).



c) Media tension (MT): cotresponde a tensiones por encima de MIL (1000) voltios y hasta TREINTA Y TRES MIL (33.000) voltios

inclusive.

d) Alta tensién (AT): corresponde a tensiones por encima de TREINTA Y TRES MIL (33.000) voltios.

ARTICULO 75. — Distancias de Seguridad:

Para prevenir descargas disruptivas en trabajos efectuados en la proximidad de partes no aisladas de instalaciones eléctricas en
servicio, las separaciones minimas, medidas entre cualquier punto con tensién y la parte mds préxima del cuerpo del operario o de
las herramienta no alsladas por él utilizadas en la situaddn més desfavorable que pudiera producirse, serdn las siguientes:

Nivel de Tensién

Distancia minima

hasta 24 v sin restriccion

mds de 24 v hasta 1 kv. 0,8 m. (1)

mads de 1 kv hasta 33 kv. 0,8 m.

mds de 33 kv. hasta 66 kv. 0,9 m. (2)

mds de 66 kv. hasta 132 kv, 1,5m.

mas de 132 kv. hasta 150 kv. 1,65 m.

més de 150 kv. hasta 220 kv. 2,1m.

mas de 220 kv. hasta 330 kv. 29m.

mdas de 330 kv. hasta 500 kv. 3,6m. o«

(1) Estas distancias pueden reducirse a SESENTA CENTIMETROS (60 cm.) por colocacién sobre los objetos con tensién de pantallas
aislantes de adecuado nivel de aislacién y cuando no existan rejas metdlicas conectadas a tlerra que se interpongan entre el
elemento con tensién y los operarios.

(2) Para trabajos a distancia. No se tendra en cuenta para trabajos a potencial.

ARTICULO 76. — El personal que realice trabajos en Instalaciones eléctricas deberd ser adecuadamente capadtado por la empresa
sobre los riesgos a que estard expuesto y en el uso de material, herramientas y equipos de seguridad. Del mismo modo recibird
Instrucdones sobre cémo socorrer @ un accidentado por descarga eléctrica, primeros auxillos, lucha contra el fuego y evacuadén de
locales incendiados.

ARTICULO 77. — Trabajos con tensién:
Se definen tres métodos:

a) A contacto: usado en Instalaciones de BT, consisten en separar al operario de las partes en tension y de las a tensién de tlerra,
con elementos y herramientas aislados.

b) A distancia: consiste en la aplicacién de técnicas, elementos y disposiclones de seguridad, tendlentes a alejar al operario de los
puntos con tensién empleando equipos adecuados.

c) A potencial: usado para lineas de transmisién de mds de TREINTA Y TRES (33) kilovoltios nominales, Consiste en aislar al operario
del potencial de tierra y ponerio al mismo potencial del conductor.

ARTICULO 78, — Trabajos y Maniobras en Instaladones de Baja Tension:

a) !;\ntes de Iniciar cualquier tipo de trabajo en BT se procederd a identificar el conductor o instalacién sobre lo que se debera
trabajar.

b) Toda instalacién serd considerada bajo tensién, mientras no se compruebe lo contrario con aparatos, detectores o verificadores
destinados al efecto. !

:) Nuié se empleardn escaleras metdllcas, metros, aceiteras y otros elementos de materiales conductores en instalaciones con
ensién.

d) Siempre que sea posible, deberd dejarse sin tensién la parte de la instalacion sobre la que se vaya a trabajar.
CULO 79. — Trabajos sin tensién:

a) En los puntos de alimentacién de la instalacién, el responsable del trabajo debera:
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