En la ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 23 (VEINTITRES) dias del mes de
Septiembre afio 2016 ENTRE el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL
ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SUTEP),
con domicilio en Pasco 148 de la ciudad autbnoma de Buenos Aires, representado
en este acto por los sefiores Miguel Angel PANIAGUA (DNI 11.948.919), en
calidad de Secretario General; Marcos JARA (DNI 10.774.025) en calidad de
Secretario Adjunto; Adriana COSTA de ARGUIBEL (DNI 5.489.260), en calidad de
Secretario de Accion Gremial de la Comisién Directiva Central, Juan José
CARDOSO (DNI 11.368.679) y el sefior Omar Vergara, Secretario General
Seccional Buenos Aires y Secretario General de la Comision Administrativa de la
Rama Juegos Electronicos de la Seccional Buenos Aires, respectivamente y la
‘ empresa FRAN SALTA S.A. representada en este acto por la Sra. Vanesa Violeta
TROISI, en su caracter de apoderada con domicilio en la calle Saavedra N° 2655,
de la Ciudad de Mar del Plata, provincia de B_uenos Aires, convienen en celebrar el
presente  ACUERDO  SALARIAL, conforme a las siguientes clausulas vy
condiciones:

PRIMERA: Las partes acuerdan fijar nuevas pautas salariales las cuales tendran
vigencia a partir del dia 1 de septiembre del afio 2016 independientemente de su
homologacion, y sera de aplicacion para todo el personal que desarrolla sus
tareas en la empresa y se encuentran convencionados por el C.C.T. N° 143/75.----

SEGUNDA: SEGUNDA: Las partes han convenido incrementar en un 16% los
salarios basicos conformados a partir del mes de septiembre del afio 2016 que se

abonaran de la siguiente forma:
1) Un adicional no remunerativo del 11% a partir del 1 de septiembre de 2016, que

se incorporara a los salarios basicos en el mes de febrero de 2017.-

2) Un adicional no remunerativo del 5% a partir del mes de febrero 2017, que se
incorporara a los salarios basicos del mes de marzo de 2017, tomandose como

base el salario conformado de marzo de 2017 para el calculo del préximo
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Se tomara como base de calculo para la aplicaciéon de dicho incremento la suma
resultante del salario correspondiente para cada categoria en el valor expresado
para el mes de febrero de 2016.

TERCERA: El presente acuerdo salarial tendra vigencia por el periodo
comprendido entre el 1° de septiembre del afio 2016 venciendo el 28 de febrero
del afio 2017.

CUARTA: Las partes se comprometen a reanudar las conversaciones salariales a
partir del mes de marzo del afio 2017.

QUINTA: Se adjuntan al presente identificandose como ANEXO | las escalas
salariales conforme a las pautas establecidas en el ACUERDO SALARIAL.-------

SEXTA: Cualquiera de las partes podra solicitar la homologacién del Acuerdo
Salarial por ante el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social.-----------------
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ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75
Categoria del Personal:
ENERO FEBRERO
ADMINISTRACION

Jefe de Division $13.510

Jefe de Seccion $13.101

Supervisor $ 12.504

Tesorero $ 10.686|

Empleado Administrativo A $9.675

Empleado Administrativo B $9.477

Empleado Administrativo C $8.870

Auxiliar A $8.463)

Auxiliar B $8.062

Auxiliar C $7.661

Cadete $7.661

JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2016
s ]

No Rem.| ABRIL JUNIO [NoRem.| JuLio |NoRem.| AGosTo [ NoRem. ocTUBRE | NoRem. | NOVIEMBRE | NoRem. | DICIEMBRE | No Rem.
$1.486 $13.510 $14.99| $1.216] $14.99] $1.216 $14.996 s 16212|s 1486|s 16212|s 148|s 16212|5 1486
$1.441 $13.101 $14.542] $1.179) $14542] $1.179 $14.542) s 15721|8 1441|s 15721]s 14a1]|s 157215  1.441
$1.375 $ 12.504 $13879| $1.125 $13.879] $1.125 $ 13.879 $ 15004)$ 1375|$ 15004|s 1375|s  15004|8 1.375
$1.175 $10.686 s11.861| $962 $11.861 $962 $11.861 5ls 12823|s 1175|s  12823|s 1175]s  12823]s 1475
$1.064 $9.675 $10739]  $871 $10739] $871 $10.739) ls 11610]s 1084]s 11610|s 1064|s 116105 1064
$1.042 $9.477 $10519] $853 $10519]  $853 $10.519 $ 1372|s 1042|s 11872]s 1042]s  11372s 1042

$976 $8.870 $9846] $798 $9.846] $798 $9.846 s 10644|s o76|s 106445 o7e|s  10644|s 976
$ 931 $8.463 $9394] 762 $9394] $762 $9.394 |s 101ss|s 931|s 101s6]s 931|s  101s6[s 931
$ 887, $8.062 $8949] $726 $8949] $726 $8.949 s oe75|s s87|s 9ers|s  ss7|s 9675|s 887
$ 843 $7.661 $8504]  $689 $8504] 689 $8.504 s o9193|s saa|s oa103]s sa3]s 9193|$ 843
$ 843| $7.661 $8504] 3689 $8504]  $689 $ 8.504] s 9193|s 843]s  9193|s  s43]s 9193|% 843

Iede Social Central: Pasco 148 (C1081AAL

Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Republica Argentina Tel. (00+54) (011) 4952-3942/6326 4951-6073/157¢

www.sutep-ra.com.ar
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ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2017
Categoria del Personal: ENERO S MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ADMINISTRACION
Jefe de Division $16.212 $ 18.374
Jefe de Seccion $156.721 $17.817
Supervisor $ 15.004 $17.004
Tesorero $12.823 $14.532
Empleado Administrativo A $11.610 $ 13.158,
Empleado Administrativo B $ 11.372 $12.888
Empleado Administrativo C $ 10.644 $ 12.064
Auxiliar A $10.156 $11.510
Auxiliar B $9.675 $ 10.965
Auxiliar C $9.193 $ 10.419
Cadete $9.193 $10.419

Sede Social Central: Pasco 148 (C1081AAD)

Republica Argentina

Tel. (00+54) (011) 4952-3942/6326 4951-6073/1576

www.sutep-ra.com.ar
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[ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2016
o . AT ENERO FEBRE_R- ABRIL o i JUNIO No Ram. Juuio No Rem. AGOSTO No Rem. - OCTUBRE NoRem. | noviemsre | NoRem DICIEMBRE |  no Rem.
INDUSTRIAL
Jefe de Departamento s 14.116] $14.116 $14.116 $ 1553 $ 15,669 $1.270 $ 15,669 $ 1.270) $ 15.669) 5 16.939] $1.553 $ 16.9%9)| $1.553 5 16.939] $1.553
Jefe de Division $ 13,510 $ 13,510 $ 13510 $ 1.486, $ 14.996 $ 1216 $ 14.99 $1.216 $ 14.99 5 16.212| $1.486 5 16212| $1.486 $16.212 $1.486
Jefe de Seccion $ 13101 $13.101 $ 13101 $ 1441 $ 14542 $ 1.179) $ 14542 $1.179 $14.542 $15.721 $ 1441 $ 15.721 $ 1441 $ 15.721 $ 1.441
Supervisor $ 12.504 $12.504 $ 12.504 $1.375 $ 13.879 $1.125, $ 13.679 $1.125 $13.879 $ 15.004 $1.375 $ 15.004 $1.375, $ 15,004 $1.375
Técnico Calificado A $ 11694 $11694 $ 11.694 $1.286 $ 12.980 $1.052 $ 12.980 s 1.052| $ 12.980 $ 14.032 $1.286 $ 14032 $1.286 $ 14032 $1.286
Técnico Calificado B $ 11.089 $ 11.089 $ 11.089) $1.220 $ 12309 $ 998| $ 12.309 $998 $ 12.309 $ 13.307] $1.220 $ 13.307) $1.220 $ 13.307] $ 1.220)
Técnico Calificado C $ 10.686| $ 10686 $ 10.686 $1.175 $11.861 $ 962| $ 11.861 $ 962 $ 11.861 $ 12.823 $1.175 $ 12623 $1.175 $ 12823 $1.175
Técnico A $ 10,086 $ 10.086| $ 10.086 $1.109 $11.195 $ 908 $11.195 $ 908 $11.195 $ 12.103 $1.109 $ 12103 $1.109 $ 12103 $1.109
Técnico B $9.675 $ 9675 s 9675 $1.064 $10.739 $ 871 $ 10739 $ 871 $10.739 $ 11610 $ 1.064) $ 11.610) $1.064 $11.610 $1.064
Ayudante Técnico A $8.463 $8.463 $8.463 $9.394 $ 762 $9.394 $ 762 $9.394 $ 10.156 $ 931 $ 10,156 $931 $ 10.156] $ 931
Ayudante Técnico B $8.063 $8.063 $ 8063 $ 8.950 $726 $ 8,950 $726 $8.950 $ 9.676 $ 887 $ 9676 s 887 $ 9.676] $ 887
sereno $7.661 $ 7.661 $7.661 $8.504 $ 689 $8.504 $ 689) $ 8.504 $9.193 $ 843 $9.193 $ 843 $9.193 $843
Peon $ 7.661 $7.661 $7.661 $8.504 $ 689 $8.504 $ 689 $8.504 $9.193 $ 843 $9.193 $843 $9.193) 5843
COMERCIAL
Jefe de Division $ 13510 $ 13510 $ 13,510 $ 14.996 $1.216 $ 1499 $ 1216 $ 14.996 $16.212 $1.486 5 16212] $1.486 $ 16212 $1.486
Jete de Seccion $13.101 $ 13.101 $ 13.101 $ 14.542 $1.179 $ 14,542 $1.179) $ 14.542 $ 15.721 $ 1.441 $ 15.721 $ 1.441 $ 15721 $ 1.441
Supervisor $ 12.504 $ 12.504 $ 12.504 $13.879 $1.125 $ 13.879 $1.125 $ 13.679 $ 15,004 $1.375] $ 15.004 $1.375 $ 15.004 $1.375
Cajero Encargado $ 12,098 $ 12098 $ 12,098 $ 13.429 $1.089 $ 13.429 $1.089 $13.429 $14.518 $1.331 $14.518 $1.331 $14.518 $1.331
Cajero / Boleteros / Controles $ 11.089 $ 11.089) $ 11.089 $ 12309 $ 998 $ 12.309 $ 998 $ 12309 $ 13.307) $ 1.220] $ 13.307, $1.220 $13.307) $1.220
Promotor $ 10680 $ 10,680 $ 10.680) $ 11.860 $ 961 $ 11.860 $ 961 $ 11.850 s 12822) $1.175] $ 12.622 $1.175 $ 12822 $1.175,
[Recaudador $ 10.086 $ 10.086 $ 10.086 $11.195 $ 908| $11.195 $ 908 $ 11195 $ 12103 $1.109 $12.103 $1.109 $ 12.103 $ 1109
Ayudante Recaudador $9674 $ 9674 $9.674 $10739 $ 871 $ 10.739 $871 $10.739 $ 11.609) $1.064 $ 11.609) $1.064 $ 11,609 $ 1.064]
|vigitancia $7.661 $ 7.661 $7.661 $ 8.504 $ 689 $8.504 $ 689 $8.504 $9.193 $843 $9.193 $843 $9.193 $ 843
| Ref: El grisado Corresponde al primer mes de aumento en la Escala Salarial =il
|__sede Social Central: Pasco 148 (C1081AAD) Ciudad Auténoma de Buenos Aires Repiblica Argentina Tel. (00+54) (011) 4952-3942/6326 4951-6073/1576 www.sutep-ra.com.ar B
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ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2017
Categoria del Personal: ENERO oy MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
INDUSTRIAL

Jefe de Departamento $ 16.939| $ 19.198'

Jefe de Division $16.212 $18.374

Jefe de Seccion $15.721 $17.817

Supervisor $ 15.004 $17.004

Técnico Calificado A $ 14.032 $ 15.903)

Técnico Calificado B $ 13.307 $ 15.081

Técnico Calificado C $ 12.823) $ 14.532

Técnico A $12.103 $13.716]

Técnico B $11.610 $ 13.158]

Ayudante Técnico A $ 10.156] $ 11.510]

Ayudante Técnico B $ 9.676| $ 10.966)

Sereno $9.193] $ 10.419)

Peén $9.193] $10.419

COMERCIAL

Jefe de Division $16.212 $18.374

Jefe de Seccidn $15.721 $17.817

Supervisor $ 15.004 $ 17.004

Cajero Encargado $14.518) $ 16.454

Cajero / Boleteros / Controles $13.307 $15.081
|Promotor $12.822 $14.531
|Recaudador $ 12.103] $ 13.716]

[Ayudante Recaudador $ 11.609] $13.157

Vigilancia $9.193] $ 10.419]
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