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EXPTE N° 1.711.176/16 o

ACTA ACUERDO AUMENTO REMUNERACIONES

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 29 dias de septiembre de 2016, se
reunen en representacion del SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUES, los
sres. Antonio Eduardo Ivaldi, MI 4568041, quien lo hace en su caracter de Secretario
General, asistido por su letrado patrocinante Dr. Carlos Alberto Caffarini DNI
10520406, constituyendo domicilio a los efectos legales en Tacuari 1122, Ciudad
Autonoma de Buenos Aires y por la otra parte, en representacion del CENTRO DE
NAVEGACION ASOCIACION CIVIL, el Prefecto Gral. (R) Sr. Andrés Manuel
Monzon, MI 10819633, en su caracter de Gerente Gral. el Dr. Gustavo Emilio Herefig,
MI 21833570, en su caracter de apoderado y el sr. Daniel Ayude, MI 17031758 en su
caracter de Gerente Administrativo y Apoderado, constituyendo domicilio a los efectos
legales en la calle Florida 537, piso 20, Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
acordandose establecer los incrementos salariales que se detallan en las planillas
adjuntas que forman parte integrante del presente. Las partes acuerdan que los nuevos
jornales tendran vigencia a partir del 03/10/2016 y hasta el 31/03/2017 y/o hasta que se
produzca una modificacion del presente. Asimismo se fija el adicional por movilidad
diario basico en la suma de Pesos Doscientos Veinticincos ($ 225), sin perjuicio de las
variaciones que se apliquen en otras zonas mas desfavorables conforme lo mencionado
en la clausula 17.2. del Convenio Colectivo de Trabajo N° 616/10 vigente. Las partes
dejan aclarado que el incremento se efectivizara a partir de la fecha prevista, sin
perjuicio de la homologacion por el MTSS.

En prueba de conformidad se firman 4 ejemplares de un mismo tenor en el lugar y fecha

antes mencionados.
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUES Y EL CENTRO DE NAVEGACION

ANEXO A 7
A PARTIR DEL 03-10-2016  °

TAREAS CON CARGAS NORMALES ol S

PRIMERAS 72 HORAS DE JORNALES DEVENGADOS .

HORAS HABILES HORAS INHABILES | DOMINGOS
CONCEPTO 06,00 -12,00 18,00 -24,00 Y 00,00 - 06,00 Sabados Y
12,00 - 18,00 12,00 - 18,00 y 18,00 - 24,00 FERIADOS
JORNAL BASICO 465,25 697,88 930,50
DESPACHO 387,81 581,72 775,62
JORNAL CONFORMADO 853,06 1279,59 1706,12
(+ COMPENSATORIO) 142,18 213,27 284,35
995,24 1492,86 1990,47
MAS:
6% VACACIONES 59,71 89,57 119,43|
1054,95 1582,43 2109,90
MAS:
SAC. 87,91 131,87 175,83
TOTAL BRUTO 1142,86 1714,30 2285,73
MENOS:
11% JUBILACION s/1 125,71 188,57 251,43
3% LEY 19032 s/1 34,29 51,43 68,57
3% OBRA SOCIAL s/1 34,29 51,43 68,57
4% CUOTA SINDICAL s/1 4571 240,00 68,57 360,00 91,43 480,00
‘OTAL A COBRAR 902,86 1354,29 1805,72 |

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUES Y EL CENTRO DE NAVEGACION
ANEXO A

A PARTIR DEL 03-10-2016

TAREAS CON CARGAS NORMALES

(JORNALES DEVENGADOS POSTERIORES A LAS PRIMERAS 72 HORAS)

HORAS HABILES HORAS INHABILES | DOMINGOS
CONCEPTO 06,00 -12,00 18,00 -24,00 Y 00,00 - 06,00 Sabados Y
12,00 - 18,00 12,00 - 18,00 y 18,00 - 24,00 FERIADOS
JORNAL BASICO 465,25 697,88 930,50
(+ COMPENSATORIO) 77,54 116,31 155,08|
542,79 814,19 1085,58
MAS:
6% VACACIONES 32,57 48,85 65,14
575,36 863,04 1150,72
AS:
S.AC. 47,95 71,92 95,89
TOTAL BRUTO 623,31 934,96 1246,61
MENOS:
11% JUBILACION s/1 68,56 102,85 137,13
3% LEY 19032 s/ 18,70 28,05 37,40
3% OBRA SOCIAL s/1 18,70 28,05 37,40
4% CUOTA SINDICAL s/2 24,93 130,89 37,40 196,34 49,86 261,79
TOTAL NETO A COBRAR 492,41 738,62 984,82
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TAREAS CON CARGAS INSALUBRES

ANEXO A

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUES Y EL CENTRO DE NAVEGACION ‘{

A PARTIR DEL 03-10-2016

PRIMERAS 72 HORAS DE JORNALES DEVENGADOS

RECARGO 50% ( ART. 10.1)

HORAS HABILES HORAS INHABILES DOMINGOS
CONCEPTO 06,00 -12,00 18,00 -24,00 Y 00,00 - 06,00 Sabados Y
12,00 - 18,00 12,00 - 18,00 y 18,00 - 24,00 FERIADOS
JORNAL BASICO 697,88 1046,81 1395,75
DESPACHO 581,72 : 872,57 1163,43
JORNAL CONFORMADO 1279,59 1919,39 2559,18
(+ COMPENSATORIO) 213,27 319,90 426,53
1492,86 2239,28 2985,71
MAS:
6% VACACIONES 89,57 134,36 179,14
1582,43 2373,64 3164,85
MAS:
S.A.C. 131,87 197,80 263,74
TOTAL BRUTO 1714,30 2571,44 3428,59
MENOS:
11% JUBILACION s/1 188,57 282,86 377,14
3% LEY 19032 s/1 51,43 77,14 102,86
3% OBRA SOCIAL s/1 51,43 14 102,86
4% CUOTA SINDICAL s/1 68,57 360,00 102,86 540,00 137,14 720,00
TOTAL A COBRAR 1.354,29 2031,44
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TAREAS CON CARGAS INSALUBRES

ANEXO A

A PARTIR DEL 03-10-2016

JORNALES DEVENGADOS POSTERIORES A LAS PRIMERAS 72 HORAS

RECARGO 50% ( ART. 10.1)

HORAS HABILES

HORAS INHABILES DOMINGOS
CONCEPTO 06,00 -12,00 18,00 -24,00 Y 00,00 - 06,00 Sabados Y
12,00 - 18,00 12,00 - 18,00 y 18,00 - 24,00 FERIADOS
JORNAL BASICO 697,88 1046,81 1395,75
(+ COMPENSATORIO) 116,31 174,47 232,63
814,19 1221,28 1628,38
MAS:
6% VACACIONES 48,85 73,28 97,70
863,04 1294 56 1726,08
MAS:

' SAC. 71,92 107,88 143,84
TOTAL BRUTO 934,96 1402,44 1869,92
MENOS:

11% JUBILACION s/1 102,85 154,27 205,69
3% LEY 19032 s/1 28,05 42,07 56,10
3% OBRA SOCIAL s/1 28,05 42,07 56,10
4% CUOTA SINDICAL s/2 37,40 196,34 56,10 294 51 74,80 392,68
TOTAL A COBRAR 738,62 1107,93 1477,23
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUES Y EL CENTRO DE NAVEGACION

" X5 ™ ANEXO A /,’,‘j S
gt A PARTIR DEL 03-10-2016 7~ é
TAREAS CON CARGAS PELIGROSAS J
PRIMERAS 72 HORAS DE JORNALES DEVENGADOS \ \ s /
RECARGO 80% (ART. 10.2)% *
HORAS HABILES HORAS INHABILES DOMINGOS
CONCEPTO 06,00 -12,00 18,00 -24,00 Y 00,00 - 06,00 Sabados Y
12,00 - 18,00 12,00 - 18,00 y 18,00 - 24,00 FERIADOS
JORNAL BASICO 837,45 1256,18 1674,90
DESPACHO 698,06 1047,09 1396,12
JORNAL CONFORMADO 153551 2303,26 3071,02
(+ COMPENSATORIO) 255,92 383,88 511,84
1791,43 2687,14 3582,85
MAS:
6% VACACIONES 107,49 161,23 214,97
1898,91 2848,37 3797,82
MAS:
SAL. 158,24 237,36 316,49
TOTAL BRUTO 2057,15 3085,73 4114,31
MENOS:
11% JUBILACION s/1 226,29 339,43 452 57
3% LEY 19032 s/1 61,71 92,57 123,43
3% OBRA SOCIAL s/1 61{71 92,57 123,43
4% CUOTA SINDICAL s/1 82,29 432,00 123,43 648,00 164,57 864,00
TOTAL A COBRAR 1.625,15 2437,73 3250,30

QONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUES Y EL CENTRO DE NAVEGACION
ANEXO A

A PARTIR DEL 03-10-2016

JORNALES DEVENGADOS POSTERIORES A LAS PRIMERAS 72 HORAS

TAREAS CON CARGAS PELIGROSAS

RECARGO 80% (ART. 10.2)

HORAS HABILES HORAS INHABILES DOMINGOS
CONCEPTO 06,00 -12,00 18,00 -24,00 Y 00,00 - 06,00 Sabados 4
12,00 - 18,00 12,00 - 18,00 y 18,00 - 24,00 FERIADOS
JORNAL BASICO 837,45 1256,18 1674,90
837,45 1256,18 1674,90
(+ COMPENSATORIO) 139,58 209,36 279,15
977,03 1465,54 1954,05
MAS:
6% VACACIONES 58,62 87,93 117.24]
1035,65 1553,47 2071,29
S:
S.A.C. 86,30 129,46 172,61
TOTAL BRUTO 1121,95 1682,93 2243,90
MENOS:
11% JUBILACION s/1 123,41 185,12 246,83
3% LEY 19032 s/1 33,66 50,49 67,32
3% OBRA SOCIAL s/1 33,66 50,49 67,32
4% CUOTA SINDICAL s/1 44 88 235,61 67,32 353,41 89,76 471,22
TOTAL A COBRAR 886,34 1329,51 1772,68

VIATICOS $ 225,00 /
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