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Buenos Aires, 29 de junio de 2017 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 635/17 se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 3/5 del expediente de referencia, 

quedando registrado bajo el numero 653/17.-
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ACTA ACUERDO 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de 
Marzo del ano 2016, entre la ASOCIACION DE PRESTADORES DE 
ENERGIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (APEBA), 
representada en este acto por el Senor Nicolas AMBROSIUS en su 
caracter de Presidente; la FEDERACION INTERREGIONAL DE 
COOPEFIATIVAS ELECTRICAS Y OTROS SERVICIOS DE BUENOS 
AIRES (FICE), representada en este acto por el Senor Omar ABARCA 
en su caracter de Secretario; la COOPERATIVA RURAL ELECTRICA 
DE SERVICIOS A COOPERATIVAS (CRECES), representada en este 
acto por el Dr. Roberto RODRIGUEZ en su caracter de Presidente; en 
adelante LAS FEDERACIONES y por la otra parte la FEDEFIACION 
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA 
(F.A.T.L.Y.F.), representada por los Senores Guillermo Roberto 
MOSER, Juan Alfredo ROMERO y Juan Carlos MENENDEZ en su 
caracter de Secretario General, Secretario Gremial y Subsecretario 
Gremial respectivamente, en adelante LA FATLYF; convienen en 
celebrar el siguiente Acta Acuerdo que se regira por las clausulas y 
condiciones que a continuacion se detallan: 

I.- Considerando: 

Que conforme lo estipulado en ACTA del 17 de Marzo de 2016, 
suscripta ante el MINISTERIO DE TRABAJO DE LA PROVINCIA DE 
BUENOS AIRES, las partes se debian reunir a fin de determinar las 
particularidades del acuerdo en la misma alcanzado. 

Que en dicho ambito las partes mantuvieron negociaciones durante el 
presente mes, tendientes a definir un Acuerdo salarial, siempre, en el / 
marco de compatibilizar los reciamos de recomposicion del poder 
adquisitivo de los salarios de los trabajadores eomprendidos en el CCT 
36/75 que fuera solicitado por LA FATLYF. 

Que con el objetivo de preservar el dialogo social y la armonia laborgl 
las partes han arribado a un Acuerdo Salarial; 

Que para su implementacion resulta necesario suscribir el 
Acta Acuerdo: 
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F^ II.- Convienen: 

Que por tal motivo, se manifiestan y se conviene en esta Acta 
Acuerdo; las siguientes clausulas que a continuacion se detallan: 

PRIMERA: Para las Asociadas a LAS FEDERACIONES se acuerda 
durante los meses de Marzo 2016 a Febrero 2017 inclusive, que se 
comprometen a abonar a sus trabajadores eomprendidos en el CCT 
36/75, un incremento salarial de bolsillo de acuerdo a los porcentajes y 
forma de aplicacion que se detalia a continuacion: 
Para el mes de Marzo de 2016: un incremento de salario de bolsillo del 
veintidos con cincuenta centesimos (22,50%) con respecto al salario 
de bolsillo normal, habitual y permanente percibido por cada trabajador 
en el mes de Febrero de 2016. 

Para el mes de septiembre de 2016: un incremento de salario de 
bolsillo del doce con cincuenta centesimos (12,50%) con respecto al 
salario de bolsillo normal, habitual y permanente percibido por cada 
trabajador en el mes de Febrero de 2016 

El incremento del salario de bolsillo resultante a Febrero de 2017 y 
pactado en la presente Acta-Acuerdo alcanza al treinta y cinco por 
ciento (35%) de aumento del salario de bolsillo, normal, habitual y 
permanente percibido por cada trabajador en el mes de Febrero de 
2016. 

SEGUNDA: Se determina entre LAS PARTES otorgar a cada 
trabajador convencionado una Gratificacion Extraordinaria, No 
Remunerativa, No Bonificable y por unica vez de pesos seis mil 
($6,000) que sera abonada: $3,000 con los haberes de Diciembre 
2016 y $3,000 con los haberes de Enero 2017. 

TERCERA: Las Cooperativas garantizan la preservacion de las 
actuales fuentes laborales. Las vacantes que a futuro se produzcan 
seran cubiertas en la medida que las posibilidades economicas lo 
permitan y la adecuada prestacion del servicio lo requiera. 

CUARTA: Para el supuesto de aquellas Asociadas 
FEDERACIONES , que por su situacion economico/financi 
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algun inconveniente de singular particularidad para aplicar, y/o abonar 
los montos o importes aqui acordados; o por imperio del 
incumplimiento del Marco Regulatorio Electrico de la Provincia de 
Buenos Aires; deberan someter esta cuestion a tratamiento, analisis 
evaiuacion y resolueion de una Comision Mixta conformada por dos (2) 
miembros representantes de LA FATLYF y dos (2) miembros 
representantes de LAS FEDERACIONES respectivamente. Asimismo 
y con el fin de coadyuvar a las Cooperativas asociadas a LAS 
FEDERACIONES, las partes acuerdan hacer las gestiones necesarias 
a fin de procurar que el Estado Provincial, a traves del Ministerio que 
corresponda. entienda y atienda por la via que crea conveniente el 
impacto que resulta la aplicacion del presente Acta Acuerdo para 
dichas Cooperativas. 

QUINTA: Cualquiera de LAS PARTES podra presentar ante el 
Ministeno de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion este 
Acta Acuerdo a los fines de su homologacion. 

En prueba de conformidad y previa lectura, las partes ratifican con su 
firma al pie de la presente seis (6) ejemplares de un mismo tenor y / l 
un solo efecto; en lugar y fecha indicados en el encabezamiento -
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