“2017 - Afo de las Energias Renovables”

Expediente N° 404.898/16

Buenos Aires, 03 de agosto de 2017

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 683/17 se ha
tomado razén del acuerdo obrante a fojas 1/3 y 16 del expediente de
referencia, quedando registrado bajo el numero 754/17.-

LIC. JORGE ALEJANDRO INSUA
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T
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En la ciudad de Cordoba, a los CATORCE (14) dias del mes de diciembre de dos mil
Dieciséis, a las 11:00 hs, comparecen ante mi, Dra. Mirna Lozano Bosch, Asesora
Letrada de esta Delegaciéon Regional Coérdoba del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, por una parte, en
representacion del SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA
EDUCACION Y LA MINORIDAD, comparece la Sra. Gabriela Fabiana RAPI, DNI
N° 21.921.163, en caracter de apoderada y miembro paritaria, quien constituye

domicilio en Salta 534 Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Por la otra parte, por la Patronal, lo hacen, el Dr. Santiago ZARAZAGA, DNI.
25.918.015, en representacion de la ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CORDOBA, constituyendo domicilio en calle Marcelo T. de Alvear
68 Primer piso de la Ciudad de Cérdoba; el Dr. José Luis MORENO, DNI 11.865.621,
en representacion de la FUNDACION UNIVERSIDAD PASCAL, constituyendo
domicilio especial en Av. Velez Sarsfield N° 468 Piso 3° -Dto. C- de la Ciudad de
Cordoba; el Dr. Horacio J. CASTELLANO, DNI. 6.509.084, en representacion de la
FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO 21 - FUES 21, con
domicilio especial constituido en calle SAN LUIS N° 426, de la Ciudad de Cérdoba.

Todos estos en su cardcter de apoderados y miembros paritarios de sus respectivas
Instituciones, integrantes de la REGION CENTRO del pais, constituida por el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 487/2007 suscripto y homologado en el marco del art. 30 del
Convenio Colectivo N° 326/2000; quienes asisten al presente acto, manifiestan que
luego de un intercambio de opiniones han arribado a un acuerdo conforme las siguientes

clausulas:

ncremento salarial de los Salarios Basicos de los
ompleta de cuarenta y ocho horas comprendidos

abajo N° 487/2007 suscripto y homologado en el
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Monisterio de Irabago,

marco del art. 30 del Convenio Colectivo N° 326/2000, modificatorio de la escala
salarial vigente hasta la fecha, estableciéndose un aumento salarial total para el corriente
afio 2016, vigente a partir del sueldo correspondiente al mes de mayo del 2016,
quedando asi conformado en virtud del presente el sueldo basico, de la siguiente

manera:
A partir del mes de MAYO de 2016:
PERSONAL ADMINISTRATIVO

Categoria A : $8298.,40
Categoria B : $8068,40

PERSONAL MAESTRANZA
Categoria A : $8068.,40
Categoria B : $7723,40

A partir del mes de AGOSTO de 2016:

PERSONAL ADMINISTRATIVO
Categoria A : $9020,00
Categoria B : $8770,00

PERSONAL MAESTRANZA
Categoria A : $8770,00
Categoria B : $8395,00

A partir del mes de OCTUBRE de 2016:

PERSONAL ADMINISTRATIVO
Categoria A : $9741,60
Categoria B : $9471,60

PERSONAL MAESTRANZA
Categoria A : $9471,60
Categoria B : $9066,60

SEGUNDA: El incremento salarial acordado precedentemente no serd retroactivo y
‘ regira a partir del 1 de Mayo de 2.016. Los incrementos acordados incluyen y absorben

hasta su concurrencia a cualquier incremento otorgado por estas Universidades con
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anterioridad a la fecha y los que futuro, remuneratorio 0 no remuneratorio que pudiera

fijar el Poder Ejecutivo Nacional.

TERCERA: El SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA EDUCACION
Y LA MINORIDAD - S.0.EM.E., y la FUNDACION UNIVERSIDAD PASCAL, y la
FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO 21 ratifican en todos sus
términos lo previsto en el Convenio Regional de la Region Centro 487/2007 y demas
acuerdos celebrados entre las partes, por lo que expresamente estas Universidades
podran absorber en esta negociacion paritaria o las que se den en lo sucesivo, y hasta su
concurrencia, el importe equivalente hasta un tercio por afio del monto remanente de
toda suma adicional, o rubro remuneratorio que a cuenta de futuros aumentos, estos
empleadores hubiesen otorgado con anterioridad a la fecha de la negociacién paritaria
del afio 2012 conforme lo homologado por la misma.- Y asimismo ratifican estas
mismas partes que, toda suma adicional de caracter remunerativa que la FUNDACION
UNIVERSIDAD PASCAL, y la FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESARIAL
SIGLO 21 hayan otorgado u otorguen a los trabajadores comprendidos en el C.C.T.
326/2000 y por sobre el importe de los Salarios Basicos acordados, e identificados o
descriptos dichos importes en la documentacion laboral como “Adicional Universidad”,
absorberdan o podran absorber hasta su concurrencia el incremento remuneratorio
acordado por el presente, y cualquier incremento futuro, remuneratorio o no
remuneratorio que pudiera fijar el Poder Ejecutivo Nacional, o el que se establezca en

comisiones o acuerdos paritarios sucesivos.

CUARTA: La ASOCIACION CIVIL UNIVERSIDAD CATOLICA DE CORDOBA vy
el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA EDUCACION Y LA
MINORIDAD - S.O.E.M.E. ratifican en todos sus términos el acuerdo de fecha
11/04/2007 CELEBRA N EL EXPEDIENTE N° 1179549/06, el que continuara

HORACIO J. CASTELLANO
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QUINTA: Manifiestan ademés las partes, que en lo que concierne a los adicionales,
ratifican en todos sus términos lo previsto en el Convenio Regional de la Region Centro
487/2007 y demas acuerdos celebrados entre las partes.

Asimismo las partes conforme lo establecido con anterioridad al presente, ratifican a
partir del mes de Mayo de 2016:

a) Un Aporte Solidario en los términos del art. 32 del C.C.T. 487/2007, a cargo de cada
trabajador de los comprendidos en el Convenio y que no se encuentre afiliado,
equivalente al dos y medio por ciento (2,5%) mensual que se aplicard exclusivamente
sobre el salario béasico de convenio y los adicionales por antigiiedad, presentismo y
adicional por titulo. Las Universidades deberan actuar como agente de retencion de la
suma correspondiente a ellos. Este aporte que abonen los trabajadores no afiliados, no
podra superar al monto que deban abonar los trabajadores afiliados a la entidad gremial
en concepto de cuota sindical. Esta clausula mantendra vigencia hasta que un nuevo

acuerdo o convenio lo sustituya.

b) La Contribucién Patronal Extraordinaria a cargo del Empleador en el uno por ciento
(1%) mensual segun lo previsto por el art. 44 del CCT 487/2007 y por el periodo de
doce (12) meses a partir del dia 1 de Mayo de 2016. Dicha contribucion se aplicara
exclusivamente sobre el salario basico de convenio y los adicionales por antigiiedad,

presentismo y adicional por titulo.

Los importes resultantes de la aplicacion de los incisos precedentes, deberan ser
depositados por los empleadores en forma mensual consecutiva, con el vencimiento de
las obligaciones de la seguridad social conforme el CUIT de cada instituciéon o dia
inmediato posterior, a través de los medios establecidos por S.O.E.M.E. en su sitio web

WWW.So€me.com .

SEXTA: Las partes manifiestan que esta Comision Negociadora se opera de
conformidad a lo previsto en los Convenios Colectivos vigentes N° 487/2007 y N°

326/00, por lo que suscriben el presente y solicitan su HOMOLOGACION por parte de
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las autoridades correspondientes del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

de la Nacioén, y dejan constancia que, las escalas acordadas regirdn a partir del 1 de
mayo de 2.016 para el personal comprendido en el convenio 487/2007, seran aplicadas
y abonadas una vez homologado este acuerdo por parte de dicho Organismo de Trabajo
y retroactivo desde esa fecha.- De igual manera el Aporte Solidario a cargo del
trabajador convencionado y la Contribuciéon Patronal Extraordinaria a cargo del
Empleador, acordados a partir Mayo de 2016, seran abonados a partir de la firma del

presente.

Oido lo manifestado por ambas partes, a las 11.32 hs. no siendo para mas, ésta

Autoridad de Aplicacién, se compromete a elevar el presente acye a la

presente audiencia, en la Delegacion Regional Cordoba del MTEySS, firmando\lo

actuado hoy por ante mi, funcionaria que certificoy doy\fe.
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En la ciudad de Cérdoba, a los veinte dias del mes de diciembre de dos mil Dieciséis, a las 12:30 hs,
comparece ante mi, Dra. Mirna Lozano Bosch, Asesora Letrada de esta Delegacién Regional
Cérdoba del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, Sr. Gerardo
Ezequiel, ROSATTI, DNI 26.304.659 como paritario en representaciéon de la ASOCIACION CIVIL
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DEL ESTERO, con domicilio constituido en calle Tres de
Febrero N° 143, de la Ciudad de Santiago del Estero.

Quien por la presente viene a manifestar que adhiere al Convenio Suscripto en expediente 1-207-
404898-2016, de manera integra y completa en todos sus términos y alcances.

Oido lo manifestado por ambas partes, a las 12.45 hs. no siendo para mas, ésta Autoridad de
Aplicacion, se compromete a elevar la presente adhesion y ratificacion del acuerdo de fs,12vy 3,
efectuada la ratificacion ante mi, se cierra la presente audiencia, en la Delegacién Regional
Cordoba del MTEySS, firmando lo actuado hoy por ante mi, funcionaria que certifico y doy fe.

Kdministraddr Gereral
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