
"2017 -Ano de las Energias Renovables" 

Expediente NM05.085/17 

Buenos Aires, 22 de agosto de 2017 

C 

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION SSRL N° 99/17 se ha 

tornado razon del acuerdo obrante a fojas 44/47 del expediente de referencia, 

quedando registrado bajo el numero 809/17.-
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En la Ciudad de Cordoba, a los 10 dias del mes de Mayo del afio 2017, en representacion 

del sector trabajador la ASOCIACION OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE 

AUTOMOTOR DE CORDOBA (A.O.I.T.A.), el Secretario General Miguel Angel Herrera, el 

Sr. Pedro CARRIZO, el Sr. Carlos Gerardo LELLI HUMERES y el Cdor. Roberto MANTELLI, 

todos en su caracter de miembros paritarios, y por la representacion del sector empleador 

la ASOCIACION DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE 

PASAJEROS DE CORDOBA (A.S.E.T.A.C), el Sr. Gianfranco D'ALESSANDRO en calidad 

de miembro paritario, y la FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE 

AUTOMOTOR DE PASAJEROS (F.E.T.A.P), el Sr. Enzo NORIEGA, en caracter de 

miembro paritario, junto a la asistencia letrada del Dr. Alejandro UGALDE, estando presente 

en el presente acuerdo por parte de la Secretaria de Transporte el Ing. Marcelo Mansilla 

(Director General de Transporte) han arribado al siguiente acuerdo en el marco del C.C.T. 

241/75: 

PRIMERO: Otorgar una Gratiflcacion Extraordinaria por unica vez y de caracter no 

remuneratlva de $2,000 (PESOS DOS MIL), imputables al mes de mayo del 

corriente afio, la que sera abonada hasta el dia 20 del mes de junio de 2017. 

SEGUNDO: Fijar un incremento sobre los salaries basicos y adicionales por viaticos 

del 10% (diez por ciento) a partir del 1 de junio de 2017 y del 12% (doce por ciento) 

a partir del 1 del mes de octubre de 2017, imputable a la pauta salarial 2017, 

conforme las escalas salariales acompanadas y que se tiene como parte integrante 

del presente acuerdo, con vigencia hasta el 31 de diciembre 2017.-

\ 

TERCERO: Respecto a las escalas de salaries basicos convencionales, las partes 

firmantes de este Acuerdo Colectivo asumen el compromise de reunirse en los 

meses de octubre y diciembre de 2017, a fin de analizar las posibles variaciones 

economicas acaecidas desde la vigencia del presente Acuerdo Paritario que 

po^ian haber afectado a las escalas acordadas, y para/al case de resultar esto 

necesario establecer ajustes incrementales sobre^la(s/ los cuales de aplicarse 

serania partir de los mencionados meses de octj/Dr,e cij^^OI 7 y/o diciembre 2017 en 

los Quaies sea acordados. 
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CUARTO: Se establece el page de una cuota extraordinaria de pesos $ 250.-

destinada al Sindicato actuante, por unica vez, la que sera abonada en dos cuotas 

de pesos ciento veinticinco ($ 125) cada una de ellas y que seran abonadas los dfas 

20 de agosto y 20 de septiembre del corriente ano por trabajador en base al 

formulario 931 del mes de Mayo/17 y personal comprendido en el CCT 241/75.-

QUINTA: Las partes se obligan a ratificar el presente actuado por ante el Ministerio 

de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion en la audiencia del dIa 11 de 

mayo del corriente ano y solicitar en dicha oportunidad la homologacion del mismo.-
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En prueba de conformidad, firmas las partes previa lectura y ratificacion en fecha 

indicada ut-supra.-

ANGELHERRESA 
Socretario General 

A.O.I.T.A 
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ESCALA SALARIAL ACUERDO AOITA -
FETAP - ASETAC 10 DE MAYO 2017 

Personal de Trafico 
1) Inspector 

2) Cond Guarda Corta Distancia Unico 

3) Cond Guarda Urbano 

4) Cond Guarda Media Distancia Unico 

5) Cond Guarda Larga Distancia 

6) Conductor Regular Diferencial 

7) Guarda Guia Cicerone 

8) Azafata 

9) Conduct. Guarda Servicio Especial/Turismo 

10) Auxiliar a Bordo Guarda Servicio Esp. yTurlsmo 

JUNIO DE 2017 

10,00% 

19.992 

24.912 

20.398 

24.912 

20.309 

24.912 

19.591 

19.847 

22.608 

17.778 

OCTUBRE DE 
2017 

12,00% 

22.061 

27.489 

22.509 

27.489 

22.410 

27.489 

21.618 

21.900 

24.947 

19.617 

Personal de Administracion 

1) Auxiliar Primera 

2) Auxiliar Segunda 

3) Auxiliar Tercera 

4) Ordenanza 

5) Cadete 

10,00% 

21.197 

20.437 

20.071 

19.899 

18.788 

12,00% 

23.390 

22.552 

22.147 

21.958 

20.731 

Personal de Taller 

1) Primera Categoria 
2) Segunda Categoria 

3) Tercera Categoria 
4) Cuarta Categoria 
5) Quinta Categoria 
^ Sexta Categoria 

JUNIO DE 2017 

10,00% 

21.708 
20.958 

20.555 
20.416 

20.381 
20.283 

1]1TUL0 SECUNDARIO 756,19 

OCTUBRE DE 
2017 

12,00% 

23.954 
23.126 

22.681 

22.528 
22.489 
22.382 

0 
834,41 

VIATICO CONDUCTORES 

DESAYUNO/WIERIENDA 

ALMUERZO/CENA 

CAIVIA 

JUNIO DE 2017 

10,00% 

54 
200 
323 

OCTUBRE DE 
2017 

12,00% 

60 
220 
357 
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"2017-Ano de las EnergiasReqcyables"" 

Minislerio de Trabajo, Ernpleo«Sogurld3() imW 

Expte. N" 1-207-405.085/2017 

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 11 dfas del mes de Mayo del ano 2017, siendo las 12:00 

horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL por 

ante la Dra. Paulina JAUREGUIBERRY, Asesora de la Subsecretaria de Relaciones 

Laborales; en representacion en representacion del Gobierno de CORDOBA, el Lie. Gabriel 

BERMUDEZ, Secretario de Transporte, en representacion del sector trabajador la 

ASOCIACION OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE 

CORDOBA (A.O.I.T.A.), el Secretario General Miguel Angel HERRERA, el Sr. Pedro 

CARRIZO, y el Sr. Carlos Gerardo LELLI HUMERES, Cdor. Roberto MANTELLI, todos en su 

caracter de miembros paritarios, junto a la asistencia letrada del Dr. Juan Carlos VIEYRA y 

por la representacion del sector empleador la ASOCIACION DE EMPRESARIOS DEL 

TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS DE CORDOBA (A.S.E.T.A.C), el Sr. 

Gianfranco D'ALESSANDRO y Marcos ALLADIO en calidad de miembros paritarios junto a la 

asistencia del Dr. Javier GARCIA, y la FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL 

TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS (F.E.T.A.P), el Sr. Enzo NORIEGA, el Sr. 

Julio Cesar TITARELLI, todos ellos en caracter de miembros paritarios, junto a la asistencia 

letrada del Dr. Alejandro UGALDE. 

Declarado abierto el acto por la funcionaria, en el marco de las presentes actuaciones, las 

partes conjuntamente manifiestan que vienen en este acto, a acompanar el acuerdo paritario 

y planillas de escalas salariales, concertado el pasado 10 de mayo del corriente ano, el cual 

cuyos terminos y alcances ratiflcan en un todo, reconociendo como propias las firmas 

alii insertas, solicitando la homologacion del mismo en los terminos y conformidad de 

las previsiones de la Ley 14.250. 

Ello asf, la funcionaria actuante senala que ante tales circunstancias y en atencion a 

lo pactado por las partes, se les informa a las mismas que el presente sera sometido 

al control de legalidad correspondiente. 

Siendo las 15 horas se^aa/oor finalizado el acto, firmando los compareclentes al pie de 

la presente, previa lectura/y ratificacion, quedando debidamente notificados. 

J. 
GIANFRANCO D'ALESSANOnO 
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