“2017 - Afio de las Energias Renovables’

Expediente N° 1.769.673/17

Buenos Aires, 28 de noviembre de 2017

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION SSRL N° 177/17 se ha
tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/2 vuelta del expediente de
referencia, quedando registrado bajo el nimero 940/17.-
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REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
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a)

b)

d)

ACUERDO SALARIAL — UPS Gas con DISTRIBUIDORA DE GAS CUYANA S.A.

LUGAR Y FECHA DE CELEBRACION:
En la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a 20 dias del mes de Julio de 2017

PARTES INTERVINIENTES:

e Por la parte Sindical, en representacion de la Unién del Personal Superior del
Gas (en adelante “UPS Gas”), Personeria Gremial N* 1158, lo hace su
Presidente, el Sefior Ricardo Angel Serafini.

e Por la parte Empresaria, en representacion de Distribuidora de Gas Cuyana S.A.
(en adelante “ECOGAS Cuyana”) lo hace la Sefiora Estela Gabriela Ruggeri,
(DNI N* 16.684.840), en su caracter de Gerente de Recursos Humanos. Acredita
personeria mediante copia Poder respectivo.

AMBITO DE APLICACION PERSONAL.:
El presente acuerdo es de aplicacién al personal de categoria unica, incluido en el
CCT N* 1000/08 “E” homologado por el MTESS.

AMBITO DE APLICACION TERRITORIAL:

El presente acuerdo es de aplicacion territorial en todo el ambito correspondiente a
la licencia oportunamente otorgada a Ecogas Cuyana, es decir, a las provincias de
Mendoza, San Juan y San Luis.

PERIODO DE VIGENCIA:

El presente acuerdo actualiza las remuneraciones para el periodo comprendido entre
el primero de julio de 2017 hasta el 31 (treinta y uno) de Diciembre de 2017,
comprometiéndose las partes a reunirse durante el primer trimestre de 2018 para su
revision y actualizacion.

MATERIA DE LA NEGOCIACION:

El presente acuerdo tiene por objeto actualizar las remuneraciones vigentes para el
personal y periodo mencionados “ut supra”, en el marco del CCT N* 1000/08 “E”. El
mencionado CCT establece en su articulo 5* una retribucién mensual minima
garantizada para su unica categoria. Dicha remuneracién mensual garantizada se
actualiza con motivo del presente, en los términos que se establecen a continuacion:

Periodo de Vigencia Retribucion mensual garantizada
Del 01/07/17 al 31/07/17 $ 29.276.=
Del 01/08/17 al 31/08/17 $ 30.060.=
Del 01/10/17 al 31/12/17 $ 31.563.=

Los valores antes mencionados representan un ajuste porcentual del 12% durante el
primer mes, del 3% durante el segundo mes y del 8,75% durante el ultimo trimestre,
totalizando un ajuste acumulado semestral del 20,75%. No incluyendo el mencionado
CCT otros adicionales complementarios.
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h)

ACUERDO SALARIAL — UPS Gas con DISTRIBUIDORA DE GAS CUYANA S.A.

Se establecen el promedio de remuneraciones para cada periodo a efectos del
calculo del tope indemnizatorio dispuesto por el articulo 245 de la LCT y la resolucién
N° 1820 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL segun

el siguiente cuadro:

Periodo de Vigencia Promedio de las Tope indemnizatorio
Remuneraciones resultante
Del 01/07/17 al 31/07/17 $ 29.276.= $ 87.827.=
Del 01/08/17 al 31/08/17 $ 30.060.= $90.181.=
Del 01/10/17 al 31/12/17 $ 31.563.= $ 94.689.=
DEJAN CONSTANCIA:

Las partes dejan constancia que a la fecha del presente acuerdo no existen en el
ambito de la empresa signataria, delegados del personal en actividad.

PETITORIO:

En muestra de conformidad, las partes firman 3(tres) ejemplares del presente y
solicitan al MTESS se sirva homologado en los términos de la Ley 14250 y su
reglamentacion.

Por la parte SINDICAL Por la parte EMPRESARIA
",
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