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Minéstorio. do Tnadajo, _.

En la Giudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de septiembre de
2017, siendo las 16:00 horas en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, ante mi, Dr. Mauricic J. RIAFRECHA VILLAFANE en su
calidad de Presidente de la Comisién Negociadora para la Administracion ‘Publica
Nacional, Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y
Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del Ministerio
de Salud, asistido por la Lic. Mariela LIUN! y el Cdor. Sergio PAZ, COMPARECEN:
por la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, el Sefior SUBSECRETARIO DE
EVALUACION DEL PRESUPUESTO NACIONAL, Lic. Maximiliano CASTILLO
CARILLO, vy la Dra. Claudia BAUDONNET; por el MINISTERIO DE
MODERNIZACION, el Sefior SUBSECRETARIO DE RELACIONES LABORALES Y
FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO CIVIL, Dr. Carlos Alberto LELIO, el Cdor.
Gonzalo DIAZ, la Dra. Amalia DUARTE DE BORTMAN vy la Dra. Julieta Inés
CORRADO como asesora; por el MINISTERIO DE HACIENDA, el Sefior
SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA, Lic.
[’1 Alejandro GALLEGO y el Arg. Eduardo SAMPAYO; y por el MINISTERIO DE
| SALUD, la Sefiora SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS
ASISTENCIALES, Dra. Emilce Natividad VERA BENITEZ, acompanada por la Lic.
Carolina JAUSKEN, todos ellos por parte del Estado Empleador, y por la Parte
' Gremial, los Sres./Sras. Omar AUTON, Paola BEORLEGUI, Diego GUTIERREZ vy

Hugo SPAIRANI en su caracter de asesor, en representacién de la UNION DEL

PERSONAL CIVIL DE LA NACION -UPCN-, EL Sr. Flavio VERGARA en

representacién de la ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADOQ ~ATE-, con el
. asesoramienfo del Dr. Rodrigo EXPOSITO; vy los Dres. Marta RIOS y. Néstor

FELDMAN en represent‘acién de la FEDERACION MEDICA DE CAPITAL FEDERAL

-FEMECA- quienes asisten al presente acto.

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, se deja constancia que la
ASOCIACION SINDICAL DE PROFESIONALES DE LA SALUD DE LA PROVINCIA
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DE BUENOS AIRES -CICOP fij6 posicién.mediante nota presentada en el dia de la

fecha.

Acto seguido, luego de un intercambio de opiniones y andlisis, el Estado Empleador
manifiesta, que en virtud del Acta N° 44 de fecha 11 de abril de 2017 de la Comisién
Permanente de Interpretacién y Carrera Profesional Sanitaria — COPICPROSA - del

Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para del Personal Profesional de los

Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y
Produccién dependientes del Ministerio de Salud, Decreto P.E.N. N° 1133/2009,
PROPONE:

PRIMERA: “Establecer la prérroga de los articulos 113 BIS y 113 TER del TITULO
X —CLAUSULAS TRANSITORIAS- - del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial

para del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales

e Institutos dé Investigacién y Produécion dependientes del Ministerio de Salud,
Decreto P.E.N. N° 1133/2009, hasta el 31 de diciembre de 2018. En consecuencia
se sustituyen los articulos 113 BIS y 113 TER, por los siguientes:

|

“ARTICULO 113 BIS.- En e‘lthé'Upuesto del profesional que por al menos TRES (3)
gjercicios presupuestarios se desempefiare como personal no permanente
comprendido en el &mbito del presente Convenio, mediante contratos o
designaciones en plantas transitorias, vigentes al momento de su inscripcidn en un
proceso de seleccidn, prestando servicios tanto equivalentes equiparados a la
misma categorta, como superiores equiparados a una categoria superior, a los del
cargo para el que se postula, serd incorporado al momento de su designacién en el
correspond]énte régimen de carrera, en el Grado Escalafonario que resulie de la
aplicacion de UN (1) Grado Escalafonario por cada DOS (2) Grados de
equiparacidn, reconocido en dichos contratos o designaciones transitorias, contando
a partir del grado inicial o CERO (0) de la categoria respectiva. En el supuesto due
el postulante viniera desarrollando tareas afines a la Categoria a la que se postula,

iento de UN (1) grado adicional, en las
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categorias de: Asistente y Adjunto. Si por aplicacién de la férmula antedicha resultara
un coeficiente del 50%, se redondeard al nlimero entero superior, no pudiéndose
superar el grado gue tenia como personal no permanente.

A los efectos previstos en el pérrafo precedente, se tomara como grado de
referencia e! que hubiera resultado de la aplicacion del articulo 105° del presente
Convenio, en los contratos o designaciones transitorias respectivas y siempre que
las calificaciones por su desempefioc en tal cardcter, no fueran inferiores a
“ALCANZO” segtin lo establecido en los articulos 74° y 106° del presente Convenio.
Sera de aplicacién lo dispuesto en el primer parrafo del presente articulo, el
postulante que, no revistando bajo el régimen de estabilidad estuviera designado
transitoriamente en un cargo de planta permanente alcanzado por el presente
Convenio, al momento de su inscripcidn en un proceso de seleccion de la misma
categoria escalafonaria a la del cargo para el que se postula ocupar, siempre que
acreditare, al momento de dicha: Jnscnpc;on la prestacion de servicios efectivos por
no menos de TREINTA'Y SEIS (3E jin’

y no hubiera sido designado con excepcmn a los requisitos de acceso a dicho nivel.

eses en tal condicién de manera consecutiva,

LLa ponderacién del grado a asignar en los supuestos precedentes, sera efectuada
por el maximo responsable de las acciones de personal o su superior de la entidad
descentralizada respectiva, en base a la certificacion de las constancias acreditadas
por el postulante a los efectos del concurso, conforme los términos del presente

articulo.”

"ARTICULO 113 TER.- Las cldusulas previstas en el articulo 113 BIS precedente

s6lo procederan para la cobertura de cargos vacantes que se identifican con los

correspondientes al escalafon del presente Convenio Colectivo Sectorial, que
hubieren sido aprobados y autorizados durante los ejercicios presupuestarios de los

afios 2015 y 2016, v los que se aprueben y autoricen en los ejercicios

presupuestarios de los afios 2017 y 2018.{ 9/ U
T Ve @ %

: IF %1\351103 APN-SSPPSLA#MT
Yy s
— 2 ] pagina3 de5




il "2017 - Ao de las Energias Renovables”

-%’}/M.dfw‘f{lb- o ?/;adfy% " é
Cg’mﬁ/m yaﬁgﬂaa’&/&ﬂf Social

SEGUNDA: Incorporar la Convocatoria Interna, en virtud de lo acordadb en el Acta
Acuerdo de la ‘Comisiéon Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo General
para la Administracién Piblica Nacional -(Decreto N° 214/06), de fecha 7 de
Noviembre de 2016, homologada por el Decreto N° 1327, de fecha 28 de Diciembre
de 20186, conforme los siguientes articutlos:

“ARTICULO 113 QUATER: Sin menoscabo de lo expresado en el art. 48 del
presente Convenio Sectorial, establécese con caracter excepcional y transitorio,
hasta el 31 de diciembre de 2018, como otro Tipo de convocatoria, la Convocatoria
Interna. En la misma podra participar el personal que revista como personal
permanente y no permanente, segtn los articulos 8° y 9° de la Ley N° 25.164 de la

jurisdiccidn u organismo al que pertenezea la vacante a cubrir.”

“ARTICULO 113 QUINQUIETS‘:’ En las Convocatorias Internas mencionadas
precedentemehte, al momento dé ° asignarse los cargos vacantes, se podra
establecer como requisito de admisién una experiencia laboral acreditable superior a
la requerida en los articulos 20,.22724 y 26 del presente. A tal efecto se computaran
los afios de servicio prestados en la Administracian Publica Nacional.

En el caso de establecerse este mayor requisito, los titulares de cada Instituto
~deberan elevar la consulta a las entidades sindicales en el marco de la Comisién
creada por el art. 4 del presente convenio. El aludido requisito de admisién no seréa
aplicable a las personas con discapacidad que se postulen a los cargos que se
encuentran bajo el régimen de reserva de puestos de trabajo en los términos
previstos en el Articulo 8° de la Ley N° 22.431",

Cedida la palabra a la representacion sindical de U.P.C.N., MANIFIESTA: Que

acepta de manera integral la propuesta del Estado Empleador.

Cedida la palabra a la representacion sindical de la ATE, MANIFIESTA: Que acepta

de manera integral la propuesta del Estado Empleador.--
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Cedida la palabra a la representacién sindical de la FEMECA, MANIFIESTA: Que

acepta de manera integral la propuesta del Estado Empleador, obstante ello vy

solicita expresarse mediante Acta Complementaria.

En este estado, la Autoridad de Aplicacidén hace saber a las partes que conforme lo
manifestado precedentemente por la representacion sindical y atento a que [a
mayoria se pronuncié en favor de la aprobacion de la propuesta del Estado
Empleador, conforme el articulo 4° de la Ley N° 24,185 y su Decreto reglamentario
N° 447/93 asi como la Resolucién del SsRL N° 42/98, se tiene por aprobada,--«-------

No siendo para mas, se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes

previa lectura y ratificacién por ante mi;que CERTIFICO.

Lic.Mareld G
ABR
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