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"2018- Año del Centenario de la Reforma Universitaria" 

EXPEDIENTE N° 1782274/17 

En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, siendo las 11.30 horas del día 06 de 

Marzo de 2018, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL, ante la Lic. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliación 

del Depto. N° 3 de Relaciones del Trabajo, los Sres. Sergio SASIA, DNI N° 

17.935.870, en su carácter de Secretario General, Néstor PAIS, DNI N° 

11.775.666, en carácter de Secretario de Administración, la Sra. Karina 

BENEMERITO, DNI N° 21 .852.266, en carácter de Secretaria de Relaciones 

Internacionales y el Sr. Domingo GALEANO, DNI N° 13.070.011, en 

representación del Sindicato UNION FERROVIARIA, acompañados por el Sr. 

Cristian Inocencia YBARRA, DNI N° 28.163.878, todos asistidos por los Ores. 

Francisco MAZZOLENI y José GUTIERREZ, por el sector sindical y por el 

sector empresario, lo hacen los Sres. Nicolás OLIVEIRA, DNI N° 26.146.138, 

Julio RAMIREZ, DNI N° 14.951.879 y Nadina DUARTE, DNI N° 22.001 .875, en 

carácter de miembros paritarios, en representación de la Empresa 

METROVIAS S.A., asistidos por la Dra. Paula GULAMARCI. Asimismo, se deja 

constancia de la presencia del Dr. Damián BERRI, en representación de la 

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO.-------------------------------

En el marco del CCT N° 1442/15"E", LAS PARTES ACUERDAN: 

CLAUSULA PRIMERA: A fin de cerrar las paritarias correspondientes al 

segundo semestre 2017, se abonará a cada trabajador con carácter no 

remunerativo y con vigencia a diciembre de 2017, un 1,5% adicional y no 

cumulativo al porcentaje indicado en la Cláusula Quinta del acuerdo 

alcanzado entre las partes en fecha 8 de Agos de 2017. Dicho porcentaje, se 

---



r 

~¿q-~J 

$mft!eo JI J~ ./ocia/ 

"2018 -Año del Centenario de la Reforma Universitaria" 

CLAUSULA SEGUNDA: Las partes acuerdan que a partir del 1 de Marzo de 

2018 los porcentajes acordados en la Cláusula Primera del presente acuerdo y 

la Cláusula Quinta del acuerdo firmado el 8 de Agosto de 2017, se convertirá 

en remunerativo, actualizándose todos los conceptos de la grilla salariaL--------

CLAUSULA TERCERA: Continuando con un diálogo social maduro 

imprescindible para la apropiada prestación del servicio ferroviario, las partes 

se comprometen a que el día 15 de Marzo de 2018 se reunirán a fin de 

establecer las escalas definitivas del año 2018.------------------------------------------

CLAUSULA CUARTA: Sobre el monto no remunerativo aquí acordado, 

exceptuando la totalidad de los viáticos, LA EMPRESA abonará un importe 

equivalente al 12% (doce por ciento) según se detalla a continuación: a) 3% 

(tres por ciento) en concepto de aporte empresario para actividades culturales, 

sociales y de capacitación de los trabajadores de EL SINDICATO; b) 9% 

(nueve por ciento) en concepto de contribución especial para la OBRA SOCIAL 

F=ERRO\/IARIA.-------------------------------------------------------------------------------------

CLAUSULA QUINTA: La empresa se compromete a evaluar similar 

tratamiento al personal fuera de convenio.--------------------------------------------------

CLAUSULA SEXTA: El sindicato declara bajo juramento que da cumplimiento 

con lo exigido por el Decreto 514/03.--------------------------------------------------------

CLAUSULA SEPTIMA: La efectivización de los compromisos por parte de LA 

EMPRESA quedará sujeta a la efectiva transferencia a la misma, por parte de 

la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE F=ERRO\/IARIO, de los fondos 

necesarios para dar cumplimiento a los compromisos derivados de la presente 

y su consiguiente acreditación.----------------------------------------------------------------

CLAUSULA OCTAVA: Las partes solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y 

Seguridad Social, la homologación del presente acuerdo.------------------------------

RANSPORTE F=ERRO\/IARIO 
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concesionaria de acuerdo a la reglamentación vigente para la cuenta de 

exp 1 ota ció n. ------------------------------------------------------------------------------------------

Leída y ratificada la presente ACTA ACUERDO, termino el acto, firmando los 

comparecientes al pie en señal de conformidad, ante mí que certifico.-------------

PARTE SINDICAL 


	Numero_1: IF-2018-34015959-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_1: página 1 de 4
	Numero_2: IF-2018-34015959-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_2: página 2 de 4
	Numero_3: IF-2018-34015959-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_3: página 3 de 4
	Numero_4: IF-2018-34015959-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_4: página 4 de 4
		2018-07-26T00:25:45-0300
	República Argentina
	CN=Boletin oficial de la Republica Argentina OU=Direccion Nacional del Registro Oficial O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




