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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 279/18 (RESOL-2018-279-APN-
SECT#MT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 5/7 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el número 204/18.-



ACTA ACUERDO 

0 

J 

y,y^ 

En Escobar, a los 02 dias del mes de enero de 2.017, entre el Sindicato de Mecanicos y Afines del 

Transporte Automotor de la Republica Argentina (SIVIATA) representada en este acto por los 

representantes de SIVIATA Central; el Secretario Gremial De Simone Ricardo, Subsecretario Gremial de 

Higiene y Seguridad en el Trabajo Gustavo Auteda el; y por la Delegacion Escobar lo iiacen los senores 

Pablo Pagez, Dario Acuna y en su caracter de delegados: Brandana Adrian Gonzalo, Morales Deolindo 

del Valle, Sciineider Walter David, Silva Hernan Javier (los Representantes del Personal), con domicilio 

en Av. Belgrano 665 CABA y la Empresa FAURECIA ARGENTINA S.A, (la Empresa) con domicilio en 

San Martin 881, 5° piso, 1", Cuidad Autonoma de Buenos Aires, representada en este acto por sus 

apoderados Natalia Nogueira Gerente de Recursos Humanos y Eugenic J, Maurette, To. 31, Fo. 791 del 

Colegio Publico de Abogados de la Capital FederaL-Reunidas las partes convienen:Eugenio J. Maurette, 

To, 31, Fo, 791 del Colegio Publico de Abogados de la Capital Federal.-

Prlmero: Acordar un incremento salarial a partir del 1° de enero de 2.017, a los trabajadores 

jomalizados de la Empresa (CCT N°1341/13 E ), sobre los salarios basicos correspondientes a 

las respectivas categorias vigentes al 31/12/2016, los cuales quedaran conformados segun 

ANEXO I el cual es parte integrante de la presente. 

Sobre diclia suma se calcularan las horas extras, vacaciones, S.A.C. y/o cualquier otro adicional 

salarial que la Empresa abonase. Las partes manifiestan que se reuniran a partir del 1° de abril 

de 2017 a los fines de evaluar la evolucion de la actividad economica en general y la situacion 

particular de la empresa a los fines de negociar los futuros haberes del personal. 

Segundo: El pago de las sumas remunerativas acordadas absorbera y compensara hasta su 

concurrencia cualquier aumento, incremento y/o mejora y/o beneficio y/o ajuste nacional que se 

otorgue y que pudiere disponer el Poder Ejecutivo o Provincial y/o Poder Legislative, ya sea por 

via legal, ya sea con caracter remunerativo o no remunerativo, aun cuando dicho aumento se 

disponga sobre los basicos convencionales o sobre cualquier otro tipo de remuneracion o pago 

Iguno, durante el periodo de vigencia del presente acuerdo. 

Tercero: El personal de la Empresa y la Representacion Gremial reconocen que el acuerdo 

alcanzado evidencia una justa composicion de intereses vinculada a la retribucion del personal 
c 

En razon de lo anterior asumen el compromiso de no plantear cuestiones de indole economica o 

monetaria alguna en relacion al salario durante la vigencia del mismo. 

Cuarto: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y ordenadas 

relaciones, que permitan atender las ex ig^ f ia^ tanto de la Empresa pomo de los Trabajadon 
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procurando el cumplimiento de los objetivos de Seguridad, Calidad, Produccion y Entrega, con el 

proposito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo mejoramiento de las 

relaciones laborales. En este contexto se comprometen a fomentar y mantener la paz' social, 

evitando medidas de fuerza que atenten contra dichos objetivos. 

Quinto: En prueba de conformidad se firman cinco (5) ejemplares de igual tenor y a un solo 

efecto que seran presentados ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la 

Nacion a los fines de su homologacion. Sin perjuicio de ello lo aqui pactado sera considerado de 

cumplimiento inmediato dentro del marco de los Arts. Nros. 959,1021, 1061 y 2651 del Codigo 

Civil y Comercial atento que se trata de un Convenio Colectivo de Empre 
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EXPEDIENTE N° 1755302/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 4 dias del mes de abril de 2017, siendo las 

14:00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 

SOCIAL - Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, Direccion de Negociacion Colectiva, 

ante la Secretaria de Conciliacion del Departamento Relaciones Laborales N° 2, Lie. Natalia 

VILLALBA LASTRA; en representacion del SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL 

TRANSPORTE AUTOMOTOR (SMATA), con domicilio en Avda. Belgrano 665, Ciudad 

Autonoma de Buenos Aires: el Sr. Miguel COLQUE (DNI 24.535.999), el Sr. Dario ACUNA 

(DNI 22.499.724) en calidad de Colaborador Gremial, acompanado por la Sra. Ruth Liliana 

MANSILLA (DNI 22.033.317) y el Sr. Adrian Gonzalo BRANDANA (DNI 30.194.395), en 

calidad de Delegados de Personal; en representacion de FAURECIA ARGENTINA S.A., con 

domicilio constituido en San Martfn 681, 5° piso "I" , Ciudad Autonoma de Buenos Aires: el Dr. 

Esteban Ricardo SOJO (DNI 24.159.277), en calidad de Apoderado. 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, comunica a las partes que la 

convocatoria del dia de la fecha lo es con motivo de la presentacion efectuada por SMATA a 

fojas 1 del expediente de referencia. Acto seguido, previa vista a las partes de todo lo 

actuado, y cedida la palabra a los comparecientes, en forma conjunta y de comun acuerdo, 

manifiestan que: acompanan y ratifican integramente los acuerdos de partes arribado en 

forma directa el dfa 2 de enero de 2017 y acreditado a fojas 5/7, del expediente de referencia, 

del que reconocen como propias las firmas allf insertas, y manifiestan su solicitud de 

homologacion. El acuerdo se realiza en el marco del CCT 1341/13 "E" 

En uso de la palabra, la representacion sindical declara bajo juramento que dan 

cumplimiento a lo previsto en el articulo 1° de la Ley N° 26.574 (cupo femenino). — — 

Oido lo manifestado precedentemente, la funcionaria actuante COMUNICA a la 

representacion empleadora que, atento a lo normado por la Ley 14250 (T.O.) Decreto N° 

108/88, en el plazo de DIEZ (10) dias deberan proceder a acompanar designacion de 

miembros paritarios para la Comision Negociadora suscripta por el representante legal de la 

entidad; y a la representacion sindical sindical que el acuerdo, en el mismo plazo, debera ser 

ratificado por el Secretario General, Adjunto y/o Gremial. Cumplido ello, sera elevado a la 

Superioridad, quedando sujeto al control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. En este 

estado y no siendo para mas, a las 14:30 horas, se da por finalizado el acto firmando los 

\ comparecientes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y ratificaciQr 

manifestacion, ante mi, que CERTIFICO.-

^ \ SMATA 

\ 
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Expediente N° 1755302/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 10 dias del mes de abril de 2017, siendo 

las 10:55 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 

Y SEGURIDAD SOCIAL - Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, Direccion de 

Negociacion Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacion del Departamento Relaciones 

Laborales N° 2, Lie. Natalia VILLALBA LASTRA; en representacion del SINDICATO DE 

MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA 

ARGENTINA, con domicilio en Avda. Belgrano 665, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, el 

Sr. Ricardo DE SIMONE (DNI 11.460.260), Secretario Gremial. 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, previa vista de todo lo actuado, y 

cedida la palabra al compareciente manifiesta que: toma conocimiento y ratifica 

integramente al acuerdo arribado en forma directa con la Empresa Faurecia Argentina S. A. 

el dia 2 de enero de 2017 en el marco del CCT 1341/13 "E" y acreditado a fojas 5/7 del 

expediente de referencia, reconociendo las firmas alli insertas, y solicitando su 

homologacion. Asimismo, declara bajo juramento que dan cumplimiento a lo previsto en el 

articulo 1° de la Ley N° 26.574 (cupo femenino). -

(4^ 

Oido lo manifestado precedentemente, la funcionaria actuante COMUNICA que las 

actuaciones seran elevadas a la Superioridad, quedando el acuerdo sujeto al control de 

legalidad previsto en la Ley N° 14250. En este estado y no siendo para mas, a las 11:00 

horas, se da por finalizado el acto firmando el compareciente al pie de la presente, previa 

lectura, para constancia y ratificacion de su manifestacion, ante mi, que CERTIFICO. 

(lCApW««Gt I3ESIM0NE 
"Secretario Gremial 

Consejo Directivo Nacional 
S.M.A.T.A-
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