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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 7 dias del mes de junio de 20T5r^ 

entre la Asociacion Obrera Textil de la Republica Argentina (AOT) con domicilio en 

Avenida La Plata 754, representada en este acto por su Secretario General Sr. Hugo 

H. Benitez, su Secretario Adjunto Sr. Jose Listo, su Secretario Gremial, Sr. Jorge 

Russi, su Secretario Tesorero Alejandro Mellea, su Secretario de Asistencia Social 

Sr. Agustin Tamaro y su Secretario de Interior Sr. Jose Rivero, con el patrocinio 

letrado del Dr. Jose Gabriel Felipe Yamuni, por una parte y por la otra la Federacion 

de Industrias Textiles Argentina FITA, con domicilio en Reconquista 458 Piso 9°, 

representada en este acto por su Presidente Sr. Luis A. Tendlarz, su Secretario Sr. 

Aldo Linkowski, su Apoderado-Gerente Cont. Eduardo Detoma y con el patrocinio 

letrado del Dr. Luis Ramirez Bosco, manifiestan haber alcanzado el siguiente 

ACUERDO: 

I - VIGENCIA DEL CONVENIO. 

Las partes acuerdan que la vigencia del presente convenio es desde el 1° de junio 

de 2018 al 31 de mayo de 2019. 

y\: 

II - SALARIOS BASICOS. 

1. Las partes acuerdan establecer a partir del 1° del junio de 2018 y del 1° de 

setiembre de 2018 las nuevas escalas de salarios basicos correspondiente al 

Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07, seran respectivamente las que se indica y 

detalla para cada uno de esos periodos, en el Anexo I que Integra el presente 

Acuerdo. 

2. Los nuevos valores de las escalas absorberan, hasta su concurrencia, los 

incrementos o adicionales que sobre los salarios basicos hubieran otorgado o 

pactado las empleadoras a cuenta de futuros aumentos o con caracter general S( 

partir del 1° dejunio de 2017 y hasta la fecha del presente acuerdo. 

III - CONTRIBUCIONES ESPECIALES. 

1. Con el objeto de posibilitar una adecuada solucion a problemas atinentes a los 

servicios sociales que brinda la entidad sindical, la contribucion patronal fijada por el 

Articulo 35 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07 en el dos por ciento (2%), 



sera incrementada en dos puntos porcentuales, es decir al cuatro por ciento (4%), 

exclusivamente entre el 1° de junio de 2018 y el 31 de mayo de 2019, sin prorroga 

automatica de este dos por ciento suplementario. 

2. La contribucion patronal fijada por ei Artfculo 35, segundo parrafo, del Convenio 

Colectivo de Trabajo N° 500/07, sera a partir del 1° de junio de 2018 y hasta el 31 de 

mayo de 2019 de ($ 32) pesos treinta y dos mensuales, por cada trabajador 

comprendido en dicho convenio. 

IV- BONIFICACION P O R A N T I G Q E D A D . 

Las partes acuerdan modificar la escala para la bonificacion por antiguedad 

establecida en el Art. 29 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07, la que a partir 

del 1° de junio de 2018 y del 1° de setiembre de 2018, quedara sustituida por los 

nuevos valores que figuran en el ANEXO II del presente acuerdo. 
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Las empresas que ya otorgaren adicionales por antiguedad u otros beneficios 

analogos por importes iguales o superiores a los que resultan de dicho Anexo, 

quedaran eximidas de la aplicacion del mismo. Si los importes fueran inferiores, 

ajustaran los valores a los de la nueva escala. 

v.-CLAUSULA DE REVISION. 

Las partes asumen el compromiso de reunirse en el mes de marzo de 2019 a fin de 

analizar las posibles variaciones economicas acaecidas y evaluar el eventual 

impacto de la evolucion de las variables macroeconomicas que, desde la vigencia 

del presente acuerdo paritario, pudieran haber afectado las escalas de salarios 

basicos y antiguedad aqui acordadas y, en caso de apreciarlo necesario, en base a 

la buena fe negocial, establecer sobre ellas los ajustes que estimen pertinentes. 

VI - CONTINUIDAD DE LAS NEGOCIACIONES. 

Las partes acuerdan ia prosecucion de las negociaciones tramitadas por el 

Expediente N° 1.419.517/10, asi como las acordadas mediante Acta Acuerdo de 



fecha 10 de noviembre de 2011, y las que conciernen a las restantes condiciones de 

trabajo. 

VII - HOMOLOGACI6N. 

El acuerdo que antecede con sus anexos sera presentado y ratificado ante el 

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion para su 

homologacion, a la que queda condicionada la vigencia de la presente. 

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un 

solo efecto en la Ciudad y fecha indicadas en el exordio. 
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ANEXO II 

1 

J 

BONIFICACION POR ANTIGUEDAD 

Antigiiedad 

lano 

3 anos 
5 afios 

7 anos 

9 afios 
12 afios 

15 anos 

18 afios 
22 afios 

26 afios 
30 afios 

35 anos 
40 afios 

Desde 01/06/2018 

$0,77 

$1,17 
$1,60 

$2,15 
$2,62 

$3,52 
$4,21 

$5,00 
$5,67 

$6,43 
$7,05 
$7,74 

$8,50 

Antiguedad 

lano 

3 afios 
5 afios 

7 afios 
9 afios 

12 afios 
15 afios 

18 afios 

22 afios 
26 afios 

30 afios 
35 afios 

40 afios 

Desde 01/09/2018 

$0,81 
$1,23 

$1,68 
$2,26 

$2,75 

$3,70 
$4,42 

$5,25 
$5,95 

$6,75 
$7,40 

$8,13 
$8,93 



SALARIOS BASICOS 

Vigencia 

A partir del 01-06-2018 

ANEXOI 

CATEGORIA 
A 
B 

C 
D 

E 

F 

G 
H 

$Hora 

$71,12 
$ 73,35 

$ 75,68 

$ 77,89 
$ 80,47 

$ 82,91 
$ 87,02 

$ 89,95 

" o ' " 

Vigencia 

A partir del 01-09-2018 

T CATEGORIA 
A 
B 

C 
D 
E 

F 

G 
H 

$Hora 
$ 74,35 

$ 76,69 
$ 79,12 

$ 81,43 
$ 84,12 

$ 86,67 

$ 90,98 
$ 94,04 
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de Junio de 2018, siendo 

las 12.15 horas, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL -

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, ante mi Secretaria de 

Conciliacion del Departamento Relaciones Laborales N° 2, Dra. Gladys lEMMA; ; por la 

ASOCIACION OBRERA TEXTIL, concurre el Sr. Jose LISTO (DNI 7.767.024), en su 

caracter de Secretario General Adjunto y el Sr. Jorge RUSSi, Secretario Gremial, ambos en 

calidad de miembros paritarios, acompafiados por el Dr.Jose Gabriel YAMUNI;.por la 

FEDERACION DE INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINAS , con domicilio en la calle 

Reconquista N° 458 Piso 9, Ciudad Autonoma de Buenos Aires , concurre el Sr. Eduardo 

DETOMA. (DNI 10.492.984), en su caracter de apoderado y miembro paritario con la 

asistencia letrada del Dr. Esteban Luis Maria JUANCHE (DNI 18.327.960) 

Reabierto el acto por la funcionaria actuante, cedida la palabra, la representacion sindical 

comunica la fijacion del aporte de cuota solidaria de un 1.5 % (uno y medio por ciento) de 

conformidad con lo normado por el Articulo 9 de la Ley N° 14.250, para todos los 

trabajadores no afiliados a la entidad sindical signataria del presente, a los cuales se les 

aplique o resulten beneficiarios del presente acuerdo salarial, cuya duracion sera igual a la 

del Acuerdo suscripto con fecha 7 de junio del corriente, conforme a la Clausula I. Dicho 

aporte se preve en compensacion por la gestion cumplida por la Asociacion sindical que 

culmino con el incremento salarial , solicitando que la oportuna homologacion disponga el 

deber de retencion conforme lo normado en el Articulo 38 de la Ley N° 23.551 

Cedida la palabra a la representacion empresaria expresa que con relacion a lo manifestado 

por la entidad gremial respecto de la cuota solidaria, presta conformidad para actuar como 

agente de retencion, una vez producida la homologacion correspondiente. 

Oido ello , la funcionaria actuante hace saber que lo todo lo actuado en las presentes queda 

sujeto al control de legalidad establecido por la Ley N° 14.250 y 23.551. 

En este estado y no siendo para mas, a las 12.30 horas, se da por finalizado el acto 

firmando los comparecientes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y 

ratificacion de su manifestacion, ante mi, que CERTIFICO.-
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Expediente N° 1796001/18 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de junio de 2018, siendo 

las 11.30 horas, en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL -

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, ante mi Secretaria de 

Conciliacion del Departamento Relaciones Laborales N° 2, Dra. GIpdys lEMMA; ; por la 

ASOCIACION OBRERA TEXTIL, concurre el Sr. Jose LISTO'^DNI 7.767.024), en su 

caracter de Secretario General Adjunto y el Sr. Jorge RUSSI, Secretario Gremial, ambos en 

calidad de miembros paritarios, acompanados por el Dr.Jose Gabriel YAMUNI;.por la 

FEDERACION DE INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINAS , con domicilio en la calle 

Reconquista N° 458 Piso 9, Ciudad Autonoma de Buenos Aires , concurre ,el Sr. Eduardo 
. I ' M - * 

1 ; DETOMA (DNI 10.492.984), en su caracter de apoderado y miembro paritario con la 

asistencia letrada del Dr. Esteban Luis Maria JUANCHE (DNI 18.327.960) 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, los miembros de la Comision 

Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07, manifiestan que luego de las 

tratativas mantenidas en el ambito privado con fecha 7 de junio del corriente han arribado a 

un Acuerdo, el que adjuntan en este acto, reconociendo las firmas alll insertas, ratificando 

las propiasY'rdslerrnincjs y^cances de lo alli acordado 

El acuerdo alcanzado fue realizado en el marco del CCT 500/07.-

Las partes solicitan su homologacion. 

Oido lo manifestado, la funcionaria actuante COMUNICA a la partes que el presente 

tramite sera elevado a la Superioridad, quedando sujeto al control de legalidad previsto 

por la Ley N° 14.250. 

\ J En este estado y no siendo para mas, a las horas, se da por finalizado el acto firmando 

los comparecientes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y ratificacion de su 

manifestacion, ante mi, que CERTIFICO.-

En este estado y no siendo para mas, a las 12.15 horas, se da por finalizado el acto 

firmando los comparecientes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y 

ratificacion de su manifestacion, ante ml, que CERTIFICO.-
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