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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 493/18 (RESOL-2018-493-APN-
SECT#MT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 9/11 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el número 348/18.-



ACTA GODEL QUILMES S.A. - ALEARA. ^ 

En la localidad de Quilmes, Provincia de Buenos Aires, a los 11 dfas del mes de-

Octubre del 2017, se encuentran reunidas las partes signatarias de Convenio 

Colectivo de Trabajo N° 1319/13 "E", por un lado el Sindicato de Trabajadores 

de Juegos de Azar, Entretenimiento, Esparclmiento, Recreacion y Afines de 

la Republica Argentina (ALEARA) -en adelante -ALEARA-, representada en 

este acto por el Sefior Mariano ZEISS PRIETO, y por la otra parte la firma 

GODEL QUILMES S.A. -en adelante -La Empresa- representada en este acto 

por su Presidente Sefior Juan DEL VALLE. 

Las partes se reunen con el objeto de acordar los terminos del segundo tramo de 

la pauta salarial 2017. En este sentido, y luego de un prolongado debate, las 

representaciones presentes convienen: 

PRIMERO: La Empresa efectuara un pago del 5% (cinco por ciento) de naturaleza 

no remunerativa a partir de Noviembre del corriente y hasta el mes de marzo de 

2018, que se calculara sobre los saiarios basicos de revista de todas las 

categorias vigente al mes de Marzo 2017. Este incremento sera incorporado a 

las remuneraciones basicas de revista a partir del mes de Marzo 2018. 

SEGUNDO: La Empresa efectuara un pago unico, extraordinario y de naturaleza 

no remunerativa a todos los trabajadores comprendidos en el CCT vigente, 

consistente en una suma fija de PESOS UN MIL DOSCIENTOS ($1,200.-) que 

sera liquidado conjuntamente con los haberes del mes de Febrero de 2018. 

TERCERO: A efectos de no causar merma en los beneficios que la institucion 

gremial brinda a sus afiliados en concepto de capacitacion y asistencia social, la 

empresa integrara al favor de ALEARA un 11,65% mensual sobre la base de 

calculo del total que abone en virtud del concepto no remunerativo aqui acordado 

para el periodo Noviembre 2017 - marzo 2018. 



Sin mas, se da por terminado el acto, firmandose 3 copias de un mismo tenor y a 

un solo efecto, comprometiendose las partes a su presentacion ante el Ministerio 

de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion para su oportuna 

homologacion. 
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Expediente N" 1781302/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 11 dfas del mes de Diciembre de 

2017, siendo las 15.30 horas, comparece en el MINISTERIO DE TRABAJO, 

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones Laborales, 

ante mi Lie. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacion del Departamento N° 3 de 

Relaciones del Trabajo, el Sr. Mariano ZEISS PRIETO, D.N.I N° 22.379.329, en 

caracter de Secretario General, en representacion del SINDICATO DE 

TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA.— 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la 

palabra a la REPRESENTACION SINDICAL, manifiesta: Que viene a ratificar* en 

todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo suscripta con la 

Empresa GODEL QUILMES S.A., de fecha 11 de Octubre de 2017, agregada en 

autos a fs. 10/11, solicitando su homologacion en los terminos de ley. Se deja 

constancia que el presente acuerdo se realiza en el marco del CCT N° 1319/13 "E".-

Asimismo, declaro bajo juramento que la cantidad porcentual de mujeres en el 

ambito de negociacion es del 50%, dando asi por cumplimentado lo exigido por el 

Art. 1 del Decreto 514/03. 

Se le comunica que en el termino de diez (10) dias debera dar cumplimiento con lo 

normado en al Art. 17 de la Ley N° 14.250 y que el acuerdo celebrado y ratificado 

anteriormente, del cual solicita su homologacion; sera elevado a la Superioridad en 

este acto, quedando sujeto al control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el acto, siendo las 16.30 horas, firmando el compareciente pr^i/ia 

lectura y ratificacion para constancia, ante ml que certifico. 

PARTE SINDICAL 

^ (JC. Fioreiia COSTA 
Secretarfa de Conclll2^bl6r 

DNRT - Depto. 3/ 
'IT.E V S.S 
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Expediente N" 1781302/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 13 dias del mes de Diciembre de 

2017, siendo las 12.00 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones 

Laborales, ante mi Lie. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacion del Departamento 

N° 3 de Relaciones del Trabajo, el Dr. Lucas D. LOPEZ MONACO, D.N.I N° 

28.323.892, en caracter de miembro paritario, en representacion de la Empresa 

GODEL QUILMES S.A. 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le-'fue la 
y d ^ 

palabra a la REPRESENTACION EMPRESARIA, manifiesta: Que viene a ratificar'en 

todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo suscripta con el 

SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA: de 

fecha 11 de Octubre de 2017, agregada en autos a fs. 10/11, solicitando su 

homologacion en los terminos de ley. Se deja constancia que el presente acuerdo se 

realiza en el marco del CCT N° 1319/13 "E". 

Se le comunica que^^T^uerdo celebrado y ratificado anteriormente, del cual solicita 

su homologaciopf; sera elevado a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al 

control de leg^idad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el acto, siendo las 12.30 horas, firmando el compareciente previa 

lectura y/ratificacion para constancia, ante ml qu/certifico 

PARTE EMPRESARIA 



República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2018 - Año del Centenario de la Reforma Universitaria

Hoja Adicional de Firmas
Informe gráfico

Número: 

Referencia: RESOLUCION SECT N°: 493/18

 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 6 pagina/s.


	Pagina_1: Página 1 de 6
	Pagina_2: Página 2 de 6
	Pagina_3: Página 3 de 6
	Pagina_4: Página 4 de 6
	Pagina_5: Página 5 de 6
	Pagina_6: Página 6 de 6
	cargo_0: Asistente administrativo
	Numero_4: IF-2018-55272378-APN-DNRYRT#MPYT
	numero_documento: IF-2018-55272378-APN-DNRYRT#MPYT
	Numero_3: IF-2018-55272378-APN-DNRYRT#MPYT
	Numero_6: IF-2018-55272378-APN-DNRYRT#MPYT
	Numero_5: IF-2018-55272378-APN-DNRYRT#MPYT
	fecha: Martes 30 de Octubre de 2018
		2018-10-30T15:09:54-0300
	GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE


	reparticion_0: Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Producción y Trabajo
	Numero_2: IF-2018-55272378-APN-DNRYRT#MPYT
	Numero_1: IF-2018-55272378-APN-DNRYRT#MPYT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: CARLOS MAXIMILIAN LUNA
		2018-10-30T15:09:57-0300
	GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE


		2018-12-17T22:36:16-0300
	República Argentina
	CN=Boletin oficial de la Republica Argentina OU=Direccion Nacional del Registro Oficial O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




