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ACTA DE COPAR CCT 1307/13”E”

En la Ciudad de Buenos Aires, el 27 de febrero del 2017, se reunen, por un
lado el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA —ALEARA-, con domicilio en la calle Adolfo Alsina
946 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, -en adelante EL SINDICATO-,
representado por los miembros de Comisién Directiva Sres. Ariel FASSIONE,
Gabriela VEZZANI y con representacion de la Dra. Luciana AMBROSIO en
adelante “EL SINDICATOQ", y por el otro la firma DESARROLLOS MAIPU S.A.
representada por su apoderado el Sr. Ricardo Gabriel OLLER con DNI
20.985.545 con el patrocinio del Dr. Juan Martin PEINADO, en adelante “LA
EMPRESA”.

Abierto el acto por las representaciones presentes, ambas de comun acuerdo
expresan que se reunen con el fin de revisar las condiciones econémicas de las
escalas salariales vigentes a fin de acordar el segundo tramo de la pauta
salarial 2016 correspondiente al CCTE n°1307/13 “E’".

En tal sentido y luego de varias reuniones que precedieron a la presente,
ambas representaciones han arribado al siguiente acuerdo, cuyas clausulas y
condiciones a continuacién expresan de comun acuerdo:

PRIMERO: Que atendiendo a la pérdida del poder adquisitivo que se viene
registrando en los ultimos meses, La EMPRESA acuerda con EL SINDICATO
el pago con caracter extraordinario y excepcional, de una suma No
Remunerativo a qu_ui’darse en el mes de febrero 2017 conforme se establece en

S —

el Anexo I.

SEGUNDO: Que a partir del mes de marzo de 2017, LA EMPRESA abonara a
todas las categorias de convenio un incremento del 10% (diez por ciento) que
se calculara sobre el salario basico vigente al mes de enero de 2017, conforme

se indica en el Anexo Il.
/

TERCERO: Que durante los meses de abril, mayo y junio de-2017 LA
EMPRESA abonard a todos los trabajadores comprendidos en(el CCT pa -

suma con caracter extraordinario, excepcional y de naturaleza no remunera&\ \
- \
conforme se indica en el Anexo Ill y IV. a

4 SARDO OLLE '
ESARROLLOS MAIPU S,
APODERADO
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'ANEXO |
ESCALA SALARIAL DESARROLLOS MAIPU S.A.
SUB-CATEGORIA ESPECIALIZADOS

FEBRERO 2017

e 't\/\aﬁum.{% ; BASICO }\[ [;j:;:z::;’ 2 mli{’::;:w, ‘.:'!Mc,i;?:%éi'#!ﬁ‘f{@é : ,j;«'leita',»«g»aif{x ”'_'«’:'}‘Iﬁi}‘_i,
OFICIAL DE LIMPIEZA $9.764,49| $ 976,45 $ 488,22 $ 781,16 S 972,84
ASISTENTE AT.A CLIENTES $8.097,42| S 809,74 $ 404,87 $647,79] $ 80,97 | S 813,30
AUXILIAR DE RECUENTO $9.217,93| $ 921,79 $ 460,90 $ 737,43 S 918,38
ASISTENTE DEL TESORO $9.560,58] $ 956,06 $478,03 $ 764,85 S 952,52
ASISTENTE DE SLOTS $8.097,06] $ 809,71 $ 404,85 $647,76] $ 242,91 |$ 826,39
CAJERO DE JUEGOS $8.217,09] S 821,71 $410,85 $657,37|S 1.068,22|$ 905,19
MANTENIMIENTO TECNICO $9.318,84| S 931,88 $465,94 $745,51 S 928,44
MANTENIMIENTO EDICILIO $11.856,13|$ 1.185,61 $592,81 $948,49 S 1.181,23
SUBTESORERO $11.284,35| S 1.128,43 $564,22 $902,75 S 1.124,26
ENCARGADO DE DEPOSITO $12.333,32| $§ 1.233,33 $616,67 $986,67 S 1.228,77
PAGADOR $9.238,95| $ 923,90 $461,95 $739,12 S 920,48
CHOFER $12.333,32| $ 1.233,33 $616,67 $986,67 S 1.228,77
TESORERO $14.696,14| S 1.469,61 $734,81 $1.175,69 S 1.464,18
SUBJEFE DE SALA $14.004,53| $ 1.400,45 $700,23 $1.120,36 S 1.395,27
SUPERVISOR DE MESAS $14.004,53| $ 1.400,45 $700,23 ©$1.120,36 S 1.395,27
ANR: Asignacion NO REMUNERATIVA

T
i ‘
/ —THHARDO OLLER
DESAHROLLOS MAIPU §.A.

L
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ANEXO II
ESCALA SALARIAL DESARROLLOS MAIPU S.A.
SUB-CATEGORIA ESPECIALIZADOS

MARZ0 2017
free T e e A R TOID | s e [ e
E‘i_%yg S BASICOR . hsistancia. || Puntialidad | T Retoct |- Falioy
OFICIAL DE LIMPIEZA 10.740,94 | $  1.074,09 $537,05]  $859,28

ASISTENTE AT.A CLIENTES 8.907,16|$ 890,72 Sa4536]  $712,57|$ 89,07
AUXILIAR DE RECUENTO 10.139,72 | $  1.013,97 $506,99|  $811,18

ASISTENTE DEL TESORO 10.516,64 |5 1.051,66 $52583|  $841,33

ASISTENTE DE SLOTS 8.906,76 | S 890,68 $44534]  $712,54|$ 267,20
CAJERO DE JUEGOS 9.038,80| 5 903,88 sas1,04|  $723,10|$ 1.17504
MANTENIMIENTO TECNICO | 10.250,73 | § _ 1.025,07 $512,54]  $820,06
MANTENIMIENTO EDICILIO | 13.041,75 | 1.304,18 $652,00|  §1.043,34
SUBTESORERO 12412,79|$  1.241,28 $620,64|  $993,02

ENCARGADO DE DEPOSITO | 13.566,65 | $  1.356,67 $67833|  1.085,33

PAGADOR 10.162,85 | $  1.016,29 $508,14|  $813,03

CHOFER 13.566,65 | $  1.356,67 $67833|  $1.08533

TESORERO 16.165,75 | $  1.616,58 $808,29|  $1.293,26

SUBJEFE DE SALA 15.404,98 | $  1.540,50 $77025|  $1.232,40

SUPERVISOR DE MESAS 15.404,98 | $  1.540,50 $770,25|  § 1.232,40

\ R)CARDO OLLER
<~ DESABHOLLOS MAIPU §.A
APODERADO
e
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" ANEXO Il

ESCALA SALARIAL DESARROLLOS MAIPU S.A.
SUB-CATEGORIA ESPECIALIZADOS

ABRIL A MAYO 2017

omn Il Premio || Premio || Plus || _. . |
s e e e BASISO'- 2 /,-.Hi:%r‘ii)'ﬂii,le' fr"nn'uf;;i[rfr}‘r.‘fl -fvé.‘{‘-'i?J‘;"t_e‘m':’:: '“t{”,"";mtfj [t
OFICIAL DE LIMPIEZA $ 10.740,94|$ 1.074,09|$ 537,05(S 859,28 S
ASISTENTE AT.A CLIENTES $ 890716 S 890,72 |S 44536|S 712,57|S 89,07 | $
AUXILIAR DE RECUENTO $ 10.139,72|$ 1.01397|$ 506,99 (S 811,18 S
ASISTENTE DEL TESORO $ 10.516,64|$S 1.05166|S 52583|S$ 841,33 $
ASISTENTE DE SLOTS S 8906,76 | $ 890,68 |S 44534|$ 712,54|S 267,20 $
CAJERO DE JUEGOS S  9.038,80|S 903,88 S 451,94|$ 723,10|$ 1.175,04|S$
MANTENIMIENTO TECNICO $ 10.250,73|S$ 1.025,07|$ 512,54|S 820,06 S
MANTENIMIENTO EDICILIO $ 13.041,75|$ 1.304,18|S 652,09 S 1.043,34 S
SUBTESORERO $ 12.412,79|S 1.241,28|S 620,64 |S 993,02 5
ENCARGADO DE DEPOSITO $ 13.566,65|S 1.356,66|S 678,33 (S 1.085,33 S
PAGADOR $ 10.162,85|$ 1.01629|$ 508,14 |S 813,03 S
CHOFER $ 13.566,65|$5 1.356,66|S 678,33|S$ 1.085,33 S
TESORERO $ 16.165,75|$ 1.616,57|S 808,29 (S 1.293,26 S
SUBJEFE DE SALA $ 15.404,98|$ 1.540,50|$ 770,25|S 1.232,40 S
SUPERVISOR DE MESAS S 15.404,98|S 1.540,50|$ 770,25|$ 1.232,40 S
ANR: Asignacién NO REMUNERATIVA

L/
DESARROLLOS MAIPU S.A
AFPODERADO
k"////.
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ANEXO IV
ESCALA SALARIAL DESARROLLOS MAIPU S.A.
SUB-CATEGORIA ESPECIALIZADOS

JUNIO 2017
OFICIAL DE LIMPIEZA $ 10.740,94|$  1.074,09|$ 537,05 | $ 859,28 $ 729,63
ASISTENTE AT.A CLIENTES $ 890716 ($ 890,72 | $ 445,36 | $ 712,57 | $ 89,07|$ 609,98
AUXILIAR DE RECUENTO $ 10.139,72|$ 1.013,97|$ 506,99 | $ 811,18 $ 688,79
ASISTENTE DEL TESORO $ 10.516,64|S$ 1.051,66|$ 525,83 | $ 841,33 $ 714,39
ASISTENTE DE SLOTS $  8906,76 | $ 890,68 |5  445,34(5$ 712,54 |$  267,20|$ 619,79
CAJERO DE JUEGOS $  9.03880($ 903,88 | $ 451,94 | $ 723,10 |$ 1.17504|$ 678,90
MANTENIMIENTO TECNICO  [$ 10.250,73|$  1.025,07 | $ 512,54 | $ 820,06 $ 696,33
MANTENIMIENTO EDICILIO | $ 13.041,75($  1.304,18|$ 652,09 |$  1.043,34 $ 885,92
SUBTESORERO $ 12.412,79|$  1.241,28|$ 620,64 | $ 993,02 $ 843,19
ENCARGADO DE DEPOSITO  [$ 13.566,65|$ 1.356,66 | S 678,33 [$  1.085,33 $ 921,58
PAGADOR $ 10.162,85|$  1.016,29 | $ 508,14 | $ 813,03 $ 690,36
CHOFER $ 13.566,65|$ 1.356,66 | $ 678,33 |5  1.085,33 $ 921,58
TESORERO $ 16.165,75|$ 1.616,57|$ 808,29 |$  1.293,26 $ 1.098,13
SUBJEFE DE SALA $ 15.404,98|$ 1.540,50 (S 770,25 |S$  1.232,40 $  1.046,45
SUPERVISOR DE MESAS $ 15.404,98|$ 1.540,50($ 770,25 |$  1.232,40 $  1.046,45
ANR: Asignacién NO REMUNERATIVA
e
/'(, R%ﬁoo OLLER
\‘\ DESAHBDLLOS MAIPU S.A

APODERADO
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ANEXO V
ESCALA SALARIAL DESARROLLOS MAIPU S.A.
SUB-CATEGORIA ESPECIALIZADOS

JULIO 2017
SEe gy ;(:e‘:jh‘};ﬁiy}x e RO 1(\”;::; li"‘}::” Plus RotiNoct || Vi;;:_tlrm.a);;:' ‘
OFICIAL DE LIMPIEZA $  11.22894|% 1.122,89|$  561,45|% 898,32
ASISTENTE AT.A CLIENTES $  9312,16|%  931,22|$  46561|% 744975 93,12
AUXILIAR DE RECUENTO $  10.600,61|$ 1.060,06|$  530,03|$ 848,05
ASISTENTE DEL TESORO S 10.993,89 | $ 1.099,39 | $ 549,69 | S 879,51
ASISTENTE DE SLOTS $  931166|$  931,17|$  46558|%  74493|$ 279,35
CAJERO DE JUEGOS S 9.44974|$  94497($  472,49|%  75598|$  1.228,47
MANTENIMIENTO TECNICO S 10.716,67 | $ 1.071,67 | $ 535,83 |$ 857,33
MANTENIMIENTO EDICILIO $  13.63455|% 1.36346|$  681,73|$  1.090,76
SUBTESORERO $  12977,01|$ 1.297,70|$  64885|$ 1.038,16
ENCARGADO DE DEPOSITO $ 14.18331|$ 141833($  709,17|$  1.134,66
PAGADOR S 10.624,79|$ 106248 (%  531,24|$ 849,98
CHOFER $  14.18331($ 141833$ 709,17 |$  1.134,66
TESORERO $  16.900,55|$ 1.690,06|$  84503|% 1.352,04
SUBJEFE DE SALA $  16.10520|$ 1.61052|$  80526|%  1.288,42
SUPERVISOR DE MESAS $ 1610550 |$ 161055|$  80528|$  1.288,44

O OLLER
OLLOS MAIPU 8 &
7 APODERADO

N
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“2017 - ANO DE LAS ENERGIAS RENOVABLES”

/K
/¢

e

Expediente N° 1760111/17

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 18 dias del mes de Mayo de 2017,

siendo las 14.00 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones
Laborales, ante mi Lic. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliaciéon del Departamento

N° 3 de Relaciones del Trabajo, el Sr. Mariano ZEISS PRIETO, D.N.I N° 22.379.329,

en caracter de Secretario General, en representacién del SINDICATO DE
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, //
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA.---- °

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la
palabra a la REPRESENTACION SINDICAL, manifiesta: Que viene a ratificar en
todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo suscripta con la
Empresa DESARROLLOS MAIPU S.A., de fecha 27 de Febrero de 2017 agregada
en autos a fs. 12/17; solicitando su homologacion en los términos de ley. Se deja
constancia que el presente acuerdo se realiza en el marco del CCT N° 1037/13 “E"---
Asimismo, declaro bajo juramento que no cuenta con delegados de personal en el
ambito de la Empresa y que la cantidad porcentual de mujeres en el ambito de
negociacién es del 50%, dando asi por cumplimentado lo exigido por el Art. 1 del
Decreto 514/03.

Se le comunica que el acuerdo celebrado y ratificado anteriormente, del cual solicita

su homologacioén; sera elevado a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al

control de legalidad previsto en la Ley N° 14250.
Con lo que termino el acto, siendo las 15.30 horas, firmando el comparecie)ie‘pf via

lectura y ratificacion para constancia, ante mi que certifico.

PARTE SINDICAL R

— Lic. Fiorella COSTR
gre—— iljackon

- = RSB ER20A061-APN-DNRY RTAMPY T
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AMenesterio de ?/—1;(&4(%0
(/%7%/@0 Yy ./eyaa«aﬁx/ Sociad

MENDOZA, 28 de agosto de 2017 .-

Ref. Expte. N° 1-2015-1760111-2017

En la fecha comparecen a la audiencia fijada para
el dia de hoy ante esta Delegacién Regional Mendoza del Mini e/rio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social, el Sr. JUAN MARTIN PEINADO&\JBI1 N° 30195934 en
caracter de Miembro Paritario designado a fs. 6 de las actuaciones de referencia y
lo hacen por la frma DESARROLLOS MAIPU S.A. Abierto el acto por el
funcionario actuante y cedida la palabra al compareciente manifiesta que viene en
este acto a ratificar el acuerdo obrante a fs. 12/17 del presente expediente,
solicitando en consecuencia que se continie con el tramite de homologacién

pertinente. Con lo que se dio por terminado el acto firmando el compareciente

para constancia por ante mi que certifico.
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