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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 652/18 (RESOL-2018-652-APN-
SECT#MT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 256/258 del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el número 532/18.-



Villa Gesell, 24 de Febrero de 2017' " ^ ^ 

ACTA ACUERDO 

Como resultado final de las intensas negociaciones reallzadas entre la Camara de Concesionarios 

de Playa de Villa Gesell y el Sindicato Unico de Guardavidas (SUGARA) se acuerda lo siguiente: 

1) El nuevo basico mensual de convenio para 36 horas semanales desde el 1 de enero de 

2017 pasar a ser de Pesos ONCE MIL CIEN ($11,100) y se acuerda una retribucion no 

remunerativa de PESOS UN MIL ($1,000) 

2) Para el mes de Diciembre de 2016 se fija un basico de Pesos OCHO MIL NOVECIENTOS 

TREINTA Y CINCO ($8,935), una asignacion no remunerativa de Pesos DOS MIL ($2,000) y 

un Bono de Fin de Ano de Pesos UN MIL ($1,000) 

3) Secumplira la Jornada laboral de 6 horas de acuerdo a la ley 14.798. 

4) El trabajador guardavidas contara con todos los elementos necesarios para desarrollar su 

tarea normalmente. 

5) La Camara recordara a sus asociados que segun el compromiso asumido por pliego los 

meses de cumplimiento de la cobertura van del primero de diciembre al 31 de marzo.-
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ESCALA SALARIAL GUARDAVIDAS VILLA GESELL 

Vigente desde el 1 al 31 de Diciembre de 2016 

Conforme a lo establecido por la CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO n298/98 y Acta Acuerdo 

celebrada en el marco de dicho convenio queda conformado el salario para todos los 

GUARDAVIDAS de VILLA GESELL, cuya Jornada laboral es de seis horas diarias o treinta y seis 

semanales 

HABERES 

SALARIO BASICO $ 8.935.00 

ACTIVIDAD RIESGOSA $ 4467.50 

PRESENTISMO (7% sobre el basico) $ 625.50 

$ 14.028.00 

ASIGNACION NO REMUNERATIVA $2,000.00 

BONO FIN D E A R O $1,000.00 

ANTIGUEDAD 3% por temporada trabajada. 

AGUINALDO/VACACIONES (Segun ley de CONTRATO DE TRABAJO) 

DESCUENTOS: 

APORTE JUBILATORIO (Segun leyes vigentes) 

APORTE SINDICAL (3% sobre total de haberes) 

APORTE SOLIDARIO (2% sobre el total de haberes) trabajadores no afiliados 

APORTE OBRA SOCIAL (Segun leyes vigentes) 

LOS APORTES SINDICALES Y SEGURO DE VIDA DEBEN SER DEPOSITADOS EN LA CUENTA 

CORRIENTE n°45.991/64 BANCO NACION ARGENTINA - CASA CENTRAL-

LOS APORTES DE OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE GUARDAVIDAS Y AFINES DE LA REPUBLICA 

ARGENTINA FUSIONADA CON L^ OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DEL ORGANISMO DE CONTROL 

EXTERNO, MEDIANTE U\S RESOLUCIONES Nro. 514/99 Y Nro. 535/99 DE U\ SUPERINTENDENCIA 

DE OBRAS SOCIALES SE DEBEN CANALIZAR AL Nro. 000406 O.S.P.O.C.E QUE ES EL NUEVO CODIGO 

DE OBRA SOCIAL 

DOMICILIO VIRREY CEVALLOS 639 -CABA- TEL/FAX 4381-5355 
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ESCALA SALARIAL GUARDAVIDAS VILLA GESELL 

Vigente a partir del 1 de Enero de 2017 

Conforme a lo establecido por la CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO n298/98 y Acta Acuerdo 

celebrada en el marco de dicho convenio queda conformado el salario para todos los 

GUARDAVIDAS de VILLA GESELL, cuya Jornada laboral es de seis horas diarias o treinta y seis 

semanales 

HABERES 

SALARIO BASICO $ 11.100.00 

ACTIVIDAD RIESGOSA $ 5.550.00 

PRESENTISMO (7% sobre el basico) $ 777.00 

$ 17.427.00 

ASIGNACldN NO REMUNERATIVA $1,000.00 

ANTIGUEDAD 3% por temporada trabajada. 

AGUINALDO/VACACIONES (Segun ley de CONTRATO DE TRABAJO) 

DESCUENTOS: 

APORTE JUBILATORIO (SegOn leyes vigentes) 

APORTE SINDICAL (3% sobre total de haberes) 

APORTE SOLIDARIO (2% sobre el total de haberes) trabajadores no afiliados 

APORTE OBRA SOCIAL (Segun leyes vigentes) 

U LOS APORTES SINDICALES Y SEGURO DE VIDA DEBEN SER DEPOSITADOS EN LA CUENTA 

CORRIENTE nM5.991/64 BANCO NACION ARGENTINA - CASA CENTRAL-

LOS APORTES DE OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE GUARDAVIDAS Y AFINES DE LA REPUBLICA 

ARGENTINA FUSIONADA CON LA OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DEL ORGANISMO DE CONTROL 

EXTERNO, MEDIANTE LAS RESOLUCIONES Nro. 514/99 Y Nro. 535/99 DE LA SUPERINTENDENCIA 

DE OBRAS SOCIALES SE DEBEN CANALIZAR AL Nro. 000406 O.S.P.O.C.E QUE ES EL NUEVO CODIGO 

DE OBRA SOCIAL 

DOMICILIO VIRREY CEVALLOS 639 -CABA- TEL/FAX 4381-5355 
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 13 dfas del mes de Marzo de 2017 
comparecen ante mi, Lie. Marcos AMBRUSO , Secretario de conciliacion de la 
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES LABORALES, por la parte Sindical el 
"SINDICATO UNICO DE GUARGAVIDAS Y AFINES DE LA REP. ARGENTINA." 
con domicilio en la calle Luis Saenz Pefia 927 de la Ciudad Autonoma de Buenos 
Aires con personeria gremial n° 1453, representada en este acto por los senores 
SOLARI, Roberto Santiago en su caracter de Secretario General y por la parte 
Empresaria la "CAMARA DE CONCESIONARIOS DE UNIDADES TURISTICAS Y 
FISCALES DE VILLA GESELL" Con domicilio en la calle Paseo 108 n° 431 - Villa 
Gesell, representada en este acto por el senor RODRIGUEZ, Juan Manuel DNI n° 
4.374.556 

D 

Abierto el acto por el funcionario actuante , en uso de la palabra las partes proceden 
a presentar y ratificar el acuerdo alcanzado en el marco del CCT 298/98 , solicitando 
su homologacion. 

Sin mas , se da por finalizada la audiencia , firmando los comparecientes ante mi, 
que certifico. 
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