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ACTA ACUERDO CCT 1340/13 "E" - ALEARA CON BOLDT S.A. Junio 2017 

o 

> 

En la Ciudad de Buenos Aires , a los 02 dias del mes de Junio de 2017, se reunen 

por el Sector Empresario la firma BOLDT S.A., representada por el Sr. Eduardo 

Julio PONS, apoderado con facultades suficientes para el presente acto, el Sr. 

Rodolfo Daniel YUFFRIDA, y por el Sector Laboral el SINDICATO de 

TRABAJADORES de JUEGOS de AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION y AFINES de la REPUBLICA ARGENTINA 

(ALEARA), representada en este acto por el Sr. Guillermo Ariel FASSIONE -

Seeretario Gremial. 

Abierto el acto por las representaciones presentes, las mismas se abocan al 

tratamiento de acordar una mejora economica para los trabajadores 

comprendidos en el convenio a partir del mes de Abril de 2017 y hiasta el mes de 

Agosto de 2017 Inclusive, ademas de otros temas laborales relacionados con la 

actividad de los empleados en la Empresa. 

Luego de un largo debate las partes llegan al siguiente acuerdo: 

O 

PRIMERA: La Empresa y la entidad sindical han resuelto formalizar el presente 

acuerdo con alcance para el primer tramo de la revision salarial correspondiente 

al cicio 2017/2018. En consecuencia se ha definido disponer para los trabajadores 

comprendidos en el CCT, de una gratificacion extraordinaria por unica vez de 

caracter no remunerativo de $ 9.350.- (Pesos Nueve Mil Trescientos Cincuenta.-) 

que se abonara de la siguiente manera : Junio 2017 $ 5.100.-; Julio 2017 $ 

2.550.-; y Agosto 2017 $ 1.700.- para todas las categorias profesionales 

comprendidas del CCT. Dichos importes no remunerativos estaran alcanzados 

por los correspondientes aportes y contnbuciones a la obra social exclusivamente. 

Para el caso de trabajadores que laboren en tarea discontinua o a tiempo parcial 

o bajo el regimen de Jornada reducida , legal o convencional, la gratificacion 

extraordinaria descripta sera proporcional a la Jornada cumplida. 
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Asimismo, dicha gratificacion no sera tenida en cuenta como base de calculo para 

cualquier rubro o concepto salarial cualquiera sea su modalidad de calculo o 

devengamiento, o indemnizatorio. Sera condicibn para la percepcion de esta 

gratificacion, que el trabajador incluido tenga relacion laboral vigente. 

'^r 

O 

SEGUNDA: Respecto a las escalas de salarios basicos convencionales que 

tendran vigencia a partir del mes de Octubre de 2017, las partes firmantes de este 

Acuerdo Colectivo asumen el formal compromiso de reunirse en el mes de 

Septiembre de 2017, a efectos de continuar con el proceso paritario 

correspondiente al periodo Octubre 2017 a Marzo 2018, con el objetivo de 

establecer la pauta salarial correspondiente a dicho periodo. 

TERCERA: Los incrementos establecidos en el presente acuerdo absorber^n 

hasta su concurrencia los que dispusiere el Gobierno Nacional tanto 

remunerativos como no remunerativos con identica vigencia al pactado en el 

presente. 

CUARTA : Las decisiones objeto de la presente acta se toman por unanimidad 

de los representantes del sector de los trabajadores y empleadores presentes, 

quedando cualquiera de ambas representaciones habilitadas para incorporar la 

presente como acta complementaria del CCT 1340/13 suscripto entre las partes, y 

peticionar su homologacion o registracion en el supuesto de considerarlo 

pertinente y necesario. La contraparte se obliga en tal supuesto a concurrir a 

ratificar la presente por ante la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 

TRABAJO dependiente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 

SOCIAL ante el solo requerimiento de la parte presentante. No siendo para m^s, 

en la fecha indicada, previa lectura y ratificacion de la presente, se firman cuatro 

(4) ejemplares de la presente acta y se da por terminada la reunion. 

REPRESENTANTES 

SINDICALES 

REPRESENTANTES 

0\ EMPRESARIOS 



0 

"2017 -ANO DE LAS E N E R G I A S RENOVABLES" 
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Expediente N" 1766054/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 29 dias del mes de Junio de 2017, 

siendo las 14.30 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones 

Laborales, ante mi Lie. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacion del Departamento 

N° 3 de Relaciones del Trabajo, el Dr. Eduardo Julio PONS, L.E. 7.796.623, en 

caracter de apoderado acreditado en autos, en representacion de la Empresa 

BOLDT S.A 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la 

palabra a la REPRESENTACION EMPRESARIA, manifiesta: Que viene a ratificar en 

todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo suscripta con el 

SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, de 

fecha 02 de Junio de 2017, agregada en autos a fs. 26/27, solicitando su 

homologacion en los terminos de ley. Asimismo, se deja constancia que el acuerdo 

alcanzado se realiza en el marco del CCT N° 1340/13 "E". 

t{~\ Se le comunica que el acuerdo celebrado y ratificado anteriormente, del cual solicita 

su homologacion; sera elevado a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al 

control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el acto, siendo las 15.00 horas, firmaniio-eLcompareci^Rte previa 

lectura y ratificacion para constancia, ante mi que certifico. 

/ / 

PARTE EMPRESARIA 
/c. Florella\GOSTA 

^ecretarfa de Cpnolllaol6n 
DNRT - De|to. 3 

M.T.E. y 9.S. 
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"2017 - AND DE LAS E N E R G I A S RENOVABLES" 
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Expediente N° 1766054/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 05 dias del mes de Julio de 2017, 

siendo las 14.00 horas, comparece en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones Laborales, ante mi Lie. 

Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacion del Departamento N° 3 de Relaciones 

del Trabajo, el Sr. Mariano ZEISS PRIETO, D.N.I N° 22.379.329, en caracter de 

Seeretario General, en representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES DE 

JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y 

AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA. 

O 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la 

palabra a la REPRESENTACION SINDICAL, manifiesta: Que viene a ratificar en 

todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo suscripta con la 

Empresa BOLDT S.A., de fecha 02 de Junio de 2017, agregada en autos a fs. 26/27, 

solicitando su homologacion en los terminos de ley. Asimismo, se deja constancia 

que el acuerdo alcanzado se realiza en el marco del CCT N° 1340/13 "E". 

Asimismo, declaro bajo juramento que la cantidad porcentual de mujeres en el 

ambito de negociacion es del 50%, dando asi por cumplimentado lo exigido por el 

Art. 1 del Decreto 514/03. 

Se le comunica que en el termino de diez (10) dias debera dar cumplimiento con lo 

normado en al Art. 17 de la Ley N° 14.250 y que el acuerdo celebrado y ratificado 

anteriormente, del cual solicita su homologacion; sera elevado a la Superioridad en 

este acto, quedando sujeto al control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el acto, siendo las 14.30 horas, firmando el/iQmpareciente^revia 

lectura y ratificacion para constancia, ante mi que certifico. 

PARTE SINDICAL 

M.T.E. V S.S 
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