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Ref Expte N° 1-224-568551-2017 
.R̂ =̂ -

En la ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe, a los 5 dias del mes de 

diciembre de dos mil diecisiete, reunidos los miembros paritarios por el sector 

trabajador representado por el SINDICATO DE PRENSA ROSARIO, entidad de 

primer grado con Personeria Gremial otorgada el 7 de noviembre de 1961 en el 

Expediente N° 14.421/59, Inscripta en el Registro de Asociaciones de Trabajadores con 

Personeria Gremial bajo el N° 486 del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 

Social de la Nacion, el 11 de julio de 1962 -Certificado N° 47-, con domicilio en Juan 

Manuel de Rosas 958, de la ciudad de Rosario, integrado por Ios paritarios seiiores 

Edgardo Nestor Carmona DNI N° 11.752.672, Stella Maris Hernandez DNI N° 

13.580.362, Alicia Rosa Simeoni DNI N" 11.446.827, Liliana Bocchi-^DNI N'' 

14.758.894, Miguel Angel Pisano DNI N° 16.265.678, Gustavo Anibal Conti DNI N° 

20.461.154, Adriana Isaguirre DNI N° 12.944.845, Juan Pablo Sarkissian DNI N° 

13.449.593, Jose Maria Maggi DNI N" 17.181.115, Gustavo Ariel Poles DNI N° 

17.519.215, Sabrina Ferrarese DNI N° 26.603.084, Ever Leandro Amoldo DNI N° 

32.984.297, Emmanuel Raul Greco DNI N° 28.496.559, Pablo Cesar Kassabian DNI N° 

23.462.508 y Javier Anibal Doino DNI N° 23.281.448, y por el sector empleador 

integrado por los paritarios EDITORIAL DIARIO LA CAPÎ TAL S.A. y VOCES^.S.^ 

ambas con domicilio en calle Sarmiento 763, Rosario, las dos representadas por el senor 

Gerardo Bollim, DNI N'̂  20.812.391; TELEVISION LITORAL S'.A. domiciliada ei 

Avenida Presidente Peron 8101, Rosario, representada por el seiior Roberto Tomas 

Gardiner DNI N"̂  26.202.780; TELEVISION FEDERAL S.A. domiciliada en Avenida 

Belgrano 1055, Rosario, representada por el seiior Pablo Breitman, DNI N° 16.218.655, 

y ROSARIO DIFUSION S.A., domiciliada en Balcarce 840, Rosario, representada por 

el seiior Gustavo Adrian Giuntini, DNI N" 24.926.456, manifiestan que 

En el marco del Expte N" 1224-568551-2017 (Expte. N° 536.412/05); 

tramita por ante este Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, 

Agenda Territorial Rosario, a los efectos de concertar nuevas escalas salariales 

aplicables a todos Ios trabajadores y empleadores comprendidos dentro del ambito de 

aplicacion del Convenio Colectivo de Trabaj^,.^'^^53/91 y estando todos los firmante; 

debidamente facultados para este acto en M. caj^cter de miemb 



Paritaria oportunamente constituida conforme lo dispuesto por la ley nacional 14.250 

(T.O. 2004), luego de las tratativas realizadas con el proposito de acordar nuevos 

valores salariales adecuados a la cobertura de las necesidades basicas de los trabajadores 

del sector, se ha convenido lo siguiente: 

Articulo 1°.- Vigencia 

El presente acuerdo tendra vigencia entre el 1° de juni^ de 2017 y el 31 de mayo 

de 2018, en Ios terminos del articulo 6° de la ley 14.250. 

Articulo 2°.- Ambito de aplicacion 

Todos los trabajadores que se encuentren encuadrados en el CCT 153/91, en el 

ambito territorial de su aplicacion. Las partes acuerdan que dentro del ambito personal 

de aplicacion del CCT 153/91 se incluye tambien a todo el personal de diarios digitales, 

paginas web, portales periodisticos, productoras de contenidos y todo otro medio de 

comunicacion. 

Articulo 3°.- Condiciones economicas 

Las partes acuerdan un incremento salarial equivalente al VEINTITRES POR 

CIENTO (23%) sobre todos los conceptos salariales que percibe cada trabajador. Dicho 

aumento se realizara de conformidad al siguiente cronograma: 

'3.1.- A partir del 1° DE OCTUBRE DE 2017 un incremento salarial equivalente al 

ONCE POR CIENTO (11%) sobre todos los rubros salariales que percibe 

mensualmente cada trabajador. 

3.2.- A partir del T DE MARZO DE 2018 un incremento salarial del VEINTITRES 

POR CIENTO (23%), absorbiendo el 11 por ciento de la etapa anterior s(j(bre todos los 

rubros salariales que percibe mensualmente cada trabajador 

Articulo 4°.- Gratificacion extraordinaria 

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 3°.- del presente, las empresas 

abonaran una gratificacion extraordinaria de je!aracier no remunerativo, no bonificable y 

por linica vez de OCHO MIL PESOS (SS.OMU) que las empresas pagaran en dos c"'"*"" 
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de CUATRO MIL PESOS ($ 4.000) cada una: la primera con el sueldo de-^tubf^Ji 

2017 y la segunda con el sueldo de diciembre de 2017. Dicha gratificacion sera 

absorbible hasta su concurrencia por cualquier otra suma que las empresas abonaren en 

concepto extraordinario de caracter no remunerativo o sumas porcentuales remu­

nerativas en el periodo comprendido entre el 1° de mayo y el 31 de diciembre de 2017. 

Articulo 5".- Escalas salariales 

Las nuevas escalas salariales del Convenio Colectivo N° 153/91 se encuentran 

detalladas en el ANEXO que forma parte integrante del presente. Con relacion a las 

restantes categorias laborales no mencionadas en las presentes escalas, se aplica a todos 

sus efectos el articulo 22 del CCT N" 153/91. Las partes acuerdan que las escalas 

salariales acordadas seran tambien de aplicacion a quienes se desempefian como 

redactores web, movileros, productores, camarografos, conductores y editores-

compaginadores, moderadores de redes sociales, editores web, camarografos web, 

infografistas, a titulo de ejemplo, y tambien a todo el personal de diarios digitales, 

paginas web, portales periodisticos y productoras de contenidos, a modo de ejemplo. 

Articulo 6".- Condiciones especiales y exclusivas para empresas televisivas y "tie 

produccion de contenidos audiovisuales 

Las partes ratifican lo acordado en los articulos: 7° del acuerdo fecha 9 de 

noviembre de 2012; 9° del acuerdo fecha 27 de noviembre de 2013; 7" de fecha 12 de 

diciembre de 2014; 5° del acuerdo fecha 6 de noviembre de 2015 y el 7° del acuerdo del 

25 de noviembre de 2016 en el sentido de que a partir del \° de junio de 2013 la 

bonificacion por antigiiedad prevista en el articulo 25 del CCT N° 153/91 sera el 

equivalente al dos por ciento (2%) mensual del sueldo basico de la categi 

inmediatamente superior a la que revista el trabajador por cada aiio de anti 

computable. 

Articulo 7".- Condiciones especiales y exclusivas para la rama radiodifusion 

Las partes ratifican lo acordado en los articulos: 8° del acuerdo del 9 de 

oviembre de 2012; 10*" del acuerdo fecha 27 de noviembre de 2013; 8° del acuerdo de 

fecha 12 de diciembre de 2014; 6° del acuerdo fecha 6 de noviembre de 2015 y el 8" del 

acuerdo del 25 de noviembre d 6, en el sentid^ide que dj^redactpr-locutor 

/t/W^-
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percibira un adicional mensual equivalente al cuarenta por ciento (40%) del sueldo 

basico del locutor, vigente al momento de la liquidacion del haber. El resto de los 

adicionales convencionales y legales vigentes al efectuarse la liquidacion se aplicaran 

sobre el BASICO CONFORMADO, compuesto por el basico de redactor mas el 

adicional aqui establecido. Para la categoria "redactor-locutor" la bonificacion por 

antigiiedad sera equivalente al tres por ciento (3%) mensual del sueldo BASICO 

CONFORMADO por cada aiio de antiguedad computable. 

\ I 
Articulo 8".- Intangibilidad salarial 

En ningun caso el incremento pactado en el presente acuerdo podra significar 

una afectacion negativa en los salarios de los trabajadores. 

Articulo 9".- Reconocimiento de representatividad 

Las partes se reconocen reciprocamente la legitima representacion de los 

sectores trabajadores y empleadores de la actividad abarcada por el CCT N° 153/91 y 

ratifican expresamente el CCT N° 153/91 lo que hace inaplicable cualquier otro 

Convenio Colectivo para los ambitos territorial y personal que el mismo abarca, 

mientras el mismo subsista en su vigencia. 

Articulo 10°.- Compromiso 

Sin perjuicio de la vigencia de este acuerdo, las partes, en un marco de dialogo y 

procurando preservar la armonia laboral y la paz en las relaciones colectivas se 

comprometen a continuar negociando a partir del \° de junio de 2018 

! 

Articulo 11°.- Aporte solidario 

Se establece para todos Ios beneficiarios del CCT N" 153/91 NO APtCrADOS 

AL SINDICATO DE PRENSA ROSARIO y que por ende no aportan el CUATRO 

POR CIENTO (4%) en concepto de cuota sindical, un aporte solidario equivalente al 

dos y medio por ciento (2,5%)^e la remuneracion integral mensual sujeta a aportes 

jubilatorios, a partir de la vigencia de las nuevas escalas. Este aporte estara destinado a 

sostener actividades de capacitacion y formaci6n profesional de los trabajadores 

abarcados por el CCT N° 153/91, mejorar sus condiciones de vida y de los integrantes de 

su grupo familiar y asegurar la efici^ci£)l del fixncionami^o-ajiministrativo, social 

y ^ ^ 
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cultural de la organizacion sindical conforme la ley 14.250. Los empleadores deberan 

depositar Ios importes respectivos en Ios mismos plazos establecidos para los aportes y 

contribuciones correspondientes a la Seguridad Social, en el Banco de la Nacion 

Argentina -Cuenta 444 16223/18 Sucursal 3020- Rosario-, a la orden del Sindicato de 

Prensa Rosario. En todos los casos el empleador debera acompafiar una nomina 

detallada del personal al que correspondan las retenciones efectuadas. Esta contribucion 

solidaria se extendera durante la vigencia de este acuerdo. "" "^^ 

Articulo 12°.- Homologacion 

Las partes solicitan la homologacion de lo acordado por ante el Ministerio de 

Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, Agenda Territorial Rosario, 

comprometiendose a cumplir con todas las tramitaciones necesarias a fin de la 

realizacion Integra y eficaz de la tramitacion necesaria para la referida homologacion. 

Con lo que se dio por terminado el acto previa4€(;tura y ratificacion finnan los 

comparecientes en el lugar y fecha arriba indicados 

a A (y)fc(ve<2i> 

^u> r̂ ^^^^^^^ 



ANEXO 

Octubre 2017-11% 

CATEGORiA 

ASPIRANTE 

REPORTERO 

CRONISTA 

REDACTOR 

2° JEFE 

JEFE 

EDITORIALISTA 

SUBSECRETARIO 

SECRETARIO 

SECRETARIO GENERAL 

JEFE DE REDACCION 

BASICO 

18.200,40 

20.020,44 

22.022,49 

24.224,74 

27.858,45 

30.644,29 

35.240,94 

37.386,04 

42.993,94 

67.070,55 

81.826,07 

Abril 2018-23% 

CATEGORiA 

ASPIRANTE 

REPORTERO 

CRONISTA 

REDACTOR 

2° JEFE 

JEFE 

EDITORIALISTA 

SUBSECRETARIO 

SECRETARIO 

SECRETARIO GENERAL 

JEFE DE REDACCION 

BASICO 

20.168,01 

22.184,82 

24.403,30 

26.843,63 

30.870,17 

33.957,19 

39.050,77 

41.427,77 

47.641,94 

74.321,42 

90.672,13 

Con relacion a las restantes categorias laborales no mencionadas enjas presentes escalas, se aplican a 
todos sus efectos los arts. 22, 42 y 43 del CCT n° 153/91, estos i^orte^ asi obtenidos reflejaran los 
montos minimos de los salarios basicos mensuales. 



M I N 1 S T E R I O . J I -

TRABAJO WMQOG&Q 

2016- Afio del Bicentenario de la Declaracion dwa^aepen 

EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL J(c X D R ROSaTJO 
M.T.E '^ ' ' =*• - " • ' 

DELEGACION REGIONAL ROSARIO - Rioja 1120- 4to piso- 2000 Rosario 
I.E. 0341 -4402172-4402176 

Of-J-L-ACiON RF.CiON'AL ROSARIO 

f.'- r p i l A O C ' '-! 
r"^ 

Expte. 568551/2017 

En la ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe a los 14 de diciembre de 

2017; siendo las 10.00 hs, comparecen en el Ministerio de Trabajo Empleo y 

Seguridad Social, por ante la funcionaria actuante de esta Delegacion Regional 

Rosario, Dra. Maria Cecilia Casajuana, por el SINDICATO DE PRENSA ROSARIO, 

comparece sus miembros paritarios senores Edgardo Nestor Carmona DNI N° 

11.752.672, Stella Maris Hernandez DNI N° 13.580.362, Alicia Rosa Simeorii^DNI N° 

11.446.827, Liliana Bocchi DNI N° 14,758.894, Miguel Angel Pisano/oNI N° 

16.265.678, Gustavo Anibal ContKDNI N° 20.461.154, Adriana Isaguirre^DNI N° 

12.944.845, Juan Pablo SarkissiarriDNI N° 13.449.593, Jose Maria Maggi^lNI N° 

17.181.115, Gustavo Ariel Pole% DNI N° 17.519.215, Sabrina Ferrarese-^NI N° 

26.603.084, Ever Leandro Arnoldo'T)NI N° 32.984.297, Emmanuel Raul Greco 6 H \ 

N° 28.496.559, Pablo Cesar Kassabian DNI N° 23.462.508 y Javier Anibal Doino DNI 

N° 23.281.448 y por el SECTOR EMPLEADOR integrado por los paritarios 

EDITORIAL DIARIO LA CAPITAL S.A. y VOCES S.A., ambas con domicilio en calle 

Sarmiento 763, Rosario, las dos representadas por el senor Gerardo Bollini, DNI N° 

20.812.391; TELEVISION LITORAL S.A. domiciliada en Avenida Presidente Peron 

8101, Rosario, representada por el senor Roberto Tomas Qardiner DNI N° 

26.202.780; TELEVISION FEDERAL S.A. domiciliada en Avenida Belgrano 1055, 

Rosario, representada por el senor Pablo Breitman, DNI N° 16.218.655, y ROSARIO 

DIFUSION S.A., domiciliada en Balcarce 840, Rosario, representada por el senor 

Gustavo Adrian Giuntini, DNI N° 24.926.456. 

Abierto el acto por la funcionaria actuante, las partes manifiestan formalmente su 

voluntad de ratificar en todos y cada uno de sus terminos el acuerdo de fecha 

5/12/2017 acompanado en fs. 4. Asimismo, se acompafia la designacion de los 

miembros paritarios de ambas partes, los poderes e instrumentos acreditantes de 

representacion del sector empresario y demas documentacion requerida para este 

acto. En este estado las partes proceden a ratificar con su firma solicitando la 
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posterior homologacion del presente acuerdo. No siendo para mas se da por 

finalizado el acto, firmando los corpjSarecientes luqgo dasi/lectura y rad^cacion.-

CA.R. 1.° A L I r 

Â 
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