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ACTA ACUERDO CCT 1471/15"E" 

En la Ciudad de Cipolletti, Provincia de Rio Negro, a los 27 dias del mes de Abril del 

2017, se encuentran reunidas por una parte, en representacion del SINDICATO DE 

TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR. ENTRETENIMIENTO. ESPARCIMIENTO. 

RECREACION Y AFINES DE LA R.A. (ALEARA) su Secretario General MARIANO 

ZEISS, y los delegados Sres. NUNEZ LORENA PAOLA, PASSEGGI RUBEN DARIO, 

GOMEZ HECTOR RAUL, VARGAS HUGO RENEE, WATTS PEDRO, SANDO 

CATRIEL todos ellos en caracter de miembros paritarios, y por el otro en 

representacion de CASINO CROWN S.A. (LA EMPRESA) lo hacen el Sr. HERNAN 

BUZINEL y el Sr. LUIS MARRA todos ellos en caracter de miembros paritarios 

designados por el sector empresarial, conjuntamente con la letrada apoderada Dra. 

ANAOBEID. 

Las partes se encuentran reunidas a efectos de acordar el primer tramo de la pauta 

salarial 2017 en el marco del CCT 1471/15"E", a cuyo fin se suscriben las siguientes 

clausulas de comun acuerdo. 

U 

PRIMERA. LA EMPRESA otorgara a partir del mes de Abril de 2017, un incremento 

del 10% (diez por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera calculado unica 

y exclusivamente sobre los salarios basicos de convenio de cada categoria vigentes al 

01 de Abril de 2017. Dicho incremento sera incorporado al salario basico de cada 

categoria, a partir del mes de Septiembre de 2017. 

SEGUNDA: LA EMPRESA otorgara a partir del mes de Junio de 2017, un incremento 

dei 5% (cinco por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera calculado unica 

y exclusivamente sobre los salarios basicos de convenio de cada categoria vigentes al 

01 de Abril de 2017. Dicho incremento sera incorporado al salario basico de cada 

categoria, a partir del mes de Noviembre de 2017. 

TERCERA: LA EMPRESA otorgara a partir del mes de Septiembre de 2017, un 

incremento del 5% (cinco por ciento) de naturaleza no remunerativa, el que sera 

calculado unica y exclusivamente sobre los salarios basicos de convenio de cada 

categoria vigentes al 01 de Abril de 2017. Dicho incremento sera incorporado ai 

salario basico de cada categoria, a partij del 01 de Abril de 2 0 1 ^ ^ / 
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CUARTA. No obstante la naturaleza no remunerativa del incremento establecido en la 

Clausula Primera, ia empresa reconocera su incidencia a efectos del calculo del 

adicional "Zona Desfavorable", tambien con caracter no remunerativo 

QUINTA: Sobre la suma no remunerativa resultante del basico de convenio (no la 

incidencia sobre la zona) aqui pactada y mientras se mantenga la vigencia de tal 

naturaleza, la empresa se compromete a efectuar un aporte mensual a ALEARA del 

11,65% en concepto de aporte obra social, cuota sindical y articulo 52 CCTE 1471/15 

E, y a los efectos de no comprometer el normal desenvolvimiento de la actividad 

sindical y el desarrollo de los fines de capacitacion, cuiturales y recreativos de sus 

afiliados. Estos importes seran ingresados del 1 al 10 de cada mes en la cuenta 

corriente que la empresa utiliza para el pago de ios conceptos acordados en el CCT 

vigente, y declarados a la entidad sindical mediante la aplicacion web "ALEARA 

Pagos". 

SEXTA: Las partes manifiestan que la pauta economica acordada en el presente se 

basa en la expectativa inflacionaria, por lo tanto, quedara abierta, comprometiendose a 

reunirse nuevamente a efectos de revisar las condiciones economicas, 

contrastandolas con la realidad economica del pais. En caso de que se advierta que la 

inflacion ha sido superior, se comprometen a negociar de buena fe en el mes de 

Septiembre de 2017, un ajuste que restablezca el poder adquisitivo del trabajador. 

SEPTIMA: Las partes acuerdan renovar la vigencia de la cuota solidaria por un plazo 

de 24 meses a partir de la firma del presente, el que dispone "De conformidad con lo 

establecido por el articulo 9°de ia ley 14.250 (t.o. por Dto. 108/88) se instituye un 

aporte solidario, por el plazo de 18 (dieciocho) meses a contar desde la fecha de 

vigencia de este convenio, a cargo de cada trabajador no afiliado comprendido en el 

ambito de aplicacion del presente convenio colectivo de trabajo, equivalente al 2% 

(dos por ciento) de la remuneracion bruta total que por todo concepto perciba cada 

trabajador comprendido. A tales efectos y con ios alcances del articulo 38 de la Ley de 

Asociaciones Sindicales el empieador se erigira en agente de retencion de dicho 

aporte, a partir de la firma del presente, debiendo liquidarlo bajo el concepto "Cuota 

solidaria ALEARA".- estos importes seran depositados por el empieador dentro de los 

^iez (10) dias de su retencion, en la cuenta especial del Sindicato de Trabajadores de 

Juegos de azar, Entretenimiento, Esparcimiento, recreacion y Afines de la R.A.— 

ALEARA-, en las cuenta corriente N° 299.658/65 del Banco de la Nacion Argentina 

sucursal Monserrat, debiendo adjuntar a la organizacion gremial, la copia de la boleta 

de dep6sito y una p anilla con la nomina del personal respective, indicando 
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remuneraci6n total que le corresponda a cada uno y la suma que se hubo reteniao 

depositado," 

Dicho pago la empresa lo efectivizara mediante la utilizacion de la herramienta 

ALEAR-PAGOS, sistema que la empresa declara conocer. 

No siendo para m^s, se procede a la lectura y firma de tres ejemplares de la presente, 

quedando facultades ambas partes para su presentacion por ante el Ministerio de 

Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion a efectos de solicitar su 
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/ ANEXO1 

/ 
Categorias 

V Administrat ivos 
ENCARGADO ADMINISTRATIVO, y / 0 
ENCARGADO DE FISCALIZACI6N 

EMPLEADO ADMINSTRATIVO, y / 0 ANFITRI6N 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

PROMOTORES 

CADETE 

Sector Sala de Entretenimiento 

j^PECTOR Y / 0 SUPERVISORES "A" y "B" 

PAGADOR 

BRAZAL 

JEFE DE SLOTS 

JEFE TECNICO DE LABORATORIO 

JEE&oi TECNICOS 

ENC. TRAGAMONEDAS 

AUDITOR, y ; 0 FISCALIZADOR 

ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS 

TECNICO DE LABORATORIO 

TECNICO 

Sector Tesoreria 

TESORERO 

AUXILIAR Tesoreria Especlallzado, y / 0 
Encargado de Cajas 

AUXILIAR TESORERiA 

CAJERO 

Sector Mantenimiento 

JEFE DE MANTENIMIENTO 

ENCARGADO MANTENIMIENTO 

MANTENIMIENTO 

JARDINERO 

Sector IVIaestranza 

ENCARGADO MAESTRANZA 

MAESTRANZA 

ESCOBITA 

PEbN 

Sector Vigilancia 

JEFE DE VIGILANCIA 

ENCARGADO DE VIGILANCIA 

VIGILADOR (Sala, Playa, Guardia) 

POI^ERO 

- ESCALA SALARIAL CROWN CASINO - ALEARA ff^KQ\f> 
ABRIL 2017 HASTA AGOSTO 2017 l ( Y 

Bdsico 
Abril 2017 

A 

$15,751.94 

$13,665.02 

$12,518.02 

$12,518.02 

$11,602.17 

Zona 20 % 
Sobre 

(A) 

B 

$3,150.39 

$ 2,733.00 

$ 2,503.60 

$ 2,503.60 

$ 2,320.43 

Presentismo 
7% sobre 

(AYB) 

C 

$1,323.16 

$1,147.86 

$1,051.51 

$1,051.51 

$ 974.58 

Manejo de 
Caja 10% 

sobre 
(A) 

D 

Disponibilidad 
10% sobre 

(A) 

E 

$1,575.19 

Total Bruto 
Remuneratorlo 

Abril 2017 

F 

$ 21,800.68 

$17,545.89 

$16,073.14 

$16,073.14 

$14,897.19 

No •', 
Remunerativo 

10% sobre 
bislco m^s 
zona abril 

2017 

G 

$1,890.23 

$1,639.80 

$1,502.16 

$1,502,16 

$1,392.26 

Total ^ 
F+G • 

J 

$ 23.690,92 

$19,185.69 

$ 17.575.30 

$ 17,575.30 

$ 16,289.45 

$ 13,652.31 

$11,944.69 

$11,433.11 

$16,689.32 

$ 15,762.14 

$ 15,762.14 

$14,124.58 

$13,824.31 

$ 12,087.35 

$11,479.55 

$11,479.55 

$ 2,730.46 

$ 2,388.94 

$ 2,286.62 

$ 3,337.86 

$3,152.43 

$3,152.43 

$ 2,824.92 

$ 2,764.86 

$2,417.47 

$ 2,295.91 

$ 2,295.91 

$1,146.79 

$1,003.35 

$ 960.38 

$1,401.90 

$1,324.02 

$ 1,324.02 

$1,186.46 

$1,161.24 

$1,015.34 

$ 964.28 

$ 964.28 

$1,668.93 

$1,576.21 

$1,576.21 

$1,412.46 

$17,529.57 

$15,336.98 

$14,680.11 

$ 23,098.02 

$ 21,814.80 

$21,814.80 

$19,548.42 

$17,750.41 

$15,520.16 

$14,739.74 

$ 14,739.74 

$1,638.28 

$1,433.36 

$1,371.97 

$ 2.002.72 

$1,891.46 

$1,891.46 

$1,694.95 

$1,658.92 

$1,450.48 

$1,377.55 

$1,377.55 

$ 19,167.84 

$16,770.34 

$ 16,052.09 

$ 25,100.74 

$ 23,706.26 

$ 23,706.26 

$21,243.37 

$19,409.33 

$10,970.64 

$16,117.29 

$16,117.29 

$ 17,320.38 

$13,907.75 

$12,557.55 

$12,087.35 

$ 3,464.08 

$2,781.55 

$2,511.51 

$2,417.47 

$1,454.91 

$1,168.25 

$1,054.83 

$1,015.34 

$1,732.04 

$1,390.78 

$1,255.76 

$1,208.74 

$1,732.04 

$1,390.78 

$ 25.703.44 

$ 20,639.10 

$ 17,379.65 

$16,728.89 

$ 2.078.45 

$1,668.93 

$1,506.91 

$1,450.48 

$27,781.89 

$ 22,308.03 

$18,886.56 

$18,179.37 

$ 17,698.84 

$13,727.93 

$12,882.67 

$ 12,518.02 

$ 3,539.77 

$ 2,745.59 

$ 2,576.53 

$ 2,503.60 

$1,486.70 

$1,153.15 

$1,082.14 

$1,051.51 

$1,769.88 

$1,372.79 

$24,495.19 

$18,999.46 

$16,541.35 

$16,073.14 

$2,123.86 

$1,647.35 

$1,545.92 

$1,502.16 

$26,619.06 

$ 20,646.81 

$18,087.27 

$17,575.30 

$13,727.93 

$11,602.17 

$11,602.17 

$11,254.15 

$ 2,745.59 

$ 2,320.43 

$ 2,320.43 

$ 2,250.83 

$1,153.15 

$ 974.58 

$ 974.58 

$ 945.35 

$1,372.79 $18,999.46 

$14,897.19 

$14,897.19 

$ 14,450.33 

$1,647.35 

$1,392.26 

$1,392.26 

$1,350.50 

$ 20,646.81 

$16,289.45 

$16,289.45 

$15,800.83 

^ 

$17,698.84 

$13,727.93 

$ 13,070.40 

$11,602.17 

' •-r-^^:::^^ 

$ 3,539.77 

$ 2,745.59 

$2,614.08 

$ 2,320.43 

:?• «=— 

$1,486.70 

$1,153.15 

$1,097.91 

$ 974.58 

$1,769.88 

$1,372.79 

$24,495.19 

$ 18,999.46 

$ 16,782.39 

$14,897,19 

$ 2.123.86 

$1,647.35 

$1,568.45 

$1,392.26 

$26,619.0c 

$ 20,646.81 

$18,350.84 

$16,289.45 
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

JEFE DE SLOTS 

JEFE TECNICO DE LABORATORIO 

JEFE DE TECNICOS 

ENC. TRAGAMONEDAS 

AUDITOR, y / 0 FISCALIZADOR 

ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS 

TECNICO DE LABORATORIO 

4> 

ANEXO II - ESCALA SALARIAL CROWN CASINO - ALEARA i. 
JUNIO 2017 HASTA AGOSTO 2017 \ 

Categorias 

Administrat ivos 

ENCARGADO ADMINISTRATIVO, y I o 
ENCARGADO DE FISCALIZACI6N 

EMPLEADO ADMINSTRATIVO, y / 0 ANFITRI6N 

PROMOTORES 

Sector Sala de Entretenimiento 

INSPECTOR Y / 0 SUPERVISORES "A" y "B" 

PAGADOR 

Sector Tesoreria 

TESORERO 

AUXILIAR Tesoreria Especlallzado, y / o 
Encargado de Cajas 

AUXILIAR TESORERIA 

Sector IVIantenimiento 

JEFE DE MANTENIMIENTO 

ENCARGADO MANTENIMIENTO 

MANTENIMIENTO 

JARDINERO 

Sector IVIaestranza 

ENCARGADO MAESTRANZA 

MAESTRANZA 

ESCOBITA 

PEdN 

Sector Vigi lancia 

JEFE DE VIGILANCIA 

ENCARGADO DE VIGILANCIA 

VIGILADOR (Sala, Playa, Guardia) 

Nuevo BelSiCO 
ABRIL, 2017 

$15,751.94 

$ 13,665.02 

$12,518.02 

$12,518.02 

$11,602.17 

Zona 20 % 
Sobre 

(A) 

B 

$3,150.39 

$ 2,733.00 

$ 2,503.60 

$ 2,503.60 

$ 2,320.43 

Presentismo 
7 % sobre 

(AYB) 

$1,323.16 

$1,147.86 

$1,051.51 

$1,051.51 

$ 974.58 

Manejo de 
Caja 10% 

sobre 
(A) 

Disponibilidad 
10% sobre 

(A) 

$1,575.19 

Total Bruto 
Remuneratorlo 

Junio 2017 

$21,800.68 

$17,545.89 

$16,073.14 

$ 16.073.14 

$14,897.19 

No 
Remunerativo 

15% sobre 
bdsico mds 
zona l " abril 

2017 

$ 2.835.35 

$ 2,459.70 

$ 2,253.24 

$ 2,253.24 

$ 2,088.39 

Total 
F+G 

$ 24,636.03 

$ 20,005.59 

$18,326.38 

$18,326.38 

$ 16,985.58 

$13,652.31 

$11,944.69 

$11,433.11 

$16,689.32 

$15,762.14 

$15,762.14 

$ 14,124.58 

$ 13,824.31 

$ 12,087.35 

$11,479.55 

$11,479.55 

$ 2,730.46 

$ 2,388.94 

$ 2,286.62 

$ 3,337.86 

$3,152.43 

$3,152.43 

$ 2,824.92 

$ 2,764.86 

$2,417.47 

$ 2,295.91 

$ 2,295.91 

$1,146.79 

$1,003.35 

$ 960.38 

$1,401.90 

$1,324.02 

$1,324.02 

$1,186.46 

$1,161.24 

$1,015.34 

$ 964.28 

$ 964.28 

$1,668.93 

$1,576.21 

$1,576.21 

$1,412.46 

$17,529.57 

$15,336.98 

$14,680.11 

$ 23.098.02 

$21,814.80 

$21,814.80 

$19,548.42 

$17,750.41 

$15,520.16 

$ 14,739.74 

$ 14,739.74 

$ 2,457.42 

$2,150.04 

$ 2,057.96 

$ 3,004.08 

$2,837.19 

$ 2,837.19 

$ 2.542.42 

$ 2.488.38 

$ 2,175.72 

$ 2,066.32 

$ 2,066.32 

$19,986.98 

$17,487.03 

$16,738.07 

$26,102.10 

$24,651.99 

$24,651.99 

$ 22.090.84 

$ 20,238.79 

$17,695.88 

$ 16,806.06 

$16,806.06 

$ 17,320.38 

$ 13,907.75 

$12,557.55 

$12,087.35 

$ 3,464.08 

$2,781.55 

$2,511.51 

$2,417.47 

$1,454.91 

$1,168.25 

$ 1,054.83 

$1,015.34 

$1,732.04 

$1,390.78 

$1,255.76 

$1,208.74 

$1,732.04 

$1,390.78 

$ 25,703.44 

$20,639.10 

$17,379.65 

$16,728.89 

$3,117.67 

$ 2,503.40 

$ 2,260.36 

$2,175.72 

$28,821.11 

$ 23,142.50 

$19,640.01 

$18,904.62 

$ 17.698.84 

$ 13,727.93 

$12,882.67 

$12,518.02 

$ 3,539.77 

$ 2,745.59 

$ 2,576.53 

$ 2,503.60 

$1,486.70 

$1,153.15 

$1,082.14 

$1,051.51 

$1,769.88 

$1,372.79 

$24,495.19 

$18,999.46 

$16,£41.35 

$16,073.14 

$3,185.79 

$2,471.03 

$2,318.88 

$ 2,253.24 

$ 27,680.99 

$21,470.48 

$18,860.23 

$18,326.38 

$13,727.93 

$11,602.17 

$11,602.17 

$11,254.15 

$ 2.745.59 

$ 2.320.43 

$ 2.320.43 

$ 2.250.83 

$1,153.15 

$ 974.58 

$ 974.58 

$ 945.35 

$1,372.79 $18,999.46 

$14,897.19 

$14,897.19 

$2,471.03 

$ 2.088.39 

> 2,088.39 

$14,450.33 $2,025.75 $16,476.08 

$21,470.48 

$16,985.58 

$16,985.58 

$17,698.84 $3,539.77 

$13,727.93 $2,745.59 

$13,070.40 $2,614.08 

$11,602.17 $2,320.43 $974.58 

$1,486.70 

$1,153.15 

$1,097.91 

$1,769.88 

$1,372.79 

$24,495.19 

$ 18.999.46 

$16,782.39 

$14,897.19 

$3,185.79 

$ 2,471.03 

$ 2.352.67 

$ 2.088.39 

$ 27,680.99 

$21,470.48 

$19,135.07 

$ 16,985.58 



ANEXO III - ESCALA SALARIAL CROWN CASINO - ALEARA 
SEPTIEMBRE 2017 HASTA OCTUBRE 2017 

Remgneratlvo 
10% sobre 
bdsico mha 
zona 1° abril 

2017 

Categorias 
Base de Cdlculo 

Bisico 
1° Abril 2017 

(10%) 

Nuevo Bisico 
Septiembre 2017 Zona 20 % 

Sobre 
(A) 

Presentismo 
7 % sobre 

(AYB) 

Manejo de 
Caja 10% 

sobre 
(A) 

Disponibilidad 
10% sobre 

(A) 

Total Bruto 
Remuneratorlo 

Septiembre 
2017 

Total 
F+G 

Administrativos B 

ENCARGADO ADMINISTRATIVO, y / o 
• NCARGADO DE FISCALIZACI6N $15,751.94 $17,327.13 $ 3,465.43 $1,455.48 $1,732.71 $ 23,980.75 $1,890.23 $ 25,870.99 

LMPLEADO ADMINSTRATIVO, y / 0 ANFITRI6N $ 13,665.02 $15,031.52 $ 3.006.30 $1,262.65 $19,300.47 $1,639.80 $ 20,940.28 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO $12,518.02 $13,769.82 $ 2,753.96 $1,156.67 $ 17,680.45 $1,502.16 $ 19,182.61 

'RpMOTORES $12,518.02 $13,769.82 $ 2,753.96 $1,156.67 $17,680.45 $1,502.16 $19,182.61 

$11,602.17 $12,762.39 $2,552.48 $1,072.04 $16,386.90 $1,392.26 $17,779.17 

Sector Sala de Entretenimiento 

INSPECTOR Y / 0 SUPERVISORES "A" y "B" $13,652.31 $15,017.54 $ 3.003.51 $1,261.47 $19,282.52 $ 1.638.28 $ 20,920.80 

PAGADOR $11,944.69 $13,139.16 $ 2,627.83 $1,103.69 $16,870.68 $1,433.36 $18,304.04 

$11,433.11 $12,576.42 $2,515.28 $1,056.42 $16,148.12 $1,371.97 $17,520.10 

JEFE DE SLOTS $ 16,689.32 $18,358.25 $3,671.65 $1,542.09 $1,835.83 $ 25,407.82 $ 2,002.72 $27,410.54 

JEFE TECNICO DE LABORATORIO $15,762.14 $ 17,338.35 $ 3,467.67 $1,456.42 $1,733.84 $ 23,996.28 $1,891.46 $ 25,887.74 

j rFEUE TECNICOS $15,762.14 $ 17,338.35 $ 3,467.67 $1,456.42 $1,733,84 $ 23,996.28 $1,891.46 $ 25,887.74 

. TRAGAMONEDAS $14,124.58 $15,537.04 $3,107.41 $1,305.11 $1,553,70 $21,503,26 $ 1,694,95 $23,198.21 

AUDITOR, y / 0 FISCALIZADOR $13,824.31 $15,206.74 $3,041.35 $1,277.37 $19,525.46 $1,658.92 $21,184.37 

ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS $12,087.35 $13,296.09 $ 2.659.22 $1,116.87 $17,072.17 $1,450.48 $18,522.66 

TECNICO DE LABORATORIO $11,479.55 $12,627.51 $ 2,525.50 $1,060.71 $16,213.72 $1,377.55 $17,691,26 

TECNICO $11,479.55 $12,627.51 $ 2,525.50 $1,060.71 $16,213.72 $1,377.55 $17,591.26 

Sector Tesoreria 

'ESORERO $17,320.38 $19,052.42 $3,810.48 $1,600.40 $1,905.24 $1,905.24 $ 28,273.79 $ 2.078.45 $ 30.352.23 

AUXILIAR Tesoreria Especlallzado, y / o 
Encargado de CaJas $13,907.75 $15,298.53 $ 3,059.71 $1,285.08 $1,529.85 $1,529.85 $ 22.703.01 $1,668.93 $24,371.94 

AUXILIAR TESORERiA $12,557.55 $13,813.31 $ 2,762.66 $1,160.32 $1,381.33 $19,117.61 $1,506.91 $ 20,624.52 

CAJERO $12,087.35 $13,296.09 $ 2,659.22 $1,116.87 $1,329.61 $18,401.78 $1,450.48 $19,852.26 

Sector IVIantenimiento 

JEFE DE MANTENIMIENTO 

t ' .ftGADO MANTENIMIENTO 

$17,698.84 $ 19,468.72 $ 3,893.74 $1,635.37 $1,946.87 $ 26,944.71 $ 2,123.86 $ 29,068.57 

$13,727.93 $15,100.72 $ 3,020.14 $ 1,268.46 $1,510.07 $ 20,899.40 $1,647.35 $ 22,546.75 

MANTENIMIENTO $12,882.67 $14,170.94 $2,834.19 $1,190.36 $18,195.48 $1,545.92 $19,741.40 

JARDINERO $12,518.02 $13,769.82 $ 2,753.96 $1,156.67 $17,680.45 $1,502.16 $19,182.61 

Sector IVIaestranza 

ENCARGADO MAESTRANZA $ 13,727.93 $15,100.72 $3,020.14 $1,268,46 $1,510.07 $ 20.899.40 $ 1,647.35 $ 22,546.7^ 

MAESTRANZA $11,602.17 $12,762.39 $ 2,552.48 $1,072.04 $16,386.90 $ 1,392.26 $17,779.17 

$11,602.17 $12,762.39 $ 2,552.48 $1,072.04 $16,386.90 $1,392.26 $17,779.^^^ 

$ 17,245.86 PE6N $11,254.15 $12,379.57 $ 2,475.91 $ 1,039.88 $15,895.36 $ 1,350.50 

Sector Vigilancia 

j \ , FEDE VIGILANCIA $17,698.84 $19,468.72 $ 3.893.74 $1,635.37 $ 1.946.87 $ 26.944.71 $2,123.86 $ 29,068.57 

ENCARGADO DE VIGILANCIA $13,727.93 $ 15,100.72 $3,020.14 $1,268.46 $1,510.07 $ 20,899.40 $1,647.35 $ 22.546.75 

VIGILADOR (Sala, Playa, Guardia) $13,070.40 $14,377.44 $ 2,875.49 $1,207.70 $18,460.63 $1,568.45 $ 20,029.08 

'ORTERO $11,602.17 $12,762.39 $ 2,552.48 $1,072.04 $16,386.90 $1,392.26 $17,779.17 
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) / ANEXO IV - ESCALA SALARIAL CROWN CASINO - ALEARA 

J l\ / y ' ^ NOVIEMBRE 2017 HASTA FEBRERO 2018 

V I A Catego/ii/Jl̂ " 

" Administrat ivos 
ENCARGADO ADMINISTRATIVO, y / o 
ENCARGADO DE FISCALIZAClbN 

f'\ 
'AUXIL 

•!0M 

CADE 

=ADOADMINSTRATIVO, y/oANFITRl6N 

AR ADMINISTRATIVO 

3T0RES 

rE 

S,ector Sala de Entretenimiento 

INSPECTOR Y / 0 SUPERVISORES "A" y "B" 

PAGADOR 

BRAZAL 

JEFE DE SLOTS 

JEFE TECNICO DE LABORATORIO 

i -FE DE TtCNICOS 

t.s'C. TRAGAMONEDAS 

AUDITOR, y / 0 FISCALIZADOR 

ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS 

TECNICO DE LABORATORIO 

TECNICO 

Sector Tesoreria 

TESORERO 

AUXILIAR Tesoreria Especlallzado, y / o 
Encargado de Cajas 

AUXILIAR TESORERiA 

CAJERO 

Sector IVIantenimiento 

JP'^E DE MANTENIMIENTO 

fci.oARGADO MANTENIMIENTO 

MANTENIMIENTO 

JARDINERO 

Sector IVIaestranza 

ENCARGADO MAESTRANZA 

MAESTRANZA 

ESCOBITA 

PE6N 

\ V Sector Vigilancia 

JEFE DE VIGILANCIA 

ENCARGADO DE VIGILANCIA 

VIGILADOR (Sala, Playa, Guardia) 

PORTERO 

Base deCdIculo 
B^sIco 

1" Abril 2017 
(16%) 

$15,751.94 

$ 13,665.02 

$12,518.02 

$12,518.02 

$11,602.17 

Nuevo BSsIco 
Noviembre 2017 

A 

$18,114.73 

$15,714.77 

$ 14,395.72 

$14,395.72 

$13,342.50 

Zona 20 % 
Sobre 

(A) 

B 

$ 3,622.95 

$3,142.95 

$ 2,879.14 

$2,879.14 

$ 2,668.50 

Presentismo 
7% sobre 

(AYB) 

C 

$1,521.64 

$1,320.04 

$1,209.24 

$1,209.24 

$1,120.77 

Manejo de 
Caja 10% 

sobre 

(A) 

D 

Disponibilidad 
10% sobre 

(A) 

E 

$1,811.47 

Total Bruto 
Remuneratorlo 

Noviembre 2017 

F 

$ 25,070.79 

$20,177.77 

$18,484.11 

$18,484.11 

$17,131.76 

•x7:rr^*>. 

iffW 
Remunerative 

5y. sobre 
bdslcomds 
zonal 'abr i l 

2017 

G 

$945.12 

$819.90 

$751.08 

$751.08 

$696.13 

Total • 
F+G 

J 

$ 26,015.90 

$ 20,997.67 

$ 19,235.19 

$19,235.19 

$ 17,827.89 

$13,652.31 

$11,944.69 

$11,433.11 

$16,689.32 

$15,762.14 

$15,762.14 

$14,124.58 

$ 13,824.31 

$12,087.35 

$11,479.55 

$11,479.55 

$15,700.16 

$13,736.39 

$13,148.08 

$19,192.72 

$18,126.46 

$18,126.46 

$16,243.27 

$ 15,897.96 

$13,900.45 

$13,201.48 

$13,201.48 

$3,140.03 

$ 2,747.28 

$ 2,629.62 

$ 3,838.54 

$ 3,625.29 

$ 3,625.29 

$ 3,248.65 

$3,179.59 

$ 2,780.09 

$ 2,640.30 

$ 2,640.30 

$1,318.81 

$1,153.86 

$1,104.44 

$1,612.19 

$1,522.62 

$1,522.62 

$1,364.43 

$ 1,335.43 

$1,167.64 

$1,108.92 

$1,108.92 

$1,919.27 

$1,812.65 

$1,812.65 

$1,624.33 

$20,159.00 

$ 17,637.53 

$16,882.13 

$ 26.562.72 

$ 25,087.02 

$ 25,087.02 

$ 22,480.68 

$20,412.98 

$17,848.18 

$16,950.70 

$16,950.70 

$819.14 

$ 716.68 

$ 685.99 

$1,001.36 

$ 945.73 

$ 945.73 

$ 847.47 

$ 829.46 

$ 725.24 

$ 688.77 

$ 688.77 

$ 20,978.14 

$18,354.21 

$17,568.12 

$ 27,564.08 

$ 26,032.75 

$ 26,032.75 

$23,328.16 

$21,242.43 

$18,573.42 

$17,639.48 

$17,639.48 

$17,320.38 

$13,907.75 

$12,557.55 

$12,087.35 

$19,918.44 

$15,993.91 

$14,441.18 

$13,900.45 

$ 3,983.69 

$3,198.78 

$ 2,888.24 

$ 2,780.09 

$1,673.15 

$1,343.49 

$1,213.06 

$1,167.64 

$1,991.84 

$1,599.39 

$1,444.12 

$1,390.05 

$1,991.84 

$1,599.39 

$ 29,558.96 

$ 23,734.97 

$19,986.60 

$19,238.23 

$1,039.22 

$ 834.47 

$ 753.45 

$ 725.24 

$30,598.18 

$ 24,569.43 

$ 20.740.05 

$19,963.47 

$ 17,698.84 

$13,727.93 

$12,882.67 

$12,518.02 

$ 20,353.67 

$15,787.12 

$14,815.07 

$ 14,395.72 

$ 4,070.73 

$3,157.42 

$ 2,963.01 

$2,879.14 

$1,709.71 

$1,326.12 

$1,244.47 

$1,209.24 

$ 2,035.37 

$1,578.71 

$28,169.47 

$21,849.37 

$19,022.55 

$18,484.11 

$1,061.93 

$ 823.68 

$ 772,96 

$751.08 

$29,231.40 

$ 22,673.05 

$19,795.51 

$19,235.19 

\ 

$13,727.93 

$11,602.17 

$11,602.17 

$11,254.15 

$15,787.12 

$13,342.50 

$13,342.50 

$12,942.27 

$3,157.42 

$ 2,668.50 

$ 2,668.50 

$ 2.588.45 

$1,326.12 

$1,120.77 

$1,120.77 

$1,087.15 

$1,578.71 $21,849.37 

$17,131.76 

$17,131.76 

$16,617.88 

$ 823.68 

$696.13 

$696.13 

$ 675.25 

$ 22,673.05 

$ 17,827.89 

$17,827.89 

$17,293.13^ 

$17,698.84 

$13,727.93 

$13,070.40 

$11,602.17 

$ 20,353.67 

$15,787.12 

$15,030.96 

$13,342.50 

$ 4,070.73 

$3,157.42 

$3,006.19 

$ 2,668.50 

$1,709.71 

$1,326.12 

$1,262.60 

$1,120.77 

$ 2,035.37 

$1,578.71 

$28,169.47 

$21,849.37 

$19,299.75 

$17,131.76 

$1,061.93 

$ 823.68 

$ 784.22 

$696.13 

$29,231.40 

$ 22,673.05 

$ 20,083.98 

$17,827.89 
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ANEXO V - ESCALA SALARIAL CROWN CASINO - ALEARA 
MARZO 2018 

Categorias 

Administrat ivos 

ENCARGADO ADMINISTRATIVO, y / o 
ENCARGADO DE FISCALIZACI6N 

EMPLEADO ADMINSTRATIVO, y / o ANFITRI6N 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

PROMOTORES 

Sector Sala de Entretenimiento 

INSPECTOR Y / O SUPERVISORES "A" y "B " 

JEFE DE SLOTS 

JEFE TECNICO DE LABORATORIO 

JEFE DE TECNICOS 

ENC. TRAGAMONEDAS 

AUDITOR, y / 0 FISCALIZADOR 

ASISTENTE DE TRAGAMONEDAS 

TECNICO DE LABORATORIO 
J 

TECNICO 

Sector Tesoreria 

TESORERO 

AUXILIAR Tesoreria Especlallzado, y / o 
Encargado de CaJas 

AUXILIAR TESORERIA 

CAJERO 

Sector IVIantenimiento 

JEFE DE MANTENIMIENTO 

INCARGADO MANTENIMIENTO 

MANTENIMIENTO 

JARDINERO 

Sector Maestranza 

ENCARGADO MAESTRANZA 

MAESTRANZA 

Sector Vigi lancia 

JEFE DE VIGILANCIA 

ENCARGADO DE VIGILANCIA 

VIGILADOR (Sala, Playa, Guardia) 

iORTERO 

Base de Cellculo 
Bdslco 

1° Abril 2017 

liffiy 

$ 15,751.94 

$ 13,665.02 

$ 12,518.02 

$ 12,518.02 

$11,602.17 

Nuevo Bdsico 
Marzo 2018 

$ 18,902.33 

$ 16,398.02 

$ 15,021.62 

$ 15,021.62 

$ 13,922.60 

Zona 20 % 
Sobre 

(A) 

B 

$ 3,780.47 

$ 3,279.60 

$ 3,004.32 

$ 3,004.32 

$ 2,784.52 

Presentismo 
7 % sobre 

(AYB) 

$ 1,587.80 

$ 1,377.43 

$1,261.82 

$ 1,261.82 

$ 1,169.50 

Manejo de 
Caja 10% 

sobre 
(A) 

Disponibilidad 
10% sobre 

(A) 

$ 1,890.23 

Total BrCitO 
Remuneratorlo 

Marzo 2018 

$ 26,160.82 

$ 21,055.06 

$ 19.287.77 

$ 19,287.77 

$ 17,876.62 

$ 13.652.31 

$11,944.69 

$11,433.11 

$ 16,689.32 

$ 15,762.14 

$ 15,762.14 

$ 14,124.58 

$ 13,824.31 

$ 12,087.35 

$11,479.55 

$11,479.55 

$ 16,382.77 

$ 14,333.63 

$ 13,719.73 

$ 20,027.18 

$ 18,914.57 

$ 18,914.57 

$ 16,949.50 

$ 16,589.17 

$ 14,504.82 

$ 13,775.46 

$ 13,775.46 

$ 3,276.55 

$ 2,866.73 

$ 2,743.95 

$ 4,005.44 

$ 3,782.91 

$ 3,782.91 

$ 3,389.90 

$ 3,317.83 

$ 2,900.96 

$ 2,755.09 

$ 2,755.09 

$ 1,376.15 

$ 1,204.02 

$ 1.152.46 

$ 1,682.28 

$ 1,588.82 

$ 1.588.82 

$ 1,423.76 

$ 1,393.49 

$ 1,218.40 

$1,157.14 

$1,157.14 

$ 2,002.72 

$1,891.46 

$ 1.891.46 

$ 1,694.95 

$21,035.48 

$ 18,404.38 

$ 17,616.14 

$ 27,717.62 

$ 26,177.76 

$ 26.177.76 

$23,458.10 

$ 21.300.50 

$ 18.624.19 

$ 17.687.69 

$ 17.687.69 

$ 17.320.38 

$ 13.907.75 

$ 12.557.55 

$ 12.087.35 

$ 20.784.46 

$ 16.689.30 

$ 15.069.06 

$ 14,504.82 

$4,156.89 

$ 3,337.86 

$ 3,013.81 

$ 2.900.96 

$ 1.745.89 

$ 1,401.90 

$ 1.265.80 

$ 1.218.40 

$ 2.078.45 

$ 1.668.93 

$ 1.506.91 

$ 1.450.48 

$ 2.078.45 

$ 1.668.93 

$30,844.13 

$ 24.766.92 

$ 20,855.58 

$ 20,074.67 

$ 17,698.84 

$ 13,727.93 

$ 12,882.67 

$12,518.02 

$21,238.61 

$ 16,473.52 

$ 15,459.20 

$ 15,021.62 

$ 4,247.72 

$ 3,294.70 

$ 3,091.84 

$ 3,004.32 

$ 1.784.04 

$ 1.383.78 

$ 1.298.57 

$ 1.261.82 

$2,123.86 

$ 1,647.35 

$ 29.394.23 

$ 22,799.35 

$ 19,849.62 

$ 19,287.77 

$ 13,727.93 

$ 11,602.17 

$11,602.17 

$11,254.15 

$ 16,473.52 

$ 13,922.60 

$ 13,922.60 

$ 13,504.98 

$ 3,294.70 

$ 2,784.52 

$ 2,784.52 

$2,701.00 

$ 1,383.78 

$ 1,169.50 

$ 1,169.50 

$ 1,134.42 

$ 1,647.35 $ 22.799.35 

$ 17.876.62 

$ 17,876.62 

$ 17,340.39 

$ 17.698.84 

$ 13,727.93 

$ 13,070.40 

$11,602.17 

$ 21,238.61 

$ 16,473.52 

$ 15,684.48 

$13,922.60 

$ 4,247.72 

$ 3,294.70 

$ 3,136.90 

$ 2,784.52 

$ 1,784.04 

$ 1,383.78 

$ 1,317.50 

$ 1,169.50 

$2,123.86 

$ 1,647.35 

$ 29,394.23 

$ 22,799.35 

$ 20,138.87 

$ 17,876.62 
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"2017 - ANO DE LAS ENERGJAS REMOVABLES" 

^irtJuea u ^ e a u r i c / a d .Joccal 

Expediente N° 17611^3:/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 14 dias del mes de Junio de 2017, 

siendo las 14.00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones Laborales, ante mi Lie. 

Fiorella COSTA, Secretaria de Conciiiacion del Departamento N° 3 de Relaciones 

del Trabajo, los Sres. Hugo Ranee VARGAS, DNi N° 16.234.627 y Hector Raul 

GOiVlEZ, DNI N° 17.442.034, en caracter de delegados de personal de la firma 

CASINO CROWN S.A. en representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES DE 

JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y 

AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y por el sector 

empresario lo hace la Sra. Ana OBEID, en caracter de apoderada, caracter 

acreditado en autos, en representacion de la Empresa CASINO CROWN S.A. 

Deciarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la 

palabra a AMBAS PARTES, de mutuo y comun acuerdo, manifiestan: Que vienen a 

ratificar en todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo suscripta 

entre las partes en fecha 27 de Abril de 2017, agregada en autos a fs. 10/11 y sus 

respectivos anexos salariales agregados a fs. 12/16; soiicitando su homologacion en 

los terminos de ley. Asimismo, se deja constancia que el presente acuerdo se realiza 

en el marco del CCT N° 1471/15 "E. 

Se les comunica que el acuerdo celebrado y ratificado anteriormente, del cual 

solicitan su homologacion; sera elevado a la Superioridad en este acto, quedando 

sujeto al control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el acto, siendo las 14.30 horas, firmando los comparecientes 

PARTE SINDICAL PARTE 

Lie. t-ioreiia «JOBTA 
Secretarfa de ConcilUci6r 

DNRT - Depto. 
M.T.E. y S.8 
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"2017 - AlvIO DE LAS E N E R G I A S REMOVABLES" 

KyPf^vi^le^o- de ^fcdnMo-j 

&mAleo u ydea,tM(idadc/ooial 
i l l '•'':' ;• • 

Expediente NM 761113/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 14 dias del mes de Julio de 2017, 

siendo las 15.00 horas, comparece en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones Laborales, ante mi Lie. 

Fiorella COSTA, Secretaria de Conciiiacion del Departamento N° 3 de Relaciones 

del Trabajo, el Sr. Mariano ZEISS PRIETO, D.N.I N° 22.379.329, en caracter de 

Secretario General, en representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES DE 

JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y 

AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA. 

Deciarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la 

palabra a la REPRESENTACION SINDICAL, manifiesta: Que viene a ratificar en 

todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo suscripta con la 

Empresa CASINO CROWN S.A., suscripta entre las partes en fecha 27 de Abril de 

2017, agregada en autos a fs. 10/11 y sus respectivos anexos salariales agregados 

a fs. 12/16; soiicitando su homologacion en los terminos de ley. Asimismo, se deja 

constancia que el presente acuerdo se realiza en el marco del CCT N° 1471/15 "E.— 

Se le comunica que el acuerdo celebrado y ratificado anteriormente, del cual solicita 

su homologacion; sera elevado a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al 

control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el acto, siendo las 15.30 horas, firmando el compareciente previa 

Iectura y ratificacion para constancia, ante mi que certifico. 

PARTE SINDICAL 
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