ANEXO |

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN
LA ACTIVIDAD DE SEMILLEROS, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de marzo de 2019 hasta el 30 de abril de 2019

I TRABAJO EN CAMPO Y CENTROS CORRESPONDIENTES A
INVESTIGACION Y DESARROLLO

Personal permanente confinuo vy Mensual Jornal
discontinuo y temporario SnSAC SInSAC
OPERARIO A $22271,25 $ 968,32
OPERARIO B $ 24 052,84 $1045,78
OPERARIO C ESPECIALISTA $ 25 166,33 $1094,19
Il- TRABAJO A CAMPO ACTIVIDAD DE DESFLORE
Personal permanente continuo vy Jornal
discontinuo y temporario Sin SAC
OPERARIO A $ 968,32
OPERARIO B $1016,73
OPERARIO C ESPECIALISTA $1065,14
fll-  TRABAJO EN PLANTA
Personal permanente continuo y
discontinuo  y  temporario  Secado, Mensual Jornal
desgrane y descarga de espiga (*) SnSAC SINnSAC
OPERARIO A $ 27 010,80 $1174,38
OPERARIO B $ 31 512,60 $1370,11
OPERARIO C ESPECIALISTA $ 34 213,68 $1487,54

(*) Las practicas preexistentes y los acuerdos individuales o por empresa vigentes a

la fecha, conservaran plena validez
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ACTIVIDADES DE BOLSA DE TRABAJO

V- TRABAJO EN PLANTA

Personal permanente continuo y discontinuo y temparario Jornal
Sin SAC
Personal de seleccidn y picoteo $1838,70

Para las sucesivas convocafonas, se acordard el ingreso enire Ja
Delegacion de la UATRE y cada empresa, de acuerdo con los usos y
costumbres -

V- TRABAJO DE EMBOLSE

Para los procesos de EMBOLSE AUTOMATICO y SEMIAUTOMATICO,
los valores minimos de la actividad seran

EMBOLSE AUTOMATICO 2,36 $sin SAC, por bolsa

EMBOLSE SEMIAUTOMATICO 9,51 $sinSAC, porbolsa

En todos los casos, los acuerdos mdividuales o por empresa vigentes a la
fecha tendrén plena validez en la medida que hayan sido pactados con los
representantes de UATRE de la seccional debidamente registrados donde

esté emplazado cada establecimiento

Asimismo, la Unidad Técrmca de Negociacién se reunira en ef mes de
mayo del préximo afio a fin de analizar las posibles varaciones
econdmicas acaecidas desde fa entrada en vigencia de la presente
Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salanales
establecidas en esfe item de TRABAJO EN EMBOLSE, y fa necesidad de
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establecer gjustes sobre gstas

V- OTROS MOVIMIENTOS
Para todas las actividades de movimientos de bolsas, de cargas y descargas y ofras
tareas afines en esta Resolucién, se aplicaran los valores de las remuneraciones
minmas de la actividad MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS,
vigentes en la Provincia en cuestion, hasta tanto la Comisién Nacional de Trabajo
Agrano acuerde las correspondientes modificaciones, previo tratamiento en la
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Unidad Técnica de Negociacién S,
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ANEXO I
REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN
LA ACTIVIDAD DE SEMILLEROS, EN EL AMB!TO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de mayo de 2019 hasta el 31 de agosto de 2018

|- TRABAJO EN CAMPO Y CENTROS CORRESPONDIENTES A
INVESTIGACION Y DESARROLLO

Personal permanente continuo vy Mensual Jornal
discontinuo y temporario SnSAC SNSAC
OPERARIO A $ 22 271,25 $ 968,32
OPERARIO B $ 24 052,84 $1045,78
OPERARIO C ESPECIALISTA $ 25 166,33 $1094,18

I~ TRABAJO A CAMPO ACTIVIDAD DE DESFLORE

Personal permanente continuo vy Jornal
discontinuo y temporario Sin SAC
OPERARIO A $ 968,32
OPERARIO B $1016,73
OPERARIO C ESPECIALISTA $1065,14

- TRABAJO EN PLANTA

) Personal permanente continuo vy
discontinuc y temporaric  Secado, Mensual Jornal
desgrane y descarga de espiga (*) SINnSAC SNnSAC
[ \ OPERARIO A $ 27 010,80 $1174,38
j ' OPERARIO B $ 31 512,60 $1370,11
‘8};"/‘\‘/ OPERARIO C ESPECIALISTA $34213,68 $ 148754
‘ (*) Las practicas preexistentes y los acuerdos mdw@yaies © por empresa vigenies a

la fecha, conservaran plena validez  ~__—~
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ACTIVIDADES DE BOLSA DE TRABAJO

V- TRABAJO EN PLANTA

Personal permanente continuo y discontinuo y temporario Jornal
Sin SAC
Personal de seleccién y picoteo $1838,70

Para las sucesivas convocatornias, se acordard el ingreso enfre la
Defegacion de la UATRE y cada empresa, de acuerdo con oS usos y

costumbres -

V- TRABAJO DE EMBOLSE

Para los procesos de EMBOLSE AUTOMATICO y SEMIAUTOMATICO,

los valores minimos de la actividad seran

EMBOLSE AUTOMATICO 2,938%sinSAC, porbolsa

EMBOLSE SEMIAUTOMATICO 11,80 $sin S AC, por bolsa

En fodos los casos, los acuerdos individuales o por empresa vigentes a la
fecha tendran plena valdez en la medida que hayan sido pactados con los
representantes de UATRE de la seccional debidamente registrados donde

esté emplazado cada establecimiento

Astmismo, la Unidad Técnica de Negociacion se reunira en el mes de
mayo del préximo aflo a fin de analizar las posibles varnaciones
econdmicas acaecidas desde Ja entrada en wvigencia de fa presente
Resolucidn que podrian haber afectado a las escalas salanales
establecidas en este ftem de TRABAJO EN EMBO@SE, y la necesidad de
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establecer ajustes sobre éstas

V- OTROS MOVIMIENTOS
Para todas las actividades de movimientos de bolsas, de cargas y descargas y otras
tareas afines en esta Resolucidn, se aplicaran los valores de las remuneraciones
minimas de la actividad MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS,
vigentes en la Provincia en cuestién, hasta tanto la Comisidon Nacional de Trabajo
Agrario acuerde [as correspondientes modificaciones, previo tratamiento en la

Unidad Técnica de Negociacion
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ANEXO HI

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN
LA ACTIVIDAD DE SEMILLEROS, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de septiembre de 2019 hasta el 30 de septiembre de

2019

I- TRABAJO EN CAMPO Y CENTROS CORRESPONDIENTES A

INVESTIGACION Y DESARROLLO

Personal permanente continuo y Mensual Jornal
discontinuo y temporario SnSAC SINSAC
OPERARIO A $22271,25 $ 968,32
OPERARIO B $ 24 052,84 $ 104578
OPERARIO C ESPECIALISTA $ 25 166,33 $1094,19
ll-  TRABAJO A CAMPO ACTIVIDAD DE DESFLORE
Personal permanente continuo vy Jornal
discontinuo y temporario Sin SAC
OPERARIO A $ 968,32
OPERARIO B $1016,73
OPERARIO C ESPECIALISTA $ 108514
- TRABAJO EN PLANTA
Personal permanente continuo vy
discontnuo y temporario  Secado, Mensual Jornal
desgrane y descarga de espiga (*) SNnSAC SNSAC
OPERARIO A $ 27 010,80 $1174,38
OPERARIO B $31512,60 $1370,11
OPERARIO C ESPECIALISTA $ 34 213,68 $1487,54

(*) Las pré;c/?reemstentes y los acuerdos individuales o por empresa vigentes a




la fecha, conservaran plena validez
ACTIVIDADES DE BOLSA DE TRABAJO

V- TRABAJO EN PLANTA

Personal permanente continuo y discontinuo y temporaric Jornal
Sin SAC
Personal de seleccion y picoteo $1838,70

Para fas sucesivas convocatorias, se acordard el ingresoc enfre fa
Delegacion de la UATRE y cada empresa, de acuerdo con /oS UsS0os y

costumbres -

V- TRABAJO DE EMBOLSE

Para los procesos de EMBOLSE AUTOMATICO y SEMIAUTOMATICO,
los valores minimos de la actividad seran

EMBOLSE AUTOMATICO 3,16 $sin SAC, por bolsa

EMBOLSE SEMIAUTOMATICO 12,74 $sn S A C, por bolsa

En todos los casos, los acuerdos individuales o por empresa vigentes a la
fecha tendrén plena validez en la medida que hayan sido pactados con los
representantes de UATRE de la seccional debidamente registrados donde
esté emplazado cada establecimiento

e Astmismo, fa Unidad Técnica de Negociacion se reunira en ef mes de
[ o mayo del préximo afio a fin de analizar las posibles vanaciones
econdmicas acaecidas desde fa enfrada en vigencta de fa presente
Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales




establecidas en este ltem de TRABAJO EN EMBOLSE, y la necesidad de
establecer ajustes sobre éstas

VI-  OTROS MOVIMIENTOS
Para todas las actividades de movimientos de bolsas, de cargas y descargas y otras
tareas afines en esta Resolucidon, se aplicaran los valores de las remuneraciones
minimas de la actividad MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS,
vigentes en la Provincla en cuestion, hasta tanto la Comision Nacional de Trabajo
Agrario acuerde las correspondientes modificaciones, previo tratamiento en la

Unidad Técnica de Negomamé%
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ANEXO Iv
REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN
LA ACTIVIDAD DE SEMILLEROS, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de octubre de 2019 hasta el 30 de abril de 2020

|- TRABAJO EN CAMPO Y CENTROS CORRESPONDIENTES A
INVESTIGACION Y DESARROLLO

Personal permanente continuo vy Mensual Jornal
discontinue y temporario SNnSAC SnSAC
OPERARIO A $22271,25 $ 968,32
OPERARIO B $ 24 052,84 $1045,78
OPERARIO C ESPECIALISTA $ 25 166,33 $1094,19
I- TRABAJO A CAMPO ACTIVIDAD DE DESFLORE
Personal permanente continuo vy Jornal
discontinuo y temporano Sin SAC
OPERARIO A $ 068,32
OPERARIO B $1016,73
OPERARIO C ESPECIALISTA $ 1 065,14
fll- TRABAJO EN PLANTA
Personal permanente continuo Yy
discontinuo y temporario  Secado, Mensual Jornal
desgrane y descarga de espiga (*) SNSAC SINSAC
OPERARIO A $ 27 010,80 $1174,38
OPERARIO B $31512,60 $1 370,11
K OPERARIO C ESPECIALISTA $ 34 213,68 $ 148754

(*) Las practicas preexistentes y los acuerdos individuales o por empresa vigentes a
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ACTIVIDADES DE BOLSA DE TRABAJO

V- TRABAJO EN PLANTA

Personal permanente continuo y discontinuo y temporario Jornal
Sin SAC
Personal de seleccion y picoteo $1838,70

Para las sucesivas convocalorias, se acordaré el ingreso enfre la
Delegacion de fa UATRE y cada empresa, de acuerdo con los usos y

costumbres -

V- TRABAJO DE EMBOLSE

Para los procesos de EMBOLSE AUTOMATICO y SEMIAUTOMATICO,
los valores minimos de la actividad seran

EMBOLSE AUTOMATICO 3,308sinS AC, por bolsa

EMBOLSE SEMIAUTOMATICO 13,31 $sin S AC, por bolsa

En todos los casos, los acuerdos individuales o por empresa vigentes a fa
fecha tendran plena validez en fa medida que hayan stdo pactados con fos
representantes de UATRE de la seccional debidamente registrados donde

esté emplazado cada establecimiento

Asimismo, la Unidad Técnica de Negociacion se reuniréd en ef mes de
mayo del préximo afio a fin de analizar las posibles vanaciones
econdmicas acaecidas desde la entrada en wvigencia de la presente
Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salanales
establecidas en este ftem de TRABAJO EN EMBOLSE, y la necesidad de
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[ establecer ajustes sobre éstas

Vi-  OTROS MOVIMIENTOS
Para todas las actividades de movimientos de bolsas, de cargas y descargas y otfras
tareas afines en esta Resolucion, se aphcaran los valores de las remuneraciones
minimas de la actividad MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS,
vigentes en la Provincia en cuestién, hasta tanto la Comision Nacional de Trabajo
Agrario acuerde las correspondientes modificaciones, prewo tratamiento en la

Unidad Técnica de Negociacién % 2 /
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