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AUTOS: "SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RIO NEGRO Y NEUQUEN Y DE PUNTA 
ALTA Y EMPRESA DE ENERGIA DE RIO NEGRO S/ ADECUACION DEL CCT 556/03 
^'E" (EXPTE. N°1.288.625/08). 

En la ciudad de Cipolletti, a los 15 dias del mes de Mayo del 2017, entre la 

Federacion Argentina de Luz y Fuerza, en adelante LA FEDERACION, por 

derecho propio y en representacion de los Sindicatos de Luz y Fuerza de Rfo 

Negro y Neuquen y de Punta Alta, en adelante FATLyF, por una parte y por la otra 

la Empresa de Energfa Rio Negro S.A, en adelante EdERSA, cada parte 

representada por los abajo firmantes; se reunen para convenir los terminos y 

condiciones de la presente acta acuerdo, en adelante EL ACUERDO, y 

O 

3 

Considerando: 

Que como es de conocimiento de LAS PARTES la Autoridad Regulatoria 

aun no reconocio la integralidad de los COSTOS LABORALES 2014 y 2015 ni 

tampoco los correspondientes al ano 2016 de EdERSA. En tal sentido, se ha 

llegado a la conclusion que el incremento de costos laborales que generara la 

aplicacion del presente acuerdo se hace a partir del esfuerzo de la Empresa y en 

el entendimiento que el reconocimiento de los COSTOS LABORALES referidos 

deberfa concretarse a la brevedad. 

Que sin perjuicio de lo expuesto, LAS PARTES reafirman la intenclon de alcanzar 

un punto de acuerdo, haciendo notar por el lado de EdERSA que este reconocimiento se . 

viabiliza resignando ingresos los cuales necesariamente afectaran inversiones y gastos de 

mantenimiento que consecuentemente afectaran la calidad de servicio, y de allf que la 

FEDERACION y los SINDICATOS en forma responsable aceptan establecer un 

mecanismo para el incremento salarial acordado, sujetandolo en cuanto a la operatividad 

parcial del presente a las condiciones definidas en el articulo 3°. 

Por ello, LA FEDERACION, LOS SINDICATOS y EdERSA, en adelante 

conjuntamente denominadas "LAS PARTES" e IndividuaTmente "LA PARTE", 

convienen en celebrar este ACUERDO, sujeto a las clausulas y condiciones que 

se indican a continuacion. Asimismo las PARTES reciprocamente Venuncian a 
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todo reclamo anterior y/o futuro que tuviese como origen lo acordado por medio de 

la presente Acta Acuerdo: 

PRIMERO: Las PARTES acuerdan un incremento salarial con vigencia a partir del 

01 de abril de 2017 y hasta el 31 de marzo de 2018. Los ANEXOS I, II y III se 

incorporan a esta Acta acuerdo y forman parte de la misma. 

SEGUNDA: VIGENCIA: A continuacion Las PARTES establecen el modo y el 

plazo de aplicacion del incremento salarial, resultando los siguientes puntos 

basicos: 

O 

2.1 Aplicar un 15% (quince por ciento) de incremento sobre la escala del 

ANEXO I con vigencia retroactiva al 01 de abril de 2017 y hasta el 31 de Agosto 

de 2017, resultando la escala que figura en el ANEXO II. 

Dada la retroactividad del primer tramo de aumento (15%), LAS PARTES 

acuerdan que el incremento correspondiente al mes de abril 2017 sera cancelado 

junto con los haberes del mes de julio del 2017. 

2.2 Aplicar un 10% (diez por ciento) de incremento sobre la escala del ANEXO 

I con vigencia a partir del 01 de Septiembre de 2017 y hasta el 31 de marzo de 

2018, resultando la escala que figura en el ANEXO III. 

J 

2.3 Art. 9 CCT 556/03 "E" bonificacion por Antiguedad": Las PARTES 

acuerdan modificar el porcentaje actual del uno por ciento (1%) por cada ano de 

antiguedad, calculado sobre el sueldo basico de cada categoria. En tal sentido, se 

acuerda incrementar el porcentaje citado al dos por ciento (2%) estableciendo en 

forma gradual la vigencia para llegar a dicho porcentaje, a saber: 

2.3.1 Aplicar con vigencia retroactiva desde el 1° de abril del corriente afio hasta el 

31 de marzo del 2018 un incrementa de un cero coma cinco por ciento (0,5%), 

quedando un total de 1.5 % por cada ano de antiguedad. En consecuencia, los 

montos fijados en el acta acuerdo del 26/08/08 homologada por resolucion ST N° 
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1680/08 se establecen en los siguientes importes: Cat Ingreso $211,73, cai^A 

$232,68, cat B $243,16, cat C $253,81, cat D $274,76, cat E $295,88, cat F 

$337,95. 

2.3.2 Aplicar a partir del 1 ° de abril del 2018 en adelante un incrementa de un cero 

coma cinco por ciento (0,5%) quedando un total de 2% por cada ano de 

antiguedad. En consecuencia, los montos fijados en el acta acuerdo del 26/08/08 

homologada por resolucion ST N° 1680/08 se establecen en los siguientes 

importes: Cat. Ingreso $306,85, cat. A $337,22, cat B $352,40, cat C $367,83, cat 

D $398,20, cat E $428,82, cat F $489,79. 

O 

o 

TERCERA: ADECUACION TARIFARIA: FATLyF Y LOS SINDICATOS son 

conscientes del ESCENARIO en que se encuentra inmerso EdERSA con relacion 

al retraso del proceso de reconocimiento del recupero de los costos laborales y 

adecuacion tarifaria quinquenal comprometiendo su abocamiento directo para que 

se concrete el reconocimiento tarifario. 

En esa linea, LAS PARTES en forma responsable han entendido el contexto 

regulatorio en que se encuentra inmerso este acuerdo, no perdiendo de vista en el 

analisis el costo asociado y su financiamiento, y por ello concuerdan que los 

incrementos salariales establecidos en los numerales 2.2 y 2.3 de la clausula 

segunda quedan sujetas a la convalidacion que el Ente Provincial de Regulacion 

de la Energia Electrica de Rio Negro (EPRE) efectue respecto del recupero 

integral de los costos que insumio la negociacion colectiva de los afios 2014, 2015 

y 2016 desde su aplicacion efectiva a los empleados y sin que aun a la fecha 

hayan sido reconocidos tarifariamente; asf como a la necesaria adecuacion 

TARIFARIA QUINQUENAL que recomponga los ingresos de la Distribuidora, de 

modo tal que se restablezca el equilibrio de la ecuacion economica degradado por 

el proceso inflacionario del ultimo quinquenio y permita dar sostenibilidad al 

servicio publico de distribucion de energfa electrica. 

CUARTA: PUNTOS CONVENCIONADOS: LAS PARTES se comprometen a 
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avanzar en la incorporacion al CCT la presente y las actas detalladas en laV,,4=s» '̂'' 

clausula quinta, asf como tambien eventuales futuras modificaciones que LAS 

PARTES crean convenientes. 

QUINTA: HOMOLOGACION: FATLyF se compromete a acompanar la presente 

ante la Autoridad Administrativa Laboral Nacional a los efectos de que esta se 

aboque con caracter de pronto despacho al tratamiento de lo acordado en este 

documento, para su correspondiente homologacion y entonces concretada dicha 

homologacion, EdERSA pueda instar ante la Autoridad Regulatoria el 

procedimiento de reconocimiento de esos costos conforme lo establecido en el art. 

50 bis de la Ley Pcial. N°2902. 

0 

SEXTA: LAS PARTES acuerdan que la relacion laboral entre la Empresa y los 

trabajadores se mantendra dentro de un clima de concertacion y un marco de paz 

social. En todo aquello que no haya sido modificado por la presente acta, continua 

vigente lo establecido por el CCT 556/03 "E"; acta acuerdo del 26/08/08 

homologada por resolucion ST N° 1680/08; acta acuerdo del 05/08/10 homologada 

por resolucion ST N° 1977/10; acta acuerdo del 06/07/2011 homologada por 

resolucion ST N° 1138/11; acta acuerdo del 13/06/2012 homologada por 

resolucion ST N° 1713/12; acta acuerdo del 14/06/2013 homologada por 

resolucion ST N° 1541/13; acta acuerdo del 02/07/2014 homologada por 

resolucion ST N° 1865/14; acta acuerdo del 30/04/20154 homologada por 

resolucion ST N° 421/16 y acta acuerdo del 19/04/2016 homologada por 

resolucion ST N° 378/17. Asimismo, las PARTES acuerdan que se incorpore el 

ACTA suscripta con fecha 15 de Mayo del 2017. 

Q 
En prueba de conformidad, leido y ratificado por LAS PARTES, el presente 

acuerdo en todos sus terminos, se firman cinco (5) ejemplares de un mismo tenor y 

a un solo efecto. 
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EXPEDIENTE N° 1.763.576/17 

"FATLYF—EDERSA." 

o 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los veintitres dfas del mes de agosto de 2.017 

siendo las 16.00 horas, comparece espontaneamente al MINISTERIO DE TRABAJO, 

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 

TRABAJO y por ante la Senora Jefa del DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES 

N° 3, Licenciada Silvia Suarez, por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES 

DE LUZ Y FUERZA, el Sr. Guillermo MOSER (DNI. N° 12.687.371) en su calidad de 

Secretario General. 

Declarado abierto el acto por la Funcionaria Actuante, se concede ia palabra al 

compareciente, que expresan: Que se notifica del dictamen de Asesoria Legal, ei acto 

constitutive de comision negociadora recaidos a fs. 44/47 y viene a ratificar en todos y cada 

uno de sus terminos el Acta Acuerdo y Anexos 

solicitando se proceda a su homologacion. 

y III agregados a fs. 3/9 de autos, 

No siendo para mas, se da por finalizado el acto, firmando de conformidad por ante mi que 

para constancia CERTIFICO. 

REPRESENTACION FATLYF 

o 

R. MOSER 
General 

F.A.T.LyF. 

eatrife Suare 
,, Jefa ; 

Depto. Relaiiones Labora'e 
;, ; D.M.c-o.fM.ar." 
1/ / M.T.E.yS.S. 

W2 
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i;Mi'LUOj'SEGURIDAD SOCIAL 

Delegacion Regional General Roca (R.N.) 

Expediente N° 1-2015-1763576/2017 

^ 

En General Roca, Provincia de Rio Negro, a los veintinueve (29) dias del mes de 
enero de 2018 y siendo las 9,30 horas, comparecen por ante esta DELEGACION 
REGIONAL DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL en representacion de EMPRESA de ENERGIA DE RIO NEGRO S.A. 
(EdERSA) el Sr. Raul A. BARREN, con DNI N° 11.398.280 en caracter de Sub 
gerente General y el Sr. Alberto M. LLAMBI con DNI N° 18.598.022, apoderado, 
con domicilio legal en Mengelle 145 de la ciudad de Cipolletti, provincia de Rio 
Negro 
Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante los comparecientes vienen por 
este acto a ratificar el Acta Acuerdo de fs. 3/9 del Expediente de la Referenda.. Los 
comparecientes solicitan que estos actuados se eleven a la Direccion Nacional de 
Relaciones del Trabajo para su correspondiente homologacion ratificando en este acto 
el acta acuerdo en todos sus puntos 
Con lo que termino el acto siendo las 10:00 horas, firmando los comparecientes de 
conformidad, previa lectura y ratificacion por ante mi funcionario actuante que 
certifico.- -

^^Iberto/M. LLAMBI 
E)NLN° 18.598.022 

„,,ViMfrAM0Bfe<6HlESA 
FXCA'A^CTUANTE 

" n e r a l Roca-RIO Negro 
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