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EXPEDIENTE N°: 1.792.998/2018 

En la ciudad de Buenos Aires, a los 27 dias del nnes de Junio de 2018, en representacion 

del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL HIELO Y DE MERCADOS 

PARTICULARES DE LA REPUBLICAARGENTINA, los senores Claudio Fabian BURGOS 

- Secretario General, Luis Memoli - Tesorero, Laura DIAZ - Protesorera, Norberto Omar 

AGUERO - Prosecretario de Cultura y Accion Social, Jorge Javier Desalvo - Secretario de 

Actas y Asuntos Previsionales, Cristina Merlo Secretaria de Cultura y Accion Social y 

Claudio Smith - Vocal Titular 3°, todos ellos por el Sector Sindical; y, por el Sector 

Empresario, los senores Juan B. PERLO, el Dr. Carlos Roberto Daniel OTRINO y Osvaldo 

Berra, Presidente, Secretario y Prosecretario de la FEDERACION DE OPERADORES DE 

MERCADOS FRUTIHORTICOLAS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA 

{"^ (FENAOMFRA), arriban al presente acuerdo: — 

1°) Otorgar sobre la escala salarial vigente al 1 de Mayo de 2018 (entendiendo por tales 

los basicos que surgen del acuerdo complementario celebrado con fecha 26/06/2018 en el 

Expediente N° 1.755.699/2017) y/o sobre los basicos y/o saiarios superiores que se 

estuvieran abonando para todas las categorfas de convenio de los Trabajadores 

comprendidos en la RAMA MERCADOS incisos b) y c) de la C.C.T. n° 232/94, los 

Incrementos salariales que se estipulan a continuacion: a) El diez por ciento (10%) 

para los meses de Junio, Julio y Agosto de 2018, b) Al incremento establecido en el 

apartado a) se le adicionara un diez por ciento (10%) mas no acumulativo, para los 

meses de Septiembre/ Octubre/ Noviembre/ Diciembre de 2018 y Enero/ Febrero/ Marzo/ 

Abril de 2019, todo ello conforme la Escala Salarial que, rubricada por las partes, se 

\ ^ acompanara al presente como ANEXO I. 

2°) Todos los incrementos establecidos en la clausula primera revestiran caracter 

REMUNERATIVO, alcanzando y aplicandose sobre todas las variables y adicionales del 

CCT N° 232/94 y cualquier otra variable y/o adicional que pudiere tener una empresa con 

sus trabajadores. 

3*̂ ) Se conviene asimismo fijar una Cifra Extraordinaria No Remunerativa por Unica 

Vez (Art. 6 Ley 24.241) de $ 3.000.- (PESOS TRES MIL) pagadero hasta el dia 15 de 

agosto de 2018; para todas las categorias de conveniO/dp los Trabajadores compf^ndidos 

OS incisos b) y c) de la C.C.T. 

FENAOMFRA 
CARLOS R. OTRINO 

8ECRETARI0 



4°) Por iniciativa de la entidad sindical y en los terminos de la Ley 23.551 y de la Ley 

14.250, se establece a partir del mes de mayo de 2018, un aporte solidario a cargo de los 

trabajadores no afiliados incluidos en la presente convencion colectiva de trabajo N° 

232/94 a favor del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL HIELO Y 

MERCADOS PARTICULARES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, del 1,75% de sus 

remuneraciones, de la misma forma que se realizan los descuentos a los trabajadores 

afiliados. Dicho aporte sera depositado a la orden de la Organizacion Sindical en el mismo 

plazo y forma que la retencion por aportes sindicales. Dicho aporte tiene por objeto la 

atencion de fines sociales no asistenciales. Del presente aporte quedaran eximidos los 

trabajadores que se encuentren afiliados a la Organizacion Sindical y tendra la misma 

vigencia que el presente acuerdo. 

5°) Las partes acuerdan que los trabajadores se encuentran exceptuados de efectuar 

aportes sobre el incremento salarial no remunerativo acordado. Por el contrario las 

contribuciones con destino al Sistema Nacional de Obras Sociales, Seguro de Sepelio, 

Contribucion para Accion Social y ART, seran obiados en su totalidad por la parte 

empresaria. 

6°) Las partes acuerdan asimismo, que en caso de modificarse las condiciones actuales, 

se convocaran ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social para analizar el 

cuadro de situacion salanal nacional, conjuntamente con las demas variables que 

conforman la economia de la Republica Argentina. A dicho efecto las partes se 

comprometen desde ya a reunirse en el mes de Enero de 2019, sin que ello implique que 

no se celebraran mas reuniones en caso de resultar necesario. Asimismo, las partes 

ratifican su compromiso de mantener la paz social, sometiendose al dialogo como medio 

de resolucion de cualquier controversia que se suscite por aplicacion del 

presente. 

7°) El plazo de vigencia de este acuerdo es hasta el 30 de Abril de 2019, sin perjuicio de 

que queda pactada su ultraactividad hasta tanto entre en vigor un acuerdo que lo 

reemplace. Asimismo este acuerdo tendra plena vigencia y aplicabllidad desde su firma 

por la representacion sindical y la representacion empresaria, pudiendo cualquiera de las 

partes presentar el mismo para su homologacion ante la autoridad administrativa c|e\ 

trabajo. 

Se firman tres (3) ejemplarpsy en el lugar y fecha tjiencionad^s Wn ^ej encabezado 

presente 

o 

FEfsmOMFRA 
CARLOS R. OTRINO 

SECRETARIO 
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"2018 - Ano del Centenario de la Reforma Universitaria"' 
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EXPEDIENTE N°: 1.792.998/18. 

o 

a 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 24 dias del mes de julio de 2018, 
siendo las 16 hs., comparecen espontaneamente al MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 
TRABAJO, por ante mi Lie. Tomas LARRAZA, Secretario de Conciliacion del 
Departamento de Relaciones Laborales N° 3, en representacion del SINDICATO DE 
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL HIELO Y DE MERCADOS 
PARTICULARES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (STIHMPRA), Claudio 
BURGOS (DNI 16.915.899), Luis MEMOLI (DNI 11.613.683), Laura DIAZ (DNI 
23.658.750), Maria Cristina MERLO (DNI 13.089.560) y Claudio Alejandro SMITH 
(DNI 20.539.627). 

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra a los 
comparecientes, conjuntamente manifiestan: Que vienen por este acto a fines de 
ratificar ante esta Autoridad el acuerdo alcanzado en forma directa, obrante a fojas 
2/3 del Expediente N° 1.798.954/18 agregado a foja 7 de autos.-
Que, asimismo, solicitan la pronta homologacion del mismo. 

En este estado, el Funcionario Actuante les hace saber que los presentes actuados 
seran elevados a la Superioridad a los fines del control de oportunidad y de legalidad 
conforme Ley 14.250 y normas concordantes. 

/on lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante mi, para 
conatarrCia^ 

\ 
Lie. TOMAS LARRAZA 

Secretano de Concili^ion 
Deparlamsnlo fJe\'Helacione.s Laborrites N° 3 

DNffl-feNC-MTEVSS 
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EXPEDIENTE N°: 1.792.998/18.-

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 25 dias del mes de julio de 2018, 
siendo las 13 hs., comparecen espontaneamente al MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 
TRABAJO, por ante mi Lie. Tomas LARRAZA, Secretario de Conciliacion del 
Departamento de Relaciones Laborales N° 3, en representacion de la FEDERACION 
NACIONAL DE OPERADORES DE MERCADOS FRUTIHORTICOLAS DE LA 
REPUBLICA ARGENTINA (FENAOMFRA), Juan Bautista PERLO - Presidente 
(DNI 10.197.598), Carlos Roberto Daniel OTRINO - (12.147.838) y Gustavo Arturo 
SULETA - Vocal 4° (DNI 23.239.176). - — 

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra a los 
comparecientes, conjuntamente manifiestan: Que vienen por este acto a fines de 
ratificar ante esta Autoridad el acuerdo alcanzado en forma directa, obrante a fojas 
2/3 del Expediente N° 1.798.954/18 agregado a foja 7 de autos. 
Que, asimismo, solicitan la pronta homologacion del mismo. 

En este estado, el Funcionario Actuante les hace saber que los presentes actuados 
seran elevados a la Superioridad a los fines del control de oportunidad y de legalidad 
conforme Ley 14.250 y normas concordantes. -

Con lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante ml, para 
constancia. -

FENAOMFRA 

Lie. TOVlAS LARRAZA 
SGc;rotariC),de Conciliacion 

DcpSitamsnlo rfe felacione.? Laboraies N° 3 
DNRT - m c - MTDr'SS 
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