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COPAR ALEARA - HCI S.A. CCT 1035/09"E" 

'") 

En la ciudad de Puerto Iguazu a los 27 dias del mes de Septiembre de 2017 se 
reunen en el ambito de la Comision Paritaria de Convenio Colectivo N° 
1.035/09 E por una parte en representacion del Sindicato de Trabajadores de 
Juegos de Azar, Entreterfimiento, Esparcimiento, Recreacion y Afines de terti 

\/\o la Republica Argentlna>1o hace Guillermo Ariel Fassione, en su caracter de 
Secretario Gremial, Julio Uliassi en caracter de Secretario de Recreacion y 
Turismo y lo Sres. Duarte Gustavo, Gloria Rojas, Santucho Alberto, Billordo 
Alejandro y Valeria Medina en su caracter de delegados de personal con 
domicilio en la calle Adolfo Alsina 946 de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 
-en adeiante EL SINDICATO- y por la otra Nohelia Elizalde y Gabriel Adrian 
Schlosser en representacion dQ HCI S.Ai (anteriormente denominada Casino 
Iguazu S.A. con domicilio en Leandro isl. Alem882 piso 13 de la Ciudad 
Autonoma de'Buenos Aires-en adeiante -"LA EMPRESA"-, manifiestan: 

Las partes de comun acuerdo expresan que ante la situacion economica 
imperante que se ha generalizado en el mundo entero y su incidencia en 
nuestro pais es necesario atender y proceder a la resolucion de medidas y 
ayudas salariales tendientes a morigerar la perdida del poder adquisitivo de los 
salarios de los trabajadores. 

Para ello la parte empresarial y la parte sindicai en lo que respecta a sus 
rabajadores representados y comprendidos en el ambito del CCT 1.035/09 "E", 
han convenido lo siguiente: ^ 

PRIMERO:La empresa realizara un pago mensual a los trabajadores 
comprendidos en el ambito del CCT 1.035/09 E en concepto de Acuerdo 
paritario 2017 cuyo monto total no se integrara al salario basico y sera otorgado 
en dos (2) tramos. 

El primer tramo sera equivalente al doce por ciento (12%) del salario basico 
de cada trabajador vigente al mes de septiembre de 2017. Se abonara bajo el 
rubro "Adicional no remunerativo acta acuerdo 2017 primer tramo" de( 
conformidad a las escalas salariales que se agregan como Anexo I del, 
presente, se otorgara a partir de Septiembre de 2017 hasta Marzo de 2018 ( 

0 inclusive y tendra naturaleza no remunerativa. ^ 

El segundo tramo sera equivalente al veintlcuatro por ciento (24%) del salario 
basico de cada trabajador vigente al mes de septiembre de 2017. Se abonap 
bajo el rubro "Adicional no remunerativo acta acuerdo 2017 soQ^mSo^ 
tramo" de conformidad a las escalas salariales que se agregan como Anexo II 
del presente, se otorgara a partir del mes de Abril de 2018, hasta Agosto de 
20:18-1^01 (IS ive y tendra riaturaleza no remunerativa. 



"vjJsS^sS, 

EI segundo tramo sera incorporado a los salarios basicos vigentes a partir del 
mes de Septiembre de 2018 y tendra naturaleza remunerativa de 
conformidad a la planilla de escalas salariales que se agrega como Anexo III 
del presente. 

SEGUNDO: Se deja expresa constancia que los pagos no remunerativos que 
se detallan en los Anexos I y II antes referenciados seran considerados como 
base de calculo a los efectos del calculo del SAC correspondiente a Diciembre 
de 2017 y Junio 2018. Asimismo los pagos no remunerativos que se detallan 
en los Anexos I y II antes referenciados no seran considerados como base de 
calculo de los adicionales por presentismo, turno nocturne, propina, adicional 

"> por antiguedad, adicional especial por servicio y adicional por manejo de 
fondos ni de ningun otro adicional. 

A efectos de no perjudicar el normal desenvolvlmlento ni prestaciones 
asistenciales y de salud que brinda la OBRA SOCIAL DE AGENTES DE 
LOTERIAS Y AFINES DE LA R.A. (OSALARA) a los trabajadores 
comprendidos en este acuerdo, la empresa se compromete a abonar a la 
misma un importe correspondiente al 6%( seis por ciento) mensual que sera 
calculado sobre toda suma no remunerativa que abone en virtud del presente, 
por el transcurso de tiempo que las mismas esten vigentes, depositando dichos 
importes del 1 al 10 de cada mes utilizando a tal fin el sitio "aleara pagos" que 
la^empresa conoce. 

TERCERO: La Empresa otorgara a todos los empleados encuadrados en el 
ambito del CCT 1.035/09 "E" en caracter de gratificacion extraordinaria no 
remunerativa y por unica vez, la suma de pesos un mil ($1,000). Esta suma 
sera abonada juntamente con las remuneraciones de Febrero de 2018. Se deja 
expresa constancia que la gratificacion extraordinaria que se detalla en la 
presente clausula no sera considerada a los efectos del calculo del SAC, 
adicionales por presentismo, turno nocturne, propina, adicional por antiguedad, 
adicional especial por servicio y adicional por manejo de fondos ni de ningun 
otro adicional. 

\^^l CUARTO: Las decisiones objeto de la presenta acta se toman por unanimidad 
de los representantes del sector de los trabajadores y empleadores presentes, 
quedando cualquiera de ambas representaciones habilitadas presentar la 
presente ante la autoridad de aplicacion y solicitar su homologacion o 
registracion en el supuesto de considerarlo pertinente y necesario como p 
integrante del CCT 1035/09 "E". La contraparte se obliga en tal supuesto-^-
concurrir a ratificar la presente por ante la DIRECCION NACIONAL .DE 
RELACIONES DEL TRABAJO dependiente del MINISTERIO DE TRA^JO, 

Y SEGURIDAD SOCIAL ante el solcf requerimiento de/Ia parte 
presentante 



En caso que la autoridad de aplicacion observe el presente, las partes se 
obligan a consensuar la pertinente subsanacion en un plazo de 5 dlas a contar 
desde la notificacion de la misma. 

QUINTO:Las partes se comprometen a velar por el cumplimiento y observancia 
del acuerdo alcanzado, el que tendra vigencia hasta el mes de Agosto de 2018 
inclusive y al sostenimiento de la paz social. 

Np-^endooara mas, en la fecha indicada, previa lectura y ratificacion de 
presente, jse e(a por terminada la reunion. 



ANEXO I ESCALA SALARIAL ACUERDO ALEARA-HCI SA CCT 1035/09 "E" Sept- 2017 
Escala: Septiembre 2017 a Marzo-2018 

CAT TAREAS 
Basico Sept.-

2017 
Presentismo IVIanejo 

Fondos 
Turno Nocturno 

Ad. Esp. 
Servicio 

Ad. No Rem. 
Acta Acuerdo 
2017-Tramo 1 

TOTAL SOEUPOS 

A-1 Pagador Ayudante 
B-1 Cajero Ayudante 
C-1 T6cnico Ayudante 
E-1 Chofer Ayudante 
F-1 Insp.Ayudante (Seg.) 
G-1 Insp.Ayudante (Surv) 
H-1 Auxiliar Gral (Mtto) 
1-1 Auxiliar Gral (Adm.) 
J-1 Promotora (Eventual) 

10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 

2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 

75,00 
75,00 
75,00 

1.516,01 
1.516,01 
1.516,01 
1.516,01 
1.516,01 
1.516,01 
1.516,01 

1.057,93 
1.057,93 
1.057,93 
1.057,93 
1,057,93 
1.057,93 

1.269,52 
1.269,52 
1.269,52 
1.269,52 
1.269,52 
1.269,52 
1.269,52 
1,269,52 
1,269,52 

15.555,69 
15.555,69 
15,555,69 
16.538,62 
16,538,62 
16.538,62 
16.538,62 
15.022,61 
15,022,61 

A-2 Pagador A 
B-2 Cajero A 
C-2 Tecnico A 
D-2 Aux. de Recepcidn 
E-2 Chofer A, 
p-2 Inspector A (Seg.) 

2 Inspector A (Surv) 
H-2 1/2 Oficial 
1-2 Adm. Auxiliar 

11.924,66 
11,924,66 
11.924,66 
11,924,66 
11,924,66 
11.924,66 
11.924,66 
11.924,66 
11.924,66 

2.384,93 
2.384,93 
2.384,93 
2.384,93 
2.384,93 
2.384,93 
2.384,93 
2.384,93 
2.384,93 

75,00 
75,00 
75,00 

1.708,80 
1,708,80 
1.708,80 
1.708,80 
1.708,80 
1,708,80 
1,708,80 
1,708,80 

192,47 
192,47 
192,47 
192,47 
192,47 

1.430,96 
1.430,96 
1,430,96 
1,430,96 
1,430,96 
1,430,96 
1,430,96 
1.430,96 
1.430,96 

17,524,35 
17,524,35 
17,524,35 
17,449,35 
18,641,82 
18,641,82 
18,641,82 
18,641,82 
16.933,02 

A-3 
B-3 
C-3 
D-3 
E-3 
F-3 
G-3 
H-3 

Pagador 
Cajero 
Tecnico 
Recepcionista 
Chofer 

Inspector (Sag.) 
Inspector (Surv) 
Oficial 

13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 
13,666,26 
13.666,26 
13,666,26 

2,733,25 
2,733,25 
2.733,25 
2.733,25 
2.733,25 
2.733,25 
2.733,25 
2.733,25 

75,00 
75,00 
75,00 

1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 
1,958,37 
1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 

1,366,63 
1.366,63 
1.366,63 
1,366,63 

1,639,95 
1,639,95 
1.639,95 
1.639,95 
1.639,95 
1.639,95 
1.639,95 
1,639,95 

20.072,84 
20.072,84 
20.072,84 
19,997,84 
21,364,46 
21,364,46 
21,364,46 
21.364,46 

A-4 Inspector/Pagador 
E-4 Tecnico Mecanico 
F-4 Inspector 1 (Seg) 
G-4 Inspector 1 (Surv) 
H-4 Tecnico Adm,(Mtto) 
1-4 Administrativo 

15,065,75 
15,065,75 
15.065,75 
15.065,75 
15,065,75 
15,065,75 

3,013,15 
3.013,15 
3,013,15 
3,013,15 
3.013,15 
3.013,15 

75,00 2.158,92 
2.158,92 
2.158,92 
2,158,92 
2,158,92 

1,506,58 
1,506,58 
1.506,58 
1.506,58 
1.506,58 

1,807,89 
1.807,89 
1,807,89 
1.807,89 
1,807,89 
1.807,89 

22,120,72 
23,552,29 
23.552,29 
23.552,29 
23,552,29 
21,393,37 

M-5 Inspector A 
B-5 Cajero Ppal 
C-5 Tecnico Ppal 
E-5 Chofer Ppal. 
F-5 Insp, Encargado (Seg,) 
G-5 Insp. Encargado (Surv) 
H-5 Ofical Of, Varios 
J-5 Adm. At.Cliente 

15.823,93 
15,823,93 
15.823,93 
15.823,93 
15.823,93 
15.823,93 
15.823,93 
15.823,93 

3.164,79 
3.164,79 
3.164,79 
3,164,79 
3.164,79 
3,164,79 
3.164,79 
3.164,79 

75,00 
75,00 
75,00 

2.267,57 
2.267,57 
2.267,57 
2.267,57 
2.267,57 
2.267,57 
2.267,57 

1,582,39 
1,582,39 
1,582,39 
1,582,39 
1.582,39 

1,898,87 
1,898,87 
1.898,87 
1,898,87 
1.898,87 
1.898,87 
1.898,87 
1.898,87 

23,230,15 
23,230,15 
23,230,15 
24,737,54 
24,737,54 
24,737,54 
24.737,54 
22,469,97 

A-6 
B-6 
C-6 
E-6 
F-6 
G-6 
H-6 
1-6 
J-6 

E-7 
F-7 
G-7 
H-7 
1-7 
J-7 

Inspector 
Cajero Inspector 
Supervisor A (Slot) 
Supervisor A (Transp) 
Inspector Ppal (Seg,) 
Inspector Ppal (Surv) 
Supervisor A ( Mntto) 
Adm. Ppal 
Enc. De Turno (Mkt) 

Supervisor (Transp 
Supervisor (Seg.) 
Supervisor (Surv) 
Supervisor (Mtto) 
Supervisor (Administ)_ 
Syperyisor (Comerc/Mkt) 

17.885,52 
17.885,52 
17.885,52 
17,885,52 
17,885,52 
17.885,52 
17.885,52 
17.885,52 
17.885,52 

19,668,39 
9,668,39 

19.668,39 
19.668,39 
19.668,39 

68,39 

3.577,10 
3.577,10 
3.577,10 
3.577,10 
3.577,10 
3,577,10 
3,577,10 
3.577,10 
3.577,10 

3.933,68 
3.933,68 
3.933,68 
3.933,68 
3.933,68 
3.933,68 

75,00 
75,00 
75,00 

2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 

2.562,99 

2.818,48 
2.818,48 
2.818,48 
2.818,48 

1.788,55 
1,788,55 
1.788,55 
1.788,55 
1.788,55 

1.966,84 
1.966,84 
1,966,84 
1.966,84 
,19966,84 

2,146,26 
2,146,26 
2,146,26 
2,146,26 
2.146,26 
2,146,26 
2,146,26 
2,146,26 
2.146,26 

2,360,21 
2,360,21 
2,360,21/ 
2 ,360^1 
2. seem 

26,246,88 
26.246,88 
26,246,88 
27.960,43 
27 960,43 
27.960,43 
27,960,43 
25.397,43 
26,171,88 

30,747,59 
30.747,59 
30747,59 
30,747,59 
27,929,11 



ANEXO II ESCALA SALARIAL ACUERDO ALEARA-HCI SA CCT 1035/09 "E" Sept- 2017 
Escala: Abril a Agosto-2018 

CAT TAREAS 
Basico Sept.-

2017 
Presentismo iVIanejo 

Fondos 

Turno Nocturno 
Ad. Esp. 
Servicio 

Ad. No Rem. 
Acta Acuerdo 
2017-Tramo 2 

TOTAL ^ E L D O ^ 

A-1 
B-1 
C-1 
E-1 
F-1 
G-1 
H-1 
1-1 
J-1 

A-2 
B-2 

c-2 
D-2 
E-2 
^"-2 

-2 
H-2 
1-2 

A-3 

B-3 
C-3 
D-3 
E-3 
F-3 
G-3 

H-3 

A-4 

E-4 
F-4 
G-4 
H-4 
1-4 

A-5 

B-5 
C-5 
E-5 
F-5 
G-5 
H-5 

J-5 

A-6 

B-6 
C-6 
E-6 

F-6 
G-6 
H-6 
1-6 

J-6 

E-7 

F-7 
G-7 
H-7 
1-7 
J-7 

Pagador Ayudante 
Cajero Ayudante 
Tecnico Ayudante 
Chofer Ayudante 
Insp.Ayudante (Seg.) 
Insp.Ayudante (Surv) 
Auxiliar Gral (Mtto) 
Auxiliar Gral (Adm.) 
Promotora (Eventual) 

PagadorA 
Cajero A 
Tecnico A 
Aux. de Recepcion 
Chofer A. 
Inspector A (Seg.) 
Inspector A (Surv) 
1/2 Oficial 
Adm. Auxiliar 

Pagador 
Cajero 
Tecnico 
Recepcionista 
Chofer 
Inspector (Seg.) 
Inspector (Surv) 

Oficial 

Inspector/Pagador 
Tecnico Mecanico 
Inspector 1 (Seg.) 
Inspector 1 (Surv) 
Tecnico Adm,(Mtto) 
Administrativo 

Inspector A 
Cajero Ppal 
Tecnico Ppal 
Chofer Ppal. 
Insp. Encargado (Sag) 
Insp, Encargado (Surv) 
Ofical Of, Varios 

Adm, At.Cliente 

Inspector 

Cajero Inspector 
Supervisor A (Slot) 
Supervisor A (Transp) 

Inspector Ppal (Seg.) 
Inspector Ppal (Surv) 
Supervisor A ( Mntto) 
Adm, Ppal 

Enc, De Turno (Mkt) 

Supervisor (Transp.) 

Supervisor (Seg.) 
Supervisor (Surv) 
Supervisor (Mtto) y ^ l 
Supervisor [Nim\x\\^\)^y^^__^__J 
Supei:visor (Comerc/Mkt) ^ 

10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10.579,30 
10,579,30 
10,579,30 

11,924,66 
11.924,66 
11.924,66 
11.924,66 
11.924,66 
11,924,66 
11.924,66 
11.924,66 
11.924,66 

13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 
13.666,26 

15.065,75 
15.065,75 
15.065,75 
15.065,75 
15.065,75 
15.065,75 

15.823,93 
15.823,93 
15.823,93 
15.823,93 
15.823,93 
15,823,93 
15.823,93 
15.823,93 

17.885,52 
17.885,52 
17.885,52 
17.885,52 
17.885,52 
17,885,52 
17.885,52 
17.885,52 
17.885,52 

19,668,39 
1.9:668,39 

> ^ ^ 9 . 6 6 8 , 3 9 
' 19.668,39 

19.668,39 
13^68,39 

2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2,115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 
2.115,86 

2,384,93 
2,384,93 
2.384,93 
2,384,93 
2,384,93 
2,384,93 
2,384,93 
2.384,93 
2.384,93 

2.733,25 
2.733,25 
2.733,25 
2.733,25 
2,733,25 
2.733,25 
2.733,25 
2.733,25 

75,00 
75,00 
75,00 

-
-
-
-
-
-

75,00 
75,00 
75,00 

-
-
-
-
-
-

75,00 
75,00 
75,00 

-
-
-
-
-

3.013,15 75,00 
3.013,15 
3.013,15 
3.013,15 
3.013,15 
3.013,15 

-
-
-
-
-

3.164,79 75,00 
3.164,79 75,00 
3.164,79 75,00 
3.164,79 
3.164,79 
3.164,79 
3.164,79 
3.164,79 

-
-
-
-
-

3.577,10 75,00 
3.577,10 75,00 
3,577,10 75,00 
3.577,10 
3.577,10 
3.577,10 
3.577,10 
3.577,10 
3.577,10 

3.933,68 
3,933,68 
3,933,68 , 
3.933,68 
3.933,68 / 
3.933,68 / 

-
-
-
-
-
-

/ \ 

• / \ y > 
-
-

r 

1,516,01 
1,516,01 
1.516,01 
1.516,01 
1.516,01 
1.516,01 
1.516,01 

-
-

1.708,80 
1.708,80 
1.708,80 
1.708,80 
1.708,80 
1.708,80 
1.708,80 
1.708,80 

-

1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 
1.958,37 

2.158,92 
2.158,92 
2.158,92 
2.158,92 
2.158,92 

-

2.267,57 
2.267,57 
2,267,57 
2,267,57 
2.267,57 
2.267,57 
2.267,57 

-

2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 
2.562,99 

-
2.562,99 

2.818,48 
2.818,48 

\. 2.818,48 
\2.818,48 

- / / 
2 . 8 1 8 , 4 8 / / 

-
-
-

1.057,93 
1,057,93 
1.057,93 
1.057,93 
1.057,93 
1.057,93 

_ 
-
-
-

1,192,47 
1,192,47 
1,192,47 
1.192,47 
1.192,47 

_ 
-
-
-

1,366,63 
1.366,63 
1.366,63 
1.366,63 

1.506,58 
1,506,58 
1.506,58 
1.506,58 
1.506,58 

-
-

1.582,39 
1.582,39 
1.582,39 
1,582,39 
1.582,39 

-
_ 

1.788,55 
1,788,55 
1.788,55 
1,788,55 
1.788,55 

-

1,966,84 
1.966,84 
1.966,84 
1.966,84 

' 1.966,84 

. A t j ^ A 

2.539,03 
2.539,03 
2.539,03 
2,539,03 
2.539,03 
2.539,03 
2.539,03 
2.539,03 
2.539,03 

2.861,92 
2.861,92 
2.861,92 
2.861,92 
2,861,92 
2.861,92 
2,861,92 
2,861,92 
2.861,92 

3.279,90 
3.279,90 
3,279,90 
3,279,90 
3,279,90 
3.279,90 
3,279,90 
3.279,90 

3.615,78 
3.615,78 
3,615,78 
3.615,78 
3.615,78 
3.615,78 

3.797,74 
3.797,74 
3,797,74 
3.797,74 
3.797,74 
3,797,74 
3,797,74 
3,797,74 

4,292,52 
4,292,52 
4.292,52 
4.292,52 
4,292,52 
4.292,52 
4,292,52 
4.292,52 
4.292,52 

4.720,41 
4.720,41 
4.720,41 
4.720f41 
A . m i M ' 

16.825,21 
16.825,21 
16.825,21 
17,808,14 
17.808,14 
17,808,14 
17.808,14 
16.292,12 
16,292,12 

18,955,31 
18,955,31 
18,955,31 
18.880,31 
20.072,78 
20,072,78 
20,072,78 
20.072,78 
18,363,98 

21.712,79 
21.712,79 
21.712,79 
21,637,79 
23,004,41 
23,004,41 1 
23,004,41 
23,004,41 1 

23.928,61 
25.360,18 
25,360,18 
25.360,18 
25.360,18 
23.201,26 

25.129,02 
25.129,02 
25.129,02 
26.636,41 
26,636,41 1 
26,636,41 
26,636,41 
24.368,85 

28.393,14 
28.393,14 
28.393,14 
30.106,69 
30,106,69 
30,106,69 
30,106,69 
27.543,69 
28.318,14 

33.107,79 
33.107,79 
33.107,79 
33,107,79 
30,289,31 1 

4-31.140,96 A 

C ^ 'LX? 



ANEXO III ESCALA SALARIAL ACUERDO ALEARA-HCI SA CCT 1035/09 "E" Sept- 2017 

CAT 

A-1 
B-1 
G-1 
E-1 
F-1 
G-1 
H-1 
1-1 
J-1 

A-2 
B-2 
c-2 
D-2 
E-2 
F-2 

-2 
H-2 
1-2 

A-3 
B-3 
c-3 
D-3 
E-3 
F-3 
G-3 
H-3 

A-4 
E-4 
F-4 
G-4 
H-4 
1-4 

-->-5 
B-5 
c-5 
E-5 
F-5 
G-5 
H-5 
J-5 > 

A-6 

B-6 
c-6 
E-6 . 
F-6 1 
G-6 1 

Escala: Sept-2018 

TAREAS 

Pagador Ayudante 
Cajero Ayudante 
Tecnico Ayudante 
Chofer Ayudante 
Insp,Ayudante (Seg.) 
Insp.Ayudante (Surv) 
Auxiliar Gral (Mtto) 
Auxiliar Gral (Adm.) 
Promotora (Eventual) 

PagadorA 
Cajaro A 
T6cnico A 
Aux. de Recepcion 
Chofer A. 
Inspector A (Sag.) 
Inspector A (Surv) 
1/2 Oficial 
Adm, Auxiliar 

Pagador 
Cajero 
Tecnico 
Recepcionista 
Chofer 

Inspector (Seg.) 
Inspector (Surv) 
Oficial 

Inspector/Pagador 
T6cnico Mecanico 
Inspector 1 (Seg.) 
Inspector 1 (Surv) 
Tecnico Adm,(Mtto) 
Administrativo 

nspactor A 
Cajero Ppal 
T6cnico Ppal 
Chofer Ppal, 
nsp. Encargado (Seg.) 
nsp. Encargado (Surv) 
Ofical Of. Varios 
Adm, AtCliente 

nspector 

Dajero Inspector 
Supervisor A (Slot) 
Supervisor A (Transp) 
nspector Ppal (Sag.) 
nspector Ppal (Surv) 

H-6 Supervisor A ( Mntto) 
1-6 Adm. Ppal 

J-6 Enc. De Turno (Mkt) 

E-7 Supervisor (Transp) 

F-7 Supervisor (Sag) 
G-7 f supervisor (Surv) 
H-7 Supervisor (Mtto) l y 
1-7 S 
J-7 £ 

( 
\ 

juparvisor (Administ) ^ ^ \ 
jupervisor (Comarc/Wf^l 

NUEVO Basico 
Sept.-2018 

13.118,00 
13.118,00 
13.118,00 
13.118,00 
13.118,00 
13.118,00 
13.118,00 
13.118,00 
13.118,00 

14,787,00 
14.787,00 
14.787,00 
14.787,00 
14.787,00 
14.787,00 
14.787,00 
14.787,00 
14.787,00 

16.946,00 
16.946,00 
16.946,00 
16.946,00 
16,946,00 
16,946,00 
16.946,00 
16,946,00 

18,682,00 
18,682,00 
18,682,00 
18,682,00 
18,682,00 
18.682,00 

19.622,00 
19.622,00 
19,622,00 
19.622,00 
19.622,00 
19.622,00 
19.622,00 
19.622,00 

22.178,00 
22.178,00 
22.178,00 
22.178,00 
22.178,00 
22,178,00 
22,178,00 
22.178,00 
22,178,00 

24.389,00 
24.389,00 

^^•24.389,00 
24,389,00 
24,389,00 
24^89,00 

Presentismo 

2.623,60 
2.623,60 
2.623,60 
2.623,60 
2.623,60 
2.623,60 
2.623,60 
2.623,60 
2.623,60 

2.957,40 
2.957,40 
2.957,40 
2.957,40 
2.957,40 
2,957,40 
2,957,40 
2.957,40 
2.957,40 

3.389,20 
3.389,20 
3.389,20 
3.389,20 
3.389,20 
3.389,20 
3.389,20 
3,389,20 

3.736,40 
3.736,40 
3.736,40 
3.736,40 
3.736,40 
3.736,40 

3.924,40 
3.924,40 
3.924,40 
3.924,40 
3.924,40 
3.924,40 
3.924,40 
3.924,40 

4.435,60 
4.435,60 
4.435,60 
4.435,60 
4.435,60 
4.435,60 
4.435,60 
4.435,60 
4.435,60 

4.877,80 
4.877,80 
4.877,80 
4.877,80 
4.877,80 
4.877,80 

IVIanejo 
Fondos 

75,00 
75,00 
75,00 

-
-
-
-
-
-

75,00 
75,00 
75,00 

-
-
-
-
-
-

75,00 
75,00 
75,00 

-
-
-
-
-

75,00 

-
-
-
-
-

75,00 
75,00 
75,00 

-
-
-
-
-

75,00 
75,00 
75,00 

-
-
-
-
-
-

-A 
. ( 

i 

- h 7 v / 

Turno Nocturno 

1.879,81 
1.879,81 
1.879,81 
1.879,81 
1.879,81 
1.879,81 
1.879,81 

-
-

2.118,98 
2.118,98 
2.118,98 
2.118,98 
2.118,98 
2.118,98 
2.118,98 
2.118,98 

-

2.428,36 
2.428,36 
2.428,36 
2.428,36 
2.428,36 
2.428,36 
2,428,36 
2.428,36 

2.677,13 
2.677,13 
2.677,13 
2.677,13 
2.677,13 

-

2.811,83 
2.811,83 
2.811,83 
2.811,83 
2.811,83 
2.811,83 
2.811,83 

-

3.178,11 
3.178,11 
3.178,11 
3.178,11 
3.178,11 
3.178,11 
3.178,11 

-
3.178,11 

^ 3 ^ 4 9 4 , 9 4 
\ ' 3 ^ 4 , 9 4 

3.494,94 

1 3.494^ 
/ -

3.494,94 / 

Ad. Esp. 
Servicio 

• ' i ' " 
, <i 

-
-

1.311,80 
1.311,80 
1.311,80 
1.311,80 
1.311,80 
1.311,80 

_ 
-
-
-

1.478,70 
1.478,70 
1.478,70 
1.478,70 
1.478,70 

. 
-
-
-

1.694,60 
1,694,60 
1.694,60 
1.694,60 

1.868,20 
1,868,20 
1,868,20 
1.868,20 
1.868,20 

_ 
-

1.962,20 
1.962,20 
1,962,20 
1.962,20 
1.962,20 

_ 
_ 

2.217,80 
2.217,80 
2.217,80 
2,217,80 
2.217,80 

-

2,438,90 
2.438,90 
2.438,90 
2,438,90 

^^ 2.438,90 

I A / L ^ ] 

TOTAL SUELDO* 

' r i-
• 17.696,41 

17.696,41 
17.696,41 
18.933,21 
18.933,21 
18.933,21 
18.933,21 
17.053,40 
17.053,40 

19.938,38 
19.938,38 
19.938,38 
19.863,38 
21.342,08 
21.342,08 
21.342,08 
21,342,08 
19,223,10 

22.838,56 
22.838,56 
22,838,56 
22,763,56 
24,458,16 
24.458,16 
24,458,16 
24,458,16 

25.170,53 
26.963,73 
26.963,73 
26.963,73 
26.963,73 
24.286,60 

26.433,23 
26.433,23 
26.433,23 
28320,43 
28.320,43 
28,320,43 
28.320,43 
25.508,60 

29.866,71 
29.866,71 
29.866,71 
32.009,51 
32.009,51 
32.009,51 
32.009,51 
28.831,40 
29.791,71 

35.200,64 
35.200,64 
35,200,64 
35^dp,64 
31,705,70 

y / 3 2 ^ 6 1 , 7 4 

^~\^ 

\ 
: = f c . ^ 

i '. 

• 

»-. [ iB^r 



"2017 -ANO DE LAS ENERGlAS RENOVABLES" 

wniA/eo u KJeoMi<u/a</c/ocial 

?r'l 

Expediente N" 1272135/08 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 08 dlas del mes de Noviembre de 

2017, siendo las 16.00 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones 

Laborales, ante mi Lic. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacion del Departamento 

N° 3 de Relaciones del Trabajo, el Sr. Mariano ZEISS PRIETO, D.N.l N° 22.379.329, 

en caracter de Secretario General;Ken representacion del SINDICATO DE 

TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA.— 

* ") 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la 

palabra a la REPRESENTACION SINDICAL, manifiesta: Que viene a ratificar en 

todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo, suscripta con la 

Empresa HCI S.A., de fecha 27 de Septiembre de 2017, de f^ 8/13 d^l Expediente 

N° 1778618/17, agregado al principal como fs. 489? y solicitando su homologacion en 

los terminos de ley. Asimismo, se deja constancia que el acuerdo alcanzado se 

realiza en el marco del CCT W 1035/09 "E".^ 

Asimismo, declaro bajo juramento que la cantidad porcentual de mujeres en el 

ambito de negociacion es del 50%, dando asl por cumplimentado lo exigido por el 

Art. 1 del Decreto 514/03. 

Se le comunica que en el termino de diez (10) dfas debera dar cumplimiento con lo 

normado en al Art. 17 de la Ley N° 14.250 y que el acuerdo celebrado y ratificado 

anteriormente, del cual solicita su homologacion; sera elevado a la Superioridad en 

este acto, quedando sujeto al control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el acto, siendo las 16.30 horas, firmando el compareciernte previa 

lectura y ratificacion para constancia, ante mi que ce 

Lie. tiioreila COST/ 
Secretarfa de Conciliaci()r 

DNRT - Septsi, 8 
M.T.H, y 8.9, 



"2017 -AND DE LAS ENERGlAS RENOVABLES" 

lyPlMuiieofi-o d& Kyoraoa/.o-j 

wmA/Aia y, ^e(r,u/)(ic/a.(:l.Jocia/ 

Expediente N° 1272135/08 

> 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 05 dias del mes de Diciembre de 

2017, siendo las 12.30 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones 

Laborales, ante mi Lic. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacion del Departamento 

N° 3 de Relaciones del Trabajo, Sr. Gabriel Adrian SCHLOSSER, en caracter de 

apoderado, caracter acreditado en autos, en representacion de la Empres€M^G|_^^ 

S.A. 

) 

Declarado abierto el rclo por la funcionaria actuante y concedida que le fue la 

palabra a la REPRECEIJTACION EMPRESARIA, Que viene a ratificar en todas y 

cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo, suscripta con el 

SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, de 

fecha 27 de Septiembre de 2017/, de fe. 8/13/del Expediente N° 1778618/17, 

agregado al principal orno fs. 489, y solicitando su homologacion en los terminos de 

ley. Asimismo, se deja constancia que el acuerdo alcanzado se realiza en el marco 

del CCT N° 1035/09 "E". 

Se le comunica que el acuerdo celebrado y ratificado anteriormente, del cual solicita 

su homologacion; sera elevado a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al 

control do legalidad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el ;do , siendo las 13.00 horas, firmando el compareciente previa 

lectura y ratificacion para constancia, ante mi qu^certifico. 

PARTE !ZMPR 

Lic/t- iorena oUSTA 
warfa de Concillaci6r 
DNRT - Depto. 3 

M.T.E. V S.S, 
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