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ACTA ACUERDO CCT 1340/13 "E" -ALEARA C/ BOLDT S.A. Octubre 2018 

En la Ciudad de Buenos Aires , a los 11 (Once) días del mes de Octubre de 2018, 

se reúnen por el Sector Empresario la firma BOLDT S.A., representada por el Sr. 

Carlos Ignacio CANZONETTA, apoderado con facultades suficientes para el 

presente acto, el Sr. Rodolfo Daniel YUFFRIDA, y por el Sector Laboral el 

SINDICATO de TRABAJADORES de JUEGOS de AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION y AFINES de la REPUBLICA ARGENTINA 

(ALEARA), representada en este acto por el Sr. Guillermo Ariel FASSIONE -

Secretario Gremial. 

Abierto el acto por las representaciones presentes, las mismas se abocan al 

tratamiento de acordar una mejora económica para los trabajadores 

comprendidos en el convenio a partir del mes de Septiembre de 2018 y hasta el 

mes de Marzo de 2019 inclusive, además de otros temas laborales relacionados 

con la actividad de los empleados en la Empresa. 

Luego de un largo debate las partes llegan al siguiente acuerdo: 

PRIMERA: 
En el marco descripto, la Empresa ha acordado con la enti<llad sindical formalizar 

1 

un acuerdo para lo que resta del año en curso y hasta Marzo de 2019. En 

consecuencia la Empresa reconocerá a sus trabajadores a partir del 01/09/2018 y 

en una segunda etapa a partir del 01/11/2018 un incremdnto en los básicos de 
1 

convenio respecto del salario vigente al 1 º de Abril de 2018. Los importes que en 

cada caso corresponden, según la categoría de revista de convenio, se consignan 

en el ANEXO 1 de la presente. 

SEGUNDA: 
De acuerdo a lo especificado en la clásula primera, la Empresa otorgará, a partir 

del 01 de Septiembre de 2018, un incremento salarial equivalente al quince (15) 

por ciento, sobre las remuneraciones básicas vigentes al 01 de Abril de 2018; y en 

segundo término, un incremento a partir del 01 de Noviembre de 2018 equivalente 

al diez ( 1 O) porciento, sobre las remuneraciones básicas vigentes al O 1 de Abril'de 

' i 1 ~ 
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2018. Dichos porcentajes totalizan un veinticino (25) porciento de incremento 

sobre los básicos del convenio colectivo vigentes al 01 de Abril de 2018. Los 

importes que en cada caso corresponden, según la categoría de revista de 

convenio se consignan en el ANEXO 1 de la presente, cuyo texto debe 

considerarse parte integrante de este acuerdo. 

Para el caso de trabajadores que laboren en tareas discontinuas o a tiempo 

parcial o bajo el régimen de jornada reducida, legal o convencional, los básicos 

serán proporcionales a la jornada cumplida . 

TERCERA: 

Los incrementos establecidos en el presente acuerdo absorberán hasta su 

concurrencia los que dispusiere el Gobierno Nacional tanto remunerativos como 

no remunerativos con idéntica vigencia al pactado en el presente. 

CUARTA: 

Las partes acuerdan para el próximo mes de Enero de 2019, evaluar la evolución 

de la situación económica general y su impacto respecto al presente acuerdo. 

QUINTA: 

Las decisiones objeto de la presente acta se toman por unanimidad de los 

representantes del sector de los trabajadores y empleadores presentes, quedando 

cualquiera de ambas representaciones habilitadas para incorporar la presente 

como acta complementaria del CCT 1340/13 suscripto entre las partes, y 

peticionar su homologación o registración en el supuesto de considerarlo 

pertinente y necesario. La contraparte se obliga en tal supuesto a concurrir a 

ratificar la presente por ante la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 

TRABAJO dependiente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 

SOCIAL ante el sólo requerimiento de la parte presentante. No siendo para más, 

en la fecha indicada, previa lectura y ratificación de la presente, se firman cuatro 

(4) ejemplares de la presente acta y se da por terminada la reunión. 

REPRESENTANTES /, 

SINDICALES ~A 

/1 

REPRE.SENTANTES ~ 
EMPRESARIOS 

~~~ / . 

{~ 
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ANEXO 1 
Salarios Básicos CCT 1340/13 "E" Según acta acuerdo Octubre 2018 

Categorías Vigencia 
01-09-2018 

Anfitrión Junior $ 18.857.-

Anfitrión Semi senior $ 20.834.-

Anfitrión Senior $ 22.673.-

Técnico de Sala Junior $ 18.857.-

Técnico de Sala Semi senior $ 21.369.-

Técnico de Sala Senior $ 23.782.-

REPRESENTANTES 

SINDICALES 

Vigencia 
01-11-2018 

$ 20.497.-

$ 22.645.

$ 24.644.-

$ 20.497.-

1 

$ 23.2~7.-
I 

$ 25.850.-

REPRESENTANTES 

EMPRESARIOS 
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