
República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Año de la Exportación

Informe

Número: 

Referencia: Expediente 1.765.732/17

 
De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 579/18 (RESOL-2018-579-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 13/16 del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el número 409/19.-



ACTA DE COPAR CCT 1537/16E 

an la Ciudad de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Mayo de 201 
encuentran reunidas por una parte los representantes del SINDICATO DE 
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, 
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA R.A. (ALEARA) 
representada por los miembros de Comision Directiva Ariel FASSIONE y Sandra 
Elizabeth WEBER , en caracter de Paritarios, PARTE SINDICAL y por el otro el Sr. 
Roberto Javier ROSENZVIT, representante de la firma IMPRESORA 
INTERNACIONAL DE VALORES S.A. (IVISA S.A.) en caracter de miembro 
paritario designado por la PARTE EMPRESARIA. ^ 

Abierto el acto, ambas partes manifiestan que se encuentran reunidas a fin de 
acordar los terminos de la paritaria 2017 para todos los empleados comprendidos 
en el CCT aplicable 1537/16E, arribandose al siguiente ACUERDO: 

PRIMERO: La empresa otorgara los incrementos salariales que surgen de las 
escalas adjuntas, el primero en el corriente mes de mayo y el segundo en el mes 
de Noviembre 2017. Ambos se calcularan sobre los haberes (sueldo basico) 
vigentes el mes de Abril 2017 y seran incorporados directamente al salario basico 
de revista de cada categoria. 

SEGUNDO: Las partes manifiestan que la pauta economica acordada en el 
presente se basa en la expectativa inflacionaria para el periodo 2017. En virtud de 
ello, no se considerara cerrada hasta el mes de Noviembre del corriente a;o 
comprometiendose las partes a reunirse nuevamente a efectos de contrastar las 
condiciones economicas pactadas versus el incremento que informe el IPC Indec 
y/o Congreso. En caso de que estos resulten superiores al incremento salarial 
otorgado por la empleadora, se negociara de buena fe un ajuste que restablezca 
el poder adquisitivo salario del trabajador. 

Sin mas, previa lectura y ratificacion, ambas partes firman de conformidad tres 
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, comprometiendose a presentarlo 
para su homologacion por ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 
Social de la Nacion. 
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2019 - Año de la Exportación

Hoja Adicional de Firmas
Informe gráfico

Número: 

Referencia: RESOLUCION SECT N°: 579/18
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