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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de agosto de 2018, 

siendo las 12.00 horas, comparece en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, Direccion Nacional de Relaciones y 

Regulaciones del Trabajo, ante mi Dra. Muriel Lantero, Secretaria de Conciliacion, en 

representacion del SINDICATO OBREROS DE RECOLECCION, BARRIDO Y 

LIMPIEZA se presenta el Sr. Jesus Maria Lujan MERINO (D.N.I. N° 13.817.971) en su 

calidad Secretario General, Alberto Guillermo CASTRO (D.N.I. N° 17.803.491), 

Carmen SOTELO (D.N.I. N° 16.942.629) y Rosa PEREZ (D.N.I N° 13. 077.828) todos 

en su calidad de miembros paritarios, con el patrocinio juridico del Dr. Horacio LUNA 

(D.N.I. N° 21.415.268) lo cual se encuentra acreditado en los presentes actuados, 

constituyendo domicilio en Buenos Aires N° 1635, Rosario y por otra parte la 

ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL) representada por el Sr. Damian 

CHOZAS (DNI N° 13.972.882), Daniel Femando ESCALANTE (D.N.I. N° 13.088.170) y 

el Sr. Carlos CEBALLOS (D.N.I. N° 7.781.922) todos en calidad de miembros paritarios, 

con el patrocinio juridico del Dr. Carlos ECHAZARRETA (T°5 F°385 CPACF) 

constituyendo domicilio en Riobamba 486, Piso 6° CABA. 

^J Abierto el acto por la funcionaria actuante, ambas partes de forma conjunta 

manifiestan que solicitan la homologacion del presente acuerdo y escalas salariales, 

todo lo cual consta de 18 fs, que traen a esta Sede, reconociendo como propias las 

firmas y contenido allf insertos. 

Oido que fuera ello por la funcionaria actuante esta procedera a elevar el presente 

expediente a la Superioridad, en aras del Control de Legalidad que corresponde en los 

terminos a lo ordenado por la Ley N° 14.250. 

Sin mas se da por finalizado el acto, siendo las 13,40 horas, fi 

comparecientes er^senal de conformidad, ante mi, qua CERTIFICO. 

ando los 
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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de 

Agosto de 2018, entre la Asociacion de Empresas de Limpieza 

(ADEL), representada en este acto por los senores DAMIAN 

CHOZAS DNI 13.972.882 , DANIEL ESCALANTE DNI 

13.088.170, y el Sr CARLOS CEBALLOS DNI 7.781.922 paritarios 

nacionales; asistidos porsu letrado Dr. CARLOS ECHEZARRETA 

(T 5- F 385 CPACF) y por otra parte, el Sindicato Obreros de 

Recoleccion, Barrido y Limpieza - Pcia. Santa Fe, representado 

por^JESUS MARIA LUJAN MERINO DNI 13.817.971, Secretario 

General, ALBERTO GUILLERMO CASTRO DNI 17.803.491, 

Primer Vocal, SOTELO CARMEN DNI 16.942.629 y PEREZ 

ROSA DNI 13.077.828, asistidos por el Dr. HORACIO LUNA, 

abogado, TXXIII-L310, convienencelebrarel siguiente acuerdo 

paritario con el fin de establecer 

un incremento salarial exclusivamente para la rama de limpieza y 

afines de la actividad, que constara de las siguientes clausulas. 

SINDICATO 0B| 
BARRipoYMi 

JESUSyM.ki<ERINO 
Secref/Grol. 



PRIMERA: El presente acuerdo tendra vigencia desde 01/07/2018 

hasta el 30/06/2019. 

(^ ) 

SEGUNDA: Las partes determinan los siguientes aportes 

empresarios y un incremento escalonado del 24% para los 

ingresos conformados vigentes al mes de Abril de 2018, a partir 

del mes de Septiembre de 2018 en adelante, segun la grilla 

salarial que en forma conjunta a este documento las partes 

agregan, bajo las condiciones y modalidades que se detallan en 

el presente. 

J 

a) Porcentuales y valores correspondientes a los ingresos 

iniciales conformados: 

Base de Abril de 2018 Total $15.721,00 

Mes de Septiembre de 2018 Total $16,979,00 equivalente al 

8,00% de incremento. 

Mes de Noviembre de 2018 Total $18,236,00 equivalente al 

16,00% de incremento. 

Mes de Marzo de 2019 Total $19,494,00 equivalente al 24,00% de 

incremento. 

b) Las partes ratifican la vigencia del Art. 35 del OCT 576/10. 

Contnbuciones empresariales. Las empresas efectuaran una 

contribucion a los fines del cumplimiento y desarrollo de los fines 

culturales, sociales y recreativos de la Asociacion Profesional, 

como asi tambien de los fines previstos en la Ley 23.551 el que 

asciende al 3,2% del total de las remuneraciones devengadas 

sujetas a descuentos segun el siguiente detalle: 

A.- Centro materno infantil: 1% 

B.- Complejo deportivo y actividades recreativos: 2% 

^'^°'?IStt??iJSW- Compra de material educativo y formacion: 0,20%. 
JESl IpM. L. MER,: 

Seri<;; Gn-.̂  Asimlsmo las partes ratifican el aporte empresario para el fomento 

^ , de actividades sociales, recreativas y culturales vigente al 30 de 

ALBERTO GUILLERMO CASTRO 

^ / 

nan-ecrDPTARIO 



( " ) 

SINniCATOOBRERO RECOLECCION 
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Junio de 2018. Todos los empleadores incluidos en la presente 

convencion colectiva de trabajo procederan a pagar 

mensualmente, de su peculio, el importe resultante del dos por 

ciento (2%) de los brutos remunerativos de la nomina de las 

empresas del sector, correspondiente al personal comprendido a 

la orden de la entidad sindical firmante del presente convenio, en 

los mismos plazos y con los mismos procedimientos previstos 

para la cuota sindical y con iguales prevenciones y sanciones. Las 

sumas correspondientes a lo recaudado mediante este aporte 

seran destinadas al fomento de las actividades sociales, 

recreativas y culturales de los trabajadores comprendidos. Dicho 

aporte empresario tendra vigencia hasta el 30/06/2019 sin 

prolongarse salvo un acuerdo expreso de las partes. 

Sin perjuicio de ello, del porcentaje total del aporte del 2% previsto 

en el inciso "D" de este articulo, se destinara el 0.5% para 

AS0CIACI6N DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL), y el 1,5% 

para Sorbyl, con identica finalidad a la prevista en este inciso, en 

atencion a que las tareas de capacitacion y asesoramiento, tanto 

de los trabajadores como de los empresarios, resultan de una 

labor y esfuerzo conjunto de ambas partes, debiendo arbitrarse 

los medios economicos y materiales (instalaciones, maquinarias, 

etc) que resuiten idoneos a tal fin. 

TERCERA: Se estabiece que a partir del 1° de Septiembre de 

2018 los ingresos conformados seran de $16,979,00 para los 

trabajadores que se desempenen como operarios. 

Se estabiece en concepto de salario basico $ 14.055,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $ 1.309,00 y al 

concepto de viatico la suma de $ 1.615,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta ^integrar el basico conformaj;Jp de 

$16,979,00. 

LECC10N 

CASTRO 
110 



A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $ 64.60 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

J 

CUARTA: Se estabiece que a partir del 1° de Noviembre de 2018 

los ingresos conformados seran de $18,236,00 para los 

trabajadores que se desempenen como oficiales. 

Se estabiece en concepto de salario basico $15,096,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,406,00, y al 

concepto de viatico la suma de $1,734,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$18236,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $69.36 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

QUINTA: Se estabiece que a partir del 1° de Marzo de 2019 los 

ingresos conformados seran de $19,494,00 para los trabajadores 

que se desempenen como oficiales. 

Se estabiece en concepto de salario basico $16,137,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,503,00 y al 

concepto de viatico la suma de $1,854,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$19,494,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $74,16 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo 

L. MERINO 
. Grol. 
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SEXTA: Supervisores y Administrativos. 

a) Se estabiece que a partir del 1° de Septiembre de 2018 los 

ingresos conformados seran de $20,616,00 para los trabajadores 

que se desempenen como Supervisores, de acuerdo al siguiente 

detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $17,241,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,760,00, y al 

concepto de viatico la suma de $1,615,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$20,616,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $64,60 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

b) Se estabiece que a partir del 1° de Septiembre de 2018 los 

ingresos conformados seran de $ 19.309,00 los trabajadores que 

se desempenen como Administrativos. de acuerdo al siguiente 

detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $16,169,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,525,00, y al 

concepto de viatico la suma de $1,615,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$19,309,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $64,60 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

c) Se estabiece que a partir del 1° de Septiembre de 2018 los 

ingresos conformados seran de $20,183,00 para los trabajadores 

que se desempenen como Aciministrativo de 1ra. de acuerdo al 

siguiente detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $16,966,00 en 

coLECCioN concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,602,00, y al 
IMPIEZA 

MERINO concepto de viatico la suma de $1,615,00 conforme al Art. 106 

^̂EROp'ECtllECCION 

<OM>TRO 
BECHETARip^ 



LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$20,183,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $64,60 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

( . ) 

d) Se estabiece que a partir del 1° de Noviembre de 2018 los 

ingresos conformados seran de $22,143,00 para los trabajadores 

que se desempenen como Supervisores. de acuerdo al siguiente 

detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $18,518,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $ 1.891,00, y al 

concepto de viatico la suma de $ 1.734,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$22,143,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $69,36 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

e) Se estabiece que a partir del 1° de Noviembre de 2018 los 

ingresos conformados seran de $20,738,00 los trabajadores que 

se desempenen como Administrativos, de acuerdo al siguiente 

detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $17,366,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,638,00, y al 

concepto de viatico la suma de $1,734,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado d 

$20,738,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $69,36 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

^ M̂  ^® estabiece que a partir del 1° de Noviembre de 2018 los 

"̂ Tm\W^^^VoMn ingresos conformados seran de $21,676,00 para los trabajadores 

y 

siNq 
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que se desempenen como Administrativo de 1ra, de acuerdo al 

siguiente detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $18,222,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,720,00, y al 

concepto de viatico la suma de $1,734,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$21,676,00 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $69.36 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

g) Se estabiece que a partir del 1° de Marzo de 2019 los ingresos 

conformados seran de $23,673,00 para los trabajadores que se 

desempenen como Supervisores. de acuerdo al siguiente detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $19,795,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $2,021,00, y al 

concepto de viatico la suma de $1,854,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$23,670,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $74.16 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

h) Se estabiece que a partir del 1° de Marzo de 2019 los ingresos 

conformados seran de $22,169,00 los trabajadores que se 

desempenen como Administrativos. de acuerdo al siguiente 

detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $18,564,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,751,00, y al 

concepto de viatico la suma de $1,854,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$22,169,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $74,16 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

C/blK'J 
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i) Se estabiece que a partir del 1° de Marzo de 2019 los ingresos 

conformados seran de $23,172,00 para los trabajadores que se 

desempenen como Administrativo de 1ra. de acuerdo al 

siguiente detalle: 

Se estabiece en concepto de salario basico $19,479,00 en 

concepto "presentismo remunerativo" la suma de $1,839,00, y al 

concepto de viatico la suma de $1,854,00 conforme al Art. 106 

LCT ("Viaticos") hasta integrar el basico conformado de 

$23,172,00. 

A los efectos exclusivos del pago del viatico referido, se estabiece 

un monto diario de $74,16 por cada Jornada de concurrencia al 

trabajo. 

o 

SEPTIMA: Adicional de Trabajo por Equipo: 

- A partir del 1° de Septiembre de 2018 el adicional referido sera 

de $1,115,00 por mes. 

- A partir del 1° de Noviembre de 2018 el adicional referido sera 

de $1,197,00 por mes. 

- A partir del 1° de Marzo de 2019 el adicional referido sera de 

$1,280,00 por mes. 

El concepto "presentismo remunerativo", correspondiente al 

Trabajo por Equipo: 

- A partir del 1° de Septiembre de 2018 el adicional referido sera 

de $264,00 por mes. 

-A partir del 1° de Noviembre de 2018 el adicional referido sera de 

$283,00 por mes. 

- A partir del 1° de Marzo de 2019 el adicional referido sera de 

$^3,00 por mes. 

SINDI' 

fcOLECClON ALBE 

L, MERINO 
nt. Grol. 
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OCTAVA: Ambas partes ratifican como modalidad y condiciones 

generates de trabajo el Ambito Especifico para el Anexo II. 

"Considerando las caracteristicas especiales que reviste las tarea 

en los establecimientos industriales, las partes acuerdan en 

incorporar adicionales especiales y remunerativos para todo el 

personal que realice tareas de limpieza en general en todo tipo de 

establecimientos industriales, sin distincion de tipo de tareas, sin 

distincion de sectores y/o secciones y/u oficinas administrativas y 

sin distincion de sexo. Se estabiece lo siguiente: 

AMBITO ESPECIFICO ANEXO II 

1-Operario planta Industrial 

A partir del mes de Septiembre 2018 el adicional sera de 

$1,479,00 

A partir del mes de 1° de Noviembre 2018 el adicional sera de $ 

1.588,00 

A partir del mes de Marzo 2019 el adicional sera de $ 1.698,00 

u 

2- Supervisor Planta Industrial 

A partir del mes de Septiembre 2018 el adicional sera de 

$2,267,00 

A partir del mes de 1° de Noviembre 2018 el adicional sera de 

$2,435,00 

A partir del mes de Marzo 2019 el adicional sera de $2,603 

3-Servicios especiales- Ayudantes 

A partir del mes de Septiembre 2018 el adicional sera de 

$1,479,00 

A partir del mes de 1° de Noviembre 2018 el adicional sera de $ 

1.588,00 

A partir del mes de Marzo 2019 el adicional sera/de $ 1.698,00 

MERINO 
Secret. Grol. 
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4-Tractorista 

A partir del mes de Septiembre 2018 el adicional sera de 

$1,380,00 

A partir del mes de 1° de Noviembre 2018 el adicional sera de 

$1,482,00 

A partir del mes de Marzo 2019 el adicional sera de $ 1.585,00 

5- Para el Operario que realice limpieza de vidrios a un nivel 

superior a los 4 metres del nivel del suelo se estabiece: 

A partir del mes de Septiembre 2018 el adicional sera de 

$1,152,00 

A partir del mes de 1° de Noviembre 2018 el adicional sera de 

$1,238,00 

A partir del mes de Marzo 2019 el adicional sera de $ 1.323,00 

iCCIDN 

ASTRO 

Los adicionales previstos en el presente articulo seran abonados 

en proporcion a la Jornada laboral y a los dfas efectivamente 

trabajados y sustituiran cualquier otro adicional pactado en forma 

previa a la vigencia del presente. 

NOVENA: Las partes ratifican el texto "Viaticos Convencionales. 

Viaticos y gastos de traslado: dadas las caracteristicas y 

especialidades de la actividad, el constante traslado al que 

pueden ser sometidos los empleados y teniendo en cuenta las 

dificultades que pueden encontrar los trabajadores debiendo 

poner dinero de su peculio para luego acreditar con comprobantes 

la solicitud de restitucion del viatico, el que ademas puede 

demorarse dias en hacerse efectivo, con el consiguiente perjuicio 

que ocasiona al trabajador, se ha acordado que el mismo se 

aplicara conforme al regimen establecido por el art. 106 de la 
;tC0LECC\OH 

PIEI^QL.C.T. Se aclara y ratifica que esa ha sido el alcance y la 

naturaleza de los viaticos acordados en los acuerdos anteriores. 

Dicha dacion obligatoria sera otorgada por parte de las empresas 
^ 

/ ' 
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en forma mensual, con caracter no remunerativo, sin necesidad 

de ser acreditado por comprobante, por dia efectivamente 

trabajado, por la suma descripta y conformada en las grillas 

salariales. 

Este viatico convencionado no remunerativo y sin rendicion de 

cuentas debera efectivizarse al mismo momento de acreditarse 

el salario del mes al que corresponda y debera consignarse en el 

recibo de sueido como viatico no remunerativo, art 106 de la 

L.C.T, identificandose con las siglas "VIATICOS"", o similar que 

identifique que se trata del viatico aqui instituido. 

Sin perjuicio de tratarse de un reconocimiento para todo el 

universo de los trabajadores del sector, pueden existir casos 

particulares con gastos por viaticos menores o mayores, sin que 

esto modifique o altere que se trata exclusivamente de una suma 

media fija universal convencionada y no remunerativa con los 

debidos alcances y recaudos del art. 106 LCT segun el analisis de 

costos promedio de los signatarios del CCT. El monto de este 

concepto quedara determinado en cada ronda salarial, tanto para 

Jornada completa como reducida. A todo evento, en cada grilla 

salarial se determinara un monto diario, para ambos tipos de 

Jornada, por cada dia de concurrencia al trabajo". 

DECIMA: Se ratifica la vigencia del Art. 31 del CCT 576/10 en lo 

que respecta a cuota sindical prevista en un tres por cien (3%), 

en los plazos y condiciones establecidas en dicho articulo. 

Se ratifica al aporte de solidaridad del personal no afiliado prevista 

en dicho articulo, estipulado a partir de 01/07/2014 en el 3% (tres 

por cien) sobre el total de las remuneraciones brutas percibidas 

sujetas a descuentos provisionales, manteniendose la vigencia de 

dicho aporte hasta el 30/06/2019, sin prolongarse salvo un 

acuerdo expreso de las partes. 

5 RECOLECCION 

M. L. (^ERl^O 
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DECIMAPRIMERA: Los nuevos valores acordados en el presente 

absorben y/o compensan hasta su concurrencia los importes que 

las empresas hubiesen otorgado por encima de los ingresos 

basicos garantizados, en forma colectiva o individual, ya sea 

voluntariamente o por acuerdo de partes, como conceptos 

remunerativos o no, o a cuenta de futuros aumentos y en tanto no 

lo hayan sido por recategorizacion y/o antiguedad segun el actual 

convenio colectivo de trabajo de aplicacion, y se consideraran 

asimismo otorgados a cuenta de cualquier aumento o ajuste en 

las retribuciones, sean o no de caracter remunerativo, que 

dispongan las autoridades de la Nacion durante la vigencia del 

presente acuerdo. 

i - j 

DECIMOSEGUNDA: Las partes acuerdan reunirse en el mes de 

Abril del 2019, a fin de evaluar la situacion economica 

sobreviniente desde la vigencia del presente acuerdo paritario, 

que podrian haber afectado a las escalas salariales acordadas. 

DECIMOTERCERA: Las partes solicitaran la homologacion del 

presente acuerdo a la Autoridad del Trabajo 

No siendo para mas, se firman tres ejemplares del mismo tenor y 

a un solo efecto, quedando uno para el Sindicato, uno para ADEL 

y otro para el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social , firmando 

las partes en prueba de conformidad, en la ciudad y fecha arriba 

indicada. 
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