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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 192/18 (RESOL-2018-192-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón de los Acuerdos obrantes a fojas 14 y 16/19 del expediente de
referencia, quedando registrados bajo los números 1064/18 y 1065/18 Respectivamente.-



A c t a A c u e r d o 

En la ciudad de Buenos Aires, a los 19 dias del mes de jullo de 2018 se reunen, bajo el Expte^ 

1.765.941/17 del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion; por el Secretariado 

Nacional de la UOMRA el Sr. Abel Furlan, por la Comision Directiva los Sres. Jorge Paineman, Gabriel 

Rojas y Ricardo Robelo, por la Comision Interna del establecimiento ALUAR PUERTO MADRYN los Sres. 

Diego Sepulveda, Gustavo Stukajlo, Diego Harneggett, Jesus Viluron, Nicolas Texido, y Federlco 

Navarro; y por la empresa ALUAR SAIC DIVISION PRIMARIO Y SEMIELABORADOS los Sres. Alejandro 

Deluca, Gaston Moya, Juan Carlos Mamani, y el Dr. Eduardo Zamorano, quienes manifiestan que 

celebran un ACUERDO SALARIAL para regir exclusivamente en el Establecimiento de Puerto Madryn 

ovincia de Chubut. 

PRIMERA.-
En virtud del acuerdo salarial alcanzado en el dia de la fecha, la ennpresa deja sin efecto con 

todos sus alcances, las 21 desvinculaciones notificadas per carta documento con fecha 19 de 

junio del 2018. 

SEGUNDA -

Las partes se comprometen a tratar dentro de los proximos 30 dias, todos los puntos que 

crean necesarios, incluidos los peticionados por el gremio en sus notas de fecha 28/05/2018 

y 08/06/2018, como asi tambien la revision general de las Actas de Servicios Esenciales 

teniendo en cuenta el espiritu con el que fueron creadas, a pesar que la representacion 

sindical manifiesta que este ult imo planteo resulta inviable. 

TERCERA. 

La representacion sindical solicita el pago de todas las sumas descontadas oportunamente en 

ocasion de la medida de fuerza Ilevada en junio del corriente ai io, tal como lo hiciera saber a 

traves de una presentacion realizada ante el Ministerio de Trabajo, delegacion Trelew. La 

empresa considera que dicha pretension resulta improcedente. 

CUARTA. Luego de un extenso debate, y a los fines de arribar a un acuerdo; la empresa de 
manera excepcional y por unica vez, sin que ello signifique reconocimiento de derecho alguno 
a futuro, se aviene a abonar la suma que fuera descontada en concepto de Conversion de 
Ticket Al imentario. Por otra parte, la empresa tambien manifiesta que en el futuro no 
abonara ninguno de los conceptos pretendidos por la Comision Interna, en la medida que no 
exista la debida contraprestacion de trabajo. Por su parte la representacion sindical 
manifiesta que de ocurrir dichos descuentos, continuara realizando los reclamos 
correspondientes. 

No siendo para mas se da por terminado el acto, f i rmando las partes cinco (5) ejemplares de 
identico tenor, previa lectura y ratificacion, en el lugar y fecha arriba irioicados. 

(T 



Expte.N" 1.798.122/18 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 19 dfas del mes de julio del ano dos mil 

dieciocho, siendo las 14:30 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, 

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante la Secretaria de Conciliacion del Dto. de 

Relaciones Laborales N° 3, Lie. Daniela PESSl, en representacion de la parte sindical por 

la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOMRA), el Sr. 

Francisco Abel FURLAN, Secretario Gremial Nacional, por la Seccional Puerto Madryn, en 

representacion de la Comision Directiva los Sres. Jorge PAINEMAN, Gabriel ROJAS, y 

Ricardo ROBELO, por la Comision Interna del establecimiento los Sres. Diego 

SEPULVEDA; Gustavo STUKAJLO; Diego HARNEGGETT, Jesus VILURON, Nicolas 

TEXIDO, Federico NAVARRO y en representacion de la empresa ALUAR ALUMINIO 

ARGENTINO SAIC, los Sres. Gaston MOYA, Eduardo ZAMORANO, Alejandro DE LUCA 

y Juan Carlos MAMANI quienes asisten al presente acto. 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante se le concede la palabra a LAS 

PARTES quienes en COMUN ACUERDO MANIFIESTAN: que vienen a acompanar 

acuerdo de fecha 19 de julio de 2018, celebrado en el ambito privado, vinculados a los 

hechos que motivaron el dictado de la conciliacion obligatoria en autos.— - -

No siendo para mas, a las 16:00 horas se cerro el acto, firmando las partes de 

conformidad, previo lectura de ratificacion de lo expuesto, por ante mi, funcionario actuante 

que para constancia certifico. 

CION EMPRESARIAL 
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