
República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Año de la Exportación

Informe

Número: 

Referencia: Expediente Nº 1.709.178/16

 
De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 239/18 (RESOL-2018-239-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón de los Acuerdos obrantes a fojas 57/58 del Expediente de referencia y
de fojas 2/8 del expediente N° 1.748.832/16, agregado como fojas 59 del expediente de referencia,
quedando registrados bajo los números 51/19 y 52/19 Respectivamente.-



SUELDO BASICO 6 HS O 30 HS SEMANALES 

15% 10% 5% 10% 5% 

01/07/2014 01/01/2015 01/07/2015 01/10/2015 01/01/2016 01/03/2016 

m^tttf^f^m m • ,.v„ 

DIRECTOR MEDICO 

SUB. DIR. MEDICO-SEC.TECNICO-SEC. CIENTIfICO 

JEFE DE DPTO. PROFESIONAi 

JEFE DE DIVISION PROFESIONAL 

JEFE DE SECCION PROFESIONAL 

PROFESIONAL OPERATIVO SENIOR 

PROFESIONAL OPERATIVO JUNIOR 

JEFE TECNICO 

TECNICO-ENFERMERO MATRICULADO 

SOPORTE DE ENFERMERIA 

PERSONAL DE LAV ADO V ESTERILIZACION MATERIAL 

DIRECT. ADMINIST-DIRECT.BIBLIOTECA-SECRET. DE CONSEJO 

SUBDIRECTOR ADMINISTRA TIVO 

JEFE DE DPTO. ADMINISTRATIVO 

JEFE DE DIVISION ADMINISTRATIVO 

JEFE DE SECCION ADMINISTRA TIVO 

ADMINISTRATIVO OPERATIVO SENIOR 

ADMINISTRATIVO OPERATIVO JUNIOR 

GESTOR 

JEFE DE DIVISION DE MANTENIMIENTO 

JEFE DE SECCION DE MANTENIMIENTO 

OPERATIVO DE MANTENIMIENTO 

19.682,84 

17.734,49 

15.834,59 

14.138,16 

12.622,73 

11.270,83 

10.631,71 

10.755,29 

9.479,53 

9.460,81 

7.637,05 

16.658.46 

16.658,46 

13.304,30 

11.840,05 

10.616,73 

9.479,53 

8.942,77 

8.609,47 

10.412,01 

8.450,94 

7 563,40 

22.635,27 

20.394,66 

18.209,78 

16.258,88 

14.516,14 

12.961,45 

12.226,47 
12.368,58 

10.901,46 

10.879,93 

8.782,61 

19.157,23 

19.157,23 

15.299,95 

13.616,06 

12.209,24 

10.901,46 

10.284,19 

9.900,89 

11.973,81 

9.718,58 

8 .69791 

24.603,55 

22.168,11 

19.793,24 

17.672,70 

15.778,41 

14.088,54 

13.289,64 

13.444,11 

11.849,41 

11.826,01 

9.546,31 

20.823,08 

20.823,08 

16.630,38 

14.800,06 

13.270,91 

11.849,41 

11.178,46 

10.761,84 

13.015,01 

10.563,68 

9.454,25 

25.587,69 

23.054,84 

20.584,97 

18.379,61 

16.409,55 

14.652,08 

13.821,22 

13.981,88 

12.323,39 

12.299,05 

9.928,17 

21.656,00 

21.656,00 

17295 ,59 

15.392,07 

13.801,75 

12.323,39 

11.625,60 

11.192,31 

13.535,61 

10.986,22 

9.832,42 

28.146,46 

25.360,32 

22.643,46 

20.217,57 

18.050,50 

16.117,29 

15.203,35 

15.380,06 

13.555,73 

13.528,96 

10.920,98 

23.821,60 

23.821,60 

19.025,15 

16.931,27 

15.181,92 

13.555,73 

12.788,16 

12.311,54 

14.889,17 

12.084,84 

10.815,66 

29.425,85 

26.513,06 

23.672,71 

21.136,55 

18.870,98 

16.849,89 

15.894,41 

16.079,16 

14.171,90 

14.143,91 

11.417,39 

24.904,40 

24.904,40 

19.889,93 

17.700,87 

15.872,01 

14.171,90 

13.369,44 

12.871,16 

15.565,95 

12.634,16 

11 .30728 

':i6n /V„ 



"2014 - Afio de Homenaje al Almlrante Guillermo Brown, 
en el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo" 

EXPEDIENTE N°: 1.709.178/16 

En la Ciudad de Buenos Aires a Ios 8 dfas del mes de Marzo 2016, siendo las 17 
hs, comparecen al iVllNISTERIO DE TRABAJO, EIVIPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, 
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO, por ante mi Sr. Luis 
Emir BENITEZ, Secretario de Conciliacion dei Departamento de Relaciones 
Laborales n° 3, los seiiores Carlos BONJOUR, Jorge RAIVIOS, Gustavo PADIN y 
iVlarcel CARRETERO en representacion de la UNION TRABAJADORES DE 
ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES conjuntamente con la Dra. Josefina Estreila, 
por una parte y por la otra los senores, Cesar Augusto MENENDEZ con DNl 
16.225.325 en su caracter de Apoderado de la ACADEMIA NACIONAL DE 
MEDICINA, conjuntamente con ei Dr. Guillermo Victor FLEURQUIN. 

Declarado abierto ei acto por ei Funcionario Actuante y cedida la palabra a ambas 
partes, las mismas manifiestan: Que vienen a informar a esta Autoridad el Acuerdo 
Salarial alcanzado en el afio 2015 y en ei primer semestre dei 2016, cuyas 
categorias y valores de las remuneraciones basicas se acompanan en un Anexo I de 
una foja. Asimismo expresan que ei mencionado acuerdo se suscribe en el marco 
dei CCT 1446/15 E, cuyo articulo 32, "Clausula Salarial" establece que para el future 
y salvo acuerdo en contrario, los valores de los sueldo basicos se iran 
incrementando en los mismos porcentuaies que se establecen en las paritarias 
salariales del CCT 700/14. En tal sentido informan que el incremento del ario 2015 
ascendio a un total del 30 % en tres tramos, y que para el primer semestre dei 2016 
se acordo un 15% en dos tramos. Por lo expuesto, solicitan la homologacion del 
presente acuerdo salarial, habiendo acreditado ias respectivas personerias y 
nominado sus miembros paritarios, en ei presente tramite, solicitando su respectiva 
homologacion. 

En este estado el Funcionario Actuante, hace saber a las partes, que los presentes 
actuados, seran elevados a la Superioridad a los fines dei control de legalidad y 
conforme Ley 14.250 y normas concordantes. 

Con lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante mi, para 
constancia. ^ 

SECTOR SlN|)iCAL ACADEMIA NAC. MEDICINA 



ACTA ACUERDO SALARIAL UTEDYC - ACADEMIA NACIONAL DE 
MEDICINA 

En la ciudad de Buenos Aires, a los 2 dias del mes de diciembre del 2016 se 
reunen por la parte sindical la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES 
DIEPORTIVAS Y CiVlLES (UTEDyC) representada por su Secretario General 
Nacional Carlos Orlando Bonjour, el Secretario Adjunto Nacional, Jorge Ruben 
Ramos, el Secretario Gremial Nacional Gustavo Padin, la Subsecretaria 
Gremial Nacional, Marcel Carretero, y los Delegados de Personal Liliana 
Guingold, Miguel Angel Villalba y Edith Horvat y con la asistencia letrada de la 
Dra. Josefina Estreila, todos con domicilio en la calle Alberti 646 de esta Ciudad 
Autonoma de Buenos Aires y por el sector empleador ACADEMIA NACIONAL 
DE MEDICINA representada por el Sr. Cesar Augusto Menendez, en su 
caracter de apoderado, con la asistencia letrada dei Dr. Guillermo Victor 
Fieurquin T*35 F*199 CPACF, todos con domicilio en Pacheco de Melo 3081 
de la Ciudad Autonoma de Buenos Aiies, los que luego de intensas 
negociaciones han acordado lo siguiente en el marco del CCT N° 1446 - 2015 
"E": 

^ 

PRIMERO: Establecer que hasta el 30 de junio de 2016 se aplica la paritaria 
salarial del convenio de actividad vigente CCT N°736/16 y que por el presente 
las partes negocian su propia paritaria salarial anual y con vigencia desde el 01 
de julio de 2016 hasta el 30 de junio de 2017. 

SEGUNDO: Otorgar sobre los basicos vigentes ai 30/06/2016 del CCT N°1446 
- 2015 "E" los siguientes incrementos salariales no acumulativos: a) 12% (doce 
por ciento) a partir del 1° de julio y b), 10% (diez por ciento) a partir del 1° de 
setiembre de 2016 y c) 9% (nueve por ciento) a partir del 1° de noviembre de 
2016 con vigencia iiasta el 30 de junio de 2017. Las remuneraciones basicas 
d(5 cada categoria a partir del 1° de julio de 2016 hasta el 30 de junio de 2017 
se consignan en un nuevo Anexo "A" del mencionado convenio colectivo que 
se firma por separado como formando parte del presente acuerdo. 

TERCERO: Establecer que todas las sumas incorporadas al basico y sus 
incidencias a partir de julio de 2016 seran imputadas y absorbidas hasta su 
concurrencia con los incrementos pactados en la clausula SEGUNDA. 

CUARTA: En funcion de lo expuesto se modifica el art. 32 del CCT N° 1446 -
2015 que quedara redactado de la siguiente manera: "Articulo 32.- Clausula 
salarial: Las partes dejan expresado que el personal comprendido en este 
convenio percibira los sueldos basicos que constan en el Anexo I, II y III. Para 
el futuro y salvo acuerdo en contrario, los valores acordados, se iran 

MARC|[fcfee'T:'RLANDO Incrementando en los mismos porcentuaies y condiciones que se establezcan 
SectWafiô G n̂erai g^ igg pahtahas salahales referidas ai CCT N° 462/06, CCT N°700/14, CCT 

Secc. Capital Federal N°736/16 hasta el 30 de junio de 2016. A partir del 01 de julio de 2016 las 



partes negociaran libremente su propia paritaria salarial anual y con vigencia 
desde el 01 de julio de un ano hasta el 30 de junio del ano siguiente. El item 
"adicional basico sobre convenio" se incrementara con un coeficiente del 
0,3846 respecto de los porcentajes que se establezcan en las paritarias 
salariales referidas al 462/06 o el convenio que reemplace a este ultimo" 

QUINTA: Que el principal ingreso de La ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA 
Ic constituye una contribucion del Estado Nacional con asignacion 
presupuestaria en el Presupuesto General de la Nacion, cuya partida 
mayoritariamente se destina al pago de los salarios de sus empleados y sus 
respectivas imposiciones al Sistema Unico de la Seguridad Social. En funcion 
que la asignacion de fondos ha sido insuficiente para la cobertura de las 
deudas salariales asumidas, la Institucion reconoce que a la fecha de la firma 
del presente convenio una deuda salarial con sus empleados por los 
incrementos salariales paritarios segun el siguiente detalle: i. enero y febrero de 
2016 adeuda el 10% de la pauta salarial CCT N°736/16; ii. marzo a junio 
adeuda el 15% de la pauta salarial CCT N°736/16; iii. julio de 2016: adeuda el 
12% de incremento fijado en el presente; iv. setiembre y octubre de 2016 
adeuda el 10% de incremento fijado tambien en el presente; v. noviembre de 
2016 por el 19% de incremento fijado tambien en el presente se agrega a la 
deuda reconocida; 

Sin perjuicio de lo expuesto en el parrafo precedente deberan descontarse de 
la deuda reconocida de i. y ii. todas aquellas sumas abonadas a cuenta y a 
partir de julio 2016 otorgadas bajo los items "825 Pago a Cuenta Retroactive 
2016" y "826 Pago a Cuenta Retroactive 2016" que seran imputadas y 

A
absorbidas hasta su concurrencia con los incrementos salariales de la pauta 
UTEDYC acordada en el CCT N^736/16 y correspondiente al primer semestre 
^e2016. 

Dicha deuda sera cancelada con cada trabajador afectado en su proporcion 
correspondiente mediante 6 (seis) cuotas mensuales, iguales y consecutivas, 
siendo la primera de ellas el 4° dia habil del mes de febrero de 2017. 

Sin mas asuntos que tratar las partes firman y ratifican de plena conformidad lo 
pactado en el presente acuerdo, en 6 seis, ejemplares de un mismo tenor y a 
un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento para su 
cportuna homologacion por el Ministerio de Trabajo, Empleo y 
Seguridad Social, lo cual desde ya podra ser solicitado por cualquiera de las 
partes. 

DRLANDO 
t ' ^ ^ ^ r i o General 
\ UTEDYC 

SeVc. Capital Federal 

-7 

CA.S.I. 



TABLA DE BASICOS Y CARGOS 
ANO 2016/2017 

CAT DESCRIPCION 

1 1.1 Director Medico 

1 1.2 Subdirect.Medico - Secret.Tecnico - Secret.Cientifico 

1.3 Jefe de Departamento Profesional 

1.4 Jefe de Division Profesional 

1 1.5 Jefe de Seccion Profesional 

2.1 Profesional Operativo Senior 

2.2 Profesional Operative Junior 

3.1 Jefe Tecnico 

3.2 Tecnico - Enfermero Matriculados 

3.3 Soporte de Enfermeria 

4 Personal de Lavado y Esterilizacion de Material 

5.1 Director Administ. - Direct.Biblioteca - Secret.de Consejo 

5.1a Subdirector Administrativo -

5.2 Jefe de Departamento Administrativo 

5.3 Jefe de Division Administrativo 

5.4 Jefe de Seccion Administrativo 

6.1 Administrativo Ooerativo Senior 

6.2 Administrativo Operativo Junior 

6.3 Gestor 

7.1 Jefe de Division Mantenimiento 

7.2 Jefe de Seccion Mantenimiento 

1 8.1 Operativo de Mantenimiento 

BASE DICIEMBRE 2015 

SUELDO BASICO 
6 HS6 29HSSEM 

Base 12/2015 

25821.68 

23054.84 

20584.97 

18379.61 

16409.55 

14652.08 

13821,23 

13981.87 

12323.39 

12299.05 

9928.17 

21656.00 

21656.00 

17295.59 

15392.09 

13801.75 

12323.39 

11625.60 

11192.32 

13535,60 

10986,23 

9832,43 

SUELDO BASICO 
8 HS 6 44 HS SEM 

Base 12/2015 

34428.91 

30739,79 

27446.63 

24506.14 

21879.40 

19536.11 

18428.31 

18642.4& 

16431.19 

16398.73 

13?37.56 

28874.66 

28874.66; 

23050.79 

20522.78 

18402,33 

16431.19 

15500.80 

14923,09 

18047.47 

14648.30 

13109.90 

ENERO - FEBRERO 2016 

SUELDO BASICO 
6 MS 6 29 HS SEM 

Viq.01/2016 
10.00% 

28403.85 

25360,33 

22643.47 

20217.57 

18050.51 

16117.29 

15203.36 

15380.05 

13555.73 

13528.95 

10920.99 

23821.59 

23821.59 

19025.15 

16931.29 

15181.92 

13555.73 

12788.16 

12311.55 

14889.16 

12084.85 

10815.67 

SUELDO BASICO 
8 HS 6 44 HS SEM 

Viq.01/2016 
10.00% 

37871.80 

33813.77 

30191.29 

26956.75 

24067.34 

21489.72 

20271.14 

20506.74 

18074.31 

18038.60 

14561.32 

31762.13 

31762.13 

25366.87 

22575.06 

20242.56 

18074.31 

17050.88 

16415.40 

19852.22 

16113.13 

14420.89 

SUELDO BASICO 
9 HS 6 45 HS SEM 

Viq.01/2016 
10.00% 1 

42605.78 

38040.49 

33965.20 

30326.35 

27075.76 

24175.94 

22805.03 

23070.08 

20333.60 

20293.43 

16381 48 

35732.39 

35732.39 

28537.73 

25396.94 

22772.88 

20333.60 

19182.24 

18467,32 

22333.74 

18127.27 

16223.5ol 

DYC 
tfSPitat^Pederal 
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TABLA DE BASICOS Y CARGOS 
ANO 2016/2017 

DESCRIPCION 

Director Medico 

Subdirect.Medico - Secret.Tecnico - Secret.Cientifico 

Jefe de Departamento Profesional 

Jefe de Division Profesional 

Jefe de Seccion Profesional 

Profesional Operativo Sen i c 

Profesional Operativo Junior 

Jefe Tecnico 

Tecnico - Enfermero Matriculados 

Soporte de Enfermeria 

PersomI de Lavado y Esterilizaci6n de Material 

Director Administ. - Direct. Biblioteca - Secret.de Consejo 

Subdirector Administrativo -

Jefe de Departamento Administrativo 

Jefe de Division Administrativo 

Jefe de Seccion Administrative 

Administrativo Operativo Senior 

Administrativo Operativo Junior 

Gestor 

Jefe de Division Mantenimiento 

Jefe de Seccion Mantenimiento 

Operativo de Mantenimiento 

BASE DICIEMBRE 2015 

SUELDO BASICO 
6 H S 6 29HSSEIVI 

Base 12/2015 

25821.68 

23054.84 

20584.97 

18379,61 

16409.55 

14652.08 

13821.23 

13981.87 

12323.39 

12299.05 

9928.17 

21656.00 

21656.00 

17295.59 

15392,09 

13801,75 

12323,39 

11625,60 

11192.32 

13535.60 

10986,23 

9832.43 

SUELDO BASICO 
8 H S 6 44HSSEM 

Base 12/2015 

34428,91 

30739.79 

27446.63 

24506.14 

21879,40 

19536,11 

18428.31 

18642.49 

16431.19 

16398.73 

'13237.56 

28874.66 

28874.66 

23060.79 

20522.78 

18402,33 

16431,19 

15500,80 

14923,09 

18047.47 

14648.30 

13109.90 

MARZO-ABRIL-MAYO-JUNIO 2016 

SUELDO BASICO SUELDO BASICO 
6 HS 6 29 HS SEM 8 HS 6 44 HS SEM 

Via.03/2016 Viq.03/2016 
5.00% 5.00% 

29694.93 39593.25 

26513.07 35350.76 

23672.72 31563.62 

21136.55 28182.06 

18870.98 25161.31 

16849.89 22466.53 

15894.42 21192.56 

16079.15 21438.86 

14171,90 18895.87 

14143,90 18858.54 

11417,40 15223.19 

24904.39 33205.86 

2490439 33205.86 

19889.93 26519.91 

17700.90 23601.20 

15872.01?;^ 21162.68 

14171.90 18895.87 

13369.44 17825.92 

12871.17 17161.55 

15565,94 20754.59 

12634,16 | | t 16845.55 

11307.29 15076.39 

SUELDO BASICO 
9 H S 6 45HSSEM 

Viq,03/2016 
5,00% 

44542.40 

39769,60 

35509,08 

31704,82 

28306.47 

25274.84 

23841.63 

24118.72 

21257,85 

21215,86 

17126.09 

37356.59 

37356.59 

29834.90 

26551.35 

23808.01 

21257.85 

20054,16 

19306,75 

23348,91 

18951.24 

16960.93 

http://Secret.de


TABLA DE BASICOS Y CARGOS 
ANO 2016/2017 

CAT DESCRIPCION 

1.1 Director Medico 

1.2 Subdirect.Medico - Secret.Tecnico - Secret.Cientifico 

1.3 Jefe de Departamento Profesional 

1.4 Jefe de Division Profesional 

1.5 Jefe de Seccion Profesional 

2.1 Profesional Operativo Senior 

2.2 Profesional Operativo Junior 

3.1 Jefe Tecnico 

3.2 Tecnico - Enfermero Matriculados 

3.3 Soporte de Enfermeria 

4 Personal de Lavado y Esterilizacion de Material 

5.1 Director Administ. - Direct.Biblioteca - Secret.de Consejo 

5.1a Subdirector Administrativo-

5.2 Jefe de Departamento Administrativo 

5.3 Jefe de Division Administrativo 

5.4 Jefe de Seccion Administrativo 

6.1 Administrativo Operativo Senior 

6.2 Administrativo Operativo Junior 

6.3 Gestor 

7.1 Jefe de Division Mantenimiento 

7.2 Jefe de Seccion Mantenimiento 

8.1 Operativo de Mantenimiento 

BASE JUNIO 2016 

SUELDO BASICO 
6 HS 6 29 HS SEM 

Viq,03/2016 
5.00% 

29694.93 

26513.07 

23672.72 

21136.55 

18870.98 

16849.89 

15894.42 

"6079.15 

14171.90 

14143.90 

11417.40 

24904.39 

24904.39 

19889.93 

17700.90 

15872.01 

14171.90 

13369.44 

12871.17J 

15565.94 

12634.16 

11307.29 

SUELDO BASICO 
8 HS 6 44 HS SEM 

Viq,03/2016 
5,00% 

39593.25 

35350.76 

31563.62 

28182.06 

25161.31 

22466.53 

21192.56 

21438.86 

18895.87 

18858.54 

15223.19 

33205.86 

33205.86 

26519.91 

23601.20 

21162.68 

18895.87 

17825.92 

• • 1 17161.55 

20754.59 

16845.55 

15076.39 

SUELDO BASICO 
9 H S 6 45HSSEM 

Viq.03/2016 
5.00% 

44542.40 

39769.60 

35509.08 

31704.82 

28306.47 

25274.84 

23841.63 

24118.72 

21257.85 

21215.86 

17126.09 

37356.59 

37356.59 

29834.90 

26551 35 

23808.01 

21257.85 

20054.16 

19306.75 

23348.91 

18951.24 

16960,93 

JULIO-AGOSTO2016 

SUELDO BASICO 
6 HS 6 29 HS SEM 

Viq.07/2016 
12.00% 

33258,33 

29694.64 

26513,44 

23672.93 

21135.50 

18871.88 

17801.75 

18008.65 

15872.53 

15841.17 

12787.48 

27892.92 

27892.92 

22276,72 

19825.01 

17776.65 

15872.53 

14973.77 

14415.70 

17433.86 

14150.26 

12664.16 

SUELDO BASICO 
8 HS 6 44 HS SEM 

Viq.07/2016 
12.00% 

44344.44 

39592.85 

35351.26 

31563.91 

28180.67 

25162.51 

23735.66 

24011.53 

21163.37 

21121.56 

17049.98 

37190.56 

37190.56 

29702.30 

26433.34 

23702.20 

21163.37 

19965.03 

19220.94 

23245.14 

18867.01 

16885.55 

SUELDO BASICO 
9 HS 6 45 HS SEM 

Vio.07/2016 
12.00% 

49887.49 

44541.96 

39770.17 

35509.40 

31703.25 

28307.82 

26702.62 

27012.97 

23808.79 

23761.76 

19181.22 

41839.38 

41839.38 

33415.08 

29737.51 

26664.98 

23808.79 

22460.66 

21623.56 

26150.78 

21225.39 

18996.25 

hAK iELO ORL 
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TABLA DE BASICOS Y CARGOS 
ANO 2016/2017 

CAT 

1.1 

1.2 

1.3 
1.4 

1.5 
2.1 

2.2 

3.1 
3.2 

3.3 
4 

5.1 

5.1a 
5.2 

5.3 

5.4 

6.1 

6.2 

6.3 
7.1 
7.2 
8.1 

DESCRIPCION 

Director Medico 

Subdirect.Medico - Secret.Tecnico - Secret.Cientifico 
Jefe de Departamento Profesional 

Jefe de Division Profesional 

Jefe de Seccion Profesional 

Profesional Operativo Senior 
Profesional Operativo Junior 

Jefe Tecnico 

Tecnico - Enfermero Matriculados 

Soporte de Enfermeria 
Personal de Lavado y Esterilizacion de Material 

Director Administ. - Direct. Biblioteca - Secret.de Consejo 

Subdirector Administrativo -

Jefe de Departamento Administrativo 

Jefe de Division Administrativo 

Jefe de Seccion Administrativo 

Administrativo Operativo Senior 

Administrativo Operativo Junior 
Gestor 

Jefe de Division Mantenimiento 
Jefe de Seccion Mantenimiento 
Operativo de Mantenimiento 

BASE JUNIO 2016 

SUELDO BASICO SUELDO BASICO 
6 HS 6 29 HS SEM 8 HS 6 44 HS SEM 

Viq.03/2016 Viq.03/2016 
5.00% 5.00% 

29694.93 39593.25 

26513.07 35350.76 

23672.72 31563.62 

21136.55 v;:: 28182.06 

18870.98 25161.31 
16849.89 22466.53 

15894.42 21192.56 
1 6 0 7 9 . 1 5 ^ ^ ^ 21438.86 

14171,QoHHI 18895.87 
14143,90 18858.54 

11417.40 15223.19 

24904.39 33205.86 

2490439 , 33205.86 

19889.93 26519.91 

17700,90 JHPHk 23601.20 
15872.01 21162.68 

14171.90 18895.87 
13369.44 17825.92 

12871.17 17161.55 

15565.94 20754.59 

12634.16 16845.55 
11307.29 15076.39 

SUELDO BASICO 
9 HS 6 45 HS SEM 

Viq.03/2016 
5.00% 

44542,40 

39769,60 

35509,08 
31704.82 

28306.47 
25274,84 

23841,63 

24118.72 

21257,85 

21215,86 

17126,09 

37356,59 

37356.59 

29834.90 

26551.35 

23808,01 
21257.85 

20054.15 
19306.75 

23348.91 
18951,24 
16960.93 

SEPTIEMBRE-OCTUBRE 2016 

SUELDO BASICO 
6 HS 6 29 HS SEM 

Viq.09/2016 
10.00% 

36227,82 

32345.94 

28880.72 

25786.59 

23022.60 
20556.87 

19391.19 
19616.56 

17289,72 

17255,56 

13929,22 

30383.36 

30383,36 

24265,72 

21595,10 

19363,85 

17289,72 
16310,72 

15702,82 
18990,45 

15413,67 
13794.89 

SUELDO BASICO 
8 HS 6 44 HS SEM 

Viq.09/2016 
10.00% 

48303.76 

43127.93 

38507.62 

34382.11 

30696.80 

27409.16 
25854.92 
26155.41 

23052.96 
23007.42 

18572.30 

40511.15 

40511.15 

32354.29 

28793.46 

25818.47 

23052.96 
21747.62 

20937.10 

25320.60 

20551.56 
18393.19 

SUELDO BASICO 
9 HS 6 45 HS SEM 

Viq.09/2016 
10.00% 

54341,73 

48518,92 

43321.07 

38679,88 

34533.90 
30835.31 

29086,78 
29424,84 

25934.58 
25883,35 

20893.83 

45575.04 

45575.04 

36398.57 

32392,64 

29045.78 

25934.58 
24466.08 

23554.23 

28485.68 
23120,51 
20692.34 

/ 

i > 

-̂  

NDO 
neral 

TEDYC 
Federal 



TABLA DE BASICOS Y CARGOS 
ANO 2016/2017 

BASE JUNIO 2016 NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2016 (EXTENDIBLE HASTA JUNIO 2017) 

DESCRIPCION 

Director Medico 

Subdirect.Medico - Secret,Tecnico - Secret,Cientifico 

Jefe de Departamento Profesional 

Jefe de Division Profesional 

Jefe de Seccion Profesional 

Profesional Operativo Senior 

Profesional Operativo Junior 

Jefe Tecnico 

Tecnico - Enfermero Matriculados 

Soporte de Enfermeria 

Personal de Lavado y Esterilizacion de Material 

Director Administ. - Direct,Biblioteca - Secret,de Consejo 

Subdirector Administrativo -

Jefe de Departamento Administrativo 

Jefe de Divisi6n Administrativo 

Jefe de Seccion Administrativo 

Administrativo Operativo Senior 

Administrativo Operativo Junior 

Gestor 

Jefe de Divisibn Mantenimiento 

Jefe de Seccion Mantenimiento 

Operativo de Mantenimiento 

SUELDO BASICO 
6 HS6 29HSSEM 

Viq.03/2016 

5.00% 

29694.93 

26513.07 

23672,72 

21136,55 

18870,98 

16849.89 

15894.42 

16079.15 

14171.90 

14143.90 

11417.40 

24904.39 

24904.39 

19889,93 

17700,90 

15872,01 

14171,90 

13369,44 

12871.17 

15565.94 

12634.16 

11307,29 

SUELDO BASICO 
8 HS 6 44 HS SEM 

Viq.03/2016 

5.00% 

39593.25 

35350.76 

31563.62 

28182.06 

25161.31 

22466.53 

21192.56 

21438.86 

18895.87 

18858.54 

15223.19 

33205.86 

33205.86 

26519.91 

23601.20 

21162.68 

18895.87 

17825.92 

17161.55 

20754.59 

16845.55 

15076.39 

SUELDO BASICO 
9HS6 45HSSEM 

Viq.03/2016 
5.00% 

44542.40 

39769.60 

35509.08 

31704.82 

28306.47 

25274.84 

23841.63 

24118.72 

21257 85 

21215.86 

17126.09 

37356.59 

37356.59 

29834.90 

26551.35 

23808.01 

21257.85 

20054.16 

19306.75 

2334891 

18951.24 

16960.93 

SUELDO BASICO 
6 HS 6 29 HS SEM 

Viq.11/2016 
9.00% 

38900.36 

34732.12 

31011.26 

27688.87 

24720.99 

22073,36 

20821.69 

21063.68 

18565.19 

18528.52 

14956.79 

32624.76 

32624,76 

26055.81 

23188.18 

20792.33 

18565.19 

17513.97 

16861.23 

20391 39 

16550.75 

14812.55 

SUELDO BASICO 
8 HS 6 44 HS SEM 

Viq,11/2016 
9.00% 

51867.15 

46309.49 

41348.35 

36918.50 

32961.32 

29431.15 

27762.25 

28084.91 

24753.59 

24704.69 

19942.38 

43499.68 

43499.68 

34741.08 

30917.57 

27723.11 

24753.59 

23351.96 

22481.64 

27188.51 

22067.66 

19750.06 

Sec 

?cc. 

SUELDO BASICO 
9 HS6 45HSSEM 

Viq,11/2016 

9.00% ftfARci 
58350.55 

52098.19 

46516.89 

41533.31 

37081.48 

33110.04 

31232.53 

31595.53 

27847.79 

27792.77 

22435.18 

48937.13 

48937.13 

39083.72 

34782.26 

31188.50 

27847.79 

26270.95 

25291.84 

30587 08 

24826.12 

22218.82 
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"2017 - Afio de las Energias Renovables" 

Iv EXPEDIENTE N°: 1.748.832/16.-

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Enero de 2017, 
siendo las 11 hs., comparece al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO, 
por ante mi Lie. Tomas LARRAZA, Secretario de Conciliacion del Departamento de 
Relaciones Laborales N° 3, en representacion de la ACADEMIA NACIONAL DE 
MEDICINA, su letrado apoderado Guillermo Victor FLEURQUIN (DNI 16.226.365).— 

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra al ijnico 
compareciente, manifiesta: Que vienen por esto acto a fines de ratificar el acuerdo 
alcanzado en forma directa, obrante a fojas 2/8, reiterando la solicitud de 
homologacion del mismo. 

En este estado, el Funcionario Actuante le hace saber que debera acompafiar copia 
de estatuto y designaciones de autoridades vigentes y de miembros paritarios para 
conformar la Comision Negociadora, requisito del tramite de homologacion. 

Con lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante mi, para 
constancia. 

ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA 

J 
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"2017 - Ano de las Energias Renovables" 

/S^yi 's 
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tl-
EXPEDIENTE N°: 1.748.832/16.-

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Enero de 2017, 
siendo las 14 hs., comparecen espontaneamente al MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 
TRABAJO, por ante mi Lie. Tomas LARRAZA, Secretario de Conciliacion del 
Departamento de Relaciones Laborales N° 3, en representacion de la UNION 
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), su 
Subsecretaria Gremial Marcel CARRETERO, asistida por el Dr. Sebastian SAEZ.— 

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra a los 
comparecientes, conjuntamente manifiestan: Que vienen por esto acto a fines de 
ratificar el acuerdo alcanzado en forma directa, obrante a fojas 2/8, reiterando la 
solicitud de homologacion del mismo. 

En este estado, el Funcionario Actuante les hace saber que los presentes actuados 
seran elevados a la Superioridad a los fines del control de oportunidad, de legalidad 
y conforme Ley 14.250 y normas concordantes. 

Con lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante mi, para 
constancia. 

UTEDYC 

(j 
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