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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 646/18 (RESOL-2018-646-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 2/3 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el número 440/19.-



ACTAACUERDO 

En la ciudad de Mendoza a los nueve dias del mes de mayo de 2016, entre 
APJAE (Asociacion del Personal Jerarquico del Agua y la Energia), constituyendo 
domicilio real en calle Montevideo 69 de la ciudad de Mendoza, representado en 
este acto por los Sres. ANA CARINA PALMA, su caracter de Secretaria de 
Relaciones Laborales y JORGE PASCUAL FARIAS en su caracter de Vocal Titular 
de la Junta Directiva Central, en adelante denominados el SINDICATO y la 
EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ELECTRICIDAD MENDOZA (EDEMSA), 
constituyendo domicilio real en Calle Belgrano 815 de Ciudad de Mendoza, 
representada por el senor SERGIO PASQUIER en calidad de Gerente de 
Recursos Humanos, en adelante la EMPRESA, con poder amplio y suficiente 
otorgado por su mandante para la ejecucion de este acto, se reunen a afectos de 
instrumentar el acuerdo al que han arribado conforme a los alcances y condiciones 
que seguidamente se expresan. La EMPRESA y el SINDICATO, en conjunto y en 
adelante se denominaran las PARTES. 

) 

PRIMERO: Otorgar a todo el personal comprendido en el convenio 1299/E/12 una 
suma de caracter no remunerativo y no bonificable, del 20% a partir del 01 de 
enero de 2016, tomando como base los haberes del mes de diciembre de 2015 
(conceptos base de primera mas segunda columna normal y habitual), con 
incidencia en BARD, SAC y Bonificacion anos de servicio. 

SEGUNDO: La suma detallada en el articulo PRIMERO se encuentra compuesta\ 
por el 10% otorgado desde enero de 2016 a cuenta de la paritaria 2016 y el 10% ' 
acordado en la presente acta. y 

TERCERO: Las partes acuerdan que el retroactivo resultante de lo enunciado en 
el artfculo primero sera abonado en dos partes iguaies con los haberes de los 
meses de Abril y Mayo 2016. 

CUARTO: Otorgar a todo el personal comprendido en el convenio 1299/E/12 una 
suma de caracter no remunerativo y no bonificable del 8 % a partir del 01 de junio 
de 2016 y del 7% a partir del 01 de agosto de 2016, tomando como base los 
haberes del mes de diciembre de 2015 (conceptos base de primera mas segunda 
columna normal y habitual), con incidencia en BARD, SAC y Bonificacion anos de 
servicio. 

QUINTO: Postergar hasta el mes de Enero de 2017, lo enunciado en la clausula 
cuarta del acta acuerdo de fecha 22 de junio de 2015 firmada por las partes. 

J OTO) c p. p-ir*-!^^ 

SERGIO PASOUIER 
GERENTE RECURSOS HUMANOS 



SEXTO: Otorgar una Bonificacion Extraordinaria, no remunerativa por unic'^^vez 3 
de $ 8.000,00 a todos los trabajores comrpendidos en el CCT 1299/E/12 el 23 de 
Diciembre de 2016. 

SEPTIMO: Las partes acuerdan que las sumas acordadas en el punto PRIMERO 
y CUARTO, tomaran caracter de remunerativas a partir del mes de Febrero de 
2017. * ^ " ^ 

OCTAVO: Ante cualquier dificultad de interpretacion de las clausulas establecidas 
en este acuerdo, LAS PARTES inciaran rapidas consultas a fin de solucionar 
dichas diferencias a la brevedad, sin que esto signifique poner en duda la buena 
voiuntad de negociacion de las partes, ni pretension alguna de alterar la paz social 
laboral. 

NOVENO: Las PARTES elevaran el presente acta acuerdo al Ministerio de 
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion a los efectos de su 
homologacion y ratificacion del presente Convenio. 

sIO PASOUIER 
SERENTE RECURSOS HUHANC. 
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"2016 - Ano del Bicentenario de la Declaracion de la Indepeni 

MENDOZA, 28 de diciembre de 2016. 

Ref. Expte. N° 1-217-309611-2016 

O 
En la feciia comparece ante esta Delegacion Regional 

Mendoza del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, el Lie. 

SERGIO PASQUIER en su caracter de Gerente de Recursos Humanos de la firma 

EDEMSA, y quien comparece a efectos de acreditar su personerfa con poder que 

adjunta a las presentes actuaciones y ratificar en todo y cada uno de sus terminos el 

acuerdo celebrado en el expediente de referencia. Por otro parte adjunta nohiina de 

miembros paritarios para la conformacion de la Comision Negociadora. -Con fo que 

se dio por terminado el acto firmando el compareciente para constancia por ante mf 

que certifico. 

O 
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Ministerio de Produccidn 
y Trabajo 
(^residencia de la Mocton :IL^\^ 

"2018 - Afio del Centenario de la Reforma Universiraria" •••-...' 
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ExpedienteN" 309.611/16 
APJAE - EDEMSA 

En la ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los veinticuatro dias del mes de septiembre 

de 2018, siendo las 14.00 horas, comparece en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y 

TRABAJO, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL 

TRABAJO - DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES N° 3 - ante la Lie. Maria 

Concepcion ARRIBELTZ, en representacion de la ASOCIACION DEL PERSONAL 

JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA, el Sr. Juan BARALDO, en su calidad de 

Secretario de Relaciones Laborales. 

'.J 

Declarado abierto el acto por la Funcionaria Actuante, se concede la palabra a la 

representacion de la Entidad Sindical, quien MANIFIESTA: Que viene por este acto a 

dar cumplimiento con lo ordenado en el Dictamen a fs. 51, a saber: Ratifica en un todo 

y cada uno de sus terminos el Acta Acuerdo Salarial suscripta con EDEMSA obrante a 

fs. 2/3 del presente, solicitando a esta Autoridad Administrativa disponga su 

homologacion. Asimismo, acompana nomina de miembros negociadores, certificacion 

de autoridades con mandato vigente y el cumplimiento de lo normado en el Art. 17° de 

la Ley 14.250 (t.o.2004), y en la Ley 25.674 y Decreto 514/03. 

No siendo para mas, se da porfinalizado el acto, firmando de conformidad por ante mi 

que para constancia CERTIFICO. 

REPRESENTACION SINDICAL 

L-/Ma.Conr.r?pd6nArnbeltz 
DESPACliO-DTO.0r:IUN°3 
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