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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 681/19 (RESOL-2019-681-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante en las páginas 13/17 del IF-2019-12877219-APN-
DGDMT#MPYT, conjuntamente con el listado de personal obrante en la páginas 19/31 del IF-2019-
12877219-APN-DGDMT#MPYT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número
1194/19.-



" En la Ciudad de Santa Fe, a los 22 dias de1 mes de Febrero de 2.019,

- comparece por una parte el Sr. José Manuel Guañabens en su carácter de

apoderado de FERRUM S.A. DE CERAMICA Y METAIURGIA - DMSION

TABLEROS GUILLERMINA (en adelante "FERRUM" o "La Empresa"

indistintamente), y por la otra e1 Sr. Rubén Closter en su carácter de Secretario

General de1 SINDICATO OBRERO Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA

MADER"ERA DE SANTA FE (en adelante "S.O.E.I.M' o "EL SINDICATO"

indistintamente), además de 1os delegados gremiales Sres. Marcelo Aguirre,

José Alarcón y Omar Pérez, actuando en representación de1 persona-1

dependiente de "La Empresa" que presta tareas en el establecimiento industrial

ubicado en la Localidad de Vil1a Guillermina, Provincia de Santa Fe, y que se

encuentra comprendido en e1 ámbito de representación de dicha entidad

sindical, y ambas en conjunto denominadas.LAS PARTES", considerando que:

a) Como resulta de público y notorio por 1a información conocida por todos,

la realidad económica actual de 1a actividad se ve seriamente afectada,

llegando a 1os niveles históricos más bajos conocidos;

b) Con el objetivo de garantizar 1a sustentabilidad de 1a Compañía y e1

ma¡tenimiento de las fuentes de trabajo, FERRUM se ve en la necesidad

de adecuar e1 trabajo dentro de1 establecimiento industrial, ya que se ha

reducido sensiblemente la demanda por parte de alguno de sus

principales clientes con motivo de la crisis de 1a actividad;

c) LAS PARTES se encuentran en el compromiso de paliar con e1 menor

impacto posible los efectos de esta crisis en los puestos de trabajo del

personal hoy dependiente de FERRUM y representado por EL SINDICATO.

d) LAS PARTES reconocen que esta situación comprende a todo el personal

de planta, por 1o que el presen erdo tiene naturaleza colectiva.
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Por e1lo, ACUERDAN:

PRIMERO: FERRUM suspenderá por razones económicas con motivo de la
falta de trabajo a1 personal dependiente representado por EL SINDICATO,

conforme al diagrama de fechas y personas indicadas en el Anexo I de1 presente

acuerdo. La medida mencionada, en principio, tendrá carácter temporal desde

el mes de Febrero hasta el mes de Abril de 2019 (ambos inciusive), de acuerdo

al cronograma antes mencionado, obligándose FERRUM a informar a1

Sindicato y a los Delegados de nuevas fechas de suspensiones cuando 1e sea

comunicada cualquier reducción de órdenes de trabajo por parte de sus

clientes, para su tratado conjunto.

SEGUNDO: EL SINDICATO, sin que implique el reconocimiento de las causas

invocadas por 1a empresa, con el exclusivo fin de mantener Ia paz social y

garantizar los puestos de trabajo, solicita e1 pago de una compensación

económica a favor del personal afectado por estas suspensiones, como paliativo

por la pérdida del salario durante 1os días de no prestación de sus tareas.

TERCERO: FERRUM se compromete a.l pago de una compensación por

suspensión durante 1os dÍas en que ésta medida se aplique a cada trabajador -
conforme al detalle indicado en el Anexo I del presente-, que tendrá carácter no

remunerativo conforme 1o dispone el art. 223 bis de la Ley de Contrato de

Trabajo.

Esta compensación será equivalente eJ 72,5Oo/o de 1a remuneración bruta que

le hubiera correspondido a cada trabajador por su jornada normal de trabajo

durante los días de suspensión.

FERRUM se obliga retener de 1a compensación económica reconocida a cada

trabajador el aporte con destino a 1a Obra Socia-l, la Cuota Sindical y el aporte

en el art.
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' 32 bis del C.C.T. 335/75. Asimismo, se obliga a efectuar la contribución con

- destino a la Obra Social.

CUARTO: LAS PARTES acuerdan que FERRUM tiene la facultad de levantar 1a

suspensión y asignar tareas al personal afectado por ésta medida, si la
demanda de trabajo en el establecimiento asi 1o exige. Se acuerda que ello

implicará que el personal asignado nuevamente a prestar tareas, devengará el

100% de su salario correspondiente a las labores realizadas.

QUINTO: En prueba de su conformidad y notificación, los trabajadores que se

encuentran alcanzados por 1a medida aquí dispuesta firman el Anexo I de1

presente acuerdo.

SEXTO: LAS PARTES se comprometen a presentar este acuerdo colectivo ante

la Secretaría de Gobierno de Trabajo y Empleo dependiente del Ministerio de

Producción y Trabajo, a fin de su ratificación y posterior pedido de

homologación en los términos del art. 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo

y la ley 14.786.

SEPTIMO: LAS PARTES se comprometen a continuar en diá1ogo permanente a

los efectos de informarse mutuamente del desarrollo de la actividad y las

consecuencias que ello provoca en 1as relaciones laborales.

En el lugar y fecha antes indicado, se firman cuatro ejemplares del presente

acuerdo colectivo, todos ellos de un mismo tenor y a un solo efecto.
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