ANEXO IV

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

SECRETARIA DE GOBIERNO DE CULTURA

FONDO NACIONAL DE LAS ARTES

GERENCIA DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

COORDINACION CASA DE LA CULTURA

ACCIONES

1. Proponer e instrumentar la estrategia y programacion de exposiciones, eventos y
residencias artisticas y culturales en la CASA DE LA CULTURA, en coordinacién con las
restantes dreas del Organismo.

2. Organizar las actividades tendientes a la promocion y difusion de las distintas
manifestaciones culturales de las provincias argentinas.

3. Gestionarlaexhibiciényventade libros del Fondo Editorial del Organismoy de terceros, a
través de la Libreria de la CASA DE LA CULTURA del FONDO NACIONAL DE LAS ARTES.

4. Organizar los eventos a realizarse en la CASA DE LA CULTURA por personas o entidades
publicas o privadas y coordinar los aspectos técnicos y logisticos necesarios para la

ejecucion de las actividades artisticas.

GERENCIA DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

SUBGERENCIA DE COMUNICACION

ACCIONES

1. Asistirala Gerenciaenla elaboracion de unenfoque estratégico de comunicacién interna
y externa.

2. Planificareimplementarlas campafas de difusidn de las actividades del Organismo, en los

distintos medios de comunicacién de todo el pais.

Coordinar la gestion y fortalecer los vinculos con la prensa y medios de comunicacion.

Coordinar el desarrollo del trabajo de produccién de eventos.

Gestionar la realizacidn de contenidos de comunicacién interna.

Coordinar la edicidon de todas las publicaciones del Organismo.

Gestionar el funcionamiento de la biblioteca institucional.

® N o U b~ W

Desarrollar las propuestas de proyectos para el Fondo Editorial del Organismo.

SUBGERENCIA DE COMUNICACION

COORDINACION DE PRODUCCION Y DISENO
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ACCIONES

1. Generary diseiarlaimagen institucional del FONDO NACIONAL DE LAS ARTES.

2. Coordinarel desarrollo de contenidos digitales, graficos y audiovisuales paralatransmisién
de lainformacién de las actividades, beneficios y programas del Organismo.

3. Asistirala Coordinacion CASA DE LA CULTURA enla produccién, cronogramay elaboracién
del plan de accidn de las actividades que alli se desarrollen.

4. Gestionareldisefioylageneracion de piezas digitales para la pagina web del Organismo,
las redes sociales y el Portal de las Artes, en coordinacion con las areas con competencia
en la materia.

5. Producirlasactividades, accionesy eventosinstitucionales en los que participe el FONDO
NACIONAL DE LAS ARTES.

6. Entender en la gestién de los procesos para la impresiéon de todo material grafico
elaborado por el Organismo.

7. Entenderenlaorganizaciondeloseventos “FNA Labs”y encuentros con artistasy gestores

culturales de todo el pais.

SUBGERENCIA DE COMUNICACION

COORDINACION DE CONTENIDOS

ACCIONES:

1. Coordinar la elaboracién, edicion y produccién de contenidos para la difusion de los
programas y beneficios del Organismo.

2. Intervenir en la planificacién e implementacion de las campafias de difusion en los
distintos medios de comunicacién, identificar oportunidades de comunicacién en publicos
segmentados y evaluar sus resultados.

3. Coordinar la generaciéon de contenidos y campafas de comunicacion, que supongan la
retroalimentacidon permanente de los artistas, gestores culturales, empresarios y otros
referentes culturales a través de su interaccion en el Portal de las Artes.

4. Analizarlas mediciones de volumenytemas de comunicacién en canales digitales y asistir
a la Gerencia en la elaboracién de informes y recomendaciones sobre la comunicacién
digital del Organismo.

5. Proponery desarrollar herramientas de difusion del trabajo de los artistas en los medios
digitales del Organismo.

6. Desarrollar y actualizar la seccion Comunidad Fondo Nacional de las Artes, dentro del
Portal de las Artes, en la que los artistas vinculados con el Organismo podran exponer su

trabajo y darles difusion.
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GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y SERVICIOS CULTURALES

SUBGERENCIA DE OPERACIONES CREDITICIAS

ACCIONES

1.

Asistirenla planificacion y elaborar los planes anuales de las operatorias del Organismo,
relativos al otorgamiento de préstamos paralafinanciacién, el fomento y la promocién de
las artes y la conservacién del patrimonio cultural, en sus diversas modalidades y
manifestaciones.

Efectuar la implementacion de las operatorias crediticias del FONDO NACIONAL DE LAS
ARTES, articulando con los distintos sectores involucrados.

Asistir en la planificaciéon, disefio y conduccién de politicas tendientes a promover la
participacién artistica a través de programas y proyectos socio-culturales.

Asistirenel disefo e implementacién de politicas de incentivos con el fin de garantizar la
proteccion de las distintas manifestaciones que integran el campo artistico-literario.
Evaluar, gestionar y supervisar el otorgamiento de préstamos para su adjudicacion por el
Directorio, durante el transcurso de su tramitacidn y hasta el control de la rendicién de
cuentas de los fondos asignados, en el ambito de su competencia.

Disefiar instrumentos de gestiéon para sistematizar, agilizar y transparentar el
otorgamiento de préstamos que permitan, asimismo, efectuar su posterior seguimientoy
control.

Efectuarel seguimientoy control del cumplimiento de las metas fisicas comprometidas y
los resultados alcanzados en las operatorias del Organismo, en el drea de su competencia.
Coordinarlarelacién conlos delegadosy referentes del interior del pais designados por el
Organismo, recepcionar sus propuestasy proyectos, monitoreary supervisar sus acciones
y relevar las necesidades de capacitacidon en materia artistica y artesanal.

Elaborar estadisticas e informes ejecutivos de gestién de las diferentes operatorias del

Fondo, en todas sus etapas, con el fin de facilitar |la toma de decisiones.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y SERVICIOS CULTURALES

SUBGERENCIA DE PRESTACIONES NO REINTEGRABLES Y SERVICIOS CULTURALES

ACCIONES:

1

Asesorar, asistir y promover a las instituciones y otros organismos publicos nacionales,
provinciales, municipales y organismos privados, cuya finalidad especifica se oriente ala

capacitacion y el perfeccionamiento en el campo artistico y literario.
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2. Evaluar, gestionar y supervisar el otorgamiento de subsidios y auspicios para su
adjudicacion porel Directorio, durante el transcurso de latramitacidon de los mismos hasta
el control de la rendicidon de cuentas de los fondos asignados, en el ambito de su
competencia.

3. Gestionarlaoperatoriade becas, en sus diversas modalidades, y de concursos en todas las
disciplinas amparadas por el FONDO NACIONAL DE LAS ARTES.

4. Gestionarlaconservacionyrestauracion del material bibliografico, audiovisual, artesanal y
artistico pertenecienteal patrimonio del Organismo a los fines de su difusidn, donaciény
préstamo.

5. Asistireneldesarrolloy preparacién de colecciones de libros, publicaciones, grabaciones,
peliculas y toda otra produccidn que se disponga, que contribuya a incrementar el
patrimonio cultural de lalnstituciény al fomentoy promocién de la obra de los creadores.

6. Disenar e implementar las politicas tendientes al desarrollo de la ensefianza artistica y
artesanal, a través de talleres de capacitacién en todo el pais.

7. Potenciar el desarrollo y sustentabilidad de los pequefios y medianos emprendimientos
culturales.

8. Disefiar instrumentos de gestiéon para sistematizar, agilizar y transparentar el

otorgamiento de subsidios, como asi también para su seguimiento y control.

GERENCIA DE OPERACIONES

COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

ACCIONES:

1. Planificar, dirigir y controlar la gestién de los recursos humanos del Organismo.

2. Coordinarlaaplicaciéonde lalegislacién en materiade recursos humanosy la prestacion de
los servicios asistenciales y de reconocimientos médicos.

3. Promover la elaboracién e implementacidon del Plan Institucional de Capacitacién,
relevando las necesidades especificas de las distintas unidades del Organismo.

4. Coordinarlaaplicaciéndel Sistemade Selecciény Evaluacion de Desempefio de acuerdo al
régimen de carrera vigente del personal del Organismo.

5. Administrar el Legajo Unico del Personal del Organismo.

6. Efectuar, en el ambito de su competencia, el control de las certificaciones de servicios y
realizar los tramites necesarios para la concesion de los beneficios jubilatorios.

7. Administrar la informacion para la liquidacion de los salarios y demds compensaciones
(adicionales, suplementos, bonificaciones e incentivos), elevando la misma al area

contable pertinente.
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8. Planificar, programar y desarrollar acciones tendientes a optimizar la formacién y
especializacidn de los recursos humanos, coordinando programas de capacitacion, junto
con las dependencias con competencia en la materia.

9. Coordinary participarde las comisiones y gestiones vinculadas a las condiciones y medio
ambiente del trabajo, igualdad de oportunidades y de trato.

10. Dirigir las relaciones con los representantes gremiales, en coordinacion con las dreas
competentes.

11. Implementar estrategias de sensibilizacion y capacitacion entemas de transparencia, ética
y lucha contra la corrupcidn, realizando el seguimiento de aquellos asuntos que le sean
remitidos por la OFICINA ANTICORRUPCION.

12. Promover el cumplimiento de las obligaciones y recomendaciones internacionales en
materia de lucha contra la corrupcién y reportar a la OFICINA ANTICORRUPCION sobre su

nivel de avance.

GERENCIA DE OPERACIONES

SUBGERENCIA DE RECURSOS FINANCIEROS Y RECAUDACION

ACCIONES:

1. Entender en la gestién, percepcién y fiscalizaciéon de los recursos financieros del
Organismo.

2. Promovereintervenirenlaelaboraciénde lanormativarelativa a los recursos financieros
del Organismo, asi como también a los procedimientos de percepcién de los mismos.

3. Evaluar y proponer acciones tendientes a optimizar la recaudacion y la fiscalizacién en
concepto de fondos de fomento de las artes.

4. Proponer la celebracién de convenios de cooperacidén con otros organismos del Estado,
con entidades privadas relacionadas al quehacer cultural y con sociedades de gestion
colectiva de derechos de autory derechos conexos.

5. Realizar la conciliacion de pagos mensual y anual con la SUBGERENCIA DE
ADMINISTRACION FINANCIERA.

6. Efectuarlacarga delainformaciénenlossistemas de gestion econdmico-financiera en el
mddulo pertinente a recaudacion.

7. Entender en el control de la documentacién y pagos efectuados por las sociedades
autorales y efectuar el cotejo de declaraciones juradas remitidas por la DIRECCION
NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES del
MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.
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8. Entender enla promociény prosecucion de las actuaciones administrativas, conforme al
procedimiento establecido en la Ley N2 11.683 para obtener el cobro de deudas por la
utilizaciéon de obras caidas en dominio publico.

9. Intervenir en las gestiones ante los usuarios de obras caidas en dominio publico para
optimizar los cobros de los expedientes en tramite y agilizar los cobros por nuevas

utilizaciones.

GERENCIA DE OPERACIONES

SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA

ACCIONES:

1. Entenderenlasactividadesrelacionadas con las registracionesy controles presupuestarios
y contables, lagestién de los gastos, incluyendo lo correspondiente a las liquidaciones de
haberes, la preparacién de balances y las rendiciones de cuentas.

2. Intervenir en las actividades relativas al manejo, el registro y la custodia de fondos y
valores del Organismo, provenientes de los recursos propios o de cualquier otro ingreso
permanente o eventual.

3. Participar en la elaboracidn del anteproyecto de presupuesto anual del Organismo, sus
modificaciones y ajustes.

4. Intervenir en la ejecucion del presupuesto del Organismo de acuerdo con las normas
legalesyreglamentarias; y realizar el seguimiento y control de la ejecucidn de recursos y
gastos, propiciando, en caso de corresponder, las modificaciones necesarias.

5. Dirigir y supervisar las acciones relacionadas con las licitaciones y contrataciones cuya
tramitacidn se efectle porel régimen de contrataciones del ESTADO NACIONAL, asi como
también en la elaboracidon, modificacion y rescision de los contratos de cualquier
naturaleza celebrados o a celebrarse.

6. Dirigiry supervisarlagestionde cobrosy pagos de laTesoreria, las conciliaciones bancarias
y los arqueos periddicos.

7. Dirigir y supervisar la conciliacién de recursos mensual y anual con la SUBGERENCIA DE
RECURSOS FINANCIEROS Y RECAUDACION.

8. Intervenir en la administracién de las sumas asignadas en concepto de caja chica, fondo
rotatorioy fondos especificos, y en lagestién de beneficios (becas, concursos, subsidios y
préstamos), en el dmbito de su competencia.

9. Dirigiry supervisarlasaccionesrelacionadas con el registro, actualizacion y control de los

bienes patrimoniales del Organismo, y dirigir y supervisar las acciones relacionadas con el
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mantenimiento preventivo y correctivo de sus inmuebles, instalaciones, accesorios y
bienes muebles.

10. Implementar los procesos de gestién documental del Organismo.
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