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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 483/18 (RESOL-2018-483-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 2/5 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el número 298/19.-



Acta Acuerdo Salana! 

Lugar y fecha ds celebi acion: En la Ciudad cle Ushuaia, a los 22 dias del mes de Junio de 

2017. 

Partes Intc-rvinlGntes: 

a) PARTE EMPRESA:-JIA: BEAVER MOUNTAIN S.A representada per su Presidente, 

cl Sr, Juan BEGUE, D N.l. 29.903.261, con rtomicilio en la Ruta Nacional Nro. 3, Km 
— — — I 

26, de Ushuaia, en adelante denominada "La Empresa". 

b) PARTE SINDICAL: Uî llOlM DE TRAB/XJADORES DE ENTIDADES CIVILES Y 

DEPORTiVAS (UTEDvC), asociacion sindical con personeria gremial N° 309 

representada por su oecretaiio General de la Sjccional Tierra del Fuego Emmanuel 

TREIjTINO DNI 31.457253, Secretario Administrativo de la Seccional Tierra del 

Fuego Gi'illermo GODOY DNI 23,555.895, Secretaria de Hacienda de la Seccional 

Tierra del Fuego Noelia Soledad TRENTINO DNI ^9.560.871, Delegado de Personal,' 

Andre RAPOSO DA COSTA MENDEZ DNI Q2.7[}0.0%i con la asistencia letrada de 

la Dr. Neubauer li/lauiicio Gaston , Df̂ ll 28.501.586 con domicilio en la calle Puerto 

Espafioi N" 78'i de Ushuaia, en adelante denominado "U TEDyC".-

Antecedentes: 

En atencion ?; las paiacularidades y a la slnguLaridad geogiafica que presenta el objeto de la 

prestacion de tareas por oarte de los trabajado'"es en el ambito de la explotacion coiTiercial de 

la escuela de esqui que funciona en cl "Complejc Invernal Cerro Castor", ambas partes 

;V negociaron e instrurnoniaron un acuerdo que a modo de marco normativo-legal celebracĵ  

18 &3 junio de 2013, plasma de manera acabada todos los aspectos que encierra laj;* 

de trabajo en dicho iugar, en elrnnico del Convenio Coiectivo de Trabajo N*" 736/16. 

E! convenio colectivo f.'s ..nipresa iTio S'jsorij.no i.o\\ los alcances establecidos en Is! ley 14.250 

y su ejempiar ob'a presentado eri ei exoedienie nro 4072/11, radicado en/ia Direccion 

de Reia"tiones 6?.\ Trabajo dei Vlinisteio de Trab'ijc Empieo y Se;!ur/dad Social de 



E! indicado convenio regula trabajadore;. de temporada y -omprende el personal cuyo ambito 

geografico de aplicacion sc delimita a la Escuela de Esqui, que funciona en el complejo 

"CERRO CASTOR" sito en Ruta Naciunal Nro. 3, Km 26, de Ushuaia. 

En atencion al inminente inido de !a temporada invernal 2017, las partes han acordado lo 

ciguiente: 

Articulo 1.-

cv 

l..as partes acueidan pautar sobre los^valoies vigentes pactados para la temporada 2016, un 
i' t 

incremento salarial equivalenle a! treinta (30%) por ciento, de la escala salarial vigente.- De 

ello surge los siguientes valores noras como asi tambien las categoria y basicos del personal 

administrai:ivo y do seivicio que es subsidiario del cct 736/16 

Administiivos -.^ixld- Basico 

Categoria 1 

Categona 2 

Categoria 3 

Servicios 

Categoria 1 

Categori-a 2 

Categoria 3 

Categoiia 4 

Categoria 5 

$18,375 

$17,598 

$15.8:''3 

Basico 

$18,283 

$17 410 

$lS,n72 

$15.7,̂ 9 / ^ 

$15,036 / 



Instructores 

NM 

N°2 

N°3 

ln,structor Fonnacion 

Vaiores 

$221.06 

$ 277.21 

$:40.J4 

$192.50 

o Adicionales Instructo" Requerido 

' • \ 

Valor 

PLUS CLIENTE SATISFECHO $ 57.33 

s Pius Horas instruidas : $ 9,00.-
^ Ayuda Hostel; $ 77,36. 

" Ciases colectivas $ 5,00 acumulativo por cada adicionai a padir dei 3ro. ai 6to. 
PAX. 

o Feriados Trabajados, conforme lo estipulado en la ciausuia pactada en ei 
Acuerdo iVlarco del 18 de junio de 2013 (Puhto 5..5) y ia Ley de Contrato (If: 
Trabajo (20.744).-

O 
Saiano iVlinimo Garrntizado; las partes acuerdan que el Salario Minimo Garantizado (SMG) 
oportunamente acordado en el aliculo 5.1 del Convenio celebrado en el afio 2013, cuyo 
equivalente eran cuarenta horas (40hs.), se aumenta a cincuenta hora? (50hs.), en los 
mismos terminos y condiciones obrantes en el referido articulo. 



Ci 

Articuio 2." Las partes se reuniran a! inicio del mes de mayo de 2018 para iniciar las 

negociaciones salariales de la temporada 2018.-

Articuio 3.- Las partes se obiigan a presentar esta Acuerdo para su Registracion u 

Homologacion en fonra conjunta por ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 

Social de la Nacion.-En prueba de conformidad, se suscriben cinco (5) ejemplares de un 

mismo tenor y a un solo efeclo, uno para cada parta y Ires para la Autoridad dei Trabajo. 

O 



"2017 - AAo de las Energias Renovables" 

tynt'm^/.&m'o dx'y zd'Taiiafo, 

W'iTî dea u c/ea.u/)tu/a.d t^yoccal 

EXPEDIENTE N°: 1769.837/17.-

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 15 dfas del mes de Agosto de 2017, 
siendo las 16 lis., comparecen espontaneamente al IVIINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 
TRABAJO, por ante mi Lie. Tomas LARRAZA, Secretario de Conciliacion del 
Departamento de Relaciones Laborales N° 3, en representacion de la UNION 
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C), 
Cados BONJOUR - Secretario General - y IVlarcel CARRETERO - Subsecretaria 
Gremial. 

) 

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra a los 
comparecientes, conjuntamente manifiestan: Que vienen por este acto^ fines de 
ratificar el acuerdo alcanzado en forma directa, obrante a foja^ 2/5 )de autos, 
solicitando la homologacion del mismo. 

En este estado, el Funcionario Actuante les hace saber que los presentes actuados 
seran elevados a la Superioridad a los fines del control de oportunidad, de legalidad 
y conforme Ley 14.250 y normas concordantes. 

Con lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante mi, para 
constancia. 

UTEDYC 

Uc. TOf\r 
Secretario 

Oenartamedto de R 
DNRT - D 

,LARRAZA 
e ConciliaQi6n 
Uciones Labckaiss N" .3 
fc - MTEYSE 



"2017 - Ano de las Energias Renovables" 

,,''?5y'' FOLIO 

timicU'e/M-o- d& yd'yavmo-, 

6)')7iJi,leo y- .d'eau/)'idadt.Jocicd 
VH?\ •̂.•. 

EXPEDIENTE N°: 1.769.837/17. 

'^'-

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de Agosto de 2017, 
siendo las 13 hs., comparece espontaneamente al MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL 
TRABAJO, por ante mi Lie. Tomas LARRAZA, Secretario de Conciliacion del 
Departamento de Relaciones Laborales N° 3, en representacion de la UNION 
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C), 
Gustavo PADIN - Secretario Gremial. ~ 

o Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra al unico 
compareciente, manifiesta: Que viene por este acto a fines de ratificar el acuerdo 
alcanzado en forma directa, obrante a fojas 2/5 de autos, solicitan la homologacion 
del mismo. - — 

En este estado, el Funcionario Actuante le hace saber que los presentes actuados 
seran elevados a la Superioridad a los fines del control de oportunidad, de legalidad 
y conforme Ley 14.250 y normas concordantes. 

Con lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante mi, para 
constancia. -

UTEDYC 

Lie. T' 
Secretai 

Deparbmento delcliiciunes 
DNRT 

AS LAF RAZA 

>NC - MJEYSS 

de Conciliacion 
Ulc flia:>i 



"2017 - Ano de las Energias R e n o v a | l e ^ ^ l . ^ ." 

E X P T E : 1 - 2 0 1 5 - 1 7 6 9 8 3 7 - 2 0 1 7 

En la ciudad de Rio Grande, a los veintidos dfas del mes de 

noviembre de 2017, siendo las 09:15 hs, comparecen ante esta delegacion 

en forma espontanea y ante mi, Dra. Rosa Mandina Andrade, el Sr. Gaston 

BEGUE - DNI NO 22.855.240, en su caracter de Presidente del Directorio 

de la sociedad BEAVER MOUNTAIN SOCIEDAD ANONIMA, conforme surge 

del poder que se adjunta a la presente. 

1 

J 

Declarado abierto el acta por el Funcionario Actuante y cedida la 

palabra al compareciente, este manifiesta que: viene por este acto a 

ratificar el acuerdo alcanzado en forma directa, obrante a fs. 02/05 del 

expediente de referencia, solicitando su homologacion. 

En este acto, se les hace saber que los presentes actuados seran 

elevados a la superioridad a los fines del control de oportunidad, de 

legalidad y conforme ley 14250 y normas concordantes. 

Siendo las 09.30 hs, se da por terminado el acto, firmando de 

conformidad por ante mi, para constancia. 

Dra. Rosa Mandina A n d r a d e 

Abogada 

Legajo 2 5 6 9 0 

Ministdrioye Trabajo E, yS.S. 
Dfilesaq6n/egional - Rfo Grande 
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