ANEXO IV

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

FUNDACION MIGUEL LILLO

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION

DIRECCION DE GEOLOGIA

ACCIONES:

1. Realizarinvestigaciones geoldgicasy paleontoldgicas seglinlos objetivos y la planificacidn
de la Direccién General de la que depende.

2. Fomentarelincrementodel conocimiento geoldgico desde el punto de vistamineralégico,
estratigrafico, geomorfoldgico, geocronoldgico, geotectdnico y geoldgico minero, a través
de investigaciones.

3. Desarrollary proponerlaedicidonde publicaciones cientificasy de extensién que difundan
los resultados de las investigaciones efectuadas y transmitan la necesidad del estudio
geoldgico.

4. Ejecutarlaimplementacion de Sistemas de Informacidon Geografica y técnicas accesorias,
para su aplicacion en las actividades cientificas de la Direccién de Geologia.

5. Participar en la capacitacion de los investigadores y técnicos de la Direccién, y en la
formaciéon de nuevos investigadores y personal técnico en las distintas ramas de la
Geologia.

6. Participar y prestar colaboracién, asesoramiento, transferencia y servicios técnicos a
organismos estatales y privados mediante diferentes instrumentos de vinculacion y
cooperacidninterinstitucional, en el campo de lasinvestigaciones que se desarrollan en el
ambito de su competencia.

7. Mantener e incrementar las colecciones geoldgicas de la Fundacion.

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION

DIRECCION DE BOTANICA

ACCIONES:

1. Realizar investigaciones en ciencia basica y aplicada de la diversidad vegetal de la
REPUBLICA ARGENTINA y paises limitrofes y en especial de la PROVINCIA DE TUCUMAN y
el NOA, en las dimensiones sistematica, genética y ecoldgica.

2. Desarrollar y proponer la edicién de publicaciones cientificas y de extensidon con el

resultado de las investigaciones realizadas por el drea, e intervenir en la edicién de la

IF-2019-57130855-APN-DNDO#JGM

Paginalde?7



“FLORA DE LA PROVINCIA DE TUCUMAN”, “FLORA GENERAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA” y el “Genera et Species Plantarum Argentinarum”.

3. Organizar, mantenere incrementarel herbario (LIL) de la Fundacién, “Patrén Internacional
de Comparacién”.

4. Promocionar, enel dmbito de su competencia, el intercambio y el trabajo conjunto entre
sus investigadores y grupos de trabajo con otros centros cientificos nacionales e
internacionales.

5. Participar en la capacitacion de los investigadores y técnicos de la Direccidn, y en la
formacién de nuevos investigadores y personal técnico en las distintas ramas de la
Botdnica.

6. Participar y prestar colaboracidn, asesoramiento, transferencia y servicios técnicos a
organismos estatales y privados mediante diferentes instrumentos de vinculacién y
cooperacidninterinstitucional, en el campo de lasinvestigaciones que se desarrollan, en el

ambito de su competencia.

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION

DIRECCION DE ZOOLOGIA

ACCIONES:

1. Realizar investigaciones taxondmicas, anatémicas, filogenéticas, zoogeograficas vy
etoldgicas de lafaunade la REPUBLICA ARGENTINA y en especial de larepresentadaen la
PROVINCIA DE TUCUMAN y el NOA.

2. Desarrollar estudios sobre distribucién, migraciones, localizacién y constitucién de las
comunidades animales.

3. Realizarel estudioy evaluacién de losrecursos naturales renovables animales, en la érbita
de su competencia.

4. Mantener e incrementar las colecciones zoolégicas del organismo, y los “Patrones
Internacionales de Comparacion”.

5. Impulsar la vinculacidn con otros centros cientificos del pais y del exterior generando un
espacio de participacion mutua en investigaciones e intercambiar conocimientos
cientificos y elementos de interés para los estudios que se realicen, en el ambito de su
competencia.

6. Desarrollar y proponer la ediciéon de publicaciones cientificas y de extensién de los

resultados de las investigaciones efectuadas y difundirlanecesidad del estudio zooldgico.
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7. Participar en la capacitacion de los investigadores y técnicos de la Direccién, y en la
formaciéon de nuevos investigadores y personal técnico en las distintas ramas de la
Zoologia.

8. Participar y prestar colaboracién, asesoramiento, transferencia y servicios técnicos a
organismos estatales y privados mediante diferentes instrumentos de vinculacion y
cooperacidninterinstitucional, en el campo de lasinvestigaciones que se desarrollan, en el

ambito de su competencia.

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION

DIRECCION DE BIOLOGIA INTEGRATIVA

ACCIONES:

1. Realizar investigaciones, en la érbita de su competencia, sobre los sistemas bioldgicos
integrando diferentes disciplinasy enfocando sus acciones enlasolucién de problematicas
de la REPUBLICA ARGENTINA y en especial de la PROVINCIA DE TUCUMAN y del NOA.

2. Realizar estudios sobre las interrelaciones que se producen entre los organismos y su
medio ambiente, reuniendo conceptos e informacidon de diferentes disciplinas y de
diferentes escalas para producir una comprensién mas completa de los sistemas bajo
estudio.

3. Realizar el estudio y evaluacidon de impacto ambiental ocasionado por acciones del
hombre, en la 6rbita de su competencia.

4. Colaborar con las otras areas del organismo aportando ejemplares para las colecciones
cientificas de la Fundacién, y los “Patrones Internacionales de Comparacién”.

5. Relacionarse con otros centros cientificos del pais y del exterior alos fines de generar un
espacio de participacion mutua en investigaciones e intercambiar conocimientos
cientificos y elementos de interés para los estudios que se realicen.

6. Participar en la capacitacion de los investigadores y técnicos de la Direccidn, y en la
formacién de nuevosinvestigadoresy personal técnico en las distintas ramas de la Biologia
Integrativa.

7. Participar y prestar colaboracién, asesoramiento, transferencia y servicios técnicos a
organismos estatales y privados mediante diferentes instrumentos de vinculacion y
cooperacidninterinstitucional, en el campo de lasinvestigaciones que se desarrollan en el

organismo.

DIRECCION GENERAL TECNICO ADMINISTRATIVA

SERVICIO DE TECNOLOGIAS INFORMATICAS Y DE COMUNICACION
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ACCIONES:

1. Efectuarlaimplementaciéonyseguimiento de las politicas relativas a las Tecnologias de la
Informacidn y las Comunicaciones, incluyendo la informatica, las telecomunicaciones, la
telefonia, lasredes, los sistemas de informacién y las tecnologias asociadas, fijadas por la
Fundacién, conforme a las normas vigentes en la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL.

2. Analizar, disefiar y documentar las especificaciones y protocolos aplicables a todo
desarrollo de aplicaciones informaticas (software), en correspondencia con el Plan de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Plan-TIC) de la Fundacién.

3. Analizar y proponer modos de interoperabilidad de aplicaciones sobre la base del
intercambio de datos bajo protocolos, estandarizados en el ambito de su competencia.

4. Analizar, disefiar y documentar las necesidades funcionales de las aplicaciones a
desarrollar, en correspondencia con el Plan-TIC, y coordinar las acciones necesarias para su
desarrollo, implementacién, configuracién y puesta en marcha, en el dambito de su
competencia.

5. Implementar acciones de capacitacion y entrenamiento para lograr un mejor
aprovechamiento de las novedades tecnoldgicas, en el ambito de su competencia.

6. Elaborar y coordinar los planes de capacitacidon para los usuarios de aplicaciones
informaticas de la Jurisdiccion y gestionar el equipamiento necesario.

7. Analizar, disefiare implementar lainfraestructura de catalogacién de datos y gestion, bajo
criterios de preservacion.

8. Brindarasistenciaatodas las dreas de la Fundacidn que produzcan o gestionen contenidos
audiovisuales digitales.

9. Elaborar planes para la digitalizacidn, difusién y preservacién de archivos histéricos, en
coordinacion con las dreas competentes.

10. Brindar el apoyo y soporte técnico para el mantenimiento de hardware y software del

equipamiento de las dependencias de la Fundacién.

DIRECCION GENERAL TECNICO ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE ADMINISTRACION

ACCIONES:

1. Efectuar los actos vinculados con la gestiéon presupuestaria, contable, econdmica,
financiera y patrimonial de la Entidad.

2. Programar, ejecutar y controlar los actos vinculados con la gestién contable, econdmica,

econdmico - financiera y patrimonial de la Entidad.
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3. Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la Fundacién y controlar su ejecucién.

4. Gestionar todo lo relacionado con los ingresos y egresos de fondos y valores, recepcion,
custodiay provision de especies valorizadas y realizacion de compras y contrataciones, en
el ambito de su competencia.

5. Entenderenlaslicitacionesy contratacionescuyatramitacién se efectie porel régimen de
contrataciones del ESTADO NACIONAL, asicomo también enlaelaboracién, modificaciony
rescisiéon de los contratos de cualquier naturaleza celebrados o a celebrarse por el
organismo.

6. Centralizarlosrequerimientos de laFundaciéonyformularel Plan Anual de Contrataciones,
tanto de elementos como de contratos de servicios destinados a cubrir las exigencias de
las distintas dreas a las que se prestan servicios.

7. Llevar un registro actualizado de proveedores y contratistas, que incluya las probables
observaciones como asi también antecedentes destacables de los mismos.

8. Proyectar los distintos actos administrativos de su competencia, verificando el
cumplimiento de la normativa vigente.

9. Entenderenlosaspectoscontables de lainstrumentacion y seguimiento de la gestion de

obra publica de la Fundacién.

DIRECCION GENERAL TECNICO ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE LOGISTICA

ACCIONES:

1. Dirigir las acciones tendientes al mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles
asignados a la Fundacidn y la prestacién de los servicios generales de intendencia y
transporte de personas y bienes.

2. Evaluar, analizary proponerlos proyectos de obrarelativos ala puestaen valor, refaccién,
ampliacion y mantenimiento de edificios de la Fundacion.

3. Supervisarlaejecucion de obras, tareas y servicios ejecutados por los equipos de trabajo
constituidos “ad- hoc”, que operen en los edificios e instalaciones de la Fundacidn.

4. Efectuarel controly seguimiento de la prestacién de servicios contratados a terceros en el
ambito de su competencia.

5. Evaluar, organizare instrumentarladistribucion de los espacios fisicos de la Fundaciony/o
su ampliacion, enfuncién de los requerimientos formulados por las distintas dependencias
y lo dispuesto por la superioridad.

6. Fiscalizarlaadecuadaaplicacidn de lalegislacion en materia de higiene y seguridad en el

trabajo.
IF-2019-57130855-APN-DNDO#IJGM

Pagina5de7



7. Planificar, organizar y dictar cursos de capacitacién al personal de la Fundacién en las
disciplinas de control, prevencidon de riesgos del trabajo y evacuacién de edificios en
coordinacién con la Direccién de Desarrollo y Promocién Humana.

8. Supervisar la elaboracion de las especificaciones técnicas en materia de obra publica,
seguridad, higiene y ergonomia a incluir en los pliegos de bases y condiciones de las
contrataciones referidas a la provisién de bienes, obras y servicios para el organismo.

9. Proveeral personal de servicios generales de la Fundacion de los elementos y equipos de
proteccion personal adecuados.

10. Coordinar lo relacionado con el almacenamiento y distribucidn de suministros.

DIRECCION GENERAL TECNICO ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE DESARROLLO Y PROMOCION HUMANA

ACCIONES:

1. Entender en todo lo relacionado con liquidacion de haberes, legajos y asistencia del
personal de la Fundacién.

2. Desarrollar y aplicar estrategias y politicas de gestién de personal que promuevan la
eficientearticulaciéon entre la satisfaccion laboral, la motivacién y el desempefio, con los
objetivos de la organizacion.

3. Implementandolos procesos de seleccidn, carreraadministrativa, capacitacion, gestion del
desempefio y relaciones laborales del personal del organismo.

4. Planificar, promover, coordinar, ejecutar y supervisar la capacitacién del personal del
organismo y el fortalecimiento de las competencias generales técnicas y de gestidon y de
carrera.

5. Generarcanalesde comunicacién internay acciones que impacten favorablemente en el
clima laboral y en la motivacién del personal de la Fundacion.

6. Impulsar programas sociales, culturales y deportivos tendientes a la integracién de los
trabajadores de la Fundacién.

7. Proporcionarorientacidony asistenciaen materiade Seguridad Social a los trabajadores de
la Fundacién, generando programas de apoyo en la etapa de transicion hasta el
otorgamiento de la jubilacidn, en coordinacion con otras areas del Organismo.

8. Generar politicas de prevencién de la salud para los trabajadores de la Fundacion.

9. Establecercanalesde participacién de los empleados para que efectien aportes sobre los
procesos de mejoracontinuay de calidad de vidalaboral enlaFundacién, en coordinacién

con las demas dreas competentes.
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10. Implementar estrategias de sensibilizaciény capacitacion en temas de transparencia, ética
y lucha contra la corrupcién, realizando el seguimiento de aquellos asuntos que le sean
remitidos por la OFICINA ANTICORRUPCION.

11. Promover el cumplimiento de las obligaciones y recomendaciones internacionales en
materia de lucha contra la corrupcién y reportar a la OFICINA ANTICORRUPCION sobre su

nivel de avance.
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