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En Buenos Aires, a los 24 dias del mes de mayo de 2018, se retinen la Federacion de\“,

Obreros y Empleados de la Industria del Papel, Cartén y Quimicos regresentada por

José Ramoén Luque, Claudio Guillermo Urquiza, Carlos Omar Lamarque, Ramén Victor
Aguirre, Jorge Omar Lires, Alberto Porto, Cristian Omar Cardozo, Romina
Weissenborn, Dario Esteban Vargas, Ariel Horacio Zapata y Roberto Hugo Olaz, y en
representacion de la CAmara Argentina Fabricantes de Envases de Cartén y/o Papel,
Tubos y Afines (Asoéiacién Civil) - CAFET, los sefiores Hugo A. Cériciirenbas, ]eriénvﬁo
Bonavera, Adrian Victor Talasesco, Osvaldo Ficarra y Marcelo Barros. Ambas partes
manifiestan que, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo que renueva al

registrado bajo el nimero 719/15, han acordado lo siguiente:

1.- CORRECCION SALARIAL CONFORME CLAUSULA DE ACTUALIZACION PREVISTA
PARA EL PERIODO ABRIL 2017 - MARZO 2018:

En funcién de lo acordado en los puntos 2 y 3 del acuerdo de fecha 23 de mayo de
2017, referido a la actualizacién de las escalas en caso de que el nivel de inflacién del
periodo superara la cifra de incremento salarial, se verific6 que el promedio

acumulado del nivel de aumento de precios del [PC INDEC, IPC CBA e IPC San Luis fue

de 25,3 %, superando en un 1,3 % al nivel de ajuste salarial acordado (24 %) para el

periodo 01/04/2017 al 31/03/2018, por lo cual se establece la escala vigente al mes

de marzo de 2018 en los valores que figuran en la columna denominada “Correccién
salarial conforme cldusula de actualizaciéon del acuerdo del 23/05/2017” en los

Anexos [ y Il que forman parte del presente acuerdo.

El retroactivo correspondiente a la diferencia que se produjo el mes de marzo
exclusivamente, serd liquidado durante el mes de mayo de 2018, de acuerdo a lo

/pactado en el punto 4 del presente acuerdo ( RETROACTIVO ).

2.- SALARIOS BASICOS:

Incrementar en un 18% (dieciocho por ciento) los sueldos y salarios del personal
comprendido por el convenio colectivo de trabajo que vincula a las partes, tomando
como base la escala referida en el punto anterior que incluye la correccién de las
escalas salariales conforme a la cldusula de actualizacién prevista para el periodo

2017-2018, en dos etapas no acumulativas:
- a partir del 12 de abril de 2018, un 10% (diez por ciento); y
- a partir del 12 de septiembre de 2018, un 8% (ocho por ciento).

En la misma proporcionalidad se incrementaran los valores de los adicionales y
subsidios convencionales por Titulo Técnico, Viatico y Beca Escolar resultantes de la

aplicacion del punto anterior.

3.- CLAUSULA DE REVISION:

- 2018 y abril de 2019, a fin/de analizar el eve
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‘/ \’j
promedio de los Indices de Precios al Consufnidor publicados por a) el Instituto\:\;‘.fl"r'
Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), b) la Direccién Provincia de Estadisticas y
Censos de la Provincia de San Luis y c) la Direccién General de Estadisticas y Censos
del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, tomando como base el mes de
marzo de 2018, pudieren haber tenido sobre el incremento total de los haberes
acordados a partir del mes de abril de 2018, estableciendo la nueva escala salarial con
la diferencia porcentual que corresponda, y solicitaran su incorporacién a la paritaria
mediante acta de estilo presentada por ante la autoridad de aplicacién. Los valores
que surjan de la revisién de diciembre de 2018 se pagaran durante la primera

quincena del mes de enero de 2019.

Asimismo, las partes acuerdan que, ante una situacién econémica de emergencia, se
reunirdn de manera inmediata para realizar una revisién en los términos del parrafo

anterior.

Si el incremento promedio de los IPC INDEC, IPC CBA e IPC San Luis no supera el
incremento salarial del presente acuerdo hasta del mes de marzo de 2019 inclusive,

esta clausula de revisién no sera de aplicacion.

4.- RETROACTIVO:

El retroactivo que resulte de la aplicacién de los puntos 1 y 2 del presente acuerdo se
abonaran con los haberes correspondientes al mes de mayo de 2018 para el personal /—\

mensualizado y de la segunda quincena del mes de mayo de 2018 para el personal

jornalizado.

5.- APORTE SOLIDARIO:

Las partes de comun acuerdo establecen que los empleadores comprendidos en el
ambito personal y territorial del Convenio Colectivo de Trabajo que vincula a las
partes y en los términos de su art. 85, retendran a todos los trabajadores incluidos én
el mismo, en concepto de aporte solidario, el uno (1%) mensual de la remuneracién
percibida por todo concepto, durante un periodo de doce (12) meses contados a partir

de los salarios devengados en el mes de abril 2018 y lo depositaran a la orden de la
Federacion de Obreros y Empleados de la Industria del Papel, Cartén y Quimicos, que @

la afectara a la realizacién de acciones de caracter sindical.

e deja aclarado que los trabajadores afiliados a entidades sindicales de primer grado
de\ la Industria del Papel, Cartén y Quimicos quedan eximidos de la retencion \

acordada.

6.- VIGENCIA:

Las partes acuerdan que el presente tendré vigencia a partir del 1° de abril de 2018 y

asta el 30 de marzo de 2019, en lo relativo a los salarios, sueldos y adicionales, no

" debiendo esperarse la homologacién del mismo por parte de la autoridad pertinente

e
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Anexo Il al acta acuerdo de fecha 24/05/2018

Marzo de 2018
(correccion salarial

conforme clausula A partir del A partir del
de actualizacion 01/abril/2018 01/septiembre/2018
del acuerdo del
23/05/2017)
1,3% 10,0% 8,0%
Operarios
Categoria Valor Hora ($) Valor Hora ($) Valor Hora ($)

8 99,63 109,59 117,56
7 91,18 100,30 107,59
6 86,24 94,86 101,76
5 81,14 89,25 95,75
4 74,38 81,82 87,77
3 69,58 76,54 82,10
2 66,35 72,99 78,29

Administrativos

Categoria Valor Mensual ($) | Valor Mensual ($) | Valor Mensual ($)
E 21.899,76 24.089,74 25.841,72
D 16.410,01 18.051,01 19.363,81
C 15.791,72 17.370,89 18.634,23
B 15.492,15 17.041,37 18.280,74
A 12.916,22 14.207,84 15.241,14
Adicionales
Art. / Concepto Monto ($) Monto ($) Monto ($)
76° / Titulo Técnico 1.544,86 1.699,35 1.822,93
78° / Viatico 168,94 185,83 199,35
Subsidios
Art. / Concepto Monto ($) Monto ($) Monto ($)
80° / Beca Escolar 632,23 695,45 746,03
81° / Jubilatorio * 72.985,00 80.289,00 86.119,00

=

* equivalente a 1.100
horas de la categoria inicial

’.

)
/
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Robefto H. Olaz
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Anexo | al acta acuerdo de fecha 24/05/2018 Rama Envases de Cartén y Af_j/n”eé' Lo

Marzo de 2018 N S’
(correccion salarial -
conforme clausula A partir del A partir del

de actualizacion 01/abril/2018 01/septiembre/2018
del acuerdo del

23/05/2017)
1,3% 10,0% 8,0%
Operarios
Categoria Valor Hora ($) Valor Hora ($) Valor Hora ($)
A Especial 117,73 129,50 138,92
1 Especial 97,81 107,59 115,42
2 Especial 94,03 103,43 110,96
3 Especial 91,52 100,67 107,99
A 89,08 97,99 105,11
B 78,56 86,42 92,70
C 74,92 82,41 88,41
D 71,50 78,65 84,37
E 69,58 76,54 82,10
F 66,35 72,99 78,29
Administrativos
Categoria Valor Mensual ($§) | Valor Mensual ($) | Valor Mensual ($)
1 22.281,06 24.509,17 26.291,65
2 17.796,38 19.576,02 20.999,73
3 15.983,31 17.581,64 18.860,31
4 14.607,39 16.068,13 17.236,72
5 13.137,42 14.451,16 15.502,16
Adicionales
Art. / Concepto Monto ($) Monto ($) Monto ($)
76° / Titulo Técnico 1.539,64 1.693,60 1.816,78
78° / Vidtico 168,94 185,83 199,35
Subsidios
Art. / Concepto Monto ($) Monto ($) Monto ($)
80° / Beca Escolar 632,23 695,45 746,03
81° / Jubilatorio * 72.985,00 80.289,00 86.119,00

* equivalente a 1.100
horas de la categoria inicial

Ibenfo Porto

Roberto H. Olaz



7.- COMPROMISO:

Ambas partes acuerdan el compromiso de preservar y mantener de paz laboral para el
periodo temporal del presente acuerdo, entendiendo que se ha llegado a una justa
recomposiciéon salarial conforme a las posibilidades del sector Empresario y las
pretensiones de la parte Sindical. En este sentido la préxima ronda de negociaciones
paritarias se fija para el mes de marzo de 2019 en oportunidad que se negociaran las

remuneraciones que regiran para el periodo Abril-2019 / Marzo-2020.

En el lugar y fecha indicados, se firman tres ejemplares de un mismo tenor, uno para
cada una de las partes y uno para el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

de la Nacién a efectos de su homologacion.

Rober . Olaz

IF-2019-76701554-APN-DRY RTAMPY T
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EXPTE NRO. 1.789.388/18

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, del 10 de Enero de 2019, siendo las 17:30
horas, comparecen espontaneamente en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO ante la
Secretaria de Conciliacion del Dto. de Relacio Laborales N° 3 Lic. Daniela PESSI, en
representacion de la FEDERACION DE EROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA
DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS “tomparecen en calidad de Miembros Paritarios, los
Sres. Claudio Guillermo URQUIZA (Secretario Adjunto), Carlos LAMARQUE (Secretario
Gremial) y Ramoén Victor AGUIRRE, asistidos por el Dr. Gustavo Javier CRESPIN; y por la
otra parte en representacion de la CAMARA ARGENTINA DE?‘B’RICANTES DE
ENVASES DE CARTON Y/O PAPEL TUBOS Y AFINES — (CAFET),n caracter Miembros
Paritarios los hacen los Sres. Geronimo BONAVERA, Marcelo Néstor BARROS |,
asesorados por el Dr. Daniel Edgar MILLER (DNI N° 22.100.118).
Abierto el acto por la Funcionaria Actuante, sefala que la presente audiencia se realiza

en el marco de las competencias propias del Ministerio de Produccién y Trabajo.-------------
Acto seguido se le concede la palabra a LAS PARTES quienes de comun acuerdo
manifiestan: que vienen en este acto a ratificar en todos sus términos el Acuerdo celebrado
en fecha 24/05/2018, firmado en el ambito privado que luce a fs. 2/6 del Expte Nro.

1.796.809/2018 agregado como fs. 10 del expediente de referencia, solicitando su pronta y

oportuna homologacion.
Acto seguido, la funcionaria actuante, siguiendo expresas instrucciones de la
Superioridad, le comunica a las partes que el acuerdo ratificado anteriormente, del cual

solicita su homologacién; sera elevado a la Superioridad, quedando sujeto al control de

legalidad previsto en la Ley N° 14250.

No siendo para mas a las 17:45 hs. se cierra el acta, labrandose la presente que leida es

firmada de conformidad, y para constancia, ante la actuante que certifica.

Y 2

RERR’/E%NTAG N EMPRESARIA
4
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