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Acta Acuerdo

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 10 dias del mes de noviembre del
afio 2016 se reunen: por una parte, los Sres. Felix Castellano y Juan Foglia, en
adelante denominada “ATGAS/0 “La Representacion Gremial” o “El Sindicato”
indistintamente, y por la otra, los sefiores José Bejar y Fernando Cejas, con el
patrocinio letrado de Gustavo J. Gallo T° 10 F° 668, en representacion de
Transportadora de Gas del Norte S.A. en adelante denominada “TGN” o “La
Empresa”, indistintamente; ambas en conjunto denominadas “Las Partes”, y
convienen en dejar constancia del acuerdo al que han arribado con sujecién a lo
establecido en las siguientes clausulas:

PRIMERA: Las Partes acuerdan que TGN abonara, junto con las remuneraciones

de noviembre de 2016, una suma fija remunerativa, por Unica vez, no acumulable
ni sujeta a repetirse, equivalente al 34,64% de las sumas brutas percibidas por los

siguientes rubros: “Basico”, “Antigliedad”, “Zona Planta”, “Turno”, “Adicional
Despacho”, “Guardia Pasiva por Disponibilidad”, “Quebranto de Caja”, “Guardia

de Transporte”, “Guardia Pasiva dia Laborable”, “Guardia Pasiva dia no

Laborable” y “Pernocte”, tomando como referencia los valores del mes de Marzo

de 2016, con mas el incremento del 1,5% correspondiente a abril de 2016,

conforme el Acuerdo paritario 2015.

Las partes dejan constancia que: (i) el pago serd proporcional respecto de-
aquellos trabajadores con fecha de ingreso posterior al 01.10.16, (ii) respecto de
los rubros “Guardia Pasiva por Disponibilidad”, “Guardia de Transporte”,
“Guardia Pasiva dia Laborable”, “Guardia Pasiva dia no Laborable” y “Pernocte”,
seran tomadas en consideraciéon las tareas cumplidas por cada trabajador en el
mes de octubre de 2016; (iii) respecto del rubro “Antigiiedad” serén tomados en’
consideracion el nimero de afios de servicio que cada trabajador posea al
31.10.16., (iv) el importe en cuestion incluye la posible incidencia en el aguinaldo,
(v) TGN abonara un adelanto de la suma fija pactada en la presente cldusula, de $
1.500 el 14.11.16.

SEGUNDA: Las Partes acuerdan que TGN abonara, junto con las remuneracione
de enero de 2017, una suma fija remunerativa, por Unica vez, no acumulabl
sujeta a repetirse, equivalente al 11,5 % de las sumas brutas percibidas por los
siguientes rubros: “Basico”, “Antigliedad”, “Zona Planta”, “Turno”, “Adicional
Despacho”, “Guardia Pasiva por Disponibilidad”, “Quebranto de Caja”, “Guardia
de Transporte”, “Guardia Pasiva dia Laborable”, “Guardia Pasiva dia no
Laborable” y “Pernocte”, tomando como referencia los valores del mes de Marzo
de 2016, con mas el incremento del 1,5% correspondiente a abril de 2016,
conforme el Acuerdo paritario 2015.
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Las partes dejan constancia que: (i) el pago sera proporcional respecto de 3 N

aquellos trabajadores con fecha de ingreso posterior al 01.12.16, (ii) respecto de »

los rubros “Guardia Pasiva por Disponibilidad”, “Guardia de Transporte”,
“Guardia Pasiva dia Laborable”, “Guardia Pasiva dia no Laborable” y “Pernocte”,
serdn tomadas en consideracidon las tareas cumplidas por cada trabajador
durante el mes de diciembre de 2016; (iii) respecto del rubro “Antigliedad” seran
tomados en consideracion el nimero de afios de servicio que cada trabajador
posea al 31.12.16.

TERCERA: Las Partes acuerdan que TGN abonard, junto con las remuneraciones
de febrero de 2017, una suma fija remunerativa, por Unica vez, no acumulable ni
sujeta a repetirse, equivalente al 23 % de las sumas brutas percibidas por los
siguientes rubros: “Bdsico”, “Antigliedad”, “Zona Planta”, “Turno”, “Adicional
Despacho”, “Guardia Pasiva por Disponibilidad”, “Quebranto de Caja”, “Guardia
de Transporte”, “Guardia Pasiva dia Laborable”, “Guardia Pasiva dia no
Laborable” y “Pernocte”, tomando como referencia los valores del mes de Marzo
de 2016, con mas el incremento del 1,5% correspondiente a abril de 2016,
conforme el Acuerdo paritario 2015.

Las partes dejan constancia que: (i) el pago serd proporcional respecto de”
aquellos trabajadores con fecha de ingreso posterior al 01.01.17, (ii) respecto de

los rubros “Guardia Pasiva por Disponibilidad”, “Guardia de Transporte”,
“Guardia Pasiva dia Laborable”, “Guardia Pasiva dia no Laborable” y “Pernocte”,
seran tomadas en consideracion las tareas cumplidas por cada trabajador
durante el mes de enero de 2017; (iii) respecto del rubro “Antigliedad” serdan
tomados en consideracion el nimero de afios de servicio que cada trabajador
posea al 31.01.17, (iv) TGN abonara un adelanto del 80 % de la suma fija pactada
en la presente clausula, el 13.02.17.

AN

CUARTA: Las Partes acuerdan que TGN abonard, a partir de marzo de 2017, a los
trabajadores comprendidos en el ambito de representacion de ATGAS, c
contrato vigente a la fecha de los respectivos pagos, un incremento del 11,5 %
sobre los siguientes rubros: “Basico”, “Antigliedad”, “Zona Planta”, “Turno”,
“Adicional Despacho”, “Guardia Pasiva por Disponibilidad”, “Quebranto de Caja”,
“Guardia de Transporte”, “Guardia Pasiva dia Laborable”, “Guardia Pasiva dia no
Laborable” y “Pernocte”, tomando como referencia los valores del mes de Marzo
de 2016, con mas el incremento del 1,5% correspondiente a abril de 2016,
conforme el Acuerdo paritario 2015.

QUINTA: Las Partes acuerdan que, en atencion a la solicitud formulada por La
Representacion Sindical en torno al reconocimiento de una bonificacion anual
extraordinaria de pago Unico para comienzos del afio 2017, y a fin de dar por




concluidas definitivamente las negociaciones, la Empresa se aviene a abonar a los \ Ny
trabajadores comprendidos en el dmbito de representacién del Sindicato que se
desempeiian en la misma, con contrato vigente a la fecha del respectivo pago, y
en forma proporcional segln la fecha de ingreso de cada trabajador que se
incorpore en el segundo semestre del afio 2016, una Bonificacidon Extraordinaria
Anual, por Unica vez, no sujeta a repetirse, por una suma bruta total Unica de
pesos dieciséis mil quinientos quince ($ 16.515), comprensiva de la proporcién
correspondiente del sueldo anual complementario. Dicha suma sera abonada el 6
de Enero de 2017. ’

La referida bonificacién extraordinaria sera individualizada en los recibos de
haberes bajo la voz de pago “Bonificacidon Extraordinaria Anual por Unica vez” en
forma completa o abreviada, y estara sujeta a aportes y contribuciones a la
seguridad social.

SEXTA: Dado la naturaleza y excepcionalidad de los conceptos pactados en las
clausulas PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA y QUINTA, las partes acuerdan que los
importes en cuestion no son acumulables ni se incorporaran a los salarios
basicos, ni se proyectaran para integrar la base de calculo de ningln otro
concepto, ni tampoco se utilizardn como indice o base para la determinacion
cuantitativa de ningun instituto legal, convencional o contractual aplicable en La
Empresa, mas alla de los expresamente enumerados en cada una de las
respectivas clausulas.

SEPTIMA: En el supuesto caso de que una disposicion de las autoridades
nacionales, provinciales o municipales dispusiera que las empresas deban pagar
cualquier suma por cualquier concepto, las mismas quedardn subsumidas en los
incrementos pactados hasta el 31.03.2017, siendo por ende absorbible y/o
compensable por estos ultimos hasta su concurrencia.

OCTAVA: Las Partes dejan expresamente establecido que el presente Acuerdo,
tendra una vigencia desde el 1 de octubre de 2016 al 31 de marzo de 2017, y que
durante dicho lapso se obligan a no adoptar medidas de accion directa co
relacion a los alcances del presente Acuerdo, y a dirimir por via de la negociacion
cualquier disputa que se plantee durante el lapso de su vigencia.

Iquiera de Las Partes podra presentar este Acuerdo y solicitar su
ante la autoridad administrativa.

NOVENA: Cua
homologacior
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FELIX F CASTELLANOS
CRETARIO GENERAL
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ANEXO

Valores de bandas salariales que regiran a partir del 01-07-16

. . Banda
Categoria Niveles Minimo Maximo
Al 13857,59
A A2 13869,59 16641,10
B1 15273,34 | 19856,54
B B2 17576,94 23731,87
Ci 20660,40 29958,79
C Cc2 25315,59 34182,05
D1 29766,82 38693,27
D D2 34242,04 41092,85
Otros Conceptos Ajustados
Antigliedad (1) $ 239,95
Zona Planta 1 (2) $ 5.399,13
Zona Planta 2 (3) $ 4.079,38
Zona Planta 3 (4) $ 7.176,70
Turno $ 4.755,43
Consumo Gas $ 750,00

Referencias

1- Adicional remunerativo mensual por cada afio de Antigiiedad.
2- Adicional remunerativo mensual por Zona 1 corresponde a las
siguientes lugares : Neuquén, La Mora, Alvear, Beazley,

La Paz, Pichanal, La Carlota, Chajan, Rio Cuarto, Lavalle y Recreo.
3- Adicional remunerativo mensual por Zona 2 corresponde a las
siguientes lugares : Miraflores, Lumbreras, Tucuman,

San Nicolas, San Jerénimo, Pacheco, Parana , Concepcion

del Uruguay, Paso de los Libres, Dean Funes, Ferreyra, Leones,
Baldissera, Bell Ville y Tio Pujio.
4- Adicional remunerativo mensual por Zona 3 corresponde a las
siguientes lugares : Humahuaca, Oran, Tres Cruces, Campo Duran,

Chos Malal, Puelen, Cochico.
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2017 “Afio de las Energias Renovables”
2 NG HRe

Monistorio de UZWJ({//() e
indoe - Sapanidlad Hciak EXPEDIENTE N° 176042217
En la ciudad de Buenos Aires a los 17 dias del mes de mayo de 2017 siendo las
12:00 horas comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL - DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL
TRABAJO-, ante mi, Lic. Juliana CALIFA, Secretaria de Conciliacion del
Departamento de Relaciones Laborales N° 1, en representacién de la ASOCIACION
DE TRABAJADORES DEL GAS, nadie comparece, por un lado, y por el otro, en
representacion de la empresa TRANSPORTADORA DE GAS DEL NORTE
SOCIEDAD ANONIMA, el Lic. Fernando CEJAS, miembro paritario.-----------------

Abierto el acto por la funcionaria actuante, la REPRESENTACION DE TGN
manifiesta que: ratifica y solicita la homologacién del acta acuerdo que luce a fs. 3/5
de fecha 10/11/2016 en el marco del CCT N° 666/04 “E".

No siendo para mas a las 13:00 horas, LEIDA y RATIFICADA la presente acta, el
compareciente firman al pie en sefial de plena conformidad por ante mi que asi lo
CERTIFICO.

REPRESENTACION EMPRESARIA

C)\mANA ALEA
Tecretaria de Concilin

Depto, R.L. N° 1 -1
DNR.T-MTE v 5.8
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2017 “Afo de las Energias Renovables”
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bl st ctindal EXPEDIENTE N° 1760422117
En la ciudad de Buenos Aires a los 30 dias del mes de mayo de 2017 siendo las
14:30 horas comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL - DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL
TRABAJO-, ante mi, Lic. Juliana CALIFA, Secretaria de Conciliacion del
Departamento de Relaciones Laborales N° 1, en representacion de la ASOCIACION
DE TRABAJADORES DEL GAS, nadie comparece, por un lado, y por el otro, en
representaciéon de la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL GAS, el Sr. Juan
Carlos FOGLIA (M.l. N° 18.017.522), Secretario Gremial y el Delegado de Personal,
el Sr. Daniel Orlando ROMERO (Ml N° 12.509.850).

Abierto el acto por la funcionaria actuante, la REPRESENTACION DE ATGAS deja
constancia que los miembros de la comision negociadora son el Sr. Juan Carlos
FOGLIA (Ml N° 18.017.522) y el Sr. Daniel Orlando ROMERO (MI N° 12.509.850).
Acto seguido la ATGAS manifiesta que: ratifica y solicita la homologacion del acta
acuerdo que luce a fs. 3/5 de fecha 10/11/2016 en el marco del CCT N° 666/04
E’

El Delegado de Personal ratifica el acuerdo mas arriba mencionado, en cumplimiento
con lo normado en el art. 17 de la Ley N° 14.250.

No siendo para mas a las 14:45 horas, LEIDA y RATIFICADA la presente acta, los
comparecientes firman al pie en sefial de plena conformidad por ante mi que asi lo
CERTIFICO.

REPRESENTACION ATGAS

Segfetaria de Cone '
\____—~Oepto, R.L N1 -1
B N.R.T- MTEY 8.5r
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2018 - “Afio del Centenario de la Reforma Universitaria

#5%  Ministerio de Produccion P L
(34 y Trabajo }
LYy Presidencia de la Nacion

EXPEDIENTE N° 1760422/17

En la ciudad de Buenos Aires a los 7 dias de del mes de NOVIEMBRE de 2018
siendo las 12:35 horas comparecen en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO - SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO -
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO-,
ante mi, Lic. Juliana CALIFA, a cargo del Departamento de Relaciones Laborales N°
1, en representacion de la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL GAS, el Sr.
Félix CASTELLANO vy el Sr. Juan Carlos FOGLIA, por un lado y por el otro, en
representacion de la empresa TRANSPORTADORA DE GAS DEL NORTE
SOCIEDAD ANONIMA, el Lic. Fernando CEJAS, apoderado.

Abierto el acto por la actuante, luego AMBAS PARTES en conjunto y de comun
acuerdo manifiestan que: vienen en este acto a ratificar y solicitar la homologacién
de las escalas salariales que lucen a fs. 2 del Expediente N° 1792972/18 (fs. 29 del

principal). El sindicato suscribe las mismas en este acto.

En este estado la funcionaria actuante hace saber a las partes que elevara las
actuaciones a la Superioridad para su remision a la Asesoria Técnico Legal para el

control de legalidad correspondiente en virtud de la homologacién peticionada.

No siendo para mas a las 13:15 horas finaliza el acto. Firman los comparecientes

previa lectura y ratificacion por ante mi que certifico.-----

REPRESENTACION SINDICAL REPRESENT\ACION EMPRESARIA
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