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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion
Informe

Numero: 1F-2019-85022648-APN-DRY RT#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 19 de Septiembre de 2019

Referencia: REG - EX-2019-36559597- -APN-DGDMT#MPYT

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 1292/19 (RESOL-2019-1292-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon de los acuerdos obrantes en el 1F-2019-56588283-APN-
DNRYRT#MPYT vy en el IF-2019-56588341-APN-DNRYRT#MPYT del expediente de referencia,
quedando registrados bajo los nimeros 1534/19 y 1535/19 Respectivamente.-

Diego Alberto Cantero
Asistente administrativo

Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo
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EX-2019-36559597- -APN-DGDMT#MPYT

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 13.00 horas del dia 06 de junio
de 2019, comparecen espontdaneamente en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, Secretaria de Trabajo y Empleo, Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Secretario de

. nciliacion del Depto. N° 3 de Relaciones del Trabajo; por una parte en
representacion de la UNION FERROVIARIA los sefores Sergio SASIA (DNI N°
17.935.870), Néstor Raul PAIS (DNI N° 11.775.666), Mario Oscar BUSTO (DNI N°
20.443.582) y Karina Fabiana BENEMERITO (DNI N° 21.852.266) en su caracteres
de miembros paritarios, acompafiado por el Sr. Marcos German GRANDI (DNI N°
23.128.252) en su calidad de delegado asistidos por el Dr. José GUTIERREZ (T° 3
F° 856) y por la otra parte en representacion de la empresa FERROSUR ROCA
S.A. el Sr. Martin BELLVER (DNI N° 22.825.279) c on el patrocinio letrado del Dr.
Carlos SANCHEZ OBERTELLO (T° 8 F° 305).-

Declarado el acto abierto el funcionario actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de
Produccién y Trabajo. Seguidamente, se cede la palabra a las partes.

En primer lugar la representacion empresaria manifiesta que hace entrega de
némina de miembros negociadores, acta de designacion de autoridades y poder de
representacion para ser agregados a estos actuados.

En el marco de las negociaciones con relacién al periodo paritario Abril 2019 -
Marzo 2020, las partes en forma conjunta manifiestan haber evaluado la
importancia que tiene mantener el salario real de ios trabajadores con la finalidad de
evitar la caida del consumo interno y la calidad de vida de los trabajadores.

Al mismo tiempo, han considerado la significativa importancia que tiene el
transporte publico ferroviario para el traslado de bienes y productos en todo el pais.

De igual modo se reconoce el valor estratégico del personal en la gestion y
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Dentro de dicho contexto, bajo la buena fe de todas las parts en la negociacion y
en el marco del CCT N° 1483/15 “E”, LAS PARTES ACUERDAN:

o CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO y LA EMPRESA han acordado
incrementar sobre el sueldo bruto total, incluidas todas las bonificaciones,
viaticos y antigliedad, los siguientes porcentajes: 9,3% (nueve con treinta por
ciento), que representa los incrementos acumulados de 3,5%, 3% y 2,5% de
los meses de abril, mayo y junio respectivamente, a partir del 1° de junio de
2019 sobre las escalas vigentes al mes de abril de 2019; 2,5% (dos con
cincuenta por ciento) a partir del mes del 1° de julio de 2019 sobre las
escalas vigentes al mes de junio de 2019; 2,56% (dos con cincuenta por
ciento) a partir del mes del 1° de agosto de 2019 sobre las escalas vigentes
al mes de julio de 2019.

e CLAUSULA SEGUNDA: Asimismo, EL SINDICATO y LA EMPRESA
acuerdan que se reuniran a partir de la fecha en que se publique el indice de
Precios al Consumidor por parte del Institutoc Nacional de Estadisticas y
Censos de la Replblica Argentina (INDEC) del mes de agosto de 2019, a fin
de evaluar y revisar las condiciones economicas pactadas en la Clausula
Primera, para llevar adelante las negociaciones tendientes a definir las
condiciones salariales respecto a los meses restantes del periodo paritario en
Curso.

e CLAUSULA TERCERA: Los aumentos salariales acordados en la presente
Acta, absorberdn y/o compensaran hasta su total concurrencia cualquier
ajuste y/o incremento y/o recomposicion salarial y/o prestacién no
remuneratoria establecidos por disposicidon normativa estatal a partir de la
fecha del presente documento, quedando expresamente excluida toda
posibilidad de duplicacién de pagos y/o de rubros.

e« CLAUSULA CUARTA: Las Partes asumen el compromiso de mantener la
paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en

forme las prescripciones de la clausula segunda.
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Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que hacen entrega de las escalas
salariales para ser agregados a estos actuados las cuales son ratificadas en cada
uno de uno de sus términos, solicitando la pronta homologacion de las mismas
conjuntamente con el presente acuerdo.

Acto seguido, el funcionario actuante hace saber a las partes que el Acuerdo y
escalas salariales serdn enviadas a la Asesoria Técnico Legal a los fines de
controles legales pertinentes pfevistos en la normativa legal vigente en la materia,
quedando por este acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO, termino el acto, a las 13.30 hs,
firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que certifico.

PARTE SINDICAL PARTE EMPRESARIA
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FERROSUR ROCA S.A. - UNION FERROVIARIA

ANEXO |
Administrativos
Auxiliar Administrativo 27.832 28.528 29.241 501 513 526 3.226 3.306 3.389
Auxiliar Adminis. de 1ra 29.687 30.430 31.190 501 513 526 3.309 3.392 3.476
Inicial 19.358 19.842 20.338 501 513 526 0 0 0
0 0
Via y Obras 0 0
Pedn General 26.773 27.442 28.128 501 513 526 3.148 3.226 3.307
Operario Cuadrilla 28.627 29.343 30.076 501 513 526 3.256 3.338 3.421
Oficial de Via 30.275 31,032 31.808 501 513 526 4.489 4.601 4,716
Operador Mec. de Equipos 31.816 32.612 33.427 501 513 526 4,786 4,506 5.028
Capataz de Cuadrilla 34,058 34910 35.782 501 513 526 4.960 5.084 5.211
0 0
Ruocursos Operativos 0 0]
Pedn General 26.794 27.464 28.150 501 513 526 3.148 3.226 3.307
Medio Oficial de Taller 28.367 29.076 29.803 501 513 526 3.248 3.329 3.413
Oficial C de Taller 30.275 31.032 31.808 501 513 526 4,489 4.601 4.716
Oficial Mecanico Elect. 32.661 33.477 34.314 501 513 526 4,743 4.862 4,983
Oficial Electromecanico 35.310 36,193 37.098 501 513 526 5.014 5.140 5.268
0 0
Transporte 0 0
Pedn General 26.621 27.287 27.969 501 513 526 3.143 3.221
Ayudante de Tréfico 28.172 28.876 29.598 501 513 526 3.242 3,323
Operador de Trafico 29.183 29.912 30.660 501 513 526 4,411 4,521
Chequeador Cambista 31.351 32,135 32.939 501 513 526 4,657 4,773
Coordinador de Tréfico 32.075 32.877 33,699 501 513 526 4,679 4.796
QOperador de Planta 35.310 36.193 37.098 501 513 526 4.657 4,773
S PLANILLADEVIATICOS o 0 00 e
Detalle jun-19 pil-19 ago-19 3
Viatico Pernoctada $1.917/ dia | $1.965/dfa | $.2.014/ dia
Viatico Diario $ 484/ dia | $496/dia | $ 509/dia N L)
Bup. No Rem. Vacaciones $ 484/ dia | $ 496/ dia $ 509/ dia IEf2019_8502264§'APN'DRY RTAMPYT

/

=—R4gina5 de 8



2019 - "Afio de la Exportacion™

EX-2019-36559597- -APN-DGDMT#MPYT

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 13.00 horas del dia 06 de junio
de 2019, comparecen espontaneamente en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, Secretaria de Trabajo y Empleo, Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Secretario de
Conciliacion del Depto. N° 3 de Relaciones del Trabajo, por una parte en
representacion de la UNION FERROVIARIA los sefiores Sergio SASIA (DNI N°
17.935.870), Néstor Rauil PAIS (DNI N° 11.775.666), Mario Oscar BUSTO (DNI N°
20.443.582) y Karina Fabiana BENEMERITO (DNI N° 21.852.266) en su caracteres
de miembros paritarios, acompafado por el Sr. Marcos German GRANDI (DNI N°
23.128.252) en su calidad de delegado asistidos por el Dr, José GUTIERREZ (T° 3
F° 856) y por la otra parte en representacion de la empresa FERROSUR ROCA
S.A. el Sr. Martin BELLVER (DNI N° 22.825.279) ¢ on el patrocinio letrado dei Dr.
Carlos SANCHEZ OBERTELLO (T° 8 F° 305).-

Declarado el acto abierto el funcionario actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de
Produccion y Trabajo. Seguidamente, se cede la palabra a las partes.

Las partes ratifican la importancia que tiene la evaluacién del mantenimiento del
salario real de los trabajadores, con la finalidad de evitar la caida del consumo
interno y la calidad de vida de los {rabajadores.

Al mismo tiempo, ratifican la significativa importancia que tiene el transporte publico
ferroviario para el traslado de bienes y productos. De igual modo se reconoce el
valor estratégico del personal en la gestién y operacion de tan elemental servicio.
Dentro de dicho contexto, bajo la buena fe de todas las partes en la negociacion y
en el marco del CCT N° 1483/15 “E”, LAS PARTES ACUERDAN:

CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO y LA EMPRESA han acordado abonar una
Gratificacién Extraordinaria por Unica vez, no regular ni habituai en los términos del
articulo 86° de la ley 24.241, g todo el personal activo a la fecha dg fm del
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presente y que se haya incorporado a la compaﬁia con fecha anterior al 31 de
marzo de 2019, equivalente al 16,6% (dieciséis con sesenta por ciento) del sueldo
total conformado sobre las escalas vigentes al mes de abril de 2019 en funcién de
lo establecido en acta de fecha 6 de febrero de 2019. El pago sera realizado con
caracter de anticipo antes del 20 de junio de 2019.

Por el caracter no remuneratorio, el importe de esta gratificacién no se incorpora a
los salarios basicos ni se considerard como base o referencia para futuras
negociaciones salariales. Asimismo, en ningln caso se proyectara para integrar la
base de calculo de ningln ofro concepto, ni como Indice o base para la
determinacion cuantitativa de ningun instituto legal, convencional o contractual.-
Queda establecido que la gratificacion exiraordinaria establecida en la presente
clausula sélo correspondera al personal alcanzado por el presente cuyos contratos
de trabajo se enconfraren vigentes en la respectiva fecha de pago y hubiesen
devengado haberes en dicho periodo.

CLAUSULA SEGUNDA: Las partes acuerdan que por los meses de julio y agosto
de 2019, se le abonara a los trabajadores representados por el SINDICATO, un -
adicional remunerativo denominado “Adicional Paritaria 2019 equivalente al 2% de
sueldo bruto conformado, inciuidas todas las bonificaciones, vidticos y la
antigliedad, en funcién de lo establecido en acta de fecha 6 de febrero de 2019
sobre las escalas vigentes al mes de junio de 2019. Dicho porcentaje, se
incorporara a las distintas voces de pago a partir del mes de septiembre de 2019 en

las condiciones antedichas.

CLAUSULA TERCERA: La suma establecida en la clausula segunda y la
gratificacion extraordinaria no remunerativa acordada en la presente Acta,
absorberan y/o compensaran hasta su total concurrencia cualquier ajuste y/o
incremento y/o recomposicién salarial y/o prestaciéon no remuneratoria establecidos
por disposicion normativa estatal a partir de la fecha del presente documento,
quedando expresamente excluida toda posibilidad de duplicacion de paggos y/o de
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2019 - “Afio de la Exportaci6n™

CLAUSULA CUARTA: Sobre la “Gratificacion Extraordinaria No Remunerativa”
dispuesta en el presente, la EMPRESA abonard al SINDICATO, un importe
equivalente al 12% (doce por ciento) segun se detalla a continuacion: a) 3% en
concepto de “Aporte Empresario para Actividades Culturales, Sociales y de
Capacitacién de los Trabajadores”; b} 9% en concepto de Contribucién Especial

para Obra Social Ferroviaria.

Por dltimo, las partes en su conjunto manifiestan que solicitan la pronta
homologacion del presente acta acuerdo.

Acto seguido, el funcionario actuante hace saber a las partes que el Acuerdo y
escalas salariales seran enviadas a la Asesoria Técnico Legal a los fines de
controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la materia,

quedando por este acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO, termino el acto, a las 12.30 hs,
firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que certifico.

PARTE SINDICAL PARTE EMPRESARIA
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