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Acta Acuerdo 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 13 dfas del mes de mayo del ano 
2016, se reunen: por una parte, el Sr. Oscar Mangone, como Secretario General 
de la Federacion de Trabajadores de la Industria del Gas de la Republica 
Argentina; los sefiores Luis Bernabe Aguilera, Roberto Gomez del Sindicato Salta-
Jujuy, el Sr. Ramon Gomez del Sindicato Santiago del Estero, GuillermoMangone" 
del'Smdicato Capital, en adelante denominada "FETIGNRA", y por la otra, los 
sefiores Jose Bejar y Fernando Cejas, con el patrocinio letrado de Gustavo J. Gallo 
T2 10 F5 668, en representacion de-Transportadora de Gas del l\lorte_S.A.,-en 
adelante denominada "TGN"; ambas en conjunto denominadas "Las Partes", y 
convienen en dejar constancia del Acuerdo al que han arribado con sujecion a lo 
establecido en las siguientes clausulas: 

PRIMERA: Las Partes acuerdan que TGN abonara a los trabajadores 
comprendidos en el ambito de representacion de FETIGNRA, con contrato vigente 
a la fecha de los respectivos pagos, a partir de abril de 2016, un incremento del 
15 % sobre las sumas brutas percibidas en el mes de Marzo de 2016, con mas el 
incremento del 1,5% correspondiente a abril de 2016 conforme el Acuerdo 
paritario 2015, sobre los siguientes rubros: "Basico", "Antiguedad", "Zona 
Planta", "Turno", "Adicional Despacho", "Guardia Pasiva por Disponibilidad", 
"Quebranto de Caja", "Guardia de Transporte", "Guardia Pasiva dia Laborable", 
"Guardia Pasiva dfa no Laborable" y "Pernocte". Las partes dejan constancia que 
el incremento correspondiente al mes de abril de 2016 ya ha sido abonado por 
TGN, y que se absorbe y compensa hasta su concurrencia, el incremento 
acordado con el incremento dispuesto por TGN a partir de abril de 2016. 

) 

SEGUNDO: Las Partes acuerdan que, con motivo de la actual coyuntura 
economica, TGN abonara a los trabajadores comprendidos en el ambito de 
representacion de FETIGNRA, con contrato vigente al 30.04.16 y a la fecha de los 
respectivos pagos, una Gratificacion Extraordinaria, excepcional, por unica vez, 
no sujeta a repetirse, de caracter no remunerativo en los terminos y condiciones 
del articulo 6 de la ley 24.241, equivalente al 47,95 % de las sumas brutas 
percibidas en el mes de Marzo de 2016, con mas el incremento del 1,5% 
correspondiente a abril de 2016 conforme el Acuerdo paritario 2015, sobre los 
siguientes rubros: "Basico", "Antiguedad", "Zona Planta", "Turno", "Adicional 
Despacho", "Guardia Pasiva por Disponibilidad", "Quebranto de Caja", "Guardia 
de Transporte", "Guardia Pasiva dfa Laborable", "Guardia Pasiva dfa no 
Laborable" y "Pernocte". 

Las partes dejan constancia que respecto de los rubros "Guardia Pasiva por 
Disponibilidad", "Guardia de Transporte", "Guardia Pasiva dfa Laborable", 

AK ]/OK/\CIO .y;,;.cc'' 
CR7TARIO GENKPAL 



"Guardia Pasiva dfa no Laborable" y "Pernocte", seran tomadas en consideracion 
las tareas cumplidas por cada trabajador durante el mes de marzo de 2016, a 
valores de Marzo de 2016, con mas el incremento del 1,5% correspondiente a 
abril de 2016 conforme el Acuerdo paritario 2015. 

Dicha Gratificacion Extraordinaria se abonara en dos pagos, el primero 
equivalente a las dos terceras (2/3) partes de la suma acordada con los salarios 
de mayo 2016, y el tercio (1/3) restante con los salarios de junio de 2016. 

TERCERO: Dado la naturaleza y excepcionalidad del concepto pactado en la 
clausula SEGUNDA, la misma tendra caracter no remuneratorio y no sera 
contributiva a ningun efecto, ni generara aportes ni contribuciones a los 
subsistemas de la seguridad social (art. 6, Ley 24.241), ni cuotas o contribuciones 
sindicales ni de ninguna otra naturaleza. Por ese caracter no remuneratorio, el 
importe en cuestion no se incorporara a los salarios basicos, ni se proyectaran 
para integrar la base de calculo de ningun otro concepto, ni tampoco se utilizaran 
como fndice o base para la determinacion cuantitativa de ningun instituto legal, 
convencional o contractual apiicable en TGN. La referida Gratificacion 
Extraordinaria no remunerativa sera individuahzada en los recibos de haberes 
bajo la voz de pago "Gratificacion Extraordinaria no remunerativa por unica vez 
Acuerdo 13.05.2016" en forma completa o abreviada. 

O 

CUARTA: En el eventual e hipotetico caso de que una disposicion de origen 
estatal estableciera que las sumas pactadas en la clausula SEGUNDA debieran 
incorporarse total o parcialmente a la remuneracion, ello en ningun caso 
generara derecho a recibir un incremento o ajuste salarial porcentual superior ni 
acumulable al pactado en las clausulas PRIMERA, QUINTA y SEXTA. En tal sentido. 
Las Partes dejan expresamente establecido que toda incorporacion total o parcial 
de una suma no remunerativa a la remuneracion, o su transformacion en salario, 
quedara subsumida en el incremento porcentual pactado sobre los componentes 
remuneratorios en las clausulas PRIMERA, QUINTA y SEXTA del presente Acuerdo, 
siendo por ende absorbible y/o compensable por este ultimo hasta su 
concurrencia. 

QUINTA: Las Partes acuerdan que TGN abonara a los trabajadores comprendidos 
en el ambito de representacion de FETIGNRA, con contrato vigente a la fecha de 
los respectivos pagos, a partir de julio de 2016, un incremento del 12,50 % sobre 
las sumas brutas percibidas en el mes de Marzo de 2016, con mas el incremento 
deL^,5% correspondiente a abril de 2016 conforme el Acuerdo paritario 2015,,/ 

sol re los siguientes rubros: "Basico", "Antiguedad", "Zona Planta", "Turno", 
"Adicional Despacho", "Guardia Pasiva por Disponibilidad", "Quebranto |de Caja", 
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"Guardia de Transporte", "Guardia Pasiva dfa Laborable", "Guardia Pasiva dfa no 
Laborable" y "Pernocte". 

SEXTA: Las Partes acuerdan incrementar el monto del rubro "Consumo Gas", en 
el ambito de representacion de FETIGNRA, a partir de abril de 2016, fijando el 
mismo en la suma bruta de $750. 

SEPTIMA: Las Partes dejan expresamente establecido que el presente Acuerdo, 
tendra una vigencia desde el 1° de abril de 2016 al 30 de septiembre de 2016, y 
que durante dicho lapso se obligan a no adoptar medidas de accion directa con 
relacion a los alcances del presente Acuerdo, y a dirimir por vfa de la negociacion 
cualquier disputa que se plantee durante el lapso de su vigencia. 

OCTAVA: Cualquiera de Las Partes podra presentar este Acuerd^y solic;itar su 
homologacion ante la autoridad administrativa. 
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