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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 08 dias del mes de Mayo 
2018, se reunen el representante de Toyota Boshoku Argentina SRL. 
Daniel Suppa, como Apoderado, en adelante "TEAR", por una parte y pd^ 
otra los representantes del Sindicato de Mecanicos y Afmes del Transport.^^^^ 
Automotor de la Republica Argentina (S.M.A.T.A.), Sres. Ricardo De 
Simone, Secretario Gremial, Sergio Pignanelli, Sub- Secretario Gremial, 
Gustavo Auteda, Sub- Secretario de Seguridad e Higiene, Andres Franzanti, 
Deiegado General, Diego Yaquemet, Deiegado General, Weismer Daniel 
Omar, Comision Interna de Reclames y Melesz Gonzalo Matias, Comision 
Intema de Reclamos, Comision Intema de Reclames; en adelante el 
"S.M.A.T.A.", y ambas en conjunto denominadas las partes, quienes luego de 
varias reuniones de negociacion, EXPRESAN: 

CONSIDERACIONES PRELIMINARES 

Habiendose realizado numerosas reuniones y teniendo en cuenta las diferentes 
propuestas efectuadas por las partes, se ha arribado a un acuerdo que quedara 
plasmado en las siguientes clausuias. 

En razon de las manifestaciones efectuadas en los parrafos precedentes las 
partes ACUERDAN: 

PRIMERO: Desde el dia 1° de Mayo de 2018 y al 31 de Julio de 2018, la 
totalidad del personal comprendido en el CCT. 704/05 "E", percibira un 
incremento en los basicos de convenio de cada categoria, conforme Anexo con 
detalle de escalas que las partes firman como parte integrante e indivisible del 
presente.-

SEGUNDO: Las partes convienen que el incremento acordado en la presente, 
° '̂ '̂ '̂ !̂ r̂l'fi]Uusura en forma total y defmitiva la negociacion salarial que venian 
irecif Nei-̂ §|in-ollando.-

TJgRCERO: Las partes acuerdan que a partir del 1° de Agosto de 2018 las 
'Partes se reuniran a efectos de analizar los extremos que estimen necesarios. 
']^to asi sin que ello constituya uso o costumbre de la Empresa que la obligue 

\ ^ el futuro.-

CUARTO: En virtud del acuerdo alcanzado, los REPRESENTANTES DEL 
PERSONAL reconocen que el mismo evidencia una justa y adecuada 

Tjcomposicion de intereses vinculada a la, retribucion del personal. En razon de 

Conseio™^''* 



lo expuesto asumen el compromiso de no plantear cuestiones de ind 
economica y/o monetaria alguna durante la vigencia del mismo. 

QUINTO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener 
armoniosas y ordenadas relaciones, que permitan atender y cumplir las 
exigencias tanto de la Empresa como de los Trabajadores, procurando el 
cumplimiento, entre otros, de los objetivos de Seguridad, Calidad y 
Produccion, con el proposito de asegurar el mantenimiento de la fuente de 
trabajo y el continue mejoramiento de las relaciones laborales. En este 
contexto se comprometen a fomentar y mantener la paz social, evitando 
adoptar medidas de fuerza que atenten contra dichos objetivos. 

SEXTO: Cualquiera de las partes podra presentar este documento ante las 
autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la 
Nacion y solicitar su homologacion. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es 
de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes desde su firma, por 
efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Codigo Civil y 
Comercial de la Nacion. 

No siendo para mas, y en pmeba de conformidad, se finnan cinco (5) 
ejemplares de un mismo tenor ^ un solo efecto en el lugar y fecha indicados 
al inicio del presente. 

remial^ 
tivo N^ 

' ^ Z A N T I ANDRES 
Dcleeado General 

Direclivo Nacional 
Consejo 

5MATA 

\ 
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-ligiene ^ beguriciaa «« ul I ra l 
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Desde Febrero 2018 

Categor ias 

Polifuncional inqresante 
Polifuncional 1 
Polifuncional 2 
Polifuncional 2 "E" 
Polifuncional 3 
Polifuncional 3 "E" 
Team Lider 1 
Team Lider 2 

An t i guedad 
Necesar ia 

0- 6 Meses 
7- 18 Meses 
19- 30 Meses 
19- 30 Meses 
31 Meses en adelante 
31 Meses en adelante 
0- 24 Meses 
25 Meses en adelante 

Basico 
Actua l 

$ 19.467,97 
$ 20.875,80 
$ 23.053,56 
$ 24.377,29 
$ 25.901,49 
$ 27.396,07 
$ 28.246,86 
$ 31.094,78 

Incen t i vo 
por 

cump l im ie 
nto de 

ob je t ivos 
(MAXIMO 

1 6 % sobre 
Basico) 

$ 3.340,13 
$ 3.688,57 
$ 3.900,37 
$ 4.144,24 
$ 4.383,37 
$ 4.519,50 
$4,975,16 

Present ismo 
Perfecto 

(MAXIMO 
1 1 % sobre 

Basico) 

$ 2.296,34 
$ 2.535,89 
$ 2.681,50 
$ 2.849,16 
$ 3.013,57 
$ 3.107,15 
$ 3.420,43 

Adic ionales I 
Por antiguedad 
Por Welding (minimo 6 
meses en sector) 
Por Titulo 
Guarderia (solo muieres) 
Subsidio Familiar 
Por Turno Noche 
(Mantenimiento) 
Calculo Horas Normales 
Calculo Horas Extras 50% 
Calculo Horas Extras 100% 
Calculo Horas Trabajo Fin 
de Semana 

1 % por c/ Ano Calendario Max. 15% sobre (Basico) 

6% X mes sobre (Basico -i- Antiguedad) 
6% X mes sobre (Basico) 

$135 X mes h ips menores de 3 aiios desde que se reintegra de la licencia por maternidad 
$776 X afio x hijo entre 3 y 12 anos 

5% X mes sobre (Basico + Antiguedad) 
(Basico -1- Antiguedad + Adicional que tenga)/192 

(Basico + Antiguedad -i- Adicional que tenga) /192* l ,5 
(Basico + Antiguedad + Adicional que tenga)/192*2 

(Basico + Antiguedad -i- Adicional que tenqa)/192*2 

esde Mayo 2018 

Categor ias 

Polifuncional inqresante 
Polifuncional 1 
Polifuncional 2 
Polifuncional 2 "E" 
Polifuncional 3 
Polifuncional 3 "E" 
Team Lider 1 
Team Lider 2 

An t i guedad 
Necesar ia 

0- 6 Meses 
7- 18 Meses 
19- 30 Meses 
19- 30 Meses 
31 Meses en adelante 
31 Meses en adelante 
0- 24 Meses 
25 Meses en adelante 

Basico 
Actual 

$ 20.791,79 
$ 22.295,35 
$ 24.621,21 
$ 26.034,94 
$ 27.662,79 
$ 29.259,01 
$ 30.167,64 
$ 33.209,22 

Incen t i vo 
por 

cump l im ie 
nto de 

ob je t ivos 
(MAXIMO 

1 6 % sobre 
Basico) 

$ 3.567,26 
$ 3.939,39 
$4,165,59 
$ 4.426,05 
$4,681,44 
$4,826,82 
$ 5.313,48 

Present ismo 
Perfecto 

(MAXIMO 
1 1 % sobre 

Basico) 

$ 2.452,49 
$ 2.708,33 
$ 2.863,84 
$ 3.042,91 
$ 3.218,49 
$ 3.318,44 
$ 3.653,01 

elli 
mie.l 

Nacional 

Adic ionales | 
Por antiguedad 
Por Welding (minimo 6 

2ses en sector) 
Hor Titulo 
Guarderia (solo mujeres) 
Subsidio Familiar 
Por Turno Noche 
(Mantenimiento) 
Calculo Horas Normales 
Calculo Horas Extras 50% 
Calculo Horas Extras 100% 
Calculo Horas Trabajo Fin 
de Semana 

1 % por c/ Ano Calendario Max. 15% sobre (Basico) 

6% X mes sobre (Basico + Antiguedad) 
6% X mes sobre (Basico) 

$135 X mes hiios menores de 3 anos desde que se reintegra de la licencia por maternidad 
$776 X ano x hijo entre 3 y 12 anos 

5% X mes sobre (Basico + Antiguedad) 
(Basico 4- Antiguedad + Adicional que tenga)/192 

(Basico + Antiguedad + Adicional que tenga) /192* l ,5 
(Basico -1- Antiguedad + Adicional que tenqa)/192*2 

(Basico + /\jmguedad + Adicional que tenga)/192*2 

ftni-.l NllN/v 

c^.a.-S.'^^^T/vA Consejo Di rect ivo Nacional 
SMATA 



"2018 - Afio del Centenario de la Reforma Universitaria" 

O d l i ^ m ^ m de cdotodc UCClOtl f QZram cp, ?o 

EXPEDIENTE N°1795863/18 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 20 dfas del mes de Diciembre de 2018, 

siendo las 15:30 horas, en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, Direccion 

Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, Departamento Relaciones 

Laborales N°2, ante mi Srta. Maria Soledad ORDONEZ, en representacion de la 

EMPRESA TOYOTA BOSHOKU ARGENTINA S.R.L, con domicilio en calle Viamonte 

N° 1167 - Piso 1° - Oficina 3, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, el Dr. Juan Martin 

BRUNENGO (Tomo 46 - Folio 374 - CPACF), en su caracter de Apoderado 

manifestando que el poder que acredita la calidad invocada se agrega en este acto a 

las actuaciones de referencia. 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante y cedida la palabra al 

compareciente, manifiesta: que viene en este acto a ratificar el acuerdo arribado en 

forma directa, que se encuentra en el Expediente de referencia a Fs. 2/4 de fecha 

08/05/18 (tres fojas utiles). 

Dicho acuerdo fue celebrado en el marco del CCT N°704/05 "E". Que lo ratifica en 

todos sus terminos y reconoce como propias las firmas alli insertas, manifestando su 

solicitud homologacion. 

No siendo para mas, a las 15:40 horas, se da por finalizado el acto firmando los 

compareclentes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y ratificacion de 

su manifestacion, ante ml, que CERTIFICO. 

MARIA SOLE 

j|w^_0 
/ 

NEZ 

Dop^>- inelacionss Labofl^les N" 2 
D.N.C- D.N.R.T. 

M.T.E.yS.S, 
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"2018 - Afio del Centenario de la Reforma Universitaria" 

Q^U/nuUe îdc- de cr̂ yo<iucci6<>^ ^ (S/WZMMC-
MARIA S(X/DAD)<5pONE2 

DopNj, Relaciones LaT5c*ales N° 2 

""M.TE.Jas"' EXPEDIENTE N°1795863/18 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 20 dias del mes de Diciembre de 2018, 

siendo las 13.00 horas, en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, Direccion 

I "^ Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, Departamento Relaciones 

Laborales N"'2, ante mi Srt:a. Maria Soledad ORDONEZ, en representacion del 

SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR 

(SMATA), con domicilio en Avda. Belgrano 665, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, el 

Sr. Ricardo Jorge Ramon DE SIMONE (DNI N°11.460.260) en calidad de Secretario 

Gremial. 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante y cedida la palabra al 

compareciente, manifiesta: que viene en este acto a ratificar el acuerdo arribado en 

forma directa, que se encuentra en el Expediente de referencia a Fs. 2/4 de fecha 

08/05/18 (tres fojas utiles)., 

Dicho acuerdo fue celebrado en el marco del CCT N''704/05 "E". Que lo ratifica en 

todos sus terminos y reconoce como propias las firmas alii insertas, manifestando su 

solicitud homologacion. 

La representacion sindical declara bajo juramento que da cumplimiento a io previsto 

en el articulo 1° de la Ley N" 26.574 (cupo femenino). 

No siendo para m^s, a las 13:15 horas, se da por finalizado el acto firmando los 

compareclentes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y ratificacion de 

su manifestacion, ante mi, que CERTIFICO. 

SMATA 

i^^^^i^i Lie Maria del CaimenBrisante 

^^•^•^^•'̂ - „.,o BolaclonesUbovaiosN° 2 
" ' • D.N.C-D.N.R.T. 

M.T.E.yS.S. 



Q/n-mut&yW' de cd'Moduccio^ u Odyaocdo 

"2018 - Ano del Centenario de la Reforma UniversitarieT 

EXPEDIENTE N° 1795863/18 

H 

O 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 14 dias del mes de Enero de 2018, 

siendo las 11.40 horas, en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, Direccion 

Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, Departamento Relaciones 

Laborales N°2, comparecen espontaneamente, ante mi Srta. Maria Soledad 

ORDONEZ, en representacion del SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL 

TRANSPORTE AUTOMOTOR (SMATA), con domicilio en Avda. Belgrano 665, Ciudad 

Autonoma de Buenos Aires, el Sr. Diego Martin YAQUEMET Ml (N°32.596.437) en 

calidad de Integrante del Consejo Directivo Nacional y Daniel Omar WEISMER Ml (N° 

29.044.514) en calidad de Integrante de la Comision Interna de reclamos. 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante y cedida la palabra a los 

compareclentes, manifiestan: que vienen en este acto a ratificar el acuerdo arribado en 

forma directa, que se encuentra en el Expediente de referencia a Fs. 2/4 de fecha 

08/05/18 (tres fojas utiles). 

Dicho acuerdo fue celebrado en el marco del CCT N°704/05 "E". Que lo ratifican en 

todos sus terminos y reconocen como propias las firmas alli Insertas, manifestando su 

solicitud homologacion. 

La representacion sindical declara bajo juramento que da cumplimiento a lo previsto 

en el articulo 1° de la Ley N° 26.574 (cupo femenino). 

No siendo para mas, a las 11:30 horas, se da por finalizado el acto firmando los 

compareclentes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y ratificacion de 

su manifestacion, ante ml, que CERTIFICO. 

SMATA 

[Vt,1^Av^ :^AV\^L 
ONEZ MARIA 

Dopro. Relaciofwsteboriles N" 2 
O.N.C.- D.N.R.T. 

M.T.E.yS.S, 

S'L(?^vc~eA ' ^ 
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