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En la ciudad de Buenos Aires, a los 27 dias del mes de septiembre de 2018, se reunen el f
SINDICATO DE TRABAJADORES DE TALLERES Y ASTILLEROS NAVALES (SI.T.T.A.N) los Sres. Jonatan
Enrique PUCHETA, Claudio TAYLOR y Eduardo Julian VILLAVERDE , con el patrocinio letrado del

Dr. Pablo Gustavo KIEL y Juan Manuel MARTINEZ CHAS; por parte empleadora TALLERES
NAVALES DARSENA NORTE S.A.C.I Y N (TANDANOR SACI Y N) el Dr. Gustavo Raul BECHINI en su
caracter de apoderado segln copia adjunta en este acto y el Sr. Juan Manuel KOHAN en su
caracter de Jefe de Personal, el Dr. Guido RUOCCO en su caracter de apoderado

Las partes han arribado a un acuerdo salarial

PRIMERO: En relacién a la recomposicion salarial correspondiente al periodo 12 de Marzo de
2018 al 28 de Febrero de 2019, cabe sefalar, que para dicho periodo, la empresa ya ha otorgado
los siguientes incrementos salariales:

5 % a cuenta del resultado de la paritaria 2018/2019, sobre los salarios
bdsicos y jornales establecidos en el art. 17 del CCT 1252/11 (E), a partir del
12 de Marzo de 2018.-

5 % a cuenta del resultado de la paritaria 2018/2019 calculado
adicionalmente sobre el incremento a los salarios bdasicos y jornales
establecidos en el art. 17 del CCT 1252/11 (E) otorgados en el parrafo

precedente ,a partir del 12 de Mayo de 2018.-

Ahora bien, en forma adicional a la recomposicién salarial ya otorgada

(equivalente al 10,25 %), las partes acuerdan los siguientes incrementos

salariales para el personal representado por el SiTTAN:

12% calculado sobre los salarios basicos y jornales establecidos en el art. 17
del CCT 1252/11 (E) adicional al incremento del 10,25% ya otorgado a cuenta
de la paritaria 2018/2019, a partir del 12 de Septiembre de 2018.

3% calculado sobre los salarios basicos y jornales establecidos en el art. 17
_ del CCT 1252/11 (E) vigentes al 12 de Septiembre de 2018, a partir del 12 de
\(.\ Octubre de 2018.

Finalmente, las partes se comprometen a reunirse a partir del 15 de Enero

de 2019 a los efectos de analizar la posibilidad de revision del presente

acuerdo de recomposicidn salarial en funcién de la evolucién de la economia
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CUARTO: El acuerdo de recomposiciéon salarial tendra vigencia hasta el 28 \“fﬁ*ﬂ‘
de Febrero de 2019 (ello sin perjuicio de la revisiéon que del mismo puedan

hacer las partes a partir del 15 de Enero de 2019).

QUINTO: En virtud del acuerdo arribado, las partes se comprometen a trabajar en forma normal

y habitual, garantizando la armonia laboral y la paz social.-

SEXTA: Las partes solicitan la homologacién del presente.-
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En la ciudad de Buenos Aires, a los 27 dias del mes de septiembre de 2018, se retinen eli,é(’\/’y-:
SINDICATO DE TRABAJADORES DE TALLERES Y ASTILLEROS NAVALES (SI.T.T.A.N) los Sres. f\

Jonatan Enrique PUCHETA, Claudio TAYLOR y Eduardo Julian VILLAVERDE , con el patrocinio

letrado del Dr. Pablo Gustavo KIEL y Juan Manuel MARTINEZ CHAS; por parte empleadora

TALLERES NAVALES DARSENA NORTE S.A.C.I Y N (TANDANOR SACI Y N) el Dr. Gustavo Radl

BECHINI en su caracter de apoderado segln copia adjunta en este acto, el Sr. Juan Manuel

KOHAN en su cardcter de Jefe de Personal y el Dr. Guido RUOCCO en su caracter de apoderado.

PRIMERO: Las partes convienen que TANDANOR abonard una suma
remunerativa en forma excepcional y por Gnica vez (por lo que no tendra
cardcter de habi'tu>a>l)‘*de PESOS UN MIL OCI—~|>O”“CTTE“_I§III'OS (S 1.800), a todo el
personal representado por el SiTTAN. Dicha suma se hard efectiva el dia 16

e de Octubre de 2018.-

SEGUNDO: Las partes acuerdan que en relacién a los jornales comprendidos
entre el 22 de Agosto de 2018 y el 17 de Septiembre de 2018 (en ambos

casos inclusive), se procederd de la siguiente manera:

~—

a) se abonaran las horas efectivamente trabajadas;

/,,_u»’-—»/-b) a los efectos del pago de la Bonificacion por Presentismo e Incentivo
C@:’" Presentismo (art.24 CCT 1252/11 "E", hasta ocho -8- jornales), no se
— efectuaran descuentos de jornales al personal que se encuentre en
~- condiciones de percibirlos en los términos del C.C.T., con independencia de
\”\ , la cantidad de horas que finalmente pueda haber laborado dicho personal.

) Los reintegros que pudieran corresponder conjuntamente con el pago de los

haberes del mes de septiembre de 2018.

c) El resto de los rubros que integran el salario se abonaran en la medida en

gque corresponda su pago.-

TERCERO: Como expresidon de buena fe y a fin de aportar a la normalizacidn

del clima de trabajo, el SiTTAN se compromete a limplar las pintadas
~existentes en el Astillero y proceder al retiro de la carpa ubicada en la

entrada del mismo, el dia 16 de Octubre de 2018. Sin perjuicio de ello, se

S
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3

dejard limpio y libre de obstédculo el ingreso principal al establecimiento por .

donde accede el personal propio y de empresas contratistas

CUARTO: TANDANOR se compromete a no efectuar despidos pluri individuales de personal
representado por el SITTAN por causas econdmicas o de reestructuracién empresaria durante la

vigencia de la presente ronda paritaria.-

QUINTO: En virtud del acuerdo arribado, y una vez cumplidas las
obligaciones asumidas, las partes manifiestan haber superado cualquier
diferencia que pudiera haber existido en relacién a la paritaria 2017/2018,

no teniéndose nada que reclamar reciprocamente por dicho concepto.-

-~ SEXTO: Las partes se comprometen a trabajar en forma normal y habitual, garantizando la
armonia laboral y la paz social. El presente acuerdo es integral e indivisible, por tanto, el
incumplimiento de una de las partes de cualquiera de las obligaciones asumidas en el presente,
autorizard a la otra a abstenerse de cumplir con las propias obligaciones, hasta que la

incumplidora dé integro cumplimiento con los compromisos asumidos en este acto.-

SEPTIMO: Las partes solicitan la homologacion del presente.-
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Metlib Oficial E1 | 901,16 : 946,22 993,53 1.112,75( 1.146,13
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. |Ofit: Esp. Polivalente E1 1.090,95) . 1.093,00 2 . .1.147,65|  1.285,37] 1.323,93
- |Oficial E1 929,28| AR 975,74|. L 1.024,53 1.147,47| 1.181,89
: [Técnico de 1ra 1.081,63| 1,135,/ o A PR ] 1.335,60( 1.375,67
ATéenico de 2da . 1.040,95 . 1.093,00] - Vi 1.147,65 1.285,37| 1.323,93
.| Técnico de 3ra - 929,28 975,74 o 1,024,530 1.147,47]1.181,89
- Japataz Principal BT . 1.187,57 1.246,95! 1,309,295 " 1.466,41] 1.510,40
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* |Bombero de 1ra ' 1.011,77 _ 1.062,36 T, 1,115,47 1.249,33] 1.286,81 .
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|Jefa dz Bugue "C" 2 1.081,63] , 24,71 1.192,50 1.335,60| 1.375,67
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2018 - “Aio del Centenario de la Reforma Universitaria 1| 2

£ ool 2
#~% Ministerio de Produccion
i~ Y Trabgjo

Ty Presidencia de la Nacion

Expediente N° 1797481/18

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 20 dias de diciembre de 2018, siendo las 12.30 hs., comparecen
en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO -Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Sr. Secretario de Conciliacién del Departamento de Relaciones
Laborales N°1 Dr. Jaime Colombres Garmendia, en representaciéon del SINDICATO DE
TRABAJADORES DE TALLERES Y ASTILLEROS NAVALES (SI.T.T.A.N) comparece los Sres.
Jonatan Enrigue PUCHETA, Claudio Javier TAYLOR todos ellos como miembros paritarios, Cristian
ALVAREZ en su caréacter de delegado de personal con el pessir—=odo=———=baln rm
————por parte empleadora TALLERES NAVALES DARSENA NORTE S.A.C.I Y N (TANDANOR
SACI Y N) comparece el Dr. Guido RUOCCO miembro paritario.

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, y cedida la palabra a ambas representaciones

que: vienen en este acto a ratificar en todo y cada una de sus partes el acuerdo arribado en forma
directa obrante a fs 61/62'y 64/65 del expediente de referencia. Asimismo se acompafian planillas
salariales correspondientes al acuerdo de fs 61/62 el cual se ratifican en este acto. Dicho acuerdo se
realiza dentro del marco normativo del CCT N° 1252/11 “E”. Por ultimo, solicitan a esta Autoridad de
Aplicacion la homologacion del mentado acuerdo.

Oidas las manifestaciones realizadas por ambos sectores, el funcionario actuante, remitira el

expediente de referencia a la Asesoria Técnico Legal a fin de que emita opinién al respecto.

Con lo que no siendo para mas se cerro el acto, a las 15:30 horas, labrandose la presente que leida es
firmada de conformidad y para constancia ante el actuante que certifica.
PARTE GREMIAL ﬂ‘ PARTE EMPRESARIA

‘VVIM "

~
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