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Septiembre del afio 2017 ENTRE el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

(SUTEP), con domiciiio en Pasco 148 de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires,

representado en este acto por los sefiores Miguel Angel PANIAGUA (DNI
11.948.919), en calidad de Secretario General; Marcos JARA (DNI 10.774.025) en
calidad de Secretario Adjunto; Adriana COSTA de ARGUIBEL (DNI 13.120.191),
en calidad de Secretaria de Accion Gremial de la Comisién Directiva Central; Juan
José CARDOSO (DNI 11.368.679) y el sefior Omar Vergara, Secretario General
Seccional Buenos Aires y Secretario General de la Comisién Administrativa de la
Rama Juegos Electrénicos de la Seccional Buenos Aires, respectivamente y la
empresa MANAGEMENT COMPANY S.A. representada en este acto por el Sr.
José Salgado, en su caracter de apoderado con domicilio en la calle Sarmiento
N° 767, Piso 2, Of. “F”, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, convienen en
celebrar el presente ACUERDO SALARIAL, conforme a las siguientes clausulas y
condiciones:

PRIMERA: Las partes acuerdan fijar nuevas pautas salariales las cuales tendran
vigencia a partir del dia 1 de septiembre de 2017 independientemente de su
homologacion, y sera de aplicacion para todo el personal que desarrolla sus tareas

en la empresa y se encuentran convencionados por el C.C.T. N°® 143/75.---------—--- '

SEGUNDA: Las partes han convenido incrementar las remuneraciones
conformadas a partir del mes de septiembre del afio 2017 que se abonara en las
siguientes condiciones:
1) Un adicional no remunerativo del 5% a partir del 1 de septiembre de 2017, que
se incorporara a las remuneraciones a partir del 1 de diciembre de 2017.
Se tomara como base de calculo para la aplicacién de dicho incremento la
suma resultante del salario correspondiente para cada categoria en el valor
expresado para el mes de febrero de 2017

El adicional no remunerativo del 5% tendra incidencia sobre todos los adicionales.-
2) Un adicional no remunerativo del 5% a partir del 1 de diciembre de 2017, que
se incorporara a las remuneraciones a partir del 1 de marzo de 2018.------------
Se tomara como base de calculo para la aplicaciéon de dicho incremento la

suma resultante del salario correspondiente para cada categoria en el valor

expresado para el mes de febrero de 2017
El adicional no remunerativo del 5% tendra incidencia sobre todos los adicionales.

Se tomara como base el salario conformado de marzo de 2018 para el calculo del

préoximo acuerdo salarial.
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TERCERA. El presente acuerdo salarial tendra vigencia por el periodo

comprendido entre el 1° de septiembre del afio 2017 venciendo el 28 de febrero de
2018

CUARTA: Las partes se comprometen a reanudar las conversaciones salariales a
partir del mes de marzo de 2018.

QUINTA: Las partes ratifican el acuerdo firmado el 13 de noviembre de 2007.-------

SEXTA: Se adjuntan al presente identificandose como ANEXO | las escalas
salariales conforme a las pautas establecidas en el ACUERDO SALARIAL.-------

SEPTIMA: Cualquiera de las partes podra solicitar la homologacién del Acuerdo
Salarial por ante el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social.-----------------
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO ¥ ~“INES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

SUTEP
PERSONERIA GREMIAL N° 268/54

ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2017
Categoria del Personal: | ENERO No Rem. l FEBRERO No Rem. If ABRIL No Rem. I MAYO | No Rem. | JUNIO I No Rem. Jurio I No Rem. OCTUBRE I No Rem. I NOVIEMBRE I No Rem. I DiclEf;lB‘
ADMINISTRACION ; -
Jefe de Divislén $16.212 $1.486 $17.698 $ 676 $18.374 $2.389 $ 18.374 $ 2.389| $ 18.374 $2.389 § 18.374 $2.389 $18.374 $20.763 $ 919] $ 20.763
Jefe de Seccién $15.721 $ 1.441 $17.162 $ 655) $ 17.817| $2.316 $ 17.817 $2.316 $ 17.817| $2316 $17.817 $2.316 $17.817 §20.133 $ 891 $20.133]
Supervisor $ 15.004 $1.375 $ 16.379] $ 625| $ 17.004 §2211 $ 17.004 §$2211 § 17.004 $2211 $ 17.004 $2211 $ 17.004 $ 19.215 $ 850 $ 19.215}°
Tesorero $ 12.823 $1.175 $13.998 $534) $ 14.532 $ 1.889 § 14.532 $ 1.889 $ 14.532 $ 1.889 $ 14.532] $ 1.889 $14.532 $ 16.421 $ 727 $ 16.421
Empleado Administrativo A $11.610 $ 1.084 $ 12.674 $ 484/ $13.158 $1.711 $ 13.158 $1.711 $ 13.158, $1.711 $ 13.158 $1.711 $13.158 $ 14.869 $ 658 § 14.869)
Empleado Administrativo B § 11.372 $1.042 $ 12.414 $474 $ 12.888| $ 1.675 $ 12.888 $ 1.675 $ 12.888 $1.675 $ 12.888' $ 1.675 $ 12.868 $ 14.563) § 644 $14.563]-
|Empleado Administrativo C $10.644 $ 976 $ 11.620 $ 444 $ 12.084 $ 1.568 $ 12.084 $ 1.568 $§ 12.064| $ 1.568 $ 12.084! $ 1.566 $ 12.084 $ 13.632 $ 603 $ 13.632)
Awiliar A $ 10.156 $931 $ 11.087 § 423] $11.510 $ 1.496 $ 11.510 $ 1.496 § 11.510] $1.496 $ 11.510 $ 1.496 $11.510 $ 13.006) § 576 $ 13.006§-
Audiar B $ 9.675| $ 887 $ 10.562 $403) - $ 10.965| $ 1.425 $ 10.965] $ 1.425 $ 10.865| $ 1.425 $ 10.965| $ 1.425 $ 10.965) $ 12.390 $ 548 $ 12.380].
Auxifar C $9.193 $ 843 $ 10.036| $ 383] $10.418 $ 1.354 $§ 10.419 $ 1.354 $10.419, $1.354 $ 10.419! $ 1.354 $ 10.418 $11.773 $ 521 $11.773}
Cadete $9.183| $ 843 $ 10.036| $ 383 $ 10.419 $1.354 $10.419) $1.354 $10.419 $1.354 $10.419 $ 1.354 $ 10.419 $11.773 $ 521 $11.773} .
I Re':r : '|E| grisado Corresponde al primer mes de aumento en la Escala Salarial
I Sede Soclal Central: Pasco 148 (C1081AAD) Cludad Auténoma de Buenos Aires Republica Argentina Tel. (00+54) (011) 4952-3942/8326 4961-8073/1576 wwyy.sutep-ra.com.ar
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SINDICATO UNICO DE TRABAJA DRES DEL ESPECTACULO PUBL O Y AFINES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

SUTEP
PERSONERIA GREMIAL N¢ 268/54

[} 7 7
ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2018
Categoria del Personal: ENERO No Rem. FEBRERO No Rem. ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ADMINISTRACION .
Jefe de Division $21.682 $919 $21.682 $ 919
Jefe de Seccidn $21.024 $ 890 $ 21.024 $ 890
Supervisor $20.065 $ 850 $ 20.065 $ 850,
Tesorero $17.148 $727 $17.148 $727
Empleado Administrativo A $ 15.527 $ 658 $ 15.527 $ 658
Empleado Administrativo B $156.207 $ 644 $ 15.207 $ 644
Empleado Administrativo C $14.235 $603 $ 14.235 $ 603
Auxiliar A $ 13.582 $ 576 $ 13.582 $ 576
Auxiliar B $ 12.938 $ 548 $ 12.938 $ 548
Augxiliar C $ 12.294 $ 621 $ 12.294 $ 521
Cadete $12.294 $ 521 $12.294 $ 521
I Ref:[ IEI grisado Corresponde al primer mes de aumento en la Escala Salarial —l
I Sede Social Central: Pasco 148 (C1081AAD) Ciudad Auténoma de Buenos Aires Repiiblica Argentina : www.sutep-ra.com.ar I
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y #"!NES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

SUTEP
PERSONERIA GREMIAL N° 268/54

ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2017
Categoria del Personal: I ENERO No Rem. FEBRER:l No Rem. x | ABRIL No Rem. MAYO—l No Rem. | JUNIO | No Rem. | Juuo l No Rem. I AGOSTO [ No Rem. E | OCTUBRE No Rem. NOVIEMBRE ' No Rem.
INDUSTRIAL

Jefe de Departamsnto $16.939 $1.553 $ 18.492 $ 706} $ 19.198| $ 2.496] $ 19.188 $ 2.496] $ 19.198| $ 2.496] $19.198 $ 2.496) $ 19.198 $2495)" 1,59 $ 21.694 $ 960 $21.694

Jefe de Division $16.212 $ 1.486} $ 17.698| $ 676 $18.374 $2.389 $18.374 $ 2.389) $ 18.374 $ 2.389| $ 18.374 $ 2.389) $ 18.374 $ 2.389] . 7 34 $ 20.763 $ 019] $ 20.763

Jefe da Seccién $15.721 $ 1.441 $17.162| $ 17.817} $ 2.316} $17.817 $ 2.316| $ 17.817| $ 2.316) $17.817 $ 2.316} $ 17.817 $2316) - 2« 1 $ 20.133 $ 891 $20.133

Supervisor $ 15.004 $ 1.375| $ 16.379) $ 17.004 $2.211 $ 17.004 $2211 $ 17.004 $2211 $ 17.004 $2211 $ 17.004 $2211|= x ] $ 19.215, $ 850 $19.215

Técnico Calificado A $14.032 $ 1.285] $ 15.318| $ 15.803] $ 2.067 $ 15,803 $ 2.067| $ 15.903| $ 2.067| $ 15.903 $ 2.067| $ 15.903) $ 2.067, 7 6 $17.970] $ 795 $ 17.970

Técnico Calificado B $ 13.307| $ 1.220| $ 14.527| $ 15.081 $ 1.961 $ 15.081 $ 1.861 $ 15.081 $1.981} $ 15.081 $ 1.961 $ 15.081 $ 1.981 1 3§ $17.042 $ 754, $ 17.042

Técnico Calificado C $12.823 $1.175) $ 13.998| $ 14.532] $ 1.889) $ 14.532 $ 1.889] $ 14.532] $ 1.839] $ 14.532 $ 1.889] $ 14.532 $ 1.889, B g $ 16.421 $ 727 $ 16.421

Técnico A $12.103 $ 1.109] $ 13.212] $ 13.716} $1.783 $13.716] $1.783 $ 13.716| $ 1.783] $ 13.716) $ 1.783] $13.716 $ 1.783| X 3] $ 15.499) $ 686 $15.499

Técnico B $11.610 $ 1.084) $ 12.674) $ 13.158] $1.711 $ 13.158] $1.711 $ 13.158] $1.711 $13.158 $1.711 $13.158 $1.711 .y 3 $ 14.869| $ 658 $ 14.869

Ayudante Técnico A $ 10.156 $ 831 $ 11.087| $ 11.510} $ 1.496] $ 11.510 $1.499] $ 11.510] $ 1.498| $11.510 $ 1.496) $ 11.510 $ 1.496] ’ $ 13.008| $ 575 $ 13.008

Ayudante Técnico B $ 9.676| $ 887 $ 10.563| $ 10.856| $ 1.426] $ 10.066] $ 1.428] $ 10.966| $ 1.426) $ 10.966 $1.428) $ 10.966] $ 1.426| L T $ 12.392 $ 548 $12.392

Sereno $ 6.183] $ 843 $ 10.036 $ 10.419] $1.354 $10.419] $ 1.354 $ 10.419, $1.354 $10.419 $1.354) $ 10.419] $ 1.354 143773 $ 11.773 $ 521 $11.773

Pedn $ 9.193| $ 843 $ 10.038 $10.419] $ 1.354] $ 10.419] $ 1.354 $ 10.419] $ 1.354) $ 10.419 $ 1.354] $ 10.419 $1.354 7] 2 $11.773 $ 521 $ 11.773

Jefe de Divisién $16.212 $ 1.485 $17.698) $ 18.374 $ 2.389) $18.374 $ 2.389 $ 18.374] $ 2.389) $ 18.374) $ 2.389| $ 18.374! $ 2389} 207 391 $ 20763, $ 919 $ 20.763

Jefe de Seccién $15.721 $ 1.441 $17.162] $17.817 $ 2.316] $17.817| $ 2.316 $ 17.817| $ 2.316) $ 17.817, $ 2.316] $17.817 $ 2316 20 * $ 20.133| $ 891 $ 20.133

Supervisor $ 15.004 $ 1.375| $ 16.379] $ 17.004 $2.211 $17.004 $2.211 $ 17.004] $2211 $ 17.004) $2211 $ 17.004 $2211 i : $ 19.215] " $850) $ 19.215

Cajero Encargado $14.518 $ 1.331 $ 15.849] $ 16.454 $2.139 $ 16.454 $2.139) $ 16.454] $ 2.139] $ 16.454) $ 2.139] $ 16.454 3 $ 18.593| $ 823 $18.593

Cajero / Boleteros / Controles $ 13.307| $ 1.220) $ 14.527 $ 15.081 $1.961 $ 15.081 $1.981 $ 15.081 $ 1.951 $ 15.081 $1.961 $ 15.081 $ 17.042] $ 754, $17.042

Promotor $12.822 $1.175 $13.997 $ 14.531 $1.889 $14.531 $ 1.889)| $ 14.531 $ 1.889) $ 14.531 $ 1.889] $ 14.531 $ 16.420| $ 727 $ 16.420

Recaudador $12.103) $1.109] $ 13.212] $13.716 $1.783] $ 13.716] $ 1.783] $ 13.716] $1.783 $ 13.716) $ 1.783] $13.716 $ 15.499) $ 685 $ 15.499

Ayudante Recaudador $ 11.609 $1.084 $ 12.673] $ 13.157 $ 1.710] $13.157 $1.710] $ 13.157 $1.710) $ 13.157 $1.710) $ 13.157 $ 14.867 $ 658 $ 14.867

Vigiancia $ 9.183 $ 843 $ 10.036| $ 10.418 $ 1.354 $10.418 $1.354 $ 10.419 $ 1.354) $10.419 $ 1.354] $10.419 $ 11.773) $ 521 $11.773

[ Ref:| ~ JErgrisado Corresponde sl primer mes de aumento en la Escala Salarial 1
Iisedn Social Central: Pasco 148 (C1081AAD) Cludad Auténoma de Buenos Alres Repiiblica Argentina Tel, (00+54) (011) 4952-3942/8326 4051-6073/1576 www.sutep-ra.com.ar j
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SINDICATO UNICO DE TRABAJAD® 1ES DEL ESPECTACULO PUBLIC" Y AFINES
DE LA RErUBLICA ARGENTINA

SUTEP

PERSONERIA GREMIAL N¢ 268/54

ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 ANO 2018
Categoria del Personal: ENERO No Rem. FEBRERO No Rem. ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE

INDUSTRIAL

Jefe de Departamento $22.654 $ 960 $ 22.654 $ 960}

Jefe de Division $21.682 $919 $21.682 $919)

Jefe de Seccién $21.024 $ 891 $ 21.024 $ 891}

Supervisor $20.085 $ 850 $ 20.065 $ 850

Técnico Calificado A $18.765 $795 $ 18.765 $ 795|

Técnico Calificado B $17.796 $ 754 $17.796 $754]

Técnico Calificado C $17.148 $ 727 $17.148 $ 727

Técnico A $ 16.185 $ 686 $16.185 $ 686

Técnico B $15.527 $ 658 $ 15.527 $ 658|

Ayudante Técnico A $13.581 $ 575 $ 13.581 $ 575).

Ayudante Técnico B $12.940 $ 548 $12.940 $ 548

Sereno $12.294 $ 521 $12.294 $ 521).

Peon $12.294 $ 521 $ 12.294 $ 521
COMERCIAL

Jefe de Division $21.682 $919 $21.682 $ot19f

Jefe de Seccion $21.024 $ 891 $21.024 $ 891)-

Supervisor $20.065 $ 850 $ 20.065 $ 850}

Cajero Encargado $19.416 $823 $19.416 $ 823

Cajero / Boleteros / Controles $17.796 $ 754 $17.796 $ 754

Promotor $17.147 $727 $ 17.147 $ 727

Recaudador $16.185 $ 686 $16.185 $686]°

Ayudante Recaudador $16.525 $ 658 $15.525 $658]

Vigilancia $12.294 $ 521 $ 12.294 $521) 2

r

Ref: [ e

ilEl grisado Corresponde al primer mes de aumento en la Escala Salarial

I Sede Social Central: Pasco 14? (Q1081AAD) Ciudad Auténoma de Buenos Aires epublica ArgentiiTel. (00+§4HO1\1) 4952-3942/6326 4951-6073/157¢
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