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ACTA ACUERDO 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 9 dias del mes de abril del ano 2018, se 

reunen representando a la Federacion Sindicatos Unidos Petroleros e 

Hidrocarburiferos (F.S.U.P.e.H), los Sres. Julio SCHIANTARELLI y Gerardo CANSECO, 

y en representacion de YPF S.A. y Operadora de Estaciones de Servicio S.A. los Sres. 

Leandro Esteban CALDERON, y Federico LOZANO, con el objetivo de manifestar que: 

PRIMERA: En virtud del acuerdo salarial paritario arribado por el periodo 1° de abril del alio 

2018 y hasta el 31 de marzo del ano 2019 inclusive, la estructura remunerativa del personal 

de base comprendido en el Capitulo II del CCT 1572/18 "E" desde el 1 de abril de 2018 

hasta el 30 de septiembre de 2018 sera la siguiente: 

YPF 

Categoria 

D 

C 
B 

A 

SUELDO BASICO 

mar-18 
Min 

$23,127 
$21,157 

$ 19.214 

$17,640 

Max 

$27,521 

$25,177 

$ 22.865 
$ 20.992 

abr-18 

IVlin 

$ 25.324 
$23,167 

$ 21.039 
$19,316 

Max 
$30,135 

$27,569 
$25,037 

$22,986 

o 

ADICIONALES PERSONAL BASE A PARTIR DE ABRIL 2018 | 

CONCEPTO 

Antigiiedad 

Evaluacion "Sobresaliente" 

Evaluacion "Destacado" 

Evaluacion "Satisfactorio" 

Evaluacion "Cumplid partcialmente" 

Evaluacion "Insuficiente" 

Valor liora tiempo en viaje 
Presenlismo 

Vialicos Choferes de Larga Distancia 

Comlda, Refrigerio yPemocte - Choferes de Larga Distancia 

AJicional larga distancia 

Coordinadordepista 

Guardia Pasiva 

VALOR 

$120 

$110 

$101 

$95 

$92 

$99 
$1,420 

$585 

$223 

$263 

$1,794 

$2,402 

SEGUNDA: Por su parte, en virtud de lo expresado en la clausula PRIMERA, las estructuras 

remunerativas del personal superior comprendido en el Capitulo IV del CCT 1572/18 "E" 

desde el 1 de abril de 2018 hasta .el 30 de septiembre d e ^ l ^ seran las siguientes: ./ 

d. 
( 

ft 



Estructura Personal Superior Downstream 

YPF 

Categoria 

PS4 

PS3 
PS2 

PSl 

SUELDO BASICO 
mar-18 

Mfn 

$ 
$ 
$ 

$ 

31.500 

25.750 
21.100 
18.100 

Max 

$ 

$ 
$ 
$ 

41.850 

34.150 
28.000 
23.000 

abr-18 

Min 
$ 34.493 

$ 28.196 
$ 23.105 

$ 19.820 

Max 

$ 

$ 
$ 
$ 

45.826 

37.394 
30.660 

25.185 

YPF 

Categoria 

PS4 

PS3 
PS2 

PSl 

Estructura Personal Superior Corporation: 

SUELDO BASICO 
mar-18 

Mfn 

$ 
$ 
$ 

$ 

32.800 

26.800 
21.950 

17.950 

Max 

$ 

$ 
$ 
$ 

43.550 

35.600 
29.100 

23.800 

abr-18 
Min 

$ 35.916 

$ 29.346 

$ 24.035 

$ 19.655 

Max 

$ 

$ 
$ 
$ 

47.687 
38.982 

31.865 

26.061 

Estructura Personal Superior-
YPF 

Categoria 

PS4 
PS3 

PS2 

Supervisores E&P 

SUELDO BASICO 
mar-18 

Min 

$ 
$ 

$ 

35.800 
27.600 

21.250 

Max 

$ 53.900 
$ 41.450 

$ 31.880 

abr-18 
Mfn 

$ 39.201 
$ 30.222 

$ 23.269 

Max 

$ 
$ 
$ 

59.021 

45.388 

34.909 

Estructura Company Man y Supervisores de Operaciones de P&WO 

J 



Estructura otros puestos tecnicos E&P, no incluve 
YPF 

Categoria 

PS4 

PS3 
PS2 

supervisores 

SUELDO BASICO 

mar-18 
Mfn 

$ 

$ 
$ 

34.550 

28.250 
23.100 

Max 

$ 51.850 

$ 42.350 
$ 34.700 

abr-18 
Mfn 

$ 37.832 

$ 30.934 
$ 25.295 

Max 

$ 56.776 
$ 46.373 
$ 37.997 

ADICIONALES PERSONAL SUPERIOR DE YPF S.A. Y OPESSA EXCEPTO EXPLORACION Y PRODUCCION A PARTIR DE ABRIL 2018 | 

CONCEPTO 

Antigiiedad 

Trabajo en contingencia 

Evaluacion "Sobresaliente" 

Evaluacion "Destacado" 

Evaluacion "Satisfactorio" 

Evaluacion "Cumplio partcialmente" 

Evaluacion "Insuficiente" 

Participacion en 1 dia 

Participacion en 2 a 4 dias 

Participacion en 5 a 7 dias 

Participacion en 8 a 10 dias 

Participacion en 11 a 15 dias 

Participacion mayor a 15 dias 

Adicional superwsor 

Guardia activa 

VALOR 

$120 

$110 

$101 

$95 
$92 

$2,135 

$ 6.406 

$ 10.676 

$ 16.014 

$21,353 

$ 32.029 

$5,108 

$ 2.836 

ADICIONALES PERSONAL SUPERIOR DE YPF S.A. - EXPLORACION Y PRODUCCION A PARTIR DE ABRIL 2018 

CONCEPTO 

Antigiiedad 

Trabajo en contingencia 

Evaluacion "Sobresaliente" 

Evaluacion "Destacado" 

Evaluacion "Satisfactorio" 

Evaluacion "Cunnplio partciainnente" 

Evaluacion "Insuficiente" 

Participacibn en 1 dia 

Parlicipacibn en 2 a 4 dtas 

Participacibn en 5 a 7 dfas 

Participaci6n en 8 a 10 dfas 

Participaci6n en 11 a 15 dfas 

Paiticipaci6n mayor a 15 dfas 

Guardia activa YACIIVIIENTOS (E&P) 

Adicional campo 

Vianda pemianencia 

Adicional ton-e 

Adicional tumo Manaliales Behr 

Adicional Supenisor 

Adicional E&P Company Man 

Adicional Supeivsor Operaciones P&WO , . , 

Adicional Especialista Operaciones P&yyo' / 

VALOR 

$120 

$110 

$101 

$95 

$92 
$2,135 

$ 6.406 

$ 10.676 

$ 16.014 

$21,353 

$ 32.029 

$ 5.671 

$2,513 

$6,131 

$ 6.820 

$ 5.694 

$5,108 

$ 10.771 

$ 10.771 

$ 10.771 



TERCERA: Las partes se comprometen en presentar en los proximos dfas ante la Autoridad 

de Aplicacion las estructuras remunerativas del personal comprendido en el Capitulo II y 

IV del CCT 1572/18 "E" aplicables para el periodo 1 de octubre de 2018 al 31 de marzo de 

2019. 

CUARTA: Finalmente, ambas partes solicitan la homologacion del presente acuerdo por 

parte de la Autoridad de Aplicacion. 

Sin mas, se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha 

expresada al inicio del presente Acta Acuerdo. 

GREMIO 

i
' l;:Ni'iiO •'• p — V .̂ ..-.:;..„,„5 J 



"2018 - Ano del Centenario de la Reforma Universitana" 

\ -A IZ 

Expte. N° 1.793.796/18 
En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 18 dias del mes de mayo de dos 

mil dieciocho a las 11:00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, 

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - ante mf. Dr. Mauricio RIAFRECHA 

VILLAFANIE Analista Superior en Reiaciones Laborales y la Lie. Mariela LIUNI, el 

Sr. Diego BONGIORNO por la firma YPF S.A. y la Sra. Nadia SANCHEZ por y 

OPERADORA DE ESTACIONES DE SERVICIO S.A. - OPESSA- por una parte, 

y por la otra lo hace el Sr. Alejandro FERNANDEZ por la FEDERACION 

SINDICATOS UNIDOS PETROLIFEROS E HIDROCARBURIFEROS (SUPeH), 

quienes asisten al presente acto. 

Declarado abierto el acto, luego de un intercambio de opiniones, las partes en 

conjunto y de comiJin acuerdo MANIFIESTAN: Que en este acto vienen a ratificar 

en todo su contenido y firmas, en el marco del CCT N° 1572/18 "E", el Acta 

Acuerdo obrante a fojas 2/3vta. del presente expediente, solicitando su 

homologacion. A esos efectos con el objeto de constituir la Comision Negociadora 

se nomina a los Sres. Julio SCHIANTARELLI DNI N° 13.182.731, Alejandro 

Fernandez, DNI N° 13.536.770 y GERARDO CANSECO, DNI N° 17.234.624 por 

la parte sindical, y a los Sres. LEANDRO ESTEBAN CALDERON, DNI N° 

25.134.518, DIEGO BONGIONRO, DNI N° 28.346.355 y NADIA LORENA 

SANCHEZ, DNI N° 33.348.379 por la parte empresaria. A los efectos de la 

homologacion se deja constancia que no se cuenta con cupo femenino. 

No siendo para mas, se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes 

previa lectura y ratificacion por ante mi que CERTIFICO. 

PARTE-RMPRESARIAA A PARTE SINDICAL 



 
 
 
 

República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Año de la Exportación

 
Hoja Adicional de Firmas

Informe gráfico
 

Número: 
 

 
Referencia: Reso 1540-19 ACU 2007-19

 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 6 pagina/s.
 

 


	Pagina_1: Página 1 de 6
	Pagina_2: Página 2 de 6
	Pagina_3: Página 3 de 6
	Pagina_4: Página 4 de 6
	Pagina_5: Página 5 de 6
	Pagina_6: Página 6 de 6
	Numero_4: IF-2019-104612199-APN-DRYRT#MPYT
	cargo_0: Asistente administrativo
	Numero_3: IF-2019-104612199-APN-DRYRT#MPYT
	numero_documento: IF-2019-104612199-APN-DRYRT#MPYT
	Numero_6: IF-2019-104612199-APN-DRYRT#MPYT
	Numero_5: IF-2019-104612199-APN-DRYRT#MPYT
	fecha: Lunes 25 de Noviembre de 2019
		2019-11-25T12:08:02-0300


	reparticion_0: Dirección de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Producción y Trabajo
	Numero_2: IF-2019-104612199-APN-DRYRT#MPYT
	Numero_1: IF-2019-104612199-APN-DRYRT#MPYT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: Diego Alberto Cantero
		2019-11-25T12:08:03-0300


		2020-04-14T23:50:25-0300
	República Argentina
	CN=Boletin oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Seguridad Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




