ANEXO |

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

ARTICULO 1°.- La estructura organizativa de la AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO, en
adelante “ACUMAR?”, se conforma de la siguiente manera:

a) CONSEJO DIRECTIVO
a.1l) Comision de Participacion Social
a.1.1) Direccion de la Comisién de Participacion Social

a.1.2) Coordinacion de la Comisién de Participacion Social



a.2) Consejo Municipal

a.2.1) Direccion del Consejo Municipal

a.2.2) Coordinacion del Consejo Municipal

a.3) Unidad de Planificacion Estratégica

a.3.1) Coordinacion de la Unidad de Planificacion Estratégica
b) PRESIDENCIA DE ACUMAR

b.1) DIRECCION EJECUTIVA JURIDICA Y REGULATORIA
b.1.1) Coordinacion Regulatoria

b.1.2) Direccion de Asuntos Juridicos

b. 1.2.1) Coordinacién de Dictdmenes y Procedimientos Sancionatorios
b. 1.2.2) Coordinacién de Asuntos Laborales y Contractuales

b. 1.2.3) Coordinacién de Normativa

b.1.3) Direccién de Asuntos Judiciales

b.1.3.1) Coordinacién de Gestidn y Control Judicial

b.1.3.2) Coordinacién de Juicios Ejecutivos

b.1.4) Secretaria General

b.1.4.1) Mesa General de Entradas y Archivo

b.1.4.2) Coordinacién de Documentacion y Acceso a la Informacién Pablica
b.1.4.3) Coordinacién de Transparencia

b.2) DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION

b.2.1) Coordinacion Administrativa

b.2.2) Direccion de Planificacion, Coordinacion y Modernizacion
b.2.2.1) Coordinacién de Gestion y Planificacion

b.2.2.2) Coordinacién de Modernizacidon e Informatica

b.2.3) Direccion General Administrativa

b.2.3.1) Direccion de Administracion

b.2.3.1.1) Coordinacién de Patrimonio, Compras y Contrataciones



b.2.3.1.2) Coordinacién de Servicios Auxiliares

b.2.3.2) Direccion de Finanzas

b.2.3.2.1) Coordinacién de Contabilidad

b.2.3.2.2) Coordinacién de Presupuesto, Planificacién Financiera y Tesoreria
b.2.3.3) Direccién de Recursos Humanos

b.2.3.3.1) Coordinaciéon de Administracion de Personal

b.2.3.3.2) Coordinacién de Desarrollo Profesional

b.2.3.3.3) Coordinaciéon de Género

b.2.4) Direccion General de Gestion Politica y Social

b.2.4.1) Direccién de Fortalecimiento Comunitario y Promocién del Desarrollo
b.2.4.1.1) Coordinacién de Cultura y Patrimonio

b.2.4.1.2) Coordinacion de Empleo Verde y Desarrollo Sostenible

b.2.4.2) Direccién de Salud y Educacion Ambiental

d.2.4.2.1) Coordinacién General de Salud y Educacién Ambiental

d.2.4.2.2) Coordinacién de Educacion Socioambiental

d.2.4.2.3) Coordinacién de Salud Ambiental

b.2.4.3) Direccién de Ordenamiento Territorial

b.2.4.3.1) Coordinacién de Habitat y Planeamiento Urbano

b.2.4.3.2) Coordinacion de Intervencion Social

b.2.5) Direccién General Ambiental

b.2.5.1) Direccién Técnica

b.2.5.1.1) Coordinacién de Calidad Ambiental

b.2.5.1.2) Coordinacién de Plan de Manejo Hidrico de la Cuenca Matanza Riachuelo
b.2.5.1.3) Coordinacidén de Infraestructura

b.2.5.2) Direccién de Gestion Integral de Residuos Sdélidos

b.2.5.2.1) Coordinacion de Gestion Integral de Residuos Sélidos Urbanos

b.2.5.2.2) Coordinacién de Gestion Operativa de Residuos



b.2.5.3) Direccién de Fiscalizacion y Adecuacion Ambiental
b.2.5.3.1) Coordinacion de Fiscalizaciéon

b.2.5.3.2) Coordinacion de Adecuacion Ambiental

b.2.5.4) Direccion de Evaluacion de Impacto Ambiental y Social
b.2.5.4.1) Coordinacién de Impacto Ambiental

b.2.5.4.2) Coordinacién de Impacto Socioeconémico
b.2.5.5) Coordinacién de Ciencia y Tecnologia

b.3) DIRECCION DE SECRETARIA DE PRESIDENCIA
b.4) DIRECCION DE COMUNICACION

b.4.1) Coordinacion de Comunicacion y Prensa

b.5) UNIDAD DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS

b.6) UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

b.6.1) Unidad de Auditoria Interna Adjunta
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