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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 1616/19 (RESOL-2019-1616-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a páginas 15/18 del IF2019-62809666-APN-
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En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 18 días del mes de Junio de 2019, 
se reúnen los representantes de F AA TRA., Sres. Anuncio Testani y José 
Rodríguez, por una parte y por la otra los representantes del Sindicato de 
Mecánicos y Afines del Transporte Automotor de la República Argentina 
(S.M.A. T.A. ), Sres. Ricardo Pignanelli, Mario Manrique, Ricardo De Simone, 
Sergio Pignanelli, Gustavo Auteda y Héctor Chaparro, con la asistencia letrada 
del Dr. Guillermo Morán, en adelante el "SMATA", y ambas en conjunto 
denominadas las partes, quienes luego de varias reuniones de negociación, 
acuerdan cuanto sigue: 

1.1) Desde el 1° de julio de 2019 se reconocerá y abonará el ANEXO 
ESCALAS que firmado por las partes se considera parte integrante e 
indivisible del presente; 

1.2) Sin perjuicio de lo expresado las partes dejan aclarado y acordado 
expresamente que aquellas empresas y/o empleadores que hayan 
otorgado durante el corriente año 2019 a sus empleados 
convencionados sumas a cuenta de futuros aumentos, superadoras {por 
encima) de los acuerdos firmados entre SMA TA y F AA TRA, podrán 
absorberlas de las aquí pactadas hasta su concurrencia; 

1.3) Las partes acuerdan que lo detallado en los puntos precedentes tendrá 
vigencia hasta el 30 de junio de 2020; dándose por concluidas las 
negociaciones sobre escalas y salarios que se venían desarrollando. 
Los incrementos acordados mantendrán su plena vigencia no obstante 
cualquier aumento o ajuste general que dispongan las autoridades con 
carácter remunerativo o no remunerativo, o incrementos otorgados por 
el Poder Ejecutivo Nacional, o por otra vía, e incluyen y/o comprenden 
los incrementos que surjan del índice de precios al consumidor, costo 
de vida, o de cualquier otra naturaleza u origen, hasta la fecha de 
finalización del presente acuerdo. En caso de que se produzcan graves 
distorsiones o circunstancias de carácter excepcional en el curso de la 
economía nacional, las partes se autoconvocarán a los fines de analizar 
los hechos y las circunstancias; 

1.4) Si eventualmente se dispusiera por Decreto, Ley, o cualquier otra 
disposición, incremento y/o mejora y/o beneficio alguno, sean éstos 
sumas fijas o porcentuales, remunerativas o no, los mismos serán 
absorbidos y/o compensados hasta su concurrencia por los incrementos 
aquí acordados; 

1.5) Atento el acuerdo arribado, las partes se comprometen a mantener un 
clima de paz social y a respetar una actitud de colaboración y esfuerzo 
en miras a lograr el cumplimiento de los objetivos de los empleadores 
de producción y entregas en tiempo y forma. 

1.6) Finalmente las partes acuerdan que los aumentos acordados en los 
supuestos de emprendimientos minero otros complementarios 
en origen (en el propio lugar donde de ctividad p · · ' ~ al) de la 
Provincia de San Juan, entrará e . igen del d' · si n e de la 
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notificación de la homologación por parte de la Autoridad 
Administrativa.-

En prueba de conformidad, se firman cinco (5) ejemplares de un mismo tenor y a 
un solo efecto, para ser presentados ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y 
Seguridad Social, a los efectos de su homologación. 

No siendo para más, se da por terminada la reunión en la fecha indicada al inicio 
del presente. 

Por F.A.A.T.R.A. Por S.M.A.T.A. 

RJCARDOJ 
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Convenio Colectivo de Trabajo Nº 27/88 1 

- S.M.A.T.A. - F.A.A.T.R.A. - VIGENCL.\. 01/07/2019 AL 30/06/2020. 

Artículo 34º 

01/05/2019 01/07/2019 01/1112019 01/03/2020 

Oficial Inspector $ 155,03 $ 186,04 $ 198,44 $ 210,84 
~ 

Oficial de Primera $ 145,31 $ 174,37 $ 186,00 $ 197,62 ~ ~ ¡# 
Oficial $ 139,43 $ 167,32 $ 178,47 $ 189,63 ~ ~~ 

Medio Oficial $ 133,02 $ 159,63 $ 170,27 $ 180,91 '<J~(l ~'!) 
~ 0' ()~ 

Personal 
~ éj 

Peón $ 119,30 $ 143,16 .. $ 152,71 $ 162,25 :;s- 0 !i?. C.:) . . 0 0 

.Jornali7.ado '- ~ 
Aprendices Ayudantes 

~ CJº 
Valores $/h. • 

A los 16 y 17 años $ 105.14 $ 126,17 $ 134,58 $ 142,99 

A los 18 y 19 años $ 108,76 $ 130,51 $ 139,21 $ 147,91 

Engrasadores-Operarios Ayudantes-
Lavadores Limpiadores y Expendedores de $ 131,29 $ 157,55 $ 168,05 $ 178,56 

Combustible 

Auxiliar de Primera $ 29.049,78 $ 34.859,74 $ 37_ 183,72 $ 39.507,70 

Auxiliar de Segunda $ 26.630,07 $ 31.956,09 $ 34.086,49 $ 36.216,90 

Auxiliar de Tercera $ 25.161,06 $ 30.193,27 $ 32.206,16 $ 34-219,04 

Auxiliar de Cuarta $ 22.747,02 $ 27.296,42 $ 29. 116.18 $ 30.935,94 

Personal Choferes $ 25.414,78 $ 30.497,74 $ 32.530,92 $ 34.564, 11 
Mensualizado 

Maestranza $ 22.831,44 $ 27.397,72 
Valores $/mes 

$ 29.224,24 $ 31.050,75 

Menores de hasta 16 años $ 19.514,25 $23.417,10 $ 24.978,24 $ 26.539,38 

Menores de 17 hasta 18 años $ 20.154,96 $ 24.185,95 $ 25.798,35 $ 27.410,75 

Personal a sueldo comisión y/o 
$ 22.747,02 $ 27.296,42. $29.116.18 $ 30.935,94 

bonificación 
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.4rticulo .15' 

A<licional por 1ntlgíiodod: 

Añ0> % Año> •;. Añoi % AilM % Ail0< % 
·-·- ·-·· ··-

1 2 6 R 11 13 16 H>.~ 21 l'J 

2 4 7 9 12 14 17 17 22 l'J.5 

J ~ 8 10 lJ 15 18 17 . ~ 23 20 

4 (, <) 11 14 15.~ 19 18 H 20,5 

5 7 10 12 15 16 20 IH5 25u mil\; 21 

\!AS DE 25 AÑOS- 21% 

Ankulo I~>-' [ne. h) Adicinn:il por •< iduidad 

Todo l'1 JH: non ~ll nm una antiJ,!ürd:uJ minJma dt" ( 1) año en ,.1 nr:rihkcimit•nto tiuc- no ~btrr mi&) e.le 'kt.c (7) iouitttnd:t~ dcnlrt> tkl año inmc<l ialo aat crior al momC'nlo de salir tk 
\Dcaciom:t. go1an·1 dt sit"lc (7) dí:u dl' licf'ncia cxrr:mrdinarla por ouiduid:ut. con g,oce dt" hahem, la que >e-ni ag:rti!adu :a lo'll th:.u qul· por nsc:icíuoc.11 unualt.'"1' fon·e,tmndít.•rr. 

ASIGNACION V ACACIO:"A l. 

ArClculo N• 20 ~ H.JJ hon~ por me-) <ll' jorn;al Jr b c.-tegoriu . 1na' la antigü edad. 

SlJBSIDIOS CONVENIO F.A.A .T .R.A. - S.M.A.T.A. 

Articulo 36' 

<)y f) f'¡¡llcdmlcnto de cunyul!r , hijo• \° pathY>, :"'O hON \ de lx <•ll-iturü de Ofidul lmpector 

g) Fallcdmionlu dr hermano•~ p•tl..,, pohtic.,. , 30 hor:n de lo catcguria Oficial lmp«tor 

Pcnonal <IU< utilico idiom» c1tranj•·n ... 10 hoN> del jomol o 1u"11Jo tic su cot.-¡:oria por m<' 

Ponon•I rnn titulo tlrl CONET 11 ••quiukntc. 10 º/ •del salario qu r percibe d trabaj1du r por me• 

\'litico~ por lr.,lutlu: Por comida p•rn realilar tur<as fuera del ntahkcimlcnto: ha1!:1 !\(cinco) hs. de I• categoría de Otlcí~l ln .•pcdnr: Fuera cid radia de 411 km.: 
el JO% <ohrc rns h•h.!re. (Articulo 31) 

COt'.fícicntc Zonal (Rti?ion Pat1~unkaJ atlklonal del 20•/o sobre ho rt"muncr~cionl"~ csr.ablc-cithn ro e l preu-nte con"·~nJo. 

MENSllALIZACION DE PERSONAL JORNAl.17,,\DO 

Articulo 60' 

En JoJ catt1t , . ., qut' hubírn que mc.·o,unliur penonal jorn•l iz.:uJo , pre' la \"l¡1rri» cnnformiJ;uJ del mismu. d 1Mlurio m~ruual H"rá 1>.:ual n dolicic'nla\ (200) bur.u tlt'I Jom31 horuriu 
corre iponclií'nlr a su cMtcqnriu laboral. Pcrcihirü ademlis. todot lm adlciun:ak" que cue Conn·niu e-stahl~ce. 

NELLI 



 
 
 
 

República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Año de la Exportación

 
Hoja Adicional de Firmas

Informe gráfico
 

Número: 
 

 
Referencia: Reso 1616-19 ACU 1864-19

 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 5 pagina/s.
 

 


	Numero_1: IF-2019-101573243-APN-DRYRT#MPYT
	Pagina_1: Página 1 de 5
	Numero_2: IF-2019-101573243-APN-DRYRT#MPYT
	Pagina_2: Página 2 de 5
	Numero_3: IF-2019-101573243-APN-DRYRT#MPYT
	Pagina_3: Página 3 de 5
	Numero_4: IF-2019-101573243-APN-DRYRT#MPYT
	Pagina_4: Página 4 de 5
	Numero_5: IF-2019-101573243-APN-DRYRT#MPYT
	Pagina_5: Página 5 de 5
	fecha: Miércoles 13 de Noviembre de 2019
	numero_documento: IF-2019-101573243-APN-DRYRT#MPYT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: Diego Alberto Cantero
	cargo_0: Asistente administrativo
	reparticion_0: Dirección de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Producción y Trabajo
		2020-04-26T23:47:10-0300
	República Argentina
	CN=Boletin oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Seguridad Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




