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ACTA ACUERDO

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 9 dias del mes de Enero de 2019, se reunen, por una
parte, la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA
representada en este acto por el Sr. Guillermo Roberto MOSER, en su caracter de Secretario
General y el Sr. Lauro José PAZ, en su caracter de Secretario Gremial, con domicilio en la
calle Lima 163, piso 9° de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, en adelante la FATLyF, y por
la otra parte PAMPA ENERGIA S.A. representada en este acto por el Sr. Javier TABAKMAN
y Mario LORDI, en su caracter de apoderados, en adelante LA EMPRESA, y acuerdan lo
siguiente:

Que las partes desean instrumentar un acuerdo de adecuacién de la pauta salarial
oportunamente pactada aplicable al personal de la Central Térmica Glemes sita en Ruta 34
km., 1135 - Gral. Guemes, Provincia de Salta representado por la Federacion Argentina de
Trabajadores de Luz y Fuerza.

En funcién de ello las partes acuerdan:

1) A partir del mes de Enero de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado representado por la FATLyF, un incremento salarial no acumulativo del
5% (Cinco por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y
permanente de cada trabajador correspondiente al mes de Marzo de 2018.

2) A partir del mes de Febrero de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado representado por la FATLyF, un incremento salarial no acumulativo del
5% (cinco por ciento) que sera calculado sobre la remuneracién normal, habitual y
permanente de cada trabajador correspondiente al mes de Marzo de 2018.

3) Se adjunta a la presente como ANEXO |, la correspondiente escala salarial
correspondiente que comprenden los incrementos salariales antes referidos.

4) Este acuerdo tiene aplicacion inmediata y cobra vigencia a partir de su suscripcion, con
total independencia del posterior acto administrativo de homologacion por parte de la
autoridad laboral correspondiente.

5) Las partes acuerdan que el presente acuerdo salarial absorbe y compensa la
asignacién no remunerativa contemplada por el Decreto 1043/18 del Poder Ejecutivo
Nacional.

6) Las partes ratifican su voluntad de reunirse a partir del mes de Marzo de 2019, a fin de
acordar la pauta salarial correspondiente al periodo Marzo/2019 a Febrero/2020.

Sin mas, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada
uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante el Ministerio
de Produccién y Trabajo de la Nacién — Secretaria de Trabajo/para su correspondiente

homologacion. 7 [ \/ ""jl: \\\-/’
~_LauroJosé Paz
PARTE GR&NM:Ao Gremial IF-ZOZME-MHRBBKRTAI\A PYT

R. MOSER
Cretario General
FATLYF

O

FATLYE  GUI

Pagina23 de 6



IF-2020-23714315-APN-DRY RT#MPY T

Pagina 3 de 6



-
&
=
H
[
Escala Salarial Convenio Personal Luz y Fuerza - Pampa Energia S.A. - Personal con base en Central Termica Giiemes y Central Térmica Piquirenda - desde 01/01/2019 g
Sueldo SumaFia | SumaFija | Anligliedad ey Hido Titulo Técnico b ; Gaslos e Reconocimiento DQ:
CATEGORIA Bésico Art. 12 CCT | Remunerativa | por Afio Suslitutiva (CaHl:g‘.; r: J) s dn 6 aitbs Refrigerio | Bonif.Choferes Representacion Bonif.Técnica | Bonif.Oficio Luz Z,
M CMO04 AYUDANTE 7.827,75 522,23 5.132,20 202,23 | 7.197,98 453,53 2.460,43 1.134,53 463,70 425,14 175,44 146,20 63,96 %
A CMO07 OFICIAL 8.105,85 522,23 5.132,20 206,40 7.197,98 453,53 246043 | 1.134,53 463,70 425,14 218,01 181,67 63,96 Lo
¥ CMo8 OFICIAL MAYOR 8.207,83 522,23 5.132,20 207,93 | 7.197,98 453,63 2.460,43 | 1.134,53 463,70 425,14 220,75 183,96 63,96 (Z_')
E CMog MONTADOR 3 8.315,08 522,23 5.132,20 209,54 | 7.197,98 453,53 2.460,43 | 1.134,53 463,70 425,14 263,28 218,40 63,96 (=
T (T) CM10 MONTADCR 2 8.427,59 522,23 5.132,20 211,23 | 7.197,98 453,53 246043 [ 1.134,53 463,70 425,14 262,08 218,40 63,96 c’?)
5{' [R) CM11 TECNICO 1 8.545,76 522,23 5.132,20 213,00 | 7.197,98 453,53 2.460,43 1.134,53 463,70 425,14 280,55 233,79 63,96 g
ES CM12 CAPATAZ 8.669,94 522,23 5.132,20 21487 | 7.197,98 453,53 2.460,43 1.134,53 463,70 425,14 284,62 237,18 63,96 A
? CM13 SUPERVISOR 3 8.800,14 522,23 5.132,20 216,82 | 7.197,98 453,53 2.460,43| 1.134,563 463,70 425,14 353,24 294,37 63,96 8'
(o} CM14 SUPERVISOR 2 8.936,75 522,23 5.132,20 218,87 | 7.197,98 453,53 246043 | 1.134,53 463,70 425,14 368,72 298,94 63,96 E
v CM15 SUPERVISOR 1 9.080,50 522,23 5.132,20 221,02| 7.197,98 453,53 246043 | 1.134,53 463,70 425,14 398,63 332,19 63,96
CM16 JEFE 9.231,40 522,23 5.132,20 223,29 | 7.197,98 453,53 246043 | 1.134,53 463,70 425,14 455,28 379,40 63,96
CO05 AYUDANTE 2 7.632,94 532,18 5.228,97 200,93 | 7.335,10 462,17 250730 1.156,14 472,53 433,24 171,08 142,56 63,96
CO06 AYUDANTE 1 7.727,28 532,18 5.229,97 202,34 [ 7.335,10 462,17 2.507,30 1.156,14 472,53 433,24 173,19 144,32 63,86
Coo7 TEC.AYTE 1/MAQ.3 7.826,22 532,18 5.229,97 203,83 | 7.835,10 462,17 2.507,30 1.156,14 472,563 433,24 210,49 17541 63,96
o COo08 TEC.AYTE 1/MAQ.2 7.930,14 532,18 5.229,97 205,38 | 7.335,10 462,17 2.507,30 | 1.156,14 472,53 433,24 213,28 177,74 63,96
E CO09 TABLERISTA MAQ.1 8.039,44 532,18 5.229,97 207,02 | 7.335,10 462,17 2.507,30 | 1.156,14 472,53 433,24 254,55 212,13 63,96
R COo10 OPERADOR 3 8.154,10 532,18 5.229,97 208,74 | 7.335,10 462,17 2.507,30 | 1.156,14 472,53 433,24 253,57 211,31 63,96
2 COt1 OPERADOR 2 8.274,51 532,18 5.229,97 210,55 | 7.335,10 462,17 2.507,30 1.156,14 472,53 433,24 271,64 226,37 63,96
| Co12 OPERADOR 1 8.401,06 532,18 5.220,97 212,45 | 7.335,10 462,17 2.507,30 1.156,14 472,53 433,24 275,79 229,83 63,96
?,] COo18 SUPERVISOR 3 8.533,75 532,18 5.229,97 214,44 | 7.335,10 462,17 2.507,30 1.156,14 472,53 433,24 342,65 285,46 63,96
E CO14 SUPERVISOR 2 8.672,95 532,18 5.229,97 216,63 | 7.335,10 462,17 2.507,30 1.156,14 472,53 433,24 348,13 290,11 63,96
S CO15 SUPERVISOR 1 8.819,44 532,18 5.220,97 218,72 | 7.335,10 462,17 2.507,30 | 1.156,14 472,53 433,24 387,17 322,64 63,96
CO16 ASIST.JEFAT.2 8.973,22 532,18 5.228,97 221,03 7.335,10 462,17 2.507,30| 1.156,14 472,53 433,24 442,55 368,79 63,96
Cco17 ASIST. JEF. 1 9.296,11 532,18 5.229,97 22587 | 7.33510 462,17 2.507,30 | 1.156,14 472,53 433,24 458,47 382,06 63,96
COo18 JEFE 9.651,21 532,18 5.229,97 231,20 | 7.335,10 462,17 250730 [ 1.156,14 472,53 433,24 475,99 396,66 63,96
—— ,
Lauro José Paz .
Secretario Gremial it
FATLYF. __/./
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Escala Salarial Convenio Personal Luz y Fuerza - Pampa Energia S.A. - Personal con base en Ceniral Termica Gliemes y Central Térmica Piguirenda - desde 01/02/2019

Secretario Gremial

Lauro José Paz

FATLYF.
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- i : Titulo . i
CATEGORIA g::':;’ Aﬁ”T; ch?r R:::;aegﬁa A;")‘?:;‘:fd Sustilutiva (Cill;% ;r: J) ;::‘3;:::;: Refrigerio | Bonif.Choferes Repff::[’]’f:dén Bonif.Técnica | Bonif.Oficio Rem"L‘fZ"“'a"")
. CMo4 AYUDANTE g12760| s4223| 5soe78|  oooge| 7azseo| 47090 255467 147790 481,46 441,43 19774 164,78 63,96
A CM07 OFICIAL 8.416,45 542,23 5.328,78 214,31 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 24572 204,76 63,96
¥ CMo8 OFICIAL MAYOR 8.522,33 542,23 5.328,78 215,90 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 248,81 207,34 63,96
E CM0D9 MONTADOR 3 8.633,69 542,23 5.328,78 217,57 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 296,74 247,28 63,96
r:l ? CM10 MONTADOR 2 8.750,52 542,23 5.328,78 219,32 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 295,39 246,16 63,96
"IA [F‘; CM11 TECNICO 1 8.873,21 542,23 5.328,78 221,16 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 316,20 263,50 63,96
ES CM12 CAPATAZ 9.002,16 542,23 5.328,78 223,10 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 320,80 267,33 63,96
¥ CM13 SUPERVISOR 3 9.137,35 542,23 5.328,78 225,13 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 398,14 331,78 63,96
0 CM14 SUPERVISOR 2 9.279,19 542,23 5.328,78 227,25 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 404,32 336,93 63,96
v CM15 SUPERVISOR 1 9.428,45 542,23 5.328,78 229,49 7.473,69 470,90 2.5654,67 1.177,99 481,46 441,43 449,29 374,41 63,96
CMi16 JEFE 9.585,13 542,28 5.328,78 231,84 7.473,69 470,90 2.554,67 1.177,99 481,46 441,43 518,15 427,62 63,96
005 AYUDANTE 2 7.925,42 55256| 543029| 20862| 7.61608| 47987 2.60334 | 1.200,43 490,63 449,84 19282 | 160,68 63,96
CO06 AYUDANTE 1 8.023,38 552,56 5.430,29 210,09 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 195,20 162,67 63,96
CO07 TEC.AYTE 1/MAQ.3 8.126,11 552,56 5.430,29 211,63 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 237,24 197,70 63,96
o CO08 TEC.AYTE 1/MAQ.2 8.234,01 552,56 5.430,29 213,25 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 240,39 200,33 63,96
E CO09 TABLERISTA MAQ.1 8.347,49 552,56 5.430,29 214,96 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 286,90 239,09 63,96
R CO10 OPERADOR 3 8.466,55 552,56 5.430,29 216,74 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 285,80 238,17 63,96
2 CO11 OPERADOR 2 8.591,57 552,56 5.430,29 218,62 7.616,06 479,87 2.603,34 1.20043 490,63 449,84 306,16 255,14 63,96
| CcO12 OPERADOR 1 8.722,97 552,56 5.430,29 220,59 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 310,85 259,04 63,96
o CO13 SUPERVISOR 3 8.860,74 552,56 5.430,29 222,65 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 386,08 321,74 63,96
: CO14 SUPERVISOR 2 9.005,28 562,56 5.430,29 224,82 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 480,63 449,84 392,38 326,98 63,86
S CO15 SUPERVISOR 1 9.157,38 552,56 5.430,29 227,10 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 436,37 363,64 63,96
CO16 ASIST.JEFAT.2 9.317,05 552,56 5.430,29 229,50 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 498,79 415,66 63,96
CcO17 ASIST. JEF. 1 0.652,32 552,56 5.430,29 234,53 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 516,74 430,62 63,96
CcO18 JEFE 10.021,03 552,56 5.430,29 240,06 7.616,06 479,87 2.603,34 1.200,43 490,63 449,84 536,48 447,07 63,96
\
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