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ACIAACUERDO

En la ciudad de Buenos A¡res, a los 17 días del mes de Octubre de 201 9, se reúnen, por

una parte, la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA

representada en este acto por el Sr. Guillermo Roberto MOSER, en su carácter de

Secretario General, el Sr. Lauro José PAZ, en su carácter de Secretario Gremial con

domicil¡o en la calle LIMA 163, Piso I de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, en

adelante FATLyF, y por la otra TERMOANDES S.A, representada en este acto por el

Sr. Fabian Carlos GIAMMARIA en su carácter de apoderado, constituyendo domicilio en

Carlos Pellegrini 1163, piso 5, CP 1009; C.A.B.A (Estudio AI\/Z), en adelante LA

EMPRESA, y acuerdan Io siguiente:

A) Que las partes se reconocen en forma recíproca como sujetos de legit¡mac¡ón y

representación sufic¡ente para tratar los ¡ntereses colect¡vos de los traba.jadores

pertenecientes a LA EMPRESA en los términos de la ley Número 14.250,

B) Que las partes manifiestan su voluntad de negociar un Convenio Colectivo de

Traba.jo que resulte aplicable a los trabajadores dependientes de LA EMPRESA

comprendidos en el ámbito de representación definido por la personerÍa gremial

del SINDICATO en el establecimiento TERMOANDES, sito en Ruta nacional

número I - KM 1557 (4432), Cobos, Salta, Argentina.

C) Que LAS PARTES han ¡n¡ciado negoc¡aciones en el marco de lo expueslo en el

punto precedente, las cuales se encuentran en trámite y aún no han concluido.

D) Que en forma transitoria y hasta tanto exista un Convenio Colectivo de Trabajo

en los términos referidos, LAS PARTES dejan constanc¡a que han acordado un

incremento de las remuneraciones de los trabajadores que se indicarán en este

acta acuerdo en el anexo ly que tendrá vigencia desde el 1 de Octubre de 2019

hasta el 29 de Febrero de 2020 lnclusive.

E) Que LA EMPRESA deja constancia que el ajuste otorgado a los Jefes de Turno

instrumentada en el presente acuerdo no ¡mplica expedirse sobre la

representación o encuadramiento sindical o convencional de los trabajadores

comprendidos en las categorías o posiciones respectivas.

F) Que la presente declaración forma parte integrante del acuerdo.

En función de ello las partes acuerdan:
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mencionado establecimiento y representado por la FATLyF, un incremento

salarial no acumulado del 8% (ocho por ciento) que será calculado sobre la

remuneración normal, mensual, habitual y permanente de cada trabajador

correspondiente al mes de Febrero de 2019.

2) A partir del mes de Noviembre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgará al

personal representado por la entidad gremial que presta servicios en el

mencionado establecimiento y representado por la FATLyF, un incremento

salarial no acumulado del 5,5% (c¡nco coma cinco por ciento) que será calculado

sobre la remuneración normal, mensual, habitual y permanente de cada

trabajador correspondiente al mes de Febrero de 2019.

3) A partir del mes de Diciembre de 2019 ¡nclus¡ve, LA EMPRESA otorgará al

personal representado por la entidad gremial que presta servicios en el

mencionado establecimiento y representado por la FATLyF, un incremento

salarial no acumulado del 5,5% (cinco coma cinco por ciento) que será calculado

sobre la remuneración normal, mensual, habitual y permanente de cada

trabajador correspondiente al mes de Febrero de 2019.

4) A part¡r del mes de Enero de 2020 inclusive, LA EIVPRESA otorgará al personal

representado por la entidad gremial que presta servicios en el mencionado

establecimiento y representado por la FATLyF, un incremento salarial no

acumulado del 5,5% (c¡nco coma cinco por c¡ento) que será calculado sobre la

remuneración normal, mensual, habitual y permanente de cada trabajador

correspondiente al mes de Febrero de 2019.

5) A partir del mes de Febrero de 2020 inclusive, LA EMPRESA otorgará al

personal representado por la entidad gremial que presta serv¡cios en el

mencionado estabiecim¡ento y representado por la FATLyF, un incremento

salarial no acumulado del 5,5% (cinco coma cinco por ciento) que será calculado

sobre la remuneración normal, mensual, habitual y permanente de cada

traba.jador correspond¡ente al mes de Febrero de 2019.

6) Las partes acuerdan que el presente acuerdo salarial absorbe y compensa la

SER asignación no remunerativa contemplada en el decreto PEN N"665/19.
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