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29 de abril del 2020.

ADJUNTAN ACUERDO: SUSPENSION CONCERTADA ART 223 BIS LCT.
SOLICITAN SE HOMOLOGUE.

Sefior
Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién

Dr. Claudio Omar Moroni.

S. / D.

De nuestra mayor consideracién:

La CAMARA INDUSTRIAL DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS
ARGENTINOS (CILFA) — CUIT 30-54194085-1, representada en este acto por el Dr.
LUIS MARTANO GENOVESI, DNI N°¢ 21.003.345, en su caracter de apoderado,
constituyendo domicilio en Av. del Libertador 602 Piso 6°, CABA, correo electrénico
mgenovesi@cilfa.orgar y teléfono 15-3693-0379 en representacién de sus laboratorios
asociados que se detallan en el ANEXO I; y la CAMARA EMPRESARIA DE
LABORATORIOS FARMACEUTICOS (COOPERALA), CUIT 30-70604012-5,
representada en este acto por el Dr. ALDO JAIT, DNI N° 4.529.535 en su caricter de
apoderado, constituyendo domicilio en Sarmiento 1113 Piso 1°, CABA, correo electrénico
aldojait(@estudiojait.com.ar y teléfono 15-4446-9815 en representacion de sus laboratorios
asociados que se detallan en el ANEXO I (en adelante, LAS EMPRESAS); y, por la otra
parte la Asociacién de Agentes de Propaganda Médica de Rosario, tepresentada
en este acto por su Secretario General Jotge Omar Martin, DNI 10.495.109, con domicilio
en  Laprida 1063, Rosario, Provincia de Santa Fe, correo electrénico
iomartinGAhormail.com y teléfono 0341-6171559, la Asociacién de Agentes de
Propaganda Médica de Entre Rios, representada en este acto por su Secretatio General
Interino Javier Enrique Rodriguez Dave, con domicilio en Catamarca 451, Parani, Entre
Rios, correo electrénico asoclacionapm@hotmailcom y teléfono 0343-6337863, y el
Centro de Agentes de Propaganda Médica de Cérdoba representada en este acto por
su Secretatio General Guillermo Daniel Pahud, DNI N° 12.875.781, con domicilio en Av.
Emilio  Olmos 491, Cérdoba, Provincia de Cérdoba, correo  electrénico
guillermo.pahud(@osapmeba.com.ar y teléfono 351-5139418, y la Asociacién de Agentes
de Propaganda Médica de Mendoza representada en este acto por su Secretario
General Daniel Rafael Hellin, DNI 6.907.637, con domicilio en Santiago del Estero N° 98
(esquina Salta), Mendoza, Mendoza, correo electrénico hellindaniel@gmail.com y teléfono
0261-574-0110, quienes comparecen por los trabajadores que representan conforme sus
tespectivas personerfas gremiales que prestan tareas en relacién de dependencia para LAS

I EMPRESAS (en adelante, las ENTIDADES SINDICALES ), y en forma conjunta LAS
PARTES, ACUERDAN Y EXPRESAN lo que se detalla 2 continuacién:

/ CONSIDERACIONES PRELIMINARES

a. Es de publico conocimiento que, luego de que la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS) declarara al brote del nuevo coronavirus COVID-19 como una pandemia el 11
de marzo de 2020, en nuestro pais se dicté el Decreto de Necesidad y Urgencia 260/2020
del 12 de marzo de 2020 que ampli6 la emergencia sanitaria establecida por la ley 27.541,

En ese marco, frente al agravamiento de la situacion epidemiolégica a escala

internacional y una potencial crisis sanitatia y social sin precedentes, o} 2955 R0 PRURBAAPN-DIY RTEMPY T
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los distintos Gobiernos provinciales y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires adoptaron
medidas a fin de mitigar su propagacion e impacto en el sistema sanitario.

Posteriormente, el Decteto de Necesidad y Urgencia 297/2020 del 19 de marzo de
2020 estableci6 hasta el 31 de marzo de 2020 la medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” para todas las personas que habitan en el pais o se encuentren en él en forma
temporaria, con limitadas excepciones. La medida fue prorrogada por Decreto de Necesidad
y Urgencia 325/2020 hasta el 12 de abril de 2020, hasta el 26 de abril de 2020 por Decreto
de Necesidad y Urgencia 355/2020 y, una vez mds , hasta el 10 de mayo de 2020 por Decreto
de Necesidad y Urgencia 408/2020.

Entre sus fundamentos, el Decreto de Necesidad y Urgencia 297/2020 destacé que
no se cuenta con un tratamiento antiviral efectivo, ni con vacunas que prevengan el virus por
lo cual las medidas de aislamiento y distanciamiento social obligatorio revisten un rol de vital
importancia para hacer frente a la situacién epidemioldgica y mitigar el impacto sanitario del
COVID-19.

b.  Hste escenatio de emergencia sanitaria y “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” se encuentra repercutiendo y afectando gravemente la actividad de los agentes
de propaganda médica (en adelante los APMs).

En efecto, de acuerdo con e] articulo 4° del Convenio Colectivo de Trabajo 119/75,
los APMs realizan la labor de difundir e informar a médicos, odontélogos o farmacéuticos
de la composici6n, posologia, finalidades terapéuticas y casuistica de productos medicinales.
La emergencia sanitaria causada por la pandemia de COVID-19 impide a los APMs realizar
sus labores de difusion e informacién ya que no pueden concurrir a los hospitales, sanatotios,
clinicas, consultorios, etc. (en adelante los Centros de Salud) que son los lugares donde

prestan servicios,

Primero, porque los Centros de Salud han dispuesto la prohibicién de visitas por
parte de los APMs para no distraer de sus tareas a los profesionales de la salud. Segundo,
para evitar contagios y propagacién de la pandemia, no sélo entre los APMs sino también
para evitar que ellos actien como vectores de transmisién del COVID-19 entre los
profesionales de la salud, dado que en una misma jornada tienen contacto con numerosos
profesionales. Tercero, porque la actividad que los APMs realizan en forma presencial en los
Centros de Salud no es pasible de ser reemplazada por la modalidad de trabajo a distancia.
Todo ello trae como consecuencia la suspensién de la actividad de los APMs.

La situacién descripta deviene totalmente ajena a las partes y causada por una
situacion de fuerza mayor, en el marco de una pandemia y una emergencia sanitaria, que
deriva asimismo en una falta y disminucién de trabajo no imputable 2 LAS EMPRESAS.

c. Ante la situacién descripta, LAS PARTES acuerdan proceder a una
suspension acotdada en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo
(LCT) por el plazo de dos (2) meses, desde el dia 1° de abril del 2020 al 31 de mayo del 2020,

ambas fechas inclusive..

d. Que, a todos los efectos de este acuerdo, la declaracion que antecede debe

considerarse parte integrante del mismo.

ACUERDO:
I F-2020-29628008-APN-MRY RTAMPY T
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Primero. LAS PARTES acuerdan una suspensién concertada de la prestacion laboral, por
el periodo de dos (2) meses, desde el 1° de abril del 2020 al 31 de mayo 2020, ambas fechas
inclusive, en los términos del are. 223 bis LCT.

Segundo. 2.1. Durante el perfodo de suspensién, LAS EMPRESAS se comprometen a
asignar tareas equivalentes al 20% de la jornada laboral mensual, lo que equivale al trabajo
efectivo de un dfa por semana, quedando los trabajadores eximidos de prestar sus tareas
habituales en el resto de la jornada laboral.

2.2. LAS PARTES acuerdan que se reunirin para analizar la situacién quince dfas antes del
vencimiento del presente acuerdo a fin de evaluar los pasos a seguir.

2.3. LAS PARTES acuerdan que se garantiza la estabilidad de los puestos de trabajo
involucrados en el presente acuerdo, extendiendo las obligaciones establecidas en el articulo

2y 3 del DNU 329/2020 hasta el 31 de mayo de 2020.

Tercero. 3.1. LAS PARTES acuerdan que durante todo el tiempo que dure la suspension
concertada y en compensacion por la misma, LAS EMPRESAS abonarén a su personal
afectado una asignacién equivalente al salario neto a percibir cada mes, segtin su liquidacién
normal y habitual, antes de aplicar la retencién del Impuesto a las Ganancias, de la cual el
ochenta por ciento (80%) tendra caricter no remunerativo y el veinte por ciento (20%)
festante caracter remunerativo, lo que equivale al trabajo efectivo de un dia por semana. Este
salario neto serd el habitual, segin politica salarial de cada empresa, garantizindose que la
liquidacion no se verd afectada en su neto, mientras dure el presente acuerdo.

Alos fines de calcular el salario neto a percibir cada mes y sobre el cual se calcular4 las sumas
remunerativas y no remunerativas, se tomard en cuenta la escala salarial homologada

mediante resolucién RESOL-2019-2742-APN-SECT#MPY'T y que es la siguiente:

Basico $55.798,22
Tenencia de Muestras $ 8.429,88
Comercializacion $ 8.429,88
Garantia Minima $ 72.657,98

Antigiiedad con tope 15 afios | $ 640,45 por afio

3.2. Se adjunta la némina del personal afectado por la suspension concertada, discriminado
por empresa y Entidad Sindical firmante, en el ANEXO I1.

Cuarto. 4.1. Las sumas no remunerativas sélo tributaran las contribuciones establecidas en
las leyes 23.660 y 23.661 conforme al art. 223 bis LCT.

Sin perjuicio de ello, LAS EMPRESAS retendran la cuota sindical tomando la misma base

de calculo que la utilizada para establecer las contribuciones de la ley 2B-6XiP0-29828008-APN-MRY RTA#MPY T

Pagina 3de 45
Pagina 32idelh7




4.2. Las partes acuerdan un aporte solidario de las empresas de PESOS DOS MIL ($2000)
mensuales por cada trabajador de cada empresa afiliado a cada Entidad Sindical firmante de
la presente por el periodo que va desde el 1° de abril de 2020 al 31 de julio de 2020, el cual
tendrd por finalidad conttibuir a la obra social de cada Entidad Sindical pata su mejor servicio
y prestacion. Las sumas que se retengan por este articulo deberan ser depositadas a la orden
de cada Entidad Sindical firmante de la ptesente en el mismo plazo que deba depositarse la
cuota de afiliacion.

Quinto. LAS PARTES se comprometen expresamente a comunicarse para analizar la

situacién contemplada.

Sexto. LAS PARTES prestan expresa ¢ irrevocable conformidad con la suspensién y las
modalidades y condiciones aqui acordadas, entendiendo que constituye un remedio para
afrontar la grave situacion de crisis referida y originada en causas de publico conocimiento,
totalmente ajena a2 LAS EMPRESAS, por lo que solicitan la urgente homologacién del
presente acuerdo por parte de la Autoridad de Aplicacion.

A tales efectos, LAS PARTES se comprometen a ratificar el ptresente acuerdo en la forma
que disponga la autoridad de aplicacién, aceptando que ello pueda realizarse mediante envio
de e- mails y-o correos electrénicos en la forma que disponga el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social de la Nacién.

Este acuerdo podrd ser ampliado a otras empresas representadas por CILFA o
COOPERALA. A tal efecto, la respectiva Camara empresaria y las ENTIDADES
SINDICALES firmaran un anexo en el que se indicard la empresa y trabajadores al que se
hace extensivo el acuerdo para su agregacién al expediente y homologacién ante el Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social de la Nacién.

Como consccuencia de las medidas de aislamiento social preventivas dispuestas por las

autoridades nacionales, el presente acuerdo es suscripto por cada ENTIDAD SINDICAL

en las ciudades sede de su domicilio y por CILFA y COOPERALA en la Ciudad de Buenos

Aires, habiendo intercambiado las partes el presente instrumento con su respectiva firma,

con lo cual consienten y expresan que su voluntad y el acuerdo han quedado petfeccionados
! conforme las reglas de los articulos 971 a 983 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién.

Por 1dltimo, cada una de las partes consigna con caricter de DECLARACION JURADA y
bajo su responsabilidad, en los términos del articulo 109 del decreto 1759/72 (t.o.2017), que
sus firmas son auténticas, que la representacién invocada es suficiente y esta vigente a los
fines de la suscripcion del presente, que los datos consignados son correctos, que cumplen
con los requisitos establecidos en la normativa vigente para suscribir el presente acuerdo y
solicitar se proceda a su homologacién, que disponen de la documentacién que asi lo acredita
y la pondrin a disposicién de la Administracién cuando le sea requerida, y que se
comprometen a mantener su cumplimiento. .

JaneA
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20 de abal del 2020,

ADTUMTAN ACUERDCY: SUSPENSION CONCERTADA ART 223 BIS LCT,
SOLTCITAN SE HOMOLOGUE,

Sedior
Ministeo de Trabajo, Empleo y Scguridad Social de la Nacion
De. Claudio Omar Motoni.

Dle nuestra mayor conssderacion:

[ CAMARA INDUSTRIAL DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS
ARGENTINOS (CILFA) — CUIT 30-541440835-1, representada en este acto per el D
LUIS MARIANG GENOVESI, DNL N® 21.003.345, cn su caddeter de apoderado,
constituyende domicilio en Av. del Liberador 602 Piso 6°, CABA, correo dectrdnico
mpewe it onar v oteléfono 15-3693-031 en representacion de sus laboratorios
asociado: que se detallin en el ANLEXO I, y n CAMARA EMPRESARIA DE
LABORATORIOS FARMACEUTICOS (COOPERALA), CUIT 30-706UM012E-5,
nepresentada en este acto por ol Dr ALDC JATT, DNIL N® 4.329.535 en su carcter de
apoderado, constituyenda dormictho en Sarmisnts 1113 Dieo 19, CABA, corren electednico
H.ﬂll: '\-i]l'.-'.;_.r-\;|1|,.r]i-:'\.ii|j|___|_1|||| ALY [{:l&fﬂ-ﬂl_‘l 15 H405-9815 cn S'CFI'IEEthCI.EI:I'l I:I-'E s laboratogios
ascoiados que se detallan en el AN X0 1] (e adelante, LAs BM FRESAS); v, pur la ot
parte Ia Asociacidn de Agentes de Propaganda Médica de Rosario, cepresentada
en este acto por su Secrerana Creneral Jorge Cimar Martin, DT 10495109, con demicilio
en  Laprida 1063, Rosado, [Pooviocia  de  Santa Fe,  coteeo electrdnico
pp G oiomiloom ¥ reléfono 0341-6171559, la Asoclacién de Agentes de
Propaganda Médica de Entre Rios, represertada en este acto por su Secretasio General
Interino [avier Entigue Redrigees Dave, con domicilio en Catamarca 451, Parand, Eote
Rios, correo electrdnico psocicionapmiithigmeiloom v teléfono (343-6337863, el
Centro de Agentes de Propaganda Médica de Cordoba representada en este acto por
su Secretario General Guallerma Daniel Pahad, TON1 MN® 12875781, con domicilio en Ay,
Femilia Cllmos 491, Coedoba, Provinglns de  Cordoba, comren  electmdnico
§|_||:_|_'_-;_-;_]'gn'| vealiis i [EEEHIRIRLY beggppar v welifonag 357-3130418, }"]EI Aszociacion de -A-EEIIIEE
de Propaganda Médica de Mendoza represcntada en este acto pos su Secretasic
Geperal Manie! Bafuel Hellin, 1T 6907437, won domicilio en Sanfiagn del Esteoo 1N° 98
{esquina Sala), Meadoza, Mendoza, corteo clecirdnico ellindaniclffmuileon y wiélone
0261-374-0110, guiencs comparecen por los ratajadores que representan confotme suE
respertivas peasonerias gremiales que prestin thrcds on relacinn de dependencia para LAS
EMPRESAS (en adelante, las RINTIDADES SIMIDMCALRS ), v en [omma conjunta LaS
PARTES, ACUERDAMN ¥ EXPRESAN lo que se detalln a continuacion:

COMSIDERACIONES PRELIMIWMARES

a. Es de piiblico conocimiento que, luego de que la Organizacion Mundial de la
Salud (DIMS) declarara al brote del nueve coranavims COVID-19 como una pandemia el 11
de marzo de 2020, en nuestro pals s dictd el Decreto de Mecesidad y Urgeneia 260,/2020
del 12 de marzo de 2020 quee amplic la emergeacia sanitaria establecida por la ley 27.541.

Fn ese marco, frente al agravamiente de la simacidén epidemiologica 2 escal;
internacional y uma potencial crisis sanitada y social sin precedentes, el Gobierno Maciong

N
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les distintos Gohiernos provineiales y de la Ciodad Autdnoma de Buenos Aires adoptaron
rredidas a fin de mitigar su propagaciin e impacto e ¢l sistema sanimio.

Poswegormente, of Decreto de Meceadad y Unpoacka 20752020 del 19 de maze de
2020 establecis hast el 31 de mame de 2020 o medida de “aislamisnte social, preventive §
whligatozic™ para wdas las persenas que habilzn en ¢ pais o s¢ encoentren en €l en forma
LELapEasia, con limitadns excepornes. La medida [ue proreopadas por Decreto de Mecesidad
¥ Urgencia 325,/ 2020 hastz o] 12 de abiril de 2020, hasta ¢l 20 de abol de 2000 por Decreto
de Necesidad y Urgeneia 355,/ 2020 v, una ver mis , hasta ¢l 10 de mayo de 2020 por Decreto
de Mecesidad y Usgencia 408,/2020,

Entre sus fundamentos, el Decreto de Mecesidad ¥ Urgencia 20772020 destacd que
[ &2 cuenta con un ztamiento antivical efective, ni con vacunas que prevengan el virs poe
o cazal las medidas de aislamicnto y distanciamientn social ablipatodo revisten un rol de vital
importancia para hecee frente 2 b simacién epidemialdypica ¥ mitigar el impacto sanitario del
COVID-19.

h. Fate seenards de emergencn sanitana y “anluniento socisl, preventivo ¥
obligatoria™ se coceeatra repeecutiendo v afectando gravernente 12 actividad de los agentes
de propapanda médica (en adelante loz APMs).

En efecta, de acuerds con el actioulo 4° del Convento Colectve de Irabaje 11975,
l APM3 realizan la laboe de difundie ¢ informar a medicns, edontologos o farmacéutices
de ba composicidn, posoboria, Onalidades mwraptutens v casuistcs de prodectos medicinales,
La emergencia sanitaria causada por la pandemia de COVIT-1Y impide 2 bos APMs tealizar
sus lehores de difusion ¢ informacitn va qiee no pueden concwerie a kos hospitales, sanatorios,
clinicas, consultorios, etc. {en adelante los Centros de Salud) que son los lugares donde
prestan soevicins,

Primera, porgue lod Centros de Salud han dispuesta la prohihicidn de visitas por
parte de los APMs para no distaer de sus raress 3 los profesionales de la sahed. Seguada,
para evitar contagios y propagacion de la pandemia, no salo entre los ATMs sino también
para vvitar que ellos actien como vectores de tansmision del COVID-19 entre los
profesionales de b sahd, dadn que en una mistna jomada denen coRtacto con MIMEernses
prafesionales, Tercero, porgue b actividud gue los APMs realizan en forma presencial en los
Centros de Salud no es pasible de ser reemplazada por la modalidad de trabajo 2 distancia.
Todo ello trae como conseceencia b suspension de la actovidad de los APMs.

La situavihn descipa dovens iotalmente ajena a las paries y causads por una
situacidn de fecrza mavor, en el maree de una pandeinia ¥ wna emergencia sandtaria, que
deriva asimisme cn una falm y disminucidn de rabajo oo imputable 2 LAS EMPRESAS.

. Ante la ziwacion descopta, LAS PARTES acuerdan pooceder a una
suspensitn acordada en los 1érmines del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Teabajo
(LCT) por el plaze de dos (Z) meses, desde el din 17 de abel ded 2020 a] 31 de mrayo del 2020,
ambas [echas inchsive.

d. Que, a todos los efectos de este zcuerde, la declaracion que antecede deb
considerarse paste integrante del mismo,

ACUTERDO:

Figina 2de 45
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Primers. 1AS PARTES scuendan unz suspension concertada de b prestacion kbboml, pac
el perindn de dos (2) meses, desde of 1% de alaril del 2020 a1 31 de mayo 2020, ambas fechas
inchesive, en Ios términos del 2ee 223 his TCT

Segundoe, 2.1, Duwanre ol peododo de suspensian, LAS EMPRESAS sz comprometen a
asignar tareas equivalentes al 20% de la jarmada laboral mensus], lo que equrivale al tabsje
efective de un dia por semana, quedando los wmabajadares eximidos de prestar sus treas
habituales en ol resto de 1a jormada laboral,

2.2, LAS PARTES acuerdan que se reonirén para analizar la situacion quince dias antes del
veneimiento del presente acuerde a fin de evaluar Ios pasos a seguir.

4.3, LAS PARTES acuerdan que se paranta la estabilidad de los puestos de trabaje
involucrados en el presente acuerdo, extendiendo las obligaciones esublecidas en el articula
2 ¢ 3 del DNU 320/2020 hast el 31 de mayo de 2020,

Tercero, 3.1, [AS PARTES acuerdan que durnnte todo el dempo que dure 2 suspensidn
conceriada 7 en compensacion por o misma, 1LAS EMPRESAS abonaran a su personal
afectadio una eapnacian eguivalents al alano et a peeeibiz cada mes, sepin su lquidacidn
nrmnl ¢ habitual, antes de aplear o setoneiin del hopuests a las Ganancias, de la coal el
nchenta por cients (30%) wod= cardercr oo somupcatve v el veate por ciento (2000
reslanle cardcler pemaneirve, e que equivale al rabajo eteodvo de un dia por semana, Esoe
galacio meto serd of habinoal, sepin politica salazial de cada empresz, ganntizandose que la
liquidacion no s verd alectiada en su neto, misntas dure el presente acuerdo.

A Jos [nes de caleular el salario net a peecibin cada mes y eobre el cual se caloulard las sumas
fEmUnCralivag ¥ 00 [eMunerativas, se romari en cuenta la cscala salacal homologada
medianie resclucidn RESOL-20019-242-APR-SECTHEMPYT v que es ks sipuienie:

Bisico % 55.79822
Tenencia de Muestras 1 542988
Comercializacian ¥ R.420.R%
Caramtia binhma § 72.657,98

Antigitedad con tope 15 afios | § 640,45 por afio

3.2, Se adjunta ks némina del personal afectado por la suspension concertada, discominadeo

por empresa y Entidad Sindical firmante, en el ANEXO 1L

Cuarta, 4.1, Las suma: no remunerativas salo tributarin ks contmbuciones establecidas en
las leves 23.660 v 23.661 conforme al are, 223 his LCT,

Sin perjuidio de ello, LAS EMPRESAS retendrin 1a custa sindical tomande la misma base

de diloulo que la utilizada para estblecer las contribuciones de la ley 23.660 y 23.661.
Figina Jde 45 ! ¢
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4.2, Las partes acuerdan un aperte solidaric de las empresas de PESOS DOS MIL [F2000)
mensuales por cada twabajador de cadi empresa afiliado 2 cada Enddad Sindical Aomante de
In presente por el periodo que va Sesde 2l 17 de aril de 2020 al 31 de julic de 2020, el cual
tendrd por fanalidzd contribuir a o ohra socinl de cada Lincddad Sindical para su mcjoe seevicio
v prestacann. [as sumas que se retengan por este article deberin ser depositadas a la ceden

de cadn Entudad Sindical Armanie de la peeseate en ol musmo plazo que deba deposicamse la
curia el afilmoiion.

Quinto. LA PARTES se comprometen cxprosamente a comunicasse para analizse la
situacién contemplada.

Sexto. LAS PARTES prestan expresa ¢ irrevocable confosmidad con la suspension y Ins
modalidades y condiciones aqui acordadas, entendiendo que constituye un remedio para
afrontar la grave sitvacidn de crisis relerida v originada en causas de piblico conocimienta,
mtalmente apenz a LAs EMPREESAS, por Io que solicitan la urpente homologacién del
presente acoerdo por parte de la Awondad de Aplicacion,

A malew elecios, LAS PARTES se compoomeren a matificar ] presente acverds en la forma
gue disponga la auraridad de aplicacion, aceprando que ello pueda sealizarse mediante envio
de - mails y-o cofreos electronicos en la forma que disponga ¢l Mindsterio de Teebajo y
Seguridad Social de In Macién.

Este acsrdo podra ser amplisdo 3 otas empredas cepresentndas por CILFA o
COOPERALA. A ral efecto, b respectiva Clmara emnpresana y bs ENTIDATDES
STNDICALLES firmarin un anexo en el que se indicard la empresa y tabajadores al que se
hace extensive el acuerdo para su agregacion al expediente y homologacidn ante el Ministerio
dz Trabajo v Segundad Sooal de |a MNacidn,

Como consccucncia de las medidas de aigdaruento sodal preventivas dispugstas por las
autogidades nacicnabes, el preseate acuerdo es suscripro por cada ENTIDAD SINDICAL
en las ciudades sede de su domicilio y por CILEA y COOPERALA en ba Ciudad de Buenos
Aires, hahiendo intercambiado lar partes el presente instrumento con su respectiva firma,
con ko cual consienten y expresan que su volontad ¥ el acuerdn han quedado perfeccionados
conforme lxs reglzs de los articeles 971 2 983 del Chadipn Cral y Comercial de la Nacidn,

Per dlime, cada una de las partes consigna con caricier de DECLARACION JURADA y
bajo su responsabilidad, en los rérminos del acticalo 109 del deceews 1759/72 (Lo, 2017}, que
sus firmas gon auténncas, que l representacion invocada es suficiente ¥ csid vigente a los
fines de la suscripodn del presente, que Ins datas consipnadns snn correctos, que complen
con los rr:h'.]uisih:s ezlablecidos en In nocmativa \rjgr_"l.le para suscribar =l presente acuerdo ¥
wolicitar se proceda a su homologeadn, que disponer de la documentacion que asi lo acredita
¥ la poodrn a desposicicn de la Administracion cuando le sea requpsid que se
COHAPLOMETEn 3 mantener su cumplimicnog.

Lo Moo b H'-;];f'_m'ur'{lﬁ:‘r

ol f_','_; Mo DR B
(TR TN izai uﬁﬁ%g
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