ANEXO IV-

INSTRUMENTO DE EVALUACION Y PONDERACION DE LAS CCC.

Denominacioén de la CCC:

Domicilio de la CCC (donde se lleva adelante la visita inicial o0 seguimiento) — aqui se indicara si el dispositivo posee
algln anexo.

Responsable de la CCC presente en la visita:
Organizacion a la cual depende la CCC:
Domicilio Legal:

Autoridad:

Fecha de la intervencion:

A) Conformacion del personal integrante del equipo de trabajo

Este criterio considera como se encuentra conformado el equipo de trabajo con el cual la CCC prestara sus servicios:
su composicion, la presencia de actores pertenecientes a la comunidad, el personal rentado, entre otros, de manera de
poder anticipar la calidad de las prestaciones, su adecuacion a las necesidades de la poblacion asistida y su
acompafiamiento en el tiempo.

» . puntaje
GO d_e S Parametro Cantidad Detalle posible por | puntaje
trabajo
rango
rango 20-40: al menos 3
de ellos de diferente 3
Equipo interdisciplinario de disciplina.
Salud Mental (Psico6loga- rango 41-60: al menos 5
o/psiquiatra/trabajador-a de ellos de diferente 4
social/ Terapista Ocupacional disciplina
B rango de 61-80: al menos
7 de ellos de diferente 5
disciplina
rango 20-40 y 41-60: 1 1
Administrativo
rango 61-80: 2
i i dministrativos 2
Otros integrantes del equipo Adminis
de trabajo (nutricionista,
talleristas, administrativa-o, | rango 20-40: 2 Talleristas 1
operadores/acompafiantes
pares) )
rango 41-60: 3 Talleristas 2
rango 61-80: 4 Talleristas 3
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rango: 20-40: 1 1
Coordinador de Grupo
rango 41-60: 2 2
Coordinadores de Grupo
rango 61-80: 3 3
Coordinadores de Grupo
rango 20-40: 3
Operadores- 3
Acompariantes pares
rango 41-60: 5
Operadores- 4
Acompariantes pares
rango 61-80: 7
Operadores- 5
Acompariantes pares
Nutricionista 3
rango 20-40: 2 auxiliares 1
Auxiliares (cocina, limpieza, ranao 41-60: 3 auxiliar )
mantenimiento, etc.) ango 41-6U: s auxilares
rango 61-80: 4 auxiliares 3
TOTAL 0

B) Actividades e Intervenciones en el marco de la CCC

En este punto se ponderaran las actividades e intervenciones dentro del marco del abordaje integral comunitario, es
decir servicios que prestara la CCC.

ACTIVIDADES QUE REALIZA LA CCC

CUMPLIMIENTO

DETALLEY
OBSERVACIONES

PUNTAJE
POSIBLE

PUNTAJE

Gestion institucional para tramites que
favorezcan la inclusion social de la

1 | personacon consumo problematico de si/no

sustancias (Gestion de DNI, Programas
Sociales, etc.)

2,5

Actividades y talleres de formacion en
perspectiva de género y diversidad.

si/no

2,5

Atencién, Acompafiamiento a grupos

3 familiares y o referente afectivos si/no

(Reuniones, talleres, terapia vincular, etc.)

2,5

Acompafiamiento en hospitales y centros
de salud (traslados, gestion de turnos,
medicacion y acompafiamiento en
internacion)

si/no

2,5

Asesoramiento, Patrocinio y
Acompafiamiento en cuestiones legales
(Acomparfiamiento en comisarias, penales,
juzgados y entidades relacionadas)

si/no
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Atencidn y acompafiamiento profesional
(psicologos, psiquiatras, trabajador-ra
social, terapistas ocupacionales, etc.) si/no 2,5

Terapia individual, terapia grupal y
dinamicas de grupo

Terminalidad Educativa, dentro y/o fuera
de sede. Articulacion con ambitos de si/no 2,5
capacitacion y formacion

Actividades recreativas en el &mbito
deportivo, cultural y otras actividades, que si/no 2,5
puedan vincularse con la comunidad

Talleres de capacitacion en Oficios si/no 2,5

Promocidn y desarrollo de iniciativas para
inclusién socio laboral (Iniciativas si/no 2,5
productivas, cooperativas de trabajo, etc.)

o

C) Capacidad Asistencial

El presente criterio estad conformado por la capacidad asistencial, y consecuente cantidad de médulos convivenciales o
habitaciones de los cuales dispone la CCC.

Tal como se refirié en el punto Il.1LA. del ANEXO I, para ser CCC se debe acreditar abordar la problematica de al
menos 20 personas en modalidad convivencial o de inclusion habitacional.

No obstante ello, para acceder al Programa, el dispositivo debera contar capacidad asistencial para el rango entre 20-
40 de personas.

20a 40 Maximo 2 .

personas | Completos | Parcid! ;
41 a60 Maximo 3 1 parcial -
personas Completos

61a80 Méximo 4 1 parcial -
personas Completos p

D) Infraestructura

A la hora de realizar el diagnostico institucional del dispositivo se ponderara el espacio fisico disponible para las
prestaciones, considerdndose si este resulta adecuado y suficiente al servicio correspondiente.
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Cantidad de Habitaciones rango 20-40: 4-8 si/no 3 }
adecgada conforme la rango: 41-60: 9-12 si/no 4 )
cantidad de personas -

1 asistidas rango: 61-80: 13-16 si/no 5 )
rango 20-40: 1 si/no 2 )
Sala de usos mL'JItIpIeS rango: 41-60y 61- .
2 80" 2 si/no 3 )
Espacios con privacidad | rango de 20-40: 1 si/no 1 )
para asesoramiento y rango: 41-60y 61- .
3 atencion 80: 2 si/no 2 .
Cocina/s debidamente
equipada para el numero 1 si/no 5 )
4 de asistidos
Cantidad de Baf rango 20-40: 1-2 si/no 3 )
antidad de Bafios -

adecuada a la cantidad de | "an90 41-60: :,3'4 si/no 4 .

: personas asistidas rango 61-201 mas de si/no 5 ]
rango 20-40y 41- )

Otras salas para talleres y 60: 1 si/no 1 -

6 capacitaciones rango 61-80: 2 si/no 2 )
) 5 rango 20-40: 1 si/no 1 .
7 Areas pgra recreaclony rango de 41-60: 2 si/no 2 )
[ 7 eportes
rango 61-80: 3 si/no 3 )
TOTAL
Observaciones y o consideraciones técnicas

E) PONDERACION

De acuerdo al resultado arribado en base a la ponderacion arriba desarrollada, el dispositivo evaluado NO/SI se
encuentra en condiciones de incorporarse al Programa, habiendo IN/cumplido los estandares minimos previstos para
ser considerado una CCC. Se detalla en el cuadro que seguidamente se consigna:

i) Sintesis y Consolidacidn del cumplimiento de Criterios
Ponderacion exigibles
Puntaje posible Puntos
Cantidad de Personas
. 25
1 asistidas
de 20 a 40 personas 5 X
de 41 a 60 personas 15 X
de 61 a 80 personas 25 X
Conformacion del o5 |F-2020-733£[59101—APN-DNAYAC#JGM
2 Equipo

Pagina4 de 8



de 20 a 40 personas 13
de 41 a 60 personas 19
de 61 a 80 personas 25
3 Infraestructura 25
de 20 a 40 personas 16
de 41 a 60 personas 21
de 61 a 80 personas 25
4 Actividades 25
Total 100
Corresponde un Madulo:
i) Cuadro de Referencias:
Modulo Base | 59-79 puntos
Modulo
Adicional 1 | 80-99 puntos
Modulo
Adicional 2 | 100 Puntos
Modulo Si/No
Especifico

En consecuencia NO/SI corresponde el reconocimiento de el/los siguiente/s Modulo/s:

-Moddulo Convivencial Basico:
-Modulo/s Adicional/es — Cantidad:

-Médulo Convivencial Especifico:

F) OPINION DEL ACOMPARNANTE:
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Formulario N° 1 — Guia de Evaluacion y Ponderacién de las Casas Comunitarias Convivenciales

Guia de Ponderacién - Programa de Subsidios a las CCC

| Estandar Parametro MCB MCA 1 MCA 2 MCE
de 20 a 40 asistidos Asiste disidencias,
Capacidad de 41 a 60 asistidos 20 personas 0 de 41 a 60 de 61 a80 mujeres, mujeres
asistencial — mas asistidos asistidos emabarazadas y/o
de 61 a 80 asistidos con nifios -/o nifas
—al menos 5 de | —al menos 7 de
S —al menos 3 de
Equipo técnico ellos de diferente ellos de ellos de
interdisciplinario de diferente diferente

Salud Mental
(Psicotloga-
o/psiquiatra/trabajador-

disciplina — (se
recomienda un
profesional de la

disciplina — (se
recomienda un
profesional de la

disciplina — (se
recomienda un
profesional de la

) . salud, como
a social/ Terapista minimo. cada 10 salud, como salud, como
Ocupacional S minimo, cada 10 [ minimo, cada 10
asistidos) S )
asistidos) asistidos)
Poseen un equipo
., - . 2 2 profesional
Conformacion : - . .- . :
de Equipo de 1 Administrativo: Administrativos: | Administrativos: debidamente
Trabajo 2 Talleristas: 3 Talleristas: 4 Talleristas: | especializado para
_ 3 el acompafiamiento
Otros integrantes del |1 Coordinador de |2 Coordinadores Coordinadores de esta poblacion
equipo tecnico grupo: de grupo: de grupo:
(nutricionista, :
talleristas, 3 Operadores/ | 5 Operadores/ | 7 Operadores/
administrativa-o, acompafiantes | acompafiantes | acompafiantes
operadores) pares cada 10 | pares cada 10 | pares cada 10
personas (se personas (se personas (se
recomienda recomienda recomienda
uno/a cada 10 | uno/a cada 10 | uno/a cada 10
asistidos) asistidos) asistidos)
Aux': ;?r:eise(zgocma, al menos 2 de al menos 3 de al menos 4 de
mpieza, ellos ellos ellos
mantenimiento, etc.)
Cantidad de
;i?gﬁ?gﬁ;&?ﬁ;ﬁi al menos 4 al menos 9 al menos 13
. habitaciones (4 a | habitaciones (9 | habitaciones (13
personas asistidas 8) a12) a16)
(minimo 1 cada 5
personas) Poseen espacios
Sala de usos maltiples 1 Sala 2 salas 2 0 mas adecuados para el
Infraestructura - ;
Espacios con abordaje de la
privacidad para . ) . poblacion citada
. 1 espacio 2 espacios 3 espacios
asesoramiento y
atencion
Cocina/s debidamente
equipada para el Exigible

numero de asistidos

IF-202U- (55691U1-AFPN-
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Cantidad de Bafios
adecuada a la cantidad
de personas asistidas (al
menos 1 bafio cada 15)

dela?2 de3a4 mas de 4

Otras salas para talleres
y capacitaciones

1 sala 2 salas 2 0mas

Areas para recreacion y
deportes

1 area 2 areas 2 0 mas

Gestion institucional
para tramites que
favorezcan la inclusion
social de la persona con
consumo problematico
de sustancias (Gestién
de DNI, Programas
Sociales, etc.)

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

Actividades y talleres
de formacidn en
perspectiva de género y
diversidad.

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

Atencion,
Acompafiamiento a
grupos familiares y o
referente afectivos
(Reuniones, talleres,
terapia vincular, etc.)

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

Acompariamiento en
hospitales y centros de
salud (traslados, gestion
de turnos, medicacion y
acompafiamiento en
internacion)

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

Asesoramiento,
Patrocinio y
Acompafiamiento en
cuestiones legales
(Acompafiamiento en
comisarias, penales,
juzgados y entidades
relacionadas)

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

Atenciony
acompafiamiento
profesional (psicdlogos,
psiquiatras, trabajador-
ra social, terapistas
ocupacionales, etc.)
Terapia individual,
terapia grupal y
dinamicas de grupo

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

Terminalidad
Educativa, dentro y/o
fuera de sede.
Articulacion con
ambitos de
capacitacion y
formacion

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

IF-2020-73389101-APN-DNAY AC#IGM
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Actividades recreativas
en el &mbito deportivo,
cultural y otras
actividades, que puedan
vincularse con la
comunidad

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

Talleres de capacitacién
en Oficios

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial

Promocion y desarrollo
de iniciativas para
inclusion socio laboral
(Iniciativas productivas,
cooperativas de trabajo,
etc.)

Exigible de forma adecuada y razonable para el nimero de personas
asistidas en modalidad Convivencial
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