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Entre CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL., representada
en esle acto por su Presidente Sr. Eduardo Manuel Garcia , DNI N° 12.727.035, constituyendo
domicilio en la calle Adolfo Alsina 1535 piso 5° oficina 503 de la Ciudad Autonoma de Buenos
Aires en adelante denominada en adelante denominada “LA PARTE EMPRESARIA” y Gabriel
Marcelo APARICIO en caracter de Secretario Gremial e Interior del SINDICATO DE CHOFERES
DE CAMIONES OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSPORTE DE CARGAS POR
AUTOMOTOR, SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTRIBUCION DE LA CIUDAD AUTONOMA Y
PROVINCIA DE BUENOS AIRES, quien también comparece en caracter de Vocal Primero de la
FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS , con domicilio en la Av.
Caseros 921 de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, en adelante “LA PARTE SINDICAL”
convienen en celebrar el presente acuerdo laboral, sujeto a las siguientes clausulas y
condiciones:

PRIMERA: la parte empresaria manifiesta que atento el mantenimiento de las cuestiones que
dieron origen al expediente EX-2020-39885911-APN-SSGA#MT y toda vez que la situacion
planteada en el acuerdo oportunamente arribado con la “PARTE SINDICAL" no se ha modificado
positivamente, viene a solicitar la continuidad del esquema de suspensiones alli propuesto para
los meses de septiembre y octubre 2020 en los mismos términos y condiciones
oportunamente previstas en el expediente de referencia, para el personal que se acompaiia
en némina acompanada como Anexo “A”.

SEGUNDA: La representacion Sindical manifiesta que no escapa de su conocimiento el contexto
existente y las circunstancias extraordinarias expresadas por ‘LA PARTE EMPRESARIA" y
entiende que resulta necesario propiciar el mantenimiento de un mecanismo para que los actores
sociales involucrados puedan preservar todos los puestos de trabajo. En consecuencia, en base
al esquema propuesto por la parte empresaria y toda vez que no involucra despidos ni
suspensiones de trabajadores, esta Organizacion Gremial comprende la importancia en este
marco de la medida objeto de! presente con miras a la preservacion de las fuentes de trabajo.
TERCERA: Por tltimo, y en virtud de lo expuesto hasta aqui, ‘LA PARTE SINDICAL" manifiesta
que nada tiene que obijetar a la peticion de la parte empresaria en tanto y en cuanto las medidas

emergentes de la presente propuesta empresaria no causen dafio material y/o moral alguno a los

trabajadores comprendidos en las presentes actuaciones, no menoscaben la indemnidad de los
w*f"‘*’pdéré’cﬁos laborales de los trabajadores involucrados durante el periodo de aplicacién de Ia
propuesta y que la Autoridad de Aplicacion la homologue.

CUARTA: Asimismo, esta Organizacion aclara expresamente que presta conformidad con la

prérroga solicitada en el entendimiento-que los presupuestos que motivan la pretension de la
e N
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parte empresaria no seran utilizados como fundamento para la adopcion de medidas posteriores
que impliquen modificaciones de las condiciones laborales ylo despidos respecto de los

trabajadores involucrados, garantizando la paz social y la exclusién de conflictos durante el
periodo precitado.

QUINTA: Las partes acuerdan que en caso de modiﬁcarse positivamente las condiciones
economicas aludidas en el inicio del presente acuerdo, la medida aqui pactada podrda ser dejada
sin efecto total o parciaimente por la Empresa, quien a tales efectos debera informar a los
trabajadores y a la entidad sindical con una antelacion minima de 24 horas. Los trabajadores,
una vez informados del reinicio total o parcial de las tareas, se comprometen a poner su fuerza
de trabajo a disposicion en las condiciones normales y habituales de labor.

SEXTA: Las partes estaran indistintamente habilitadas para presentar el presente acuerdo a la
autoridad administrativa a los fines de su homologacion (art. 15, 223 bis y ss. de la LCT).

SEPTIMA: Manifestamos los firmantes en caracter de declaracion jurada, conforme articulo 4 de
la Resolucion MT 397/2020, que las firmas son auténticas.

Con lo que se da por finalizado el acto, a los 3 dias del mes de septiembre de 2020, previa
lectura y ratificacion firman las partes para constancia tres ejemplares de idéntico tenor,
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