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ACUERDO 
 
 

Ref : expt. 2020-69675482-APN-DGD 

 
 

En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 20 días del mes de Noviembre de 

2020, por una parte FEDERACION TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE 

LA ALIMENTACION, representada por los señores  Héctor Ramón 

MORCILLO, José Francisco VARELA, Rodolfo DAER, Marcelo WAGNER, Norma 

Viviana CORDOBA,  Ricardo BERTERO, Oscar LANA, patrocinados por el Dr. 

Adolfo Eduardo MATARRESE; y por la otra parte FEDERACION DE 

INDUSTRIAS DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y AFINES, representada 

por el Sr. Marcelo CERETTI, con  el patrocinio de los Dres. Eduardo VIÑALES y 

Ernesto ARGÜELLO BAVIO.  

 
 

Las partes manifiestan que han arribado a un acuerdo respecto a los 

incrementos aplicables para el personal comprendido en el CCT N* 244/94, 

sobre los valores de la escala salarial vigente al  mes de Abril de 2020, 

incremento que se complementa con el acuerdo paritario suscripto con 

fecha 16 del mes de Julio de 2020. 

 

 PRIMERA: VIGENCIA:  Se pacta que el presente Acuerdo tendrá vigencia 

desde el 1' de Octubre de 2020 hasta el 30 de abril 2021 teniendo presente 

además que se acuerda una cláusula de revisión a llevarse a cabo en el 

mes de Marzo de 2021.- 

   SEGUNDA: Se pacta un incremento  a partir del mes de Octubre de 2020, 

hasta el mes de Noviembre de 2020 inclusive ,de acuerdo a los valores 

volcados en el anexo "A".  

TERCERA : Se pacta un incremento  para el mes de Diciembre de 2020 , de 

acuerdo a los valores volcados en el anexo “A” 

CUARTA : Se pacta un incremento  a partir del mes de Enero de 2021 hasta 

el mes de Febrero de 2021 inclusive , de acuerdo a los valores volcados en el 

anexo “A” 
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QUINTA : Se pacta un incremento  a partir del mes de Marzo de 2021 hasta 

el mes de Abril de 2021 inclusive , de acuerdo a los valores volcados en el 

anexo A 

 SEXTA :  Los incrementos aquí pactados para cada una de las categorías 

convencionales establecidas por el presente acuerdo, incluyen y 

absorben hasta su concurrencia los aumentos sobre básicos otorgados a 

cuenta de paritarias, o a cuenta de futuros aumentos, que fueran otorgados  

a partir del mes de Agosto de 2020 y hasta la firma del presente acuerdo. 

              SEPTIMA : Los incrementos aquí pactados son de naturaleza no 

remunerativa a los efectos previsonales, por lo que las empresas no 

realizarán aportes y contribuciones a la seguridad social. Sin perjuicio de 

lo expuesto,  se efectuaran los aportes y contribuciones que 

correspondan a cargo del empleado y el empleador en los siguientes 

conceptos: 1) Obra Social , 2) Cuota Sindical y Aporte Solidario  3) 

Contribuciones a la ley 24.557 4) Contribución empresaria . El incremento 

será computable para los siguientes rubros :a) Vacaciones, b) Horas 

Extras , c) Sueldo anual complementario d) Indemnizaciones legales e) 

Adicionales de convenio y premios, f) y cualquier retribución que se 

calcule sobre el salario básico. A su vez se computara a los efectos de 

calcular los haberes correspondientes a los días no trabajados por motivo 

de enfermedad y accidentes inculpables/ y o de licencias legales o 

convencionales pagas por el empleador. .- 

OCTAVA : Los incrementos aquí pactados pasan a convertirse en 

remunerativos a todos los efectos legales a partir del mes de Marzo de 

2021.- 

NOVENA :Las partes acuerdan que respecto a los incrementos pactados 

en el "ANEXO A", los mismos serán evaluados en la medida y ante la 

eventualidad de que la variación del Índice de Precios al Consumidor, 

publicado por el Instituto Nacional de Estadísticas y Censos, dentro del 

periodo abarcado por la vigencia del  presente (1° de Octubre de 2020 al 

30 de abril de 2021), supere los porcentajes de incrementos aquí 

acordados, para lo cual   se efectuará un examen ante el acaecimiento de la 

condición aquí establecida. Las partes asumen el compromiso de concurrir 

ante el Ministerio de Trabajo, a fin de cuidar y preservar el poder 

adquisitivo del salario y acordar de buena fe. Las partes manifiestan que 
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se reunirán en el marco de esta cláusula  en el mes de Marzo de 2021.-. 

DECIMA: El retroactivo correspondiente al mes de Octubre y 1ra. Quincena 

de Noviembre de 2020 se abonará junto con las remuneraciones 

correspondientes al mes de Noviembre de 2020.- 

UNDECIMA : Las partes solicitan de la autoridad administrativa proceda a 

homologar el presente acuerdo.- 
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 Ref : expt. 2020-69675482-APN-DGD  

  

ANEXO II   

 

En la ciudad de Bs. A. a los 20 días del mes de Noviembre de 2020, entre la LA FEDERACION DE 

TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION, representada por el Sr. Hector Morcillo en 

su carácter de secretario general y los Sres. Héctor Ramón MORCILLO, José Francisco VARELA, 

Rodolfo DAER, Marcelo WAGNER, Norma Viviana CORDOBA,  Ricardo BERTERO, Oscar LANA, todos 

miembros de comisión directiva, con el patrocinio del Dr. Adolfo Matarrese, constituyendo 

domicilio electrónico en ftia@ftia.org.ar Y por la otra parte, la Federación de Industrias de 

Productos Alimenticios y Afines, representada por Marcelo Ceretti, Dr Eduardo Viñales y Dr 

Ernesto Argüello Bavio en carácter de apoderados, constituyendo domicilio electrónico en 

cipa@cipa.org.ar se ha llegado al siguiente acuerdo en el marco del CCT 244/94:   

 

La parte empresaria ratifica la vigencia de la contribución empresaria prevista en el inc. B) del 

anexo V, del convenio celebrado el 16 de setiembre de 2003, homologado por resolución N° 

188/03 de la D.N.R.L. Dicha contribución se incrementará a la suma de $ 117 (ciento diecisiete 

pesos) mensuales por cada trabajador comprendido en el CCT N° 244/94, manteniéndose todas 

las condiciones allí establecidas, a partir del mes de Octubre de 2020 inclusive.-  
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Acuerdo Salarial FTIA – FIPAA CCT 244/94 – Octubre 2020 – Abril 2021 

 

Enero 2021 
6 % 

Marzo 2021 
3,5% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Los incrementos aquí establecidos eventualmente compensarán y absorberán hasta su concurrencia cualquier incremento o suma de dinero remunerativa o no remunerativa que pueda ser dispuesta por decreto o 

disposición del Poder Ejecutivo desde la fecha de su pago hasta el mes de abril de 2021 inclusive.  
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