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ACUERDO PARITARIAS 2020 - 2021

En la ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de febrero de 2021, se rednen por el
CENTRO EMPLEADOS DE COMERCIO DE RIO GRANDE, CUIT 30-67064931-4, con domicilio en la calle
Moyano N¢ 750 el Sefior EUSEBIO BARRIOS, D.N.I. N° 20.777.359, en su caracter de Secretario
General, seglin Constancia de Autoridades expedida por el MTEySS Exp. N2 1-222-8131-2016, por una
parte y por la otra parte la CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y PRODUCCION DE RIO GRANDE, CUIT
30-65926075-8, con domicilio en la calle San Martin N2 627, representada en este acto por el sefior
DIEGO CARLOS NAVARRO, D.N.I. N° 13.819.233, segin Poder Especial otorgado mediante Escritura N?
589, pasada al Folio 1245 del Protocolo Afio 2011 del Registro Notarial N 8 de Tierra del Fuego, a los
efectos de firmar el presente acuerdo salarial Paritario para el periodo comprendido entre el 1° de
Enero de 2021 hasta el 31 de Marzo de 2021.

PRIMERO: Cuadro factico. Las respectivas Federaciones de Empleados y Empleadores(FAECYS y
Camaras Empresariales) han celebrado un acuerdo el dia 28/01/2021, el cual a su vez produce
efectos locales en tanto activa la negociacién salarial prevista en el Articulo N2 6 del Acuerdo
Regional correspondiente al Departamento Rio Grande, Tierra del Fuego, suscripto el dia 7 del mes
de Noviembre de 2007, Expediente N2 1.246.565/07 y homologado el 09/11/2007, por Resolucién ST
N¢ 1368/07, quedando registrado con el N2 1480/07, registro, convenios colectivos de trabajo, D.T.O.
Coordinacion D.N.R.T. Todo ello en razén que el mencionado Acuerdo Regional correspondiente al
Departamento Rio Grande se articula con el CCT 130/75. En tal sentido y siendo que oportunamente
se convino que el complemento regional absorbera hasta su concurrencia aquellas sumas acordadas
a nivel nacional salvo los importes convencionales de zona, resulta necesario consensuar a través del
presente los efectos que se le asignan en el orden local al celebrado en el orden nacional.---------—-------
SEGUNDO: PARTES ALCANZADAS: Ya reconocida antes de ahora como suficiente la personeria para
representar a los trabajadores (CEC) y los empleadores (CCIPRG), este acuerdo regird y serd
obligatorio para todos los empleadores y trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de
Trabajo N2 130/75; en el ambito geografico definido en dicho acuerdo regional (Res. S.T N2 1368/07),
comprendiendo |as localidades de Rio Grande, Tolhuin, San Sebastian y sus areas de influencia.---------
TERCERO: A fin de llevar mayor claridad a los sujetos alcanzados, ratifican, aceptan y aplican todos los
elementos del convenio celebrado el dia 28 de Enero de 2021 entre las respectivas Federaciones de
Empleados y Empleadores (obligatorios para las partes), y presentado ante el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social bajo el Expediente N2 EX -2021-08014004- -APN-DGD#MT, siendo
homologado por RESOL-2021-73-APN-ST#MT, que se adjunta como ANEXO I.
Las partes deciden durante toda la vigencia del presente convenio, no realizar absorcion alguna de las
pautas establecidas en el acuerdo nacional, que serd de aplicacién integra en este ambito regional sin

reservas. Sin perjuicio de la fecha de celebracién del convenio, sus efectos deben ser considerados
retroactivos al mes de enero 2021 en sus partes pertinentes, conforme se desprende de las planillas

anexas. ]
CUARTO: En concordancia con el punto anterior y entendiendo las partes que la “ASIGNACION
EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA - REVISION ACUERDO 2020 fijada en el Art. 1° del Acuerdo
homologado en el Expediente N2 EX -2021-08014004--APN-DGD#MT como una asignacion No

Remunerativa por unica vez y de naturaleza excepcional (no habitual ni regular como excepcién del

Art. 6 Ley 24.241) acordadas a valor nacional; las partes convienfin [fo20234596560:4) N ACRHMT

no remunerativo, agregar:
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a)- Un adicional regional de pesos tres mil cincuenta 5 3.050.- pagaders €& ia SIGUIETLE TRiiid: Hid
cuota de un mil quinientos veinticinco $ 1.525.- con los haberes de Abril de 2021 y una cuota de un

mil quinientos veinticinco $ 1.525.- con los haberes de Mayo de 2021.

b)- Respecto de la asignacién extraordinaria porcentual establecida en el acuerdo nacional (21%)

inicialmente se liquidara en el basico de convenio y luego se tomara como base de cdlculo la suma

resultante del complemento regional (Expediente N? 1.246.565/07) de Diciembre 2020, mas los

$ 3.660.- de la gratificacién extraordinaria establecida en el acuerdo del 29 de Octubre de 2020, con

mas el adicional regional de $ 3.050.- del punto a), sustituyéndose en los siguiente plazos: un 7% 3

partir del mes de Abril de 2021, un 7% a partir del mes de Mayo de 2021, un 7% a partir del mes de

Junio de 2021, completando el 21% no acumulativo acordado, aplicado al complemento regional.------

c)- Respecto a los montos de la gratificacion extraordinaria establecida en el acuerdo del 29 de

Octubre de 2020 y al adicional regional del punto a), como a la asignacién extraordinaria del punto b)

del presente acuerdo; las partes, incorporaran como remunecién al complemento regional su valor

nominal de acuerdo a las planillas identificadas como ANEXO II; I1I; IV; V; VI; VI, Vil y IX que forman

parte del presente; conteniendo las escalas salariales aplicables dentro de la competencia geografica

y para todos los sujetos alcanzados que surgen del presente acuerdo.-----—-=--=---==ss=mmrmoommmsmmmmme

QUINTO: Se ratifica la constitucién, funcionamiento y finalidad de la Comision de Interpretacion y
Resolucion de Conflictos. Dicha Comision estara integrada por seis (6) miembros; tres (3) por el sector
Sindical a saber: Eusebio Barrios titular del DNI 20.777.359, Luis Gustavo Costanzo titular del DNI
17769211y Alcides German Gorostarzu titular del DNI 13.940.505 y tres (3) por el sector empresario
a saber: Diego Navarro titular del DNI 13.819.233; Henninger, Marilina titular del DNI 22.855.284 y
José Luis Iglesias DNI 7.888.240. Esta Comision actuara de oficio o a pedido de cualquiera de las partes
que se encuentren en conflicto y deberd expedirse por escrito en un plazo maximo de 30 dias habiles
contados a partir del pedido de intervencién. Durante dicho plazo las partes en conflicto deberan
abstenerse de tomar medidas de accion directa. Esta Comisién funcionara en el ambito del ministerio
de Trabajo Empleo y Seguridad Social y como método alternativo de solucién de conflictos.---------------
SEXTO: A los efectos previstos en los tramites regulados por la presente Resolucién 397/20 en este
marco de emergencia y excepcion, y solo a estos fines, las partes consigan como declaracion jurada

que son auténticas las firmas alli insertas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N°
1759/72 (t.0. 2017).

SEPTIMO: Las partes se comprometen a presentar el presente acuerdo ante/la autoridad laboral para
su homologacion y registracion

PARTE EMPRESARIA

a0

FEMA_ D CERTIFICADA SSEN EL SELLO
oe seruscion e L Q0300867
oenes smzs. A% 202 Zpl!
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EDUARDO DANIEL GONZALEZ
ESCRIBAND -
MAT, 4

REMUNERATIVO NO REMUNERATIVO REMUNERACION |
Ac. Nac y Regl I gy, Pt
CATEGOR|A5 Béasico Complemento Belario Presentismo [~ ¢ nnficacion A Lt'.«}m —unt e
CCT 130175  Rogional  CoMformado Art 40 PR, Presentismo | Acuerds 2020 $in
Roglonal Asierdo 3030 Art 40 Coota | ANTIGUEDAD/
MAESTRANZA A $41.790,05 $21.831,93 $63.621,98 $5299,71 | $8.660,00 $721,38 | $327530 | $ 81.573,37/
MAESTRANZA B $41.92550 $21.914,56 $63.840,06 $5317,88 | $8.660,00 672138 | $3284,79 | $81.824,1 ﬁ [
MAESTRANZA C $42.400,06 $22.204,04 $64.604,10 $5.381,52 | $8.660,00 $721,38 | $331800 | % 32,685,40
ADMINISTRATIVO A | $42.29847 $22142,07 $64.44054 $5.367,90 | $8.660,00 $721,38 | $331089 | $82.500,70
ADMINISTRATIVO B | $42502,01 $22.266,23 $64.768,24 $539519 | $8.660,00 $721,38 | $3.32514 | $82.869,95
ADMINISTRATIVO C | $42.70531 $22.39024 $65.09555 $5.42246 | $8.660,00 $721,38 | $3339,37 | $83.23876 L
ADMINISTRATIVO D | $4331556 $22.762,49 §66.078,05 $5504,30 | $8.660,00 $721,38 | $3.382,09 | $84.34 ,82 [
ADMINISTRATIVO E | $43.82398 $23.072,63 $66.896,61 $557249 | $8.660,00 $721,38 | $3.417,68 | $ 85.268,15[
ADMINISTRATIVO F | $44.56980 $23527,58 $68.097,38 $5672,51 | $8.660,00 $721,38 | $3.469,89 | $86.621,
CAJEROS A $42.467,91 $2224543 $64.71334 $5.390,62 | $8.66000 $721,38 | $3.32275 $ 82.808,0
CAJEROS B $4270531 $2239024 $65.09555 $5.42246 | $8.660,00 $721,38 | $333937 | $ §3.238,76 j
CAJEROS C $4301043 $2257636 $6558679 $5.46338 | $8.660,00 $72138 | $336073 | $ 83.792,28
AUXILIAR A $4246791 $2224543 $64.71334 $539062 | $8.66000 $721,38 | $3.32275 | $ 82.808,0{[
AUXILIAR B $42580690 $2245221 $65.259,11 $5.43608 | $8.66000 $721,38 | $3.34648 | $83.423,05
AUXILIAR C $4392569 $23134,67 $67.06036 $558613 | $8.660,00 $721,38 | $3.42480 | $ 85-452:67/1
AUXILIAR ESP. A $4287486 $2249366 $65.36852 $544520 | $8.66000 $721,38 | $3351,24 | $83.546.3
AUXILIAR ESP. B $4348499 $2286584 $66.350,83 $5527,02 | $8.66000 $721,38 | $339395| $ 84-653'1!?L
VENDEDOR A $4246791 $2224543 S6471334 $5390,62 | $8.66000 $721,38 | $332275 | $82.808,08
VENDEDOR B $4348511 $22.86592 $66351,03 $552704 | $8.66000 $721,38 | $3.39396 | $ 84.653,41’
VENDEDOR C $4382308 $23072.63 S$66.89661 $5572,49 |$8.66000 $721,38 | $3.417,68 | $85.268,
VENDEDOR D $ 1456980 $23527.58 $68.09738 $5.672,51 | $8.66000 $721,38 | $3.469,89 | $86.621,16
ADICIONAL CAJEROS "A"Y 'C $ 8.740,03

ARTICULO 30#
ADICIONAL CAJEROS B $ 34.438,00

FALTANTE DE CAJA CAJERO/A "B’ ART. 18° AC. 22/06/2011 X MES $2.747,10
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $ 3,49 p/km
- - 4 DICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 KMS. $ 4,30 p/km
ARTICULO 36° A P
ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $4,31 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KMS. $5,01 p/km
ARTICULO 23 POR ARMADO DE VIDRIERAS $1.665,48
SE ADICIONARA ]A LOS ARTS. 23 Y 3 EL PRESENTISMO ART. 40° DEL CONVENIO 130/75
e INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL Y LA SUMA NO REMUNERATIVA GRATIFICACION
ANTIGUEDAD EXTRAORDINARIA ACUERDO 2020 EN EL1 % POR CADA ANG/DE ANTIGUEDAD (NO ACUMULATIVO).
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ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO FEBRERO

NO REMUNERATIVO

REMUNERATIVO | REMUNERACION
Ac. Nac y Regional Assg, Pt BRUTA
CATEGORIAS Basico Complemento c anlariod Presentismo |~ ¢ e Re / won SIN
CCT 130/75 Regional ontormado Arl. 40 Y Presentisey — /
Regional A 3030 At 40) Cuots 2 Am;cggpnp
MAESTRANZA A $41.790,05 $21.831,93 $63.621,98 $5299,71 | $8.660,00 $721,38 | $6550,61 | $84.853 qﬁ j
MAESTRANZA B $41.92550 $21.91456 $63.840,06 $5.317,88 [ $8.66000 $72138 | $6569,57 | $85. msﬁs ]
MAESTRANZA C $42.400,06 $2220404 $64.60410 $5381,52 | $8.660,00 $721,38 | $6.63601 | $ 86.@03!01 |
ADMINISTRATIVO A | $4229847 $22.142,07 $64.44054 $5367,90 | $8.66000 $721,38 | $6.621,79 [ $ 8581 !,60 L
ADMINISTRATIVO B | $42502,01 $2226623 $64.76824 $539519 | $8.66000 $721,38 | $6.65028 | $ 86.145,09 [
ADMINISTRATIVO C [ $4270531 $22.39024 $65.09555 $5422,46 | $8.66000 $721,38 | $6.67874 | $ 86.578,13 ]
ADMINISTRATIVO D |$4331556 $2276249 $66.078,05 $550430 | $8.66000 $721,38 | $6.764,18 | $87.77,91 [
ADMINISTRATIVO E | $4382398 $23.072,63 $66.896,61 $557249 | $8.660,00 $721,38 | $6.83236 | $ 88.682,83
ADMINISTRATIVO F [ $4456980 $23352758 $68.09738 $5.67251 | $8.660,00 $721,38 | $693977 [ $ 90.0%
J
CAJEROS A $4246791 $2224543 $64.713,34 $5.390,62 | $8.66000 $721,38 | $6.64551 $ 86.130,84
CAJEROS B $S4270531 $2239024 $65.09555 $542246 | $8.66000 $721,38 | $6.67874 | $86.578,13
CAJEROS C $4301043 $2257636 $6558679 $5.46338 | $8.66000 $721,38 | $6.721,46 | §87.153,01
AUXILIAR A S42467,91 $2224543 S64.71334 $5390,62 | $8.660,00 $721,38 | $6.64551 $86.130,84 /
AUXILIAR B S4280690 $2245221 $65259,11 $5.43608 | $8.66000 $721,38 | $6.69297 | $86.769,54
AUXILIAR C $4392569 $23.13467 S67.06036 $5.586,13 | $8.66000 $721,38 | $6.849,60 | $88.877, —lfi
AUXILIAR ESP. A S4287486 $2249366 S6536852 $544520 | $8.660,00 $721,38 | $6.70248 | S 86. 897,£l
AUXILIAR ESP. B $4348499 $2286584 S$66350,83 $5.527,02 | $8.660,00 $721,38 | $6.787,90 | $88. 047 14
JENDEDOR A $4214579]1 $2224543 S$64.71334 $539062 | $8.660,00 $721,38 | $6.64551 | $86.130,
VENDEDOR B $4348511 S$2286592 $66351,03 $5.527,04 | $8.66000 $721,38 | $6787,92 | $88.04 ?,:qb
VENDEDOR C 54382398 $23072.63 $66.89661 $557249 | $8.66000 $721,38 | $6.83536 | $88.683 ,ﬁs
VENDEDOR D 1136950 $2352758 $68.097,38 $5.672,51 [ $8.660,00 $721,38 | $6.939,77 | $90.091.04
ARTICULO 30° ADICIONAL CAJEROS "A"Y'C $9.104,20
ADICIONAL CAJEROS B” $ 35.872,92
FALTANTE DE CAJA CAJERO/A "B” ART. 18° AC. 22/06/2011 X MES $2.861,57
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $ 3,49 p/km
ARTICULO 36° DICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 KMS., $ 4,30 p/km
ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $4,31 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KMS. $5,01 p/km
ARTICULO 25° POR ARMADO DE VIDRIERAS $1.665,48

SE ADICIONARA

l.‘-. LOS ARTS. 29 Y 3% EL PRESENTISMO ART. 40° DEL CONVENIO 130/75

ANTIGUEDAD

% POR CADA ARO DE

NCEEMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONALY LA SUMA NO REMUNERATIVA GRATIFICACION

EXTRAORDINARIA ACUERDO 2020 EN EL 1 /.\'TIGUEDAD (NO ACUMULATIVO).
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ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO M. y
REMUNERATIVO NO REMUNERATIVO =
o s galarl Ac. Nac y Regional Asig EA
GORIA alario ' r g
elds oo Complonans cnley,  POSOATO [“GHICAT st | ko
U Reglonal Acuerdo 2020 A 40 Cuota 3
MAESTRANZA A $41.790,05 $21.831,93 $63.621,98 $529971 | $8.66000 $721,38 | $9.82591
MAESTRANZA B $41.92550 $21.91456 $63.840,06 $5317,88 | $8.660,00 $72138 | $985436 | $ 88.393/@7 L
MAESTRANZA C $42.400,06 $22204,04 $64.604,10 $5381,52 | $8.660,00 $721,38 | $9.95401 | S 89.321,01 |

ADMINISTRATIVO A | §4229847 $22.14207 $64.44054 $5367,90 | $8.660,00 $721,38 | $9.93268 | $ 89"34'49
ADMINISTRATIVO B | $4250201 $2226623 $64.76824 $539519 | 5866000 $721,38 | $9.97542 | $ 89.520,
ADMINISTRATIVO C_| $4270531 $2239024 $65.095,55 5542246 | $6.66000 $721,38 | 51001811 | $89.91 7,50
ADMINISTRATIVO D | $4331556 $22762,49 $66.07805 $5.50430 | $8.660,00 $721,38 | $10.14627 | $91.110
ADMINISTRATIVO E | $4382398 $23.072,63 $66.896,61 $557249 | $8.660,00 $72138 | $1025304 | $ 9210741
ADMINISTRATIVO F | $4456080 $2352758 $68.09738 $5.67251 | $8.660,00 $721,38 | $10.40966 | $ 93.560,;}3

CAJEROS A $4246791 $2224543 $64.71334 $5390,62 | $8.660,00 $721,38 | $9.96826 $ 89.453,59
CAJEROS B $4270531 $22390,24 $65.09555 $5.422,46 | $8.660,00 $721,38 | $10.018,11 $89.917,50
CAJEROS C $4301043 $2257636 $6558679 5546338 | $8.66000 $721,38 | $10.082,19 | $90.513,74
AUXILIAR A S$4246791 $2224543 $64.713,34 $5.390,62 | $8.660,00 $721,38 | $9.96826 $ 89.453,39
AUXILIAR B $4280690 $2245221 $65.259,11 $5.43608 | $8.660,00 $721,38 | $10.03945 | $ 90.116/02
AUXILIAR C $4392569 $23.13467 S$67.06036 $5586,13 | $8.660,00 $721,38 | $10.274,39 $ 92.30¥f2
AUXILIAR ESP. A S4287486 $2249366 $65.36852 $544520 | $8.66000 $721,38 | $1005372 | $ 90-2f/8:8ﬂ
AUXILIAR ESP. B $4348499 S$2286584 $66.350,83 $5527,02 | $8.660,00 $721,38 | $10.181,85 S 91.4%14‘9
VENDEDOR A $4246791 $2224543 S64.713,34 $5.390,62 | $8.660,00 $721,38 $9.968,26 $89.4 33/59
VENDEDOR B 54348511 $2286592 $66.351,03 $5.527,04 | $8.660,00 $721,38 | $10.181,87 $91.4 1,32
VENDEDOR C $4382398 $23.07263 $66.89661 5557249 | $8.660,00 $721,38 | $10.253,04 $92.103,51
VENDEDOR D $4456980 $2352758 S$68.09738 5$5.67251 | $8.66000 $721,38 | $10.409,66 $93.560,93
SCION. e 468,37
ARTICOLO 300 ADICIONAL CAJERQS "A™Y °C” $94
ADICIONAL CAJEROS "B" $ 37.307,83
FALTANTE DE CAJA CAJERO/A “'B” ART. 18° AC. 22/06/2011 X MES $2.976,03
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $ 3,49 p/km
ARTICULO 36 ADICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 KMS. $ 4,30 p/km
ADICONAL CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $4,31 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KMS. $5,01 p/km
ARTICULO 237 POR ARMADO DE VIDRIERAS $1.665,48
SE ADICIONARA IA LOS ARTS. 23 Y 36° EL PRESENTISMO ART. 40° DEL CONVENIO 130/75
ANTIGUEDAD

INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL Y LA SUMA NO;’&JMUNERAT[VA GRATIFICACION

EXTRAORDINARIA ACUERDO 220 EN EL 1% POR CADA ANO DE ANTIGUEDAD (NO ACUMULATIVO).

P@I na 6 de 11 RE-2021-14258580-APN-DGD#MT

Pagina § de 12




ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO AB

EOUARDD e
U ANERO W

:‘LF\"B/AHC

e ATIVO NO REMUNERATIVO ) /
Ac. Nac y Raglonal Asig Ex BRUTA 7
CATEGORIAS Bésico  Complemanto S:::; 4o Prosentismo e e At 2(ayb) SIN j
ceC ; onfor & ) Ac. 2020-21
gpsee P Regional o Acuerdo 2020 Art A0 C:o:a 1 ANT]GOEDAD{
MAESTRANZA A $54.11596 $23.661,03 $77.777.89 $6.47890 | $4.330,00 $360,69 | $352294] $ 99.470,4/ 4 [
MAESTRANZA B $54279,86 $2374456 $78.02442 $649943 | $4.33000 $36069 | $352872] $ 9274326 |
MAESTRANZA C $54.85408 $24.03404 $7888812 $6571,38 | $4.330,00 $360,69 |$354898| $ 93.699,{ 7 ]_
ADMINISTRATIVO A | $54731,15 $23.972,07 $78.70322 $655598 | 5433000 $360,69 | $354464| $ 93.494!53
ADMINISTRATIVO B | $5497743 $24.09623 $§79.073,66 $6586,84 | $4.330,00 $360,69 | $3.55334 $ 93.904,5
ADMINISTRATIVO C | $5522342 $2422024 $79.443,66 $6.617,66 | $4.33000 $360,69 | $356202| 94.3141,0
ADMINISTRATIVO D | $55961,82 $2459249 $8055431 $6710,17 | $4330,00 $36069 | $3.58807| $ 95, 3,?-#
ADMINISTRATIVO E | $36577,02 $24.902,63 $81479,65 §6787,25 | $433000 $36069 | $3.60978] $ 965&74
ADMINISTRATIVO F | $57.47946 $25357.58 $82837,04 $6.90033 | $430000 $35819 | $364163| S 98-037'{3
CAJEROS A $5193617 $24.07543 S$79.01L60 $6581,67 | $4330,00 $36069 |$3551,88 | $93.83583 /
CAJEROS B $5522342 $2422024 $79.443,66 $6.617,66 | $4.330,00 $360,69 |$3.562,02 $94.314,02 L/
CAJEROS C $55592.62 $2440636 $79.99898 $6.66392 | $433000 $36069 |$357505| S 94.928,63
AUXILIAR A $51936,17 $24.07543 $79.011,60 $658167 | $4.330,00 $360,69 | $355188| $ 93.835,83 /
AUXILIAR B $5534634 $2428221 $79.62855 $6.633,06 | $4.33000 $360,69 | $3.56635| S 94.518,65 ]
AUXILIAR C $3670008 $2496467 SBLE6475 $6802,67 | $4.33000 $36069 |$361413| S 96.772,2;(1 [
AUXILIAR ESP. A $5542858 $2432366 $79.75224 $6.64336 | $4330,00 $360,69 |$3.56926| S 94.655,£5/
AUXILIAR ESP. B $56.16684 $2469581 $80.862,68 $673586 | $4330,00 $360,69 [$359531| $95.884 J
VENDEDOR A $5103617 $2407543 S$79.011,60 $6581,67 | $4.330,00 $360,69 |$3.551,88 | $93.835
VENDEDOR B $3616698 $2469592 $80.86290 $6.73588 | $4.330,00 $360,69 | $3.59531| $95.884 Ha
VENDEDOR C $56577.02 $2490263 S81.47965 $6.78725 | $4.330,00 $360,69 | $3.609,78 | $96.567,38
VENDEDOR D $5747946 $25357,58 $8283704 $6.90033 | $433000 $360,69 | $3.641,63 | $98.069,68
- ATY 468,37
ARTICULO 30° ADICIONAL CAJEROS "A™Y "C $9.468,3
ADICIONAL CAJEROS "B $37.307,83
FALTANTE DE CAJA CAJERO/A “'B” ART. 15” AC. 22/06/2011 X MES $2.976,03
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $3,49 p/km
ARTICULO 367 ADICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 KMS. $4,30 p/km
ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $4,31 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KMS. $5,01 p/km
ARTICULO 23 POR ARMADO DE VIDRIERAS $1.665,48

SE ADICIONARA

A LOS ARTS. 23 Y 36" EL PRESENTISMO ART. 40° DEL CONVENIO 130/75

ANTIGUEDAD

T T I L LS T ORI, REGTIOS Al T ELORLDO DT LA JUNA ISURLAIUNERATIVA

GRATIFICACION EXTRAORDINARIA ACUERDO 2020 EN EL 1% POR CA?’\ ANO DE ANTIGUEDAD (NO

s T A TYUCS

-2021-3459656
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[/rJA {;r %Fxo
L GONzaf 3
ESCALA p DE COMERCIO MAYO R02] 5° £
E SUELDOS 02 AT BAng ]
4075 /
[ rewunerATvo NOREW. T ‘
_ . A £ EMUNERACION |
CATEGORIAS Basico Complemento c 3:;:;:‘; 5 Presentismo A 2(ayb) BRUTA
CCT 130175 Regional = Art 40 Ac 2020-21 SIN ANTIGUED%D
Regional Cuota 2
¢ . - /
MASTRANZST 33661596 $25491,93  $8210789  $683959 | $55087 | s 94.468,35 7
MAESTRANZALE 5677986 $2557456  $8235442  $686012 | $553244 | s 94.746,98 |
MAESTRANZA C 55735407 $2586404  $8321811  § 6.932,07 $5.572,97 $ 95.723ﬁ 4 /
A S IR ATIVO AN | S 572237 1500 25 52 0 83.033,22  $691667 | $5564,29 $ 95.514{17 /
ADMINISTRATIVO B SSTAT7A3  $2592623  $8340366 S 6.947,52 $5.581,67 $ 95.93;5,35 F
e e T T 83.773,66  $697835 | $53599,03 $96.350,04/
ADMINISTRATIVO D S5846183  $2642249  $8488432 S 7.070,86 $5.651,15 $ 97.6({633{
ADMINISTRATIVO E $39077,02  $26732,63  $8580965 S 7.147,94 $5.694,57 $ 98.652,14
ADMINISTRATIVO F 53997946 $27.18758  $87.167,04 7.261,01 $5.758,26 $ 100.156,3
A\
CAJEROS A 35743617 $2590543  $8334160  $694235 | $557876 $ 95.862,7;
CAJEROS B S57.72342  $2605024  $83.773,66 697835 $5.599,03 $96.351,04
CAJEROS C 55809262  $2623636  $84.32898 7.024,60 $5.625,09 $ 96.978,68
AUXILIAR A 55743617  $2590543  $83.341,60 $6.942,35 $5.578,76 $ 95.862,71 /
AUXILIAR B $57.84635  $26.112,21  $83.95856 $ 6.993,75 $5.607,71 $ 96.560,02
AUXILIAR C 55920008  $26794,67  $8599475  $7.163,36 $ 5.703,25 $ 98.86],37/ 7
AUXILIAR ESP. A $57.92858  $26.153,66  $84.082,24 $7.004,05 $5.613,51 $96.699,8
AUXILIAR ESP. B 55866684  $2652584  $85192,68  $7.096,55 $ 5.665,62 $ 97.954,qé f
'ENDEDOR A $57.43617  $2590543  $83341,60  $6.94235 $ 5.578,76 $ 95.862,}1 /
VENDEDOR B $5866698  $2652592  $85.19290  $7.096,57 $ 5.665,63 $ 97.955,b9/
VENDEDOR C SS0TI02  S2673263  $8580965  $7.4794 | $569457 | 59865204
VENDEDOR D 55997946  $27.187,58  $87.167,04  $7.26101 $5.758,26 $100.18
ARTICULO 30° ADICIONAL CAJEROS "A™ Y "C $9.468,37
ADICIONAL CAJEROS "B $ 37.307,83
FALTANTE DE CAJA CAJERO/A “"B” ART. 18° AC. 22/06/2011 X MES $2.976,03
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS, DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $ 3,49 p/km
ARTICULO 363 ADICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 KMS, $ 4,30 p/km
ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KMS, DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $4,31 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KMS. $ 5,01 p/km
ARTICULO 237 POR ARMADO DE VIDRIERAS $ 1.665,48

SE ADICIONARA

IA LOS ARTS. 237 Y 36° EL PRESENTISMO ART, 407 DEL CONVENIO 130/75

ANTIGUEDAD

INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REG IONALEN EL1% POR CADA ANO DE ANTIGUEDAD (NO
ACUMULATIVO). /

IF-2021-345%
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ANEXO Vi1
e et
ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO JUNIO 6??;09 DANEL Gonzags
SCRIBAN,

REMUNERATIVO NO REM—_]__ AT 475 o
Asig Ex
CATEGORIAS Basico Complemento c s:l"io Presentismo A 2 (b) BRUTA
CCT 130775 Regional onformado At 40 Ac 202021 | SIN ANTIGUEDA
Regional Cuota 3
MAESTRANZA A $56.61596  $28541,93  $85.157,89  $7.093,65 | $599381 $ 98.245,35 / /
MAESTRANZA B $56.77986  $28.62456  $8540442  $7.11419 | $6.011,16 59852976/ |
MAESTRANZA C $57.354,07 52891404  $86.268,11 $7.186,13 $6.071,95 $99.526, 14
ADMINISTRATIVO A $57231,15  $28852,07  $8608322  §7.17073 | $6.05893 $99.312,88 L
ADMINISTRATIVO B $5747743  $2897623  $86.453,66 $7.201,59 $6.085,01 $ 99.740, ?-5
ADMINISTRATIVO C $57.72342 $29.10024  $86.823,66  $7.232,41 $6.111,05 $100.167,12
ADMINISTRATIVO D $58461,83  $29472,49  $87.934,32  $7.324,93 $6.189,22 5 101.448,47
ADMINISTRATIVO E $59.077,02  $29782,63  $88.859,65  $7.402,01 $6.254,35 $102.516,01 ]
ADMINISTRATIVO F $59.97946 53023758  §90.217,04 $7.515,08 $6.349,89 $ 104.082',01!
CAJEROS A $57.436,17  $2895543  $86.391,60 $7.196,42 $ 6.080,64 $ 99.668,65/
CAJEROS B $57.72342  $29.10024  $86.82366  $7.232,41 $6.111,05 $100.167,
CAJERCS C $38092,62  $2928636  $87.378,98 $7.278,67 $6.150,14 $ 100.807,7})
AUXILIAR A $57.436,17  $2895543  §86.391,60 $7.196,42 $ 6.080,64 $ 99.668,65
AUXILIAR B $5784635  $29.162,21  $87.00856  $7.247,81 $6.124,06 $100.380,44
AUXILIAR C $5920008  $2984467  $89.044,75 $7.417,43 $6.267,38 $102.729,56
AUXILIAR ESP. A $57.92858  $29203,66  $87.132,24 $7.258,12 $6.132,77 $10052313 |
AUXILIAR ESP. B $5866684  $2957584  $88.242,68 $7.350,62 $6.210,93 $101.804,23 /
VENDEDOR A $57.436,17  $2895543  $86.391,60 $7.196,42 $ 6.080,64 $ 99.668,65 /
VENDEDOR B $3866698  $2957592  $88.242,90 $7.350,63 $ 6.210,94 $ 101.804,4}
VENDEDOR C $59077,02  $2978263  $88.859,65 $7.402,01 $6.254,35 $ 102.516#1 /
VENDEDOR D $59.97946  $3023758  $90.21704  $7.51508 $6.349,89 $104.082,91 /
=1
ARTICULO 30° ADICIONAL CAJEROS "A”Y T $ 9.468,3b /
ADICIONAL CAJEROS “B” $ 37.307,83 /
FALTANTE DE CAJA CAJERO/A "B’ ART. 187 AC. 22/06/2011 X MES S 2.976,0#
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $ 3,49 p/km
ARTICULO 36 ADICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 KMS. $ 4,30 p/km
ADSCIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $ 4,31 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KMS $5,01 p/km
ARTICULO 25° FOR ARMADO DE VIDRIERAS $1.665,48

SE ADICIONARA [,a LOS ARTS. 23 Y 36° EL PRESENTISMO ART. 40° DEL CONVENIO 130/75

s INCEEMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL EN EL 1% POR CADA ANO DE ANTIGUEDAD (NO
ANTIGUEDAD pEs

i 2021-34596 EMT
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ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO JUL

f f/fj/-uf ”F -

Rig s
%?; ol

SONAA = £2

REMUNERATIVO - [ NOREM Rmm
CATEGORIAS Bésico Complemento Sfﬂsrlo resentemo qavir; A;-?r Fx BRUTA
CCT 13077 | onformado ’(®) | 8IN ANTIGUEDAD
5 Regional Reglonal Art 40 Ac. 2020 - 24 fios ]
MAESTRANZA A §56.61596  $31,538,83 $ 88.154,79 $7.34329 | $2.996,90
MAESTRANZA B $56779.86  $31.630,13  $88.40999  $7.36455 | $3.00558 ]
MAESTRANZA C §57.354,07  $31.950,01  $89.304,08 6743903 | $3.03597 ]
ADMINISTRATIVO A $57.231,15  $31.881,53  §89.11268  $7423,09 | $3.02947 5 991564124
ADMINISTRATIVO B $5747743  $3201873  $89.496,16 $7.45503 | $3.04250 $ 9499#69
ADMINISTRATIVO C $5772342  $3215576  $89.879,18  $748694 | $305553 | $ 10{’-441’65
ADMINISTRATIVO D $58461,83  $32567,10  $91.02893  $758271 | $3.09461 $ 101.706,25
ADMINISTRATIVO E $59.077,02  $3290980  $91.98682  $7.66250 | $312718 | S 102.776,50
ADMINISTRATIVO F $59.979 46 $33.412,52 $93.391,98 $7.779,55 $3.174,95 $ 104.3!46,48
CAJEROS A $57.436,17  $31.99574  $89.43191 $7.44968 | $3.040,32 S 99.941,91 L
CAJEROS B $57.723,42 $ 32.155,76 $89.879,18 $7.486,94 $3.055,53 S 100.421,§5L
CAJEROS C $5809262  $3236143  $90.45405  $753482 | $307507 | S 101.06354
AUXILIAR A §57.436,17  $31.99574  $89.43191 $7.449,68 | $3.040,32 $99,921,9
AUXILIAR B $57.81635  $3222424  $90.07059  $7.502,88 | $3.06203 | $ 100.6?‘540
AUXILIAR C $59200,08  $3297836  $92.178,44 $7.67846 | $3.133,69 $102. q@o}so
AUXILIAR ESP. A §5792858  $3227005  $90.198,63 $7.513,55 | $3.066,38 $ 100. [/1'74,56
AUXILIAR ESP. B $5866684  $32.68131 $91.348,15 $7.609,30 | $3.10546 $ 102 06# 91
VENDEDOR A $57.43617  $31.99574  $89.43191 $7.449,68 | $3.040,32 $99 2,‘,91
VENDEDOR B $3866698  $32681,39  $91.348,37 $7.609,32 | $3.10547 $102 .0[53,16
VENDEDOR C $59077.02  $3290980  $91.986,82 $7.662,50 | $3.127,18 $ 102j76,50
VENDEDOR D $3997946  $3341252  $93.39198 $7.77955 | $3.174,95 $104/346,48
! NAL SEALYS 9.801,58
ARTICULO 307 ADICIONAL CAJEROS "A”Y °C S 4
ADICIONAL CAJEROS B $ 38.620,78
FALTANTE DE CAJA CAJERO/A "B’ ART. 18° AC. 22/06/2011 X MES $ 3.080,76
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $ 3,49 p/km
ARTICULO 36° ADICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 KMS. $ 4,30 p/km
ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KMS, DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $4,31 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KMS, $5,01 p/km
ARTICULO 23 POR ARMADO DE VIDRIERAS $1.665,48
SE ADICIONARA [;.. LOS ARTS. 27 Y 3¢ EL PRESENTISMO ART. 40° DEL. CONVENIO 130/75
ANTIG‘:EDAD INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONALEN EL 1% P(/)l CADA ANO DE ANTIGUEDAD (NO

ACUMULATIVO)
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ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO AGJ

Ou'n

~ANEXO I

"JL)\_) —

10 ‘Zﬂﬁ ,’,%"7 LEZ

e

REMUNERATIVO B
CATEGORIAS Basico Complemento ’ Salario Bresentiamo
CCT 130175 Regional anformado At 40 SIN ANTIGUEDAD
Regional
MAESTRANZA A §56.61596  $3453574  $91151,70  $7.59294 | S _98.74@@3
MAESTRANZA B $56.779,86  $34.63571  $9141557  $7.61492 $99.03049
MAESTRANZA C $57.35407  $34.98598  $92.340,05 $7.691,93 $100.031,98
ADMINISTRATIVO A $57.231,15  $34911,00  $92.14215  $7.67544 $ 99.81
I
ADMINISTRATIVO B $57.47743  $3506123  $9253866  $7.70847 $ 100. 337 A3 ,
ADMINISTRATIVO C $57.72342  $35211,29  $92.934,71 $7.741,46 $ 100.676,17
ADMINISTRATIVO D $58.461,83  $35661,71  $94.12354  $7.84049 $ 101.964,04 [
ADMINISTRATIVO E $59.077,02  $36.036,98  $95.11400  $7.923,00 $ 103.037,00
ADMINISTRATIVO F $5997946  $3658747  $96.56693  $804403 $104.610,95 |
CAJEROS A $57.43617  $35.03606  $92.47223 $7.702,94 $100.175,17/
CAJEROS B $5772342  $35211,29  $92.93471 $ 7.741,46 5 100.6764&7/
CAJEROS C $58.092,62  $3543650  $93.529,12 $7.790,98 $ 101»32¢0?
AUXILIAR A $57.436,17 $ 35.036,06 $92.472,23 $ 7.702,94 $ 100.17“7
AUXILIAR B 55784635  $3528627  $93.13262  $7.75795 | S 100.890,57
AUXILIAR C $59200,08  $36.11205  $95.312,13 $7.939,50 $ 103.25{1#63
AUXILIAR ESP. A $57.92858  $35.33643  $93.265,01 $7.768,98 s 101.04(4,99
AUXILIAR ESP. B $58666,84  $35786,77  $94.453,61 $7.867,99 $102.321,60
VENDEDOR A $57.436,17  $35.03606  $92.472,23 $7.702,94 $100.175,17
VENDEDOR B $58.66698  $35.786,86  $94.453,84 $ 7.868,00 $102.321,84
VENDEDOR C $59.077,02  $36.03698  $95.114,00 $7.923,00 $103.037,00
VENDEDOR D $59979,46  $36587,47  $96.566,93 $ 8.044,03 $ 104.610,95
N ATy C 10.134,80
ARTICULO 30° ADICIONAL CAJEROS "A"Y "C’ S
ADICIONAL CAJEROS "B” $39.933,73
FALTANTE DE CAJA CAJERO/A “B” ART. 18° AC. 22/06/2011 X MES $ 3.185,49
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMP. $ 3,49 p/km
ARTICULO 36° ADICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 KMS. $4,30 p/km
ADICIONAL CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $4,31 p/km
ADICIONAL CHOFER MAS DE 100 KMS. $5,01 p/km
ARTICULO 237 POR ARMADO DE VIDRIERAS $1.665,48
SE ADIC]ONARA A LOS ARTS. 237 Y 36° EL PRESENTISMO ART. 40° DEL CONVENIO 130/75
[F-2021-34596560-APN-DNRYRT#M T
; S INCREMENTAR EL SALARIO CONFORMADO REGIONAL ENf EL 1% POR CADA ANO DE
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD (NO ACUMULATIVO). 7
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