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-7 ACUERDO TRANSITORIO PARA LA TEMPORADA 2021

ARTICULO 1: La UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS

_Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA SECCIONAL MAR

.,.TG’JGJ( Aiogad  DEL PLATA, con domicilio en San Luis 2548 de ésta ciudad, repreéenfad_el
Y " dn'esté “acto- por’ los - Sefiorés "NANCY TODOROFF, DNI™ 21.488.911,
a2 a,\. FIORACIO DARIO OCAMPO; DNI 16.249.422, HERNAN ARIEL FERRARI, DNI

1 24084.331, WALTER ADRIAN  D'AMBROSIO, DNI25.429.769, MARIANA

CAMARO, DNI
29495386 Yy CHRISTIAN ARIEL SAARMANN, DNI 36216926 VY la
ASOCIACION EMPRESARIA HOTELERA .GASTROMICA DE MAR DEL

PLATAY ZONA DE INFLUENCIA, con domicilio en Santa Fe 1958 fer. Piso
de esta ciudad, representada en este acto por los Sefiores DANIEL
SUFFREDINI, DNI 20.330.194 y JESUS OSORNO, DNI 10.798.499, EDUARDO
PALENA, DNI 12.200.743, RODOLFO PARATO, DNI 36.217.728 y la Dja. MARIA

FERNANDA VUOTTO en caracter .de apoderada, convienem en celebrar el
presente acuerdo sujeto a las clausulas que se detallan a continuacion. Los
'M\ firmantes se reconocen reciprocamente ‘el cardcter de Entidades

representativas de los sectores obrero- y empresario de la presente actividad

E
eﬁﬂ!\ en toda su zona de influencia ) actuacion.

ARTICULO 2l presente acuerdo se realiza en el marco de la gravisima crisis

que atraviesa el sector producto de la pandemia de COVID-19 Y las medidas

tomadas- al efecto por el gobierno nacional, provincial -y municipall que han

'p.l‘t‘ establecido severas restricciones al desarrollo de la actividad, disponiendo
‘A%tﬂ\“?"ﬁ ademéas el cierre total o parcial de los establecimientos: hoteleros- y

gastrondmicos, limitando y prohibiendo la movilidad y circuladén de las-
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L { personas, el uso del transporte ptblico, las actividades sociales y comerciales,
el turismo en general, imponiendo limitaciones horarjas a la actividad lo que,
tal como es de publico conocimiento, ha impactado de manera altamente
severa Y significativa en el sector convirtiéndolo en uno de los mas afectados,

Jesus a0 'Qﬁ@ poniendo en peligro la subsistencia de las empresas y el empleo debido a la
drastica caida de las ventas y la falta de publico. Las partes establecen
ademas que la presente temporada en curso muy lejos se encuentra de
4 o alcanzar los niveles de actividad mnecesarios para paliar la gravisima orisis en
/ que se encuentran sumergidas las empresas desde el mes de marzo de 2020
advirtiéndose una importantisima merma de turistas en la ciudad que trae
aparejada una severa baja del nivel de ocupacion hotelera y de afluencia de
publico en la gastronomia..

Por tal motivo las estipulaciones pactadas en el presente revisten el caracter
de extraordinarias y transitorias ) se pactan por Unica VéZ contemplando el
dificil momento que se encuentran atravesando los trabajadores y empresas
del sector, haciendo expresa mencioén las partes que por dicho motivo los
términos del presente acuerdo extraordinario, no podran ser tenidas en

cuenta como antecedente para futuras negociaciones.

ARTICULO 3: De comin acuerdo los firmantes convienen establecer de
manera extraordinaria y transitoria una Bonificacion Especial de Temporada

que tendra vigencia durante la temporada 2020/2021.

ARTICULO 4: A efectos de formalizar la presente regulacion, las partes se
sujetaran a los principios contenidos en los art. 98 ¥ .ccdtes de la LCT y 7.4,
cedtes. del CCT 389/04 y toda otra norma que reglamente las relaciones

entre Jos trabajadores y empleadores de la actividad hotelera gastrondmica.
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ARTICULO5; El presente Acuerdo tendra vigencia hasta el 30 de abril del

afio 2021, fecha en la cual caducaréa definitivamente salvo pacto expreso en

contrario.

ARTICULO_6: Se considerara personal temporario a todo aquel que preste
tareas ehtre el lero. de noviembre de 2020 y 30 de .abril del afio -2021.
Conforme establecen los art. 92 bis y 97 2do. parrafo de la LCT, las
disposiciones del periodo de prueba no resultan aplicables al trabajador

temporario.

ARILQULO_L Los periodos minimos de contratacién seran:
a) Para el personal ingresado desde el 20 de diciembre, 75 dias.
b) Para el personal ingresado desde el 1° de enero, 60 dias.

e) Para el personal ingresado desde el 15 de enero, 45 dias.

Queda establecido que durante el curso de los periodos minimos de
contratacion el empleador podra afectar el contrato a suspension en. los
términos que dispone el art. 223 bis de la LCT de conformidad a las suce_s_ivz?s
prorrogas del acuerdo celebrado entre UTHGRAY FEHGRA de fecha 29 de

abril de 2020  RE-2020-30822885-APN-DGDMY#MPYT del EX-2020-

30825446-APN-DGDMT#MPYT .y.sus homelogaciones (RESOL -2020-638-
APN=ST#MT del 20/5/20, RESOL 2020-9788 APN=ST#MT del 19/8/20 Yy
RESOL2020-1P7AMLSTHMT del 12/11/20) resultando Ja prorroga vigente
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ARTICULO 8; De conformidad a lo prescrito por el'CCT 389/04, | empleador
podra introducir las modificaciones que requiera la propia actividad aun

cuando corresponda a distintas etapas de una misma temporada,

modificando inclusive el horario o sucursal. El trabajador no podra oponerse

salvo que pruebe perjuicio relevante.

ARTICULO 9: No se computaran dentro de la jornada de labor las pausas 9

periodos destinados a comida, merienda, refrigerio o aseo del personal.

ARTICULO 10: EI trabajador debera notificar por escrito todo cambio de
domicilio. En caso contrario, se consideraran vaélidas las notificaciones
dirigidas al ultimo domicilio denunciado por el trabajador en la empresa.
Jesaf &”JE“-@‘
ARTICULO 11: Los firmantes acuerdan establecer una Bonificacion Especial
Extraordinaria de Temporada para aquellos trabajadores del sector que
presten tareas en forma efectiva durante los meses de Enero , Febrero ,
Marzo y/o Abril de 2021. La misma consistira en una suma fijada segun la
categoria de cada trabajador y el establecimiento donde preste tareas tal
T como se detalla en la planilla Anexa y se abonard en cuatro (4) cuotas
mensuales, iguales ) consecutivas, debiendo ser abonada la primera de ellas
con anterioridad al dia 10 de febrero de 2021. Su pago sera proporcional a la
cantidad de dias efectivamente trabajados. Para el caso que se otorgue un

incremento salarial de cualquier tipo mas alld del acordado entre UTHGRA y

FEHGRA con fecha 27 de enero de 2021, el mismo absorberd las sumas

“A?' correspondientes a la Bonificacion Extraordinaria de Temporada fijadas en el

Q&w\)\h@ presente.
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[ La presente bonificacion no serd percibida por: 1) tos trabajadores que gocen

h de licencia por maternidad o matrimonio; 2) Los afectados a suspension en
los términos del art. 223 bis de la LCT; 3) Los que se encontraren en uso de la

dispensa que establece el art. 23 del Decreto 1033/2020, sgtes Y ccdtes Y los

af &OQ&'O que al efecto se dicten en el futuro; 4) Los que gozaran de licencia por

enfermedad durante el curso de la
misma.

ARTICULO 12: Atento el cardcter extraordinario y transitorio de esta

Bonificacion las partes convienen que la misma no integrara la mejor

remuneracion mensual, normal y habitual a los fines de los articulos 121, 155,

B 232, 233, 245 y ccdtes. de la LCT y absorbera
cualquier incremento que en el

futuro se otorgue sobre los basicos de Convenio como asi también los

otorgados a nivel empresa.

ARTICULO 13: La presente Bonificacion sera instrumentada en recibo
individual separado para cada una de ellas y conllevard los aportes y

contribuciones correspondientes.

ARTICULO 14: Los firmantes ratifican la vigencia de las escalas salariales
fijadas convencionalmente a nivel nacional y asumen el compromiso de

respetar la misma durante toda la vigencia del presente acuerdo.

ARTICULO 15:E| presente acuerdo sera presentado para su homologacién al
Ministerio de Producciéon y Trabajo de la Nacién. Secretaria Trabajo y

comenzara a regir a partir de su firma por los representantes de la Unién de

Trabajadores Gastrondmicos de la Republica Argentina, Secciona! Mar del
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_unﬁ Zona de Influencia.-

Plata y la Asociacion Empresaria Hotelera Gastronomica de Mar del Plata y

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor Y

a un solo efecto en Mar del Plata, a los

-
\NW:}"NQ) dos mil veintiuno.
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Expte 2021-03935433-APN-ATMP#MPYT
En la ciudad autéonoma de Buenos Aires, a los 04 dias del mes de Marzo de 2021, en représentacién
de la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) el Sefior Juan José BORDES en su caracter de
Secretario Gremial, con el patrocinio del Dr. Demetrio Oscar Gonzalez Pereira, ratificando el
domicilio constituido vienen a manifestar la RATIFICACION al Acuerdo Salarial realizado por la
UTHGRA SECCIONAL MAR DEL PLATA con la ASOCACION EMPRESARIA HOTELERA
GASTRONOMICA DE MAR DEL PLATA'Y ZONA DE INFLUENCIA (IF 2021-09015996-APN-
ATMP#MPY'T en el marco del CCT 389/04.

Se suscribe al pie por la representacion sindical
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