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| ACTA ACUERDC 7. MARCO DEL
CONVEN::D COLECTIVE S, tABAJO N°® 217/93

SRR ST
En la ciudad de Concordia Provir= =, Rips, a los 27 dias del mes de

agosto de 2021, se suscribe la pr. 7 7% 2@ Acuerdo, en el marco de 1&

] L N 9 4 : 5 ‘. o w
DNI: (230%?33;':'428 R. ley 14.250 y 23.546, y Convenio Colectvo {lro. 217/93 (Modulo General),

Presidente Asoc. Citricultores
Mante Caseros - Ctes,

I. PARTES INTERVINIENTES
A. Por el Sector Empresario: ASOCIACION DE CITRICULTORES Y
EMPACADORES DE CHAJARI {ER) rovszrentado en este acto por su
repre_semént‘e tegal ~“llliam Nzhush T ¢ DNI 38388554 y sus miembros
paritarios titulares - ler Eduardn oo 1 DNI 22.496.207, Sergio Orfelino
Dallacamina DNI 31.5568.712, - Patyi~- > German Robol DNI 25.481.279;
ASOCIACION CITRICULTORES DI £ ~~"nIA (ER) representada en este
' - a Muller DNI 25.630.343 y sus
miembros paritarios titulares Dario MNizolas Dalzzotto DNI 29.768.625, vy
Matias 'Larocr._‘a DNI 35.713.583; ASCCIACION DE CITRICULTORES DE
7  VILLA DEL ROSARIO (ER) representada en este acto.por representante legal
Martin Orlando Rigoni DNI 30.492.232 vy sﬁ miembro paritario titular Rﬁr}zéfig:
Miguel Gaiga DNI- 35.718.291, ASQCIACION DE CITRICULTORES=Y"
EMPACADORES DE':~IDERACIOMN. (ER: renresentado en este acto por su

acto por su representante legal Wait~=

TA) sus miembros paritarios titulares £dg--. arfe Toller DNI 21.699.392, Juan
Fernando Larrarte DNI 14.307.186 - izcelo losé Chiesa.ﬁNI 30.291.070,
ASOCIACION ~ CITRICULTORES (4% )C5 « MONTE CASEROS (CTES) {7
representado en este acto por sU 'rgp"i‘;ééentante legal Carlos Ivan Carlino Ve
DNI 20.528.242; ASOCIACION DE,CITRICULTORES DE MOCORETA (CTES.)

representado en este acto por Cristian. Pable Cometti DNI 25.099.322, N =53

CAMARA DE EXPORTADORES DE s pe NEA, representado en esté 2z2¢

acto por su represeniante legai Huge Tnnj’l Rodriguez DNI 10.894.259 y su % } _

miembro paritario Zririque Salomdn Yoiin N 18.323.133, \"\% gg}

B. Por el Sector Tindical: 571770 OBRERO DE LA FRUTA (SOF) §é§j§
=

representada en esie acto por st rossssaiante legal, Secretario General y

G |F-2021-80T6808524ARRNATICRKRVAT ...
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Los representantes de ~stas partes intr— ~ientes firman al pie del presente
acta acuerdo. :

II. ANTECEDENTES:

Cada wuna de las partes han decidide <“ncluir nuevas modalidades de
contratacién e incorporacién de asped]

lograr una mejor organizacién de! trzbaje en el marco del €CT 217/1993 y

wad T

clifades de categorias laborales para

con ello facilitar y adecuar las relaciones Iaborales a las exigencias de la
CARLOSR noz’mahva legal en contexto productivo variable por el ailto :mp;
DN

It 20 52?: ‘zr?imm climatico, econémico y de mercados. :
. LY
Pres]lgs:::é;zems Cles.  IIT. AMBITO DE APLICACIGN: g
a) Es el mismo que el “el convenic ¢2!~ 15 de trabajo N° 217/1993.

b) Vigencia: Dos (2) afios a partirde la k- "'ologamon de la presents.

¢} Exclusién: queda expresamente coablecido que estdn  excluidos
aquellos/as trabajadores/as cu: f2° regiciracion  haya sido a tiempo
mdetermmado, sin perjuicio del derach>, quz les asiste a las partes de la

relacién laboral para madificar la modzlidad de contratacién en la forma que /?
lo autoriza el art. 66 de [a I o o P
Iv. ACUERDO

1

PRIMERO: Contratos a plaze fijo citricola, contratos eventual
citricola y eventual por razones de marsado citricola.

i:és- partes Incluyen 15 siguientes m 2 ades de contratacién que tiene

mmcs fuente supletoriz las previstas an g Tapitulo II, IV, VIII vy otros de ia

Ley 20.744 vy las estipuladas pora Ley 24 -.013, de modo que las personas

podran ser contratadas y desempeiiarsa bajo la modalidad de contrato
plazo fijo determinado, eventual o e\-cr*' al de mercado.

Contrato a plazo fij

jo C;tﬁ'ccsla' Habra contrato a plazo fijo citricola
cuando el empléador/a contrate al traba;ador/a en cualquier época y fecha

del afio, por cualquier causa y/o metivo que asi lo justifique, siempre vy

cuando d:cha contratacién contenga fecha cierta de inicio v de finalizacion,

Formalidades: El contrato celebrado entre.las partes deberd efectuarse en

forma escrita, indicando plazo de durst-

Duracién: Dicha medalidad ¢e contin

plazo méaximo equivalente a tres (3) afios, siendo cada conirato celebrado

Ximo de ocho (8 'gs% L
\ \ o 3:@ pi
1 '\"-
I

T IE-2001-80TBBB2ARRNATRRAAT

&UD72n no podra utilizarse durante un
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Deber de preaviso: Las partes deberan preavisar la extincién del contrato
con antelacién no menor de un (1) mes ni mayor de dos (2), respecto de la
expiracién del plazo convenido, salvo en aguellos casos en que el contrato
sea por tierﬁpo determinado y su duracién sea inferior a un (1) mes.
- Aguella que lo omitiera entenderai'que acgpta la conversion del mismo como

- de plazo indeterminado discontinuo, de temporada, salve acto expreso de
o : ren.ova_c:ién de un plaza igual o distinio 2 pravisto originariamente.
Contrato Eventual Citricola:

CARLINO CARLOS R, “ontr®! - :
DN 20528242 Se considera que existe contrato eventual citricola, cuando la actividad del
Brasidente Asac. Citricultores 3 : =
Manie Vaseros - Gtes. trabajador se ejerceé bajo lz dependencia de un empleador para la
: satisfaccién de resultados concretos, tenidos en vista por éste, en relacion a
se@icics extraordinarios determinados de antemano o exigencias
extraordinarias y transitorias de la empresa, explotacién o establecimiento.
Se entenderd ademas que meadia tzu ﬁ%g:o de relacién cuando el vinculo
comienza y termina con la realizacién da 1a obra, la ejecucién del acto o la
prestacion del servicio para el que fue contratado el trabajador;
Plazo: El contrato tendra un plaze minimo de guince (15) dias y méximo de
cincuenta (50) dias.
?ormaﬁdasdés: El contrato celebrado entre las partes deberd ,éfectuarse en

fo'rma escrita, indicando plazo de duracién.
* Contrato Eventual de Mercado Citricola:
‘;‘f En los casos que el contrato tenga por objeto atender exig

; _extraordinarias del mercado, deberd estarse a lo siguiente: a) en el contrato
' se consignard con pracisién y claridzs |la causa gue lo justifique; b) la
duracién de la causa que diera prigzan a ~etos contratos no podra exceder de

seis meses por afio ¥ hasta un maximo de un afio en un periodo de tres
aftos calendario. : =
Formalidades: Las formalidades serén las mismas que son exigidas para el
contrato a plazo fijo. :

Se agregaran modelos de contratos como anexos que forman parte de la
presente acta acuerdo y gue son de cumpli%nienta obligatorio para que
adquieran legalidad como tales. . M@EW‘*{\%
” SEGUNDO: Vacaciones: Para tener derecho @ la vacaciones cam;i_etas, los %{/@

trabajadores/ras contratados con la nuevas formas de contratacion agu

o . t
s‘i":qcxcs efectivos no menor a %le i, 1
i P

A

AN

habex, prestaco

7
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.ARLINO CARLOS R.
DNI: 20.528.242
‘2sidente Asoc. Citricultores
Monte Caseros - Ctes.

o

%

(100) dias en el afio. En caso de no ulz:anzar la prestacidn de servicios
efectivos minimos estipulados, serd ¢z ,"vf:““'on To previsto en el articulo
153 de la LCT. i Sl :

TERCERO: Especialidad: Se incorpora a- las especialidades existentes de
cosechador Y recdtectaf para estos co-ntratos, la siguiente categorfa
laboral que se denominara de personal de trabajo por tiem p
- determinado, eventual ¥ eventual por razones de mergad
comprende las siguientes espec:ahdades raleador: que se encargara del
raleo en la quinta citrica; curador: que se encargara de la manipulacién y
tura de las plantas en quintas citricas; podador: que se encargara de la
manipulacidn y cortado de plantas v frutas en quinta citrica a mano o con
elementos de manipulacién manuzal; ¢2zcartador: que se ocupara del

cortado de plantas, extraccién de plantas, descartar frutas de la planta ya
Sed a mano o con elementos de manipulacién manual en quintas citricas;
plantador' ‘que se encarda de plantar todo tipo de plantas en Iz quinta
c:;tric;a monitoreador de plantas citricas: que se encargar de la revisidn
y observacién de la plantas incluyendo esta categorfa aquella otra tarea
especifica gue permita mantener la planta en condiciones éptimas para la
proxima cosecha en la quinta citrica. :
CUARTO. Notificaciones:

,r’ En el marco de la buena fe laboral que.rige la relacién entre fas ,{aartas
estas se obligan a aceptar las comunicaciones mediante sxmples notas
~firmadas por duplicados, y/o por r"ed los electronicos, digitales, teléfonos
celulares, mensajerfa instanténes, men sajes de WhatsApp o los medios que
en gl futuro las reemplacen. Asimismo, la parte empleadora informard al
Sindicato Obrero de la Fruta (SOF) por cualquier medio la némina de
personal, altas vy bajas vy madalidad de contratacién y pago de aportes
sindicales.
QUIHTO, Pago de aportes y contribuciones:
Los pagos de los aportes y contribucicnes a la seguridad social seran de E
conformidad a la normativa vigente per ef periodo que dure la contrataci TR AmR .
del trabajador/a. 6%{«7 =
SEXTO: Contribucién a cargo de los cmpteadnres*
Desde la fi rma del presente acta v duranie el plazo de v:genc;a del m:smC/
mente,

ghath o e G |F-2021- 8076085 24VRRNATIRKRVAM T |
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citricola, eventual citricola y por razones de mercado citricola, los
:empfeadores contribuirdn con una suma equivalerite al uno (1) por ciento
del monto fijado como remuneracién basica devengada por el trabajador/a.
[ Lo gercitﬁdo’ por este concepto serd objeto de administracidn especial

conforme a lo previsto por el articulo 4 del decreto 467/1988 con destino &

brindar beneficios sociales, culturales y educativos a los trabafadores

Nl
RLINO CARLOS R. comprendidos.

DNI: 20.528.242 SEPTIMO. Cuota. Sindical:
Presidente Asoc. Citricultores

Monte Cascros - Ctes.  Los empleadores descontardn y depositarén 2 la orden del Sindicato Obrero

de la Fruta, en las cuentas que este indigue, la cuota sindical

correspondiente.

OCTAVA: PARTICIPACION DEL SINDICATO OBRERO DE LA FRUTA.
Queda expresamente previsto, que los contratos mencionados en las
clausulas.  anteriores, solo podrén  adguirir  virtualidad  juridica,
cumplimentado que fuera la comunicacién del Sindicato Obrero de |z fruta a
los empleadores que utilicen esta forma de contratacidn, garantizando con
ello los derechos del trabajador cuyos intereses representan. 3%
Las clausulas establecidas al presente son de aplicacién; dnicamente M ’
el personal contratado medsante las formas establac:das en esta misnd, va
;sea mediante contrato a plazo fijo citricola en el cual pedran mte.rﬁl

como empleadores la parte empleadora gue es representada en este
- convenio y la empresas de prestacion de servicios de cosecha y empaque en
el sector citricola siempre que sean requeridos ya sea por los productores
citricolas o por los establecimientos de empaque. ; / &
' Quedan excluidas las empresas de prestacién de servicios de cosechas y ﬂi,\w fi.ff
empaque en el sector citricola de los contratos: eventual citricola y eventual
por razones de mercado citricola.

NOVENA: Derechos laborales individuales y sindicales:

A todas las persanas que trabajen baja'ias modalidades contractuales que /
se incluye en esta Acta Acuerdo, les serdn aplicables los beneficios del C{Z m&m; :
217/93 siendo de aplicacion subsidiaria  la ley de contrato de trabajo N° .

- 20.744 y Ley Nacional de Empleo N® 24.013. %@
Las partes manifiestan su conformidad con el contenido del presé%te

az:uerdo v destacan que repres\entn una adecuada cormposicion de los

|
en el marco d@Na

yintereses mutuo
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normas concordantes, peticionando la pronta homologacién al Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Sccigl de la Nac:on y/o la autoridad
administrativa correspondiente,- en los termmos de las referidas normas
legales.

Se firman seis ejemplares de un mismo tenor y a un solo efé&c, en el

CAMEJO DOMINGO ALCIDES
Secretar o General

T Raoloily
ARTINO CARLOS R. n [ —

DNI: 20.528.242
Presidente Asoc. Citricultores

Monte Caseros - Ctes—————
. | Gustavo 4. piloni
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“2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR MILSTEIN",

Cmpleo sy Sogunidiscd Froiad

Ref.: EX-2021-56819408-APN-ATCON#MT

En la Ciudad de Concordia, a los 27 dias del mes de Agosto de 2021, siendo las
09:00 horas, comparecen mediante audiencia virtual a través de la plataforma MEET
convocada por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién, la
Directora de Negociacién Colectiva Dra. Gladys lemma, el Jefe de Agencia Territorial Dr.
Guillermo Agustin Satalia Méndez, asistido por el Dr. Carlos Valente y la Lic. Evelyn
Pamela Leineker, en el marco de la presentacion del Sindicato Obrero de la Fruta de
Concordia solicitando |a reapertura de la paritaria zafra 2021, se rednen: en

representacion de la parte Sindical por el SINDICATO OBRERO DE LA FRUTA D

CONCORDIA, el Sr. Domingo Alcides CAMEJO, Sr. Ernesto Ricardo LUGO, con el patrotinio

;”“' letrado del Dres. Carlos Conti, Edmundo Gabriel de Los Santos Y por la otra parte, la

j CAMARA DE EXPORTADORES DEL NEA, lo hace Sr. Enrique Yelin (no comparece, pof
razones particulares informando que luego ratificara las actuaciones), la ASOCIACION DE

CITRICULTORES DE CONCORDIA, lo hace Sr. Matias Larocca, el Sr. Dario Nicolas Dalzottg,
Sr. Javier Silvestri con el patrocinio juridico del Dr. Jorge Martin Marracini; ASOCIACION .
EMPACADORES DE CHAIJARI, comparece el Sr. Sergio Dallacamina, con el patrocinio

17
jaridico del Dr. Jorge Martin Marracini, ASOCIACION DE CITRICULTORES UNIDOS DE

MONTE CASEROS, comparece Dr. Santiago Caprarulo, ASOCIACION DE CITRICULTOR
DE MOCORETA, comparece Dr. Santiago Caprarulo, ASOCIACION DE CITRICULTORES D ma’mwﬂ
VILLA DEL ROSARIO, lo hace el Sr. Renzo Gaiga, con el patrocinio juridico del Dr. Jorge 280

~Martin Marraccini, ASOCIACION DE CITRICULTORES Y EMPACADORES DE FEDERACION, A
/ lo hace el Sr, Dario Toller, Dr. Jorge Martin Marraccini como patrocinio juridico y
. ) . . -
/' declaran que los comparecientes se reconocen reciprocamente, por su representacion {\\ §;‘5
representatividad como (nicas partes legitimadas para el acuerdo paritario y serd de"‘-_,_ \ ' §§§‘
A\ = g .
aplicacién en todo el dmbito personal y territorial comprendido en el Convenio Colectivo \\J&. g-:gé
Uog
de Trabajo Nro. 217/93. - :f‘:‘:.
< W»©
Abierto el act ncionarios a&u tes, cedida la palabra las p S

in a acuerdp~manifiestan qud viene a prege E&:I Acta Acuerdo en el
)

% 7/93, ool .
-f/& M/{ Lo Moo B
_ . IF-2021-807888684A4RNADITRXRVIAM T

e e e,

\
)

L —————————— L —————— Fo 1
gEscaneado con CamScanner



*2021 - ARIO DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR MILSTEIN".

Modelo Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo y el Modelo de Contrato Individual
Eventual y Eventual de Mercado, asimismo expresan a continuacién los puntos de
entendimiento
Punto 1) Presentacion de ampliacién del CCT 217/93 e incorporaciéon de
especialidades en la categorfa del personal de cosecha. Solicitando su homologacion.
Punto 2) Las partes se comprometen a reunir en el mes de mayo 2022.
Punto 3) Atento al estado de crisis financiera que actualmente se encuentra
atravesando la Obra Social para el Personal de la Actividad Citricola (OSPAF) y el
Sindicato Obrero de la Fruta (SOF) producto de la implicancia de diferentes vicisitudes de
anos en la regién, como ser la falta de aportes de trabajadores que se encuentran fuera
del sistema laboral formal, problemdtica de la cual son plenamente conscientes las
partes; la CAMARA DE EXPORTADORES DEL CITRUS DEL NOROESTE ARGENTINO (CECNEA)
y la Asociaciones de Concordia, Federacién, Chajari y Villa del Rosario se comprometen a
realizar en concepto de aporte solidario un pago unico y extraordinario, de pesos dos
millones quinientos mil ($2.500.000), que serdn abonados de Ia siguiente forma saber:La -
suma de pesos un millén ($1.000.000) que se encontrarin a cargo de la Cdmara de
Exportadores de Citrus del Nea (CECNEA) y Asociaciones de] sur de Corrientes (Mocoreta
y Monte Caseros) que se abonara con la firma del presente acuerdo, y la suma de pesos
| un millén ($1.000.000) a cargo de las Asociaciones de Concordia, Federacién, Chajari
) Hbo Y2 del Rosarjo que se abonara con la firma del presente acuerdo. Y saldo de peso
@eq}-’ 5% 000) quinientos mil serd abonado el 10 de septiembre de '2021 contra entre
regibo oficial, también a cargo-de estas dltimas asociaciones contra entreg
cial.

Las partes intervinientes ratifican en todos sus términos lo acordado y solicitan la
pronta homologacién del presente acuerdo. Siendo las 11:30 hs, en prueba de
conformidad con lo manifestado, las partes firman al pie en el lugar y fecha arriba
o Seflalado.
4W\p Todos los presentes prestan el consentimliento de lo antes manifestado en forma
en? verbal, y se comprometen a suscribir la misma acta para agregarla en el expediente de

A Satdlla
o G”‘L"".‘%( Princinal 3&56"9 Z

Respgfisahle\ T sarsdhy

ABOGADO . .
MAT, 8587-F¢ 233-1°1-C | F-2021-807868584ARNADKIRKIRVIAV
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